
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

E P I S C O P A D O 

OBISPO 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

INICIO 

FECHA 
 
 

TÉRMINO 

NOMBRE 

Obispo Pbro. Fernando Fuentes Amador 
Conferencia Anual Oriental 2014-2018 

Templo: “Del Divino Salvador” de Querétaro, Qro. 
Mayo 2018. 

OBJETIVO GENERAL   

Art. 297 DEFINICIÓN. Un Obispo de la 
Iglesia Metodista de México, A. R., 
será la persona que, de entre los 
Presbíteros, ha llenado los requisitos 
que las Sagradas Escrituras (1 Tim. 
3:1-7 y Tito 1:7-9) y la Disciplina fijan 
para el caso; habrá sido elegido por 
Dios a través de los procedimientos 
eclesiásticos; y habrá sido consagrado 
para el período episcopal 
correspondiente para cumplir con las 
funciones de Pastor entre sus 
consiervos, de un supervisor y 
administrador de la Iglesia. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nota: Para todas las fórmulas de cálculo, la 
diagonal (/) significa división y el asterisco (*) 
multiplicación. 

 

META INDICADOR ACTIVIDADES 
 

PRESUPUESTO INVOLUCRADOS EVALUACIÓN 
  

1. Pastorear al 
100% de los 
consiervos de la 
Conferencia. 

 
Indicador: 
Porcentaje 
(454/180)*100= 
252% 

1. ÁREA PASTORAL Y 
LIDERAZGO. 
VISITAR O ATENDER A 
180 PASTORES. 

 
 

1 de agosto del 2014 

 
 

31 Julio del 2018 

 
 

240.000.00 
Viáticos, 
Hospedaje, 
mantenimiento 
de carro. 

 
 

Rep. Laico de la 
Conferencia y 
Superintendentes 
y Adscritos. 

 

(454/180)*100= 
252% 

 Porcentaje: 
(120/150)* 
80% de asistencia 
promedio anual. 
Porcentaje: 
(60/45)* 
75% de asistencia. 
Porcentaje: 
(50/54)* 
135% asistencia 
promedio. 

RETIROS: 
Pastorales en Sierra 
Linda, 

 
Esposas de Pastor 

Hijos de Pastor. 

 

Pastor: marzo de 
cada año. 2015 

Esposas febrero de 
cada año..2015 . 

 

Hp. Abril de cada 
año.2015 

 

21 de marzo del 
2018 

4 de febrero del 
2018 

 

29 de abril del 2018 

 

320.000.00 
 

330.000.00 
 
 

160.000.00 

 

Superintendentes 
 

Lic. Ma. Elena 
Silva Olivares. 

 

Pbro. Efraín Reyes 
Bonilla y Equipo 

 
(120/150)*100=80% 

(60/45)*100= 75% 

 

(50/54)*100=135% 

 



  Vida Devocional y 
actualización de 
pastores Lectura de 
libros: 

1.- Vida Devocional 
en la tradición 
Wesleyana 2014 

 

2.- Discípulos 
Responsables 2015 

 
 

3.- El Homo Videns 
de Santory. 2016 

 
 

4.-Como Orar en el 
Espíritu, John Buyan. 
2016 

 
5.-La autoridad 
espiritual de 
Watchman Nee 
2016 

 
6.-. La Oración, 
Clave del 
Avivamiento Paul 
Yonggi Cho 2016 

 

7.-Las fuerzas 
Morales de José de 
Ingenieros. 2016 

1.-junio en 
Conferencia anual 
2015 

 

2.-junio en 
Conferencia anual 
2016 

 

3.- junio en 
Conferencia anual 
2016 

 

4.-Enero: Audio 
Libro Como orar en 
el espíritu. 

 
5.- Marzo: La 
autoridad espiritual 
de Watchma Nee 

 
 

6.- Junio: La oración 
clave del 
avivamiento Paul 
Yonggi Cho 

 

7.- Septiembre: Las 
Fuerzas Morales, de 
José de Ingenieros. 

16,500.00 
 
 
 

12.000.00 
 
 
 

3.- Vía Virtual en 
PDF. 

 
 

4.- Vía virtual en 
PDF. 

 
 

5.- Vía virtual en 
PDF. 

 
 
 

Vía virtual en PDF 
 
 
 
 

Vía virtual en PDF. 

Comisión de 
Estudios y 
Continuidad 
Pastoral. 

 



 
2. Supervisar los 
planes de trabajo 
de la conferencia, 
con el fin de que 
sean cumplidos al 
100% los 
objetivos y las 
metas de los 
mismos. 

Indicador: 
 

a.-(4/4)*100= 100% 
cumplidos 
b.-(48/48)*100= 48 
Meses pagada 100% 
cumplida. 
c.-(120/120)*100= 
100% cumplida. Todos 
firmaron contrato. 

 
 
 
 

(8/8)*100 CAO Y 
MINISTRIOS GLOBALES 
100% CUMPLIDAS. 

 
 
 

a-.(16/16)*100= 100% 

 
b.-(25/19)*100= 76% 
Cumplida. 

 

c.-(4/2)*100= 50% 
Cumplida 

 
d.-(5/5)* 100= 100% 
Cumplida 

 
e.-(4/5)* 100=125% 
Cumplida 

 
f.-(4/5) *100=Una 
reunión Anual 125% 
Cumplida. 

 

g.- (10/10)*100= 100% 
Cumplida. 
h.- (5/5)*100= 100% 
Cumplida. 

 

i.-(2/2)*100= 100% 
Cumplidas 
j.-(25/25)*100=100% 
Cumplidas. 

2.-FINANZAS 
 

a. Elaboración de 
Presupuestos. 
b. Cumplimiento de Carga 
Social 

 

c.- Contratos de Trabajo 
 
 
 
 
 
 

d.- Auditorias CAO. 
Mayo auditorias de 
Ministerios Globales 

 
 

2.- SERVICIO SOCIAL 
a.- A.C. 

 
b.- Instituto Laurens 

 
 

c.- Centro 
Geriátrico A.C. 

 
d.-Hogar 5 Banderas. 

e.- Albergue El Elohe 

f.- Manos Juntas A.C. Rio 
Bravo-Reynosa. 

 
 

g.- Sierra Linda A.C. 
 

h.- Centro Médico 
Metodista, Colegio 
Betania y Eleazar Guerra. 
i.- Casa Hogar Misericordia 
Piedras Negras. 
j.- Casa Orfanato, Nvo. 
Progreso Tamps. 

 
 
 

k.-Seminario Juan Wesley. 

 
 

1.- Enero 2015 
 

b.- Cada día 14 del Mes 
b.-Julio 2014 

 
c.- Julio 2014 
. 

 
 
 
 
 

Junio 2014 
 
 
 
 
 

a.-4 anuales 
 

b.-19 Reuniones 
 
 

c.- Una reunión anual. 
 
 

d.-Una reunión anual con 
el Consejo. 

 
e.-Una reunión anual con 
el Consejo 

 

f.-Una reunión Anual. 
 
 

g.-3 reuniones anuales 

Una reunión anual. 

Reunión bimestral. 
 
 

I.- 2015 
2016 
Julio 2014 

 
 
 
 

1 de enero del 2018 

 
 

Enero 2018 
 

Junio 2018 
 
 

Junio 2018 
 
 
 
 
 
 

9 de febrero 2018 
Auditoria. CAO. 
18 de mayo 2018 
Ministerios Globales 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Junio 2018 
 
 
 
 

31 de diciembre del 2018 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

120.000.00 

 

Presupuesto: C.P. 
Javier Elías Cantú, 
Hno. Rosendo de 
León. 
Equipo de Finanzas: 
C.P Javier Elías C., Rita 
Trujillo, Joven Álvaro 
Fuentes Silva. 
Contratos: C.P. Javier 
Elías Cantú y Lic. 
Ephraim Guerrero. 

 
 

Auditoria CAO: 
Despacho externo 
Auditor de Ministerios 
Globales 

 
 

A.C. presidente 
Nicanor Chapa M. 

 

b.-Laurens: Consejo 
de Administración. 

 
c.-Geriátrico: Consejo 
de Administración. 

 

d.-5 banderas: 
director de la casa. 

 
e.- Albergue El Elohe: 
Consejo del mismo. 

 

f.- Con Director 
Guillermo Berman y 
Consejo. 
g.- Sierra L. : Con el 
Director, Biólogo 
Víctor Hugo Martínez. 
h. C.P. Isidra Gtz. Y 
Colegio B. con el Ing. 
Guillermo Berman. 
i.-Casa Hogar 
Misericordia: 
presidente: Pbro. 
Miguel de León. 
j.- orfanato: Con el 
director: Hno. Zavala. 

 
SMJW: Con el Consejo 
de Administración. 
Director, Alumnos 

 
 

(4/4)*100=100% 

(48/48)*100=100% 

(120/120)*100=100% 

 
 
 
 
 
 

(8/8)*100=100% 
 
 
 
 

a.- 
(16/16)*100=100% 

 
 

b.-(25/19)*100=76% 
 
 

c.-(4/2)*100=50% 

d.-(5/5)*100=100% 

e.-(4/5)*100=125% 

f.-(4/5)*100=125% 

g.- 
(10/10)*100=100% 

 

h.-(5/5)*100=100% 
 
 

i.-(2/2)*100=100% 
 
 
 

j.- 
(25/25)*100=100% 



  
 
 

a.- (160/120)*100=100= 
Cumplida solo al 75% 

 
 

b.-  (2/2)*100= 100% 
Cumplida 

 
 
 
 
 

c.- (179/136)* 100= 68% 
de Alcance solamente 

 
 
 
 
 
 
 
 

(12/12)  *100= 100 
Cumplida Impartido el 
módulo uno y dos. 

 
 
 
 
 
 
 

(25/25) *100=100% 
Cumplida 

 
 
 
 
 
 

(48/108)*100= 100% 
Cumplida Se atendieron 
108 Asuntos de tipo 
legal. 

4.- ESPIRITUAL Y 
CRECIMIENTO 

 
a.-120 Reuniones de 
Oración cada miércoles 
Oficinas Episcopales 

 
b.- Agenda de Oración 
Conferencia. (Todos los días 
vía-virtual. Orar dos veces 
por toda la Conferencia, 
incluyendo Ministros 
Jubilados) 

 
c.- PRN ADULTOS Y NIÑOS. 
Llegar al 68% de iglesias. 
Compra e Implementación 
Capacitaciones. 

 
 
 
 
 
 

d.- Grupos de Crecimiento. 
Capacitación Modulo 1 y 2 
e implementación. 
Asistieron a capacitación 
420 líderes de células. 
Meta 500 grupos celulares 
al terminar 201 

 

5.- ADMINISTRATIVA 
 

A.- Archivo e Historia 
25 historias que contar. 
Es la historia de 25 Iglesias 
editadas en el Anuario que 
se repartirá en junio 2018 -- 
---------------- 

 
 

g.- Asuntos Legales Arreglar 
una propiedad por Distrito 
o sea 12 

 
 
 

1 de enero del 2018 
 
 
 

b.- junio 2016 
 
 
 
 
 
 

3 de enero 2018 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 de Julio 2015 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Junio 2015 
 
 
 
 
 
 
 

Junio 2016 

 
 
 

31 de diciembre del 2018 
 
 
 

b.- junio 2018 
 
 
 
 
 
 

5 de diciembre del 2018 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

30 de junio 2018 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Junio 2018 
 
 
 
 
 
 
 

Junio 2018 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

150.000.00 Material 
40.000.00 
Capacitación 4áreas: 
Piedras Negras, 
Monterrey, Reynosa y 
Tampico. 

 
 
 
 

600.000.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

20.000.00 Edición 
 
 
 
 
 
 
 

240.000.00 

 
 
 

C.P. Gilberto Peña 
Pbro. Raúl García. 
Dr. Magda Saldaña. 

 
Lic. Rosana García 
Lic. Ma. Elena 
Fuentes. 

 
 
 

Pbro. David Almanza 
comisión de 
Desarrollo Cristiano 
Pbro. Mary Glz. 
Pbro. Magdalena 
Gama 
C.P. Javier Elías. 
Dr. Mariano Escobedo 
y Dra. Norma Castillo. 

 
 

Dr. Y Pbro. Raúl 
García, Martha de 
García. 
Pbro. Ricardo García. 

 
 
 
 
 
 

Pbro. Gustavo 
Sepúlveda y Lic. Ma. 
Elena Silva de 
Fuentes. 

 
 
 

Lic. Ephraim Guerrero 
C.P. Javier Elías Cantú. 
Superintendentes. 

 
 
 

(160/120)*100=75% 
 
 
 

(2/2)*100=100% 
 
 
 
 
 

(179/136)*100=68% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(12/12)*100=100 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(25/25)*100=100% 
 
 
 
 
 
 
 

(48/108)*100=100% 



 
3. Cumplir con el 
100% de las 
facultades  y 
deberes 
consignadas en 
los  artículos 299, 
310 de la 
Disciplina de la 
IMMAR, relativos 
al episcopado y 
colegio de 
obispos. 

1.-(11/11) 
*100=100% 

 
 
 

2.-(11/11) 
*100=100% 

 
 

3.- (4/4) *100=100% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4.-(13/13) 
*100=100% 

 
 
 
 
 

5.-(4/4) *100=100% 
 
 
 

6.- 
(12/12)*100=100% 

 
 
 
 

7.- 
(1/1) *100=100% 

 
 

(4/4) *100= 100% 
Cumplimiento 

1.- Asistir a las 
reuniones del Gabinete 
General. 

 
 

2.- Asistir a las 
reuniones del Colegio de 
Obispos. 

 
3.-Presidir la 
Conferencia Anual 
Oriental. 

 
 
 
 
 
 
 

4.- Presidir el Gabinete 
Conferencial. 

 
 
 
 
 

5.- Dar los 
nombramientos 
Conferenciales. 

 
 

6.- Mantener las 
relaciones Fraternas 
Inter denominacionales. 

 
 

7.- Asistir a la 
Conferencia General 

 
 

CUMPLIR CON 
ESTIMMAR CADA AÑO. 

Fechas Preestablecidas 
en el programa a nivel: 
NACIONAL 
CONFERENCIAL 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Enero 2014 

Fechas Preestablecidas 
en el programa a nivel: 
NACIONAL 
CONFERENCIAL 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Enero 2018 

1.- 110.000.00 
 
 
 

2.- El mismo rubro 
de arriba. 

 
 
 

3.- Presupuesto 
para Conferencia 
Anual 160.000.00 
Pago de Hospedaje, 
Inscripción y 
Viáticos a Rep. 
Laicos, Invitados a la 
Conferencia y 
Becas. 

 
4-230.000.00 
Gastos de viáticos a 
13 
Superintendentes, 
13 Rep. Laicos y 
Comisiones. 

 
5.- 600.000.00 en 
Mudanzas y 
Traslados. 

 
 

6.- 10.000.00 Costo 
de desayunos. 

 
 

7.- 130.000.00 
Inscripciones, y 
gastos de traslado y 
viáticos. 

 (11/11)*100=100% 
 
 
 

(11/11)*100=100% 
 
 
 
 
 

(4/4)*100=100% 
 
 
 
 
 
 
 
 

(13/13)*100=100% 
 
 
 
 
 
 

(4/4)*100=100% 
 
 
 
 

(12/12)*100=100% 
 
 
 

(1/1)*100=100 
 
 
 
 

(4/4)*100=100% 



ANEXOS 
 



GRÁFICAS: 
 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 
 

ATTE PRESENTADO 

Obispo Fernando Fuentes Amador 

Correo: fdo-fuentes-a@hotmail.com 

Teléfono: 89 99 27 99 99 


