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Bagi PS yang dibina oleh Departemen Pendidikan Nasional, sebutkan nama dosen tetap 
institusi yang terdaftar sebagai dosen tetap PS berdasarkan SK 034/DIKTI/Kep/2002, 
dalam tabel di bawah ini. 
 

No. 
Nama 
Dosen 
Tetap

(1)
 

 
NIDN

(2)
 

Tgl. 
Lahir 

Jabatan 
Akademik 

Gelar 
Akademik 

Pendidikan S1, 
S2, S3  dan Asal 

PT
(3)

 

Bidang Keahlian untuk 
Setiap Jenjang 

Pendidikan 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 

1 
Agus 
Suman 

0015066006 
15-06-
1960 

Guru 
Besar 

SE., DEA., 
Ph.D 
Prof. 

 S1 Universitas 
Gadjah Mada 

 S2 Universite 
Pierre 
Mendes, 
Grenoble, 
France 

 S3 Universite 
Pierre 
Mendes, 
Grenoble, 
France 

 S1 Ilmu Ekonomi& 
Studi 
Pembangunan 

 S2 Economie du 
Developpement 

 S3 Docteur en 
Economie 
Appliquee 

 

2 
Ahmad 
Erani 
Yustika 

0022037301 
22-03-
1973 

Guru 
Besar 

SE.,M.Sc., 
Ph.D 
Prof. 

 S1 Universitas 
Brawijaya 

 S2 Georg-
August-
Universitat 
Gottingen, 
Germany 

 S2 Georg-
August-
Universitat 
Gottingen, 
Germany 

 S1 Ilmu Ekonomi & 
Studi 
Pembangunan 

 S2 Master of 
Scientiarum 
Agrariarum 

 S3 Ekonomi 
Kelembagaan 

3 
Candra 
Fajri 
Ananda 

0029106404 
29-10-
1964 

Guru 
Besar 

SE.,M.Sc., 
Ph.D 
Prof. 

 S1 Universitas 
Brawijaya 

 S2 Georg-
August-
Universitat 
Gottingen, 
Germany 

 S2 Georg-
August-
Universitat 
Gottingen, 
Germany 

 S1 Ilmu Ekonomi & 
Studi 
Pembangunan 

 S2 Magisters 
Scientiarum in der 
Fachrichtung 
Tropen und 
Subtropen 

 S3 Doctors der 
Agrarwissenshaften 

4 
M. 
Pudjiharjo 

0015045203 
15-04-
1952 

Guru 
Besar 

SE., MS., 
Dr. Prof.  

 S1 Universitas 
Brawijaya 

 S2 Universitas 
Gadjah Mada 

 S3 Universitas 
Brawijaya 

 S1 Ilmu Ekonomi   

 S2 Ilmu Ekonomi 
Pertanian 

 S3 Ilmu Ekonomi  

5 
M. Umar 
Burhan 

0010084603 
10-08-
1946 

 

Guru 
Besar 

SE., MS., 
Dr. Prof. 

 S1 Universitas 
Brawijaya 

 S2 Institut 
Pertanian 
Bogor 

 S3 Universitas 
Brawijaya 

 S1 Ilmu Ekonomi  

 S2 Ekonomi 
Pertanian 

 S3 Ilmu Ekonomi  

6 Maryunani 0022035503 
22-03-
1955 

Guru 
Besar 

SE., MS., 
Dr. Prof.  

 S1 Universitas 
Brawijaya 

 S2 Institut 
Pertanian 
Bogor 

 S3 Institut 
Pertanian 
Bogor 

 S1 Ilmu Ekonomi 

 S2 Sosiologi 
Pedesaan 

 S3 Ilmu Ekonomi  
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No. 
Nama 
Dosen 
Tetap

(1)
 

 
NIDN

(2)
 

Tgl. 
Lahir 

Jabatan 
Akademik 

Gelar 
Akademik 

Pendidikan S1, 
S2, S3  dan Asal 

PT
(3)

 

Bidang Keahlian untuk 
Setiap Jenjang 

Pendidikan 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 

7 
Munawar 
Ismail 

0012025705 
12-02-
1957 

Guru 
Besar 

SE., DEA., 
Ph.D, Prof. 

 S1 Universitas 
Gadjah Mada 

 S2 Universite 
de Nice-
Sophia 
Antipolis, 
France 

 S3 Universite 
de Nice-
Sophia 
Antipolis, 
France 

 S1 Ilmu Ekonomi& 
Studi 
pembangunan 

 S2 De Dynamique 
Des Economies 
Ouvertes 

 S3 Docteures 
Sciences 
Economiques 

8 
David 
Kaluge 

0025126012 
25-12-
1960 

Lektor 
Kepala 

SE., 
M.Dev., 
Ph.D  

 S1 Universitas 
Brawijaya 

 S2 Universitas 
Gadjah Mada 

 S2 Australian 
National 
University 
(ANU) 

 S3 University 
of Canberra 
(UCan) 

 S1 Ilmu Ekonomi  

 S2 Ilmu Ekonomi  

 S2 Development 
Policy 

 S3 Financial 
Economics and 
Public Sector 
Management 

9 
Ghozali 
Maski 

0027095805 
27-09-
1958 

Lektor 
Kepala 

SE., MS., 
Dr. 

 S1 Universitas 
Brawijaya 

 S2 Universitas 
Gadjah Mada 

 S3 Universitas 
Brawijaya 

 S1 Ilmu Ekonomi & 
Studi 
Pembangunan 

 S2 Ilmu Ekonomi 

 S3 Ilmu Ekonomi   

10 
Khusnul 
Ashar 

0015085505 
15-08-
1955 

Lektor 
Kepala 

SE., MA., 
Dr. 

 S1 Universitas 
Brawijaya 

 S2 The 
Flinders 
University of 
South 
Australia 

 S3 Universitas 
Brawijaya 

 S1 Ilmu Ekonomi & 
Studi 
Pembangunan 

 S2 Master of Arts 

 S3 Ilmu Ekonomi 

11 Multifiah 0027055503 
27–05-
1955 

Lektor 
Kepala 

SE., MS., 
Dr 

 S1 Universitas 
Brawijaya  

 S2 Universitas 
Gadjah Mada 

 S3 Universitas 
Brawijaya 

 S1 Ilmu Ekonomi & 
Studi 
Pembangunan 

 S2 Ilmu Pertanian 
Sosial Ekonomi 

 S3 Ilmu Eknomi  

12 
Arif 
Hoetoro 

0022097001 
22-09-
1970 

Lektor 
SE., MS., 
Dr. 

 S1 Universitas 
Brawijaya 

 S2 ITB 

 S3 
International 
Islamic 
University, 
Malaysia 

 S1 Ilmu Ekonomi & 
Studi 
Pembangunan 

 S2 Studi 
Pembangunan 

 S3 Ilmu Ekonomi  

13 
Asfi 
Manzilati 

0011096803 
11-09-
1968 

Lektor 
SE., ME., 
Dra. 

 S1 Universitas 
Brawijaya 

 S2 Universitas 
Brawijaya 

 S3 Universitas 
Brawijaya 

 S1 Ilmu Ekonomi & 
Studi 
Pembangunan 

 S2 Ilmu Ekonomi  

 S3 Ilmu Ekonomi  
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No. 
Nama 
Dosen 
Tetap

(1)
 

 
NIDN

(2)
 

Tgl. 
Lahir 

Jabatan 
Akademik 

Gelar 
Akademik 

Pendidikan S1, 
S2, S3  dan Asal 

PT
(3)

 

Bidang Keahlian untuk 
Setiap Jenjang 

Pendidikan 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 

14 
Dwi Budi 
Santoso 

0015036206 
15-03-
1962 

Lektor 
SE., MS., 
Ph.D 

 S1 Universitas 
Brawijaya 

 S2 Universitas 
Indonesia  

 S3 University 
of New 
England, 
NSW, 
Australia 

 S1 Ilmu Ekonomi & 
Studi 
Pembangunan 

 S2 Ilmu Ekonomi 

 S3 Ilmu Ekonomi  

15 Susilo 0030106005 
30-10-
1960 

Lektor 
SE., MS., 
Dr. 

 S1 Universitas 
Brawijaya 

 S2 Universitas 
Indonesia 

 S3 Universitas 
Airlangga 

 S1 Ilmu Ekonomi & 
Studi 
Pembangunan 

 S2 Kependudukan 
dan 
Ketenagakerjaan 

 S3 Ilmu Ekonomi 

16 
Devanto 
Shasta 
Pratomo 

0003107602 
03–10-
1976 

Asisten 
Ahli 

SE., M.Si., 
MA 

 S1 Universitas 
Brawijaya 

 S2 Universitas 
Gadjah Mada 

 S2 Georgia 
State 
University, 
Atlanta, USA 

 S3 Universitas 
Lancaster, 
Inggris 

 S1 Ilmu Ekonomi & 
Studi 
Pembangunan 

 S2 Ilmu Ekonomi 

 Ilmu Ekonomi 

 S3 Ekonomi 
Ketenaga kerjaan 

17 
Putu 
Mahardika 
Adi S. 

0010097603 
10–09-
1976 

Asisten 
Ahli 

SE., M.Si., 
Ph.D 

 S1 Universitas 
Brawijaya  

 S2 Universitas 
Gadjah Mada 

 S2 Universitas 
Anwref, Belgia 

 S3 Universitas 
Roma, Itali 

 S1 Ilmu Ekonomi & 
Studi 
Pembangunan 

 S2 Ilmu Ekonomi  

 S3 Perdagangan 
Internasional 

 
** NIDN : Nomor Induk Dosen Nasional 
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IDENTITAS PENGISI BORANG PROGRAM STUDI 
 

Nama    :  Dwi Budi Santoso, SE., MS., Ph.D 
NIDN    :  0015036206 
Jabatan   :  Ketua Program Studi Magister Ilmu Ekonomi FEB-UB 
Tanggal Pengisian  :  31-08-2012 
Tanda Tangan  :   

 
 
Nama    :  Dr. Ghozali Maski, SE., MS. 
NIDN    :  0027095805 
Jabatan   :  Ketua Jurusan Ilmu Ekonomi FEB-UB 
Tanggal Pengisian  :  31-08-2012 
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Nama    :  Prof. Munawar Ismail, SE., DEA., Ph.D 
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Jabatan   :  0012025705 
Tanggal Pengisian  :  31-08-2012 
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NIDN    :  0015085505 
Jabatan   :  Pembantu Dekan I Bidang Akademik FEB-UB 
Tanggal Pengisian  :  31-08-2012 
Tanda Tangan  :   
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STANDAR 3. KEMAHASISWAAN DAN LULUSAN 
 

3.1 Sistem Rekrutmen Mahasiswa Baru 
 
Sistem rekrutmen mahasiswa baru mencakup: Kebijakan rekrutmen calon mahasiswa 
baru, kriteria seleksi mahasiswa baru, sistem pengambilan keputusan, dan prosedur 
penerimaan mahasiswa baru. 
 
Jelaskan sistem rekrutmen mahasiswa baru yang diterapkan pada program studi ini. 

Kebijakan penerimaan dan seleksi calon mahasiswa PMIE, dapat dijelaskan 
dalam diagram alur berikut: 

Gambar 3.1. Diagram Alur Penerimaan Calon Mahasiswa PMIE 

 

Sumber: Manual prosedur PMIE, 2011 updated 
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Secara ringkas, diagram di atas menerangkan tentang 6 (enam) tahapan 
kebijakan penerimaan dan seleksi calon mahasiswa baru. Tahapan tersebut meliputi: 

1. Pengisian formulir lamaran pendaftaran 
2. Kelengkapan dokumen pendukung 
3. Pendataan calon MABA 
4. Seleksi penerimaan calon MABA 
5. Keputusan ditolak/diterima 
6. Her registrasi MABA. 

Seluruh tahapan tersebut terdapat dalam manual prosedur yang telah dibuat 
oleh Program Studi dan diarsipkan dalam bentuk fisik dan digital. Untuk menjaga 
kualitas input, PMIE FEB-UB menetapkan beberapa persyaratan akademik dan 
administrasi bagi calon mahasiswa baru. Persyaratan akademik untuk calon mahasiswa 
tersebut antara lain:  

1. Memiliki ijazah sarjana (S1) dari Program Studi yang terakreditasi BAN-PT 
atau bagi lulusan PT Luar Negeri harus mendapatkan legalitas kesetaraan 
ijazah dari Ditjen Dikti. 

2. Memiliki IPK >= 2,75 (pada skala 0-4) atau >=6,25 (pada skala 0-10) 
3. Memiliki sertifikat TPA score minimal 500 OTO Bappenas dan sertifikat TOEFL  

dengan score minimal 500 dari lembaga yang diakui oleh  FEB-UB. 
4. Bagi calon mahasiswa yang kurang masuk prasyarat kualifikasi, diwajibkan 

mengikuti matrikulasi mata kuliah yakni (1) Matematika Ekonomi (2) Teori 
Ekonomi Mikro (3) Teori Ekonomi Makro. 

5. Persyaratan penerimaan mahasiswa pindahan ditentukan sendiri oleh Ketua 
Program dan maksimum yang dapat diakui adalah 3 (tiga) mata kuliah. 

Bagi calon mahasiswa asing, ditetapkan syarat khusus berikut; 1) Memiliki ijazah 
yang disetarakan/mendapat pengesahan dari Depdiknas, 2) Mampu berbahasa 
Indonesia yang memadai dan mendapat izin belajar dari Depdiknas, dan terakhir 3) 
Memenuhi persyaratan lain yang ditentukan  FEB-UB. 

Pendaftaran mahasiswa dilakukan di bagian pendaftaran mahasiswa baru di 
gedung pascasarjana FEB-UB lantai 5. Seorang pendaftar dinyatakan resmi menjadi 
mahasiswa program studi PMIE FEB-UB setelah lolos tahapan seleksi administrasi, 
seleksi akademik dan tes wawancara. Seleksi akademik dilakukan oleh tim seleksi 
dengan mengkaji dokumen dari calon mahasiswa. Kemudian, hasil seleksi akademik 
terdiri dari tiga kategori, yaitu: (i) diterima tanpa matrikulasi, (ii) diterima dengan 
matrikulasi, (iii) diperlukan wawancara dan (iv) ditolak. 
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3.2 Profil Mahasiswa dan Lulusan 
 
3.2.1 Tuliskan data seluruh mahasiswa dan lulusannya dalam lima tahun terakhir dengan mengikuti format tabel berikut: 

Tahun 
Akademik 

Daya 
Tampung 

Jumlah Calon 
Mahasiswa 

Jumlah Mahasiswa 
Baru 

Jumlah Total 
Mahasiswa 

Jumlah Lulusan 
IPK

(3)
 Lulusan 

Mahasiswa Bukan 
Transfer 

Jumlah Mahasiswa 
WNA 

Ikut 
Seleksi 

Lulus 
Seleksi 

Bukan 
Transfer 

Transfer
(2)

 
Bukan 

Transfer 
Transfer

(2)
 

Bukan 
Transfer 

Transfer
(2)

 Min Rata2 Mak 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) 

TS-4 20 15 15 15 0 31 0 A1=14 0 3,14 B1=3,48 3,77 - 

TS-3 20 15 15 15 0 20 0 A2=27 0 3,36 B2=3,53 3,71 - 

TS-2 20 30 28 28 0 39 0 A3=10 0 3,18 B3=3,47 3,79 1 

TS-1 20 21 18 18 0 53 0 A4=10 0 3,13 B4=3,47 3,96 - 

TS 20 28 23 23 0 51 0 A5=20 0 3,25 B5=3,52 3,82 - 

 
Jumlah 

 
100 

 
109 

 
99 

 
112 

 
0 

 
194 

 
0 

 
81 

 
0 

    

Rata-rata IPK untuk lulusan lima tahun terakhir = 3,5 
Dihitung dengan rumus : (A1xB1+A2xB2+A3x3+A4xB4+A5xB5)/(A1+A2+A3+A4+A5) 

Rata-rata lama studi untuk lulusan lima tahun terakhir = 2,0 tahun 

Catatan:  
(1)

TS:Tahun akademik penuh terakhir saat pengisian borang  
(2)

Mahasiswa transfer adalah mahasiswa yang masuk ke program studi dengan mentransfer mata kuliah yang telah diperolehnya dari PS lain,  

baik dari dalam PT maupun luar PT. 
(3)

Min: IPK Minimum; Rata2: IPK Rata-rata; Mak:IPK Maksimum  

 
3.2.1.1 Rasio calon mahasiswa yang ikut seleksi terhadap daya tampung 
 Tahun 2007 = 0,75; tahun 2008 = 0,75; tahun 2009 = 1,5; tahun 2010 = 1,05; tahun 2011 = 1,4;  
 Rata – rata selama lima tahun = 1,1 
 
3.2.1.2 Rasio mahasiswa baru yang melakukan registrasi terhadap calon mahasiswa baru yang lulus seleksi. 

Selama tahun 2007 sampai dengan 2011 rasionya sebesar 100% 
 
3.2.1.3 Rasio mahasiswa baru transfer terhadap mahasiswa baru bukan transfer. 

Selama tahun 2007 sampai dengan 2011 rasionya sebesar 0. 
 
 



 

BAN-PT: Borang Akreditasi PMIE FEB-UB III - 4 

 
3.2.1.4 Rata- rata masa studi lulusan (dalam tahun) 

Lulusan Tahun 
Akademik 

Rata-rata masa studi  

2006/2007 2,3 

2007/2008 2,4 

2008/2009 1,9 

2009/2010 1,8 

2010/2011 1,6 

Rata-rata 2,0 

 
3.2.1.5 Rata – rata Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) lulusan selama tahun 2006 sampai dengan tahun 2011 sebesar 3,5. 
 
3.2.1.6 Rasio mahasiswa Warga Negara Asing (WNA) terhadap jumlah mahasiswa sebesar 1/194 = 0,01. 
 
 
3.2.2 Sebutkan pencapaian prestasi/reputasi mahasiswa dalam tiga tahun terakhir dibidang akademik (misalnya prestasi dalam penelitian dan 

lomba karya ilmiah). 

No. Nama Mahasiswa Jenis Prestasi 
Kegiatan, Waktu, dan 

Tempat 

Tingkat (Lokal, Wilayah, 
Nasional, atau 
Internasional) 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1 Muhammad Sriwahyudi Sulistiwanto Karya tulis berjudul ”role of 
globalization on gross 
domestic product construct” 
yang dimuat di dalam jurnal  
”economic journal of emerging 
market, UII Yogyakarta, 2010 
(terakreditasi). 

2010 Nasional 

2 Almuizzuddin F Pemenang LKTI Bappenas 2010 Nasional 

3 Luky Handianto P Pemenang LKTI Bappenas 2010 Nasional 
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3.2.3 Tuliskan data jumlah mahasiswa pada enam tahun terakhir dengan mengikuti format 
tabel berikut: 

Tahun 
Masuk 

Jumlah Mahasiswa Bukan Transfer per Angkatan 
pada Tahun 

Jumlah Lulusan s.d. TS 
(dari Mahasiswa Bukan 

Transfer) 

TS-4 TS-3 TS-2 TS-1 TS TS 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

TS-4 (a)=15 5 10 5 (b)=0 (c)=15 

TS-3  15 15 5 2 13 

TS-2   (d)=28 28 10 (f) = 18 

TS-1    18 18 0 

TS     (e) =23  
Catatan : huruf-huruf a, b, c, d dan e harus tetap tercantum pada tabel di atas. 

 
3.2.3.1 Presentase Kelulusan Tepat Waktu (KTW) = (18/28)x100 = 64% 
 
3.2.3.2 Persentase mahasiswa yang Drop Out (DO) atau mengundurkan diri = ((15-0-

15)/15)X100 = 0 
 

 

3.3 Evaluasi Lulusan 
 
3.3.1 Evaluasi kinerja lulusan oleh pihak pengguna lulusan 

Adakah studi pelacakan (tracer study) untuk mendapatkan hasil evaluasi kinerja 
lulusan dengan pihak pengguna? 

 tidak ada  

 ada 

Jika ada, uraikan metode, proses dan mekanisme kegiatan studi pelacakan 
tersebut.  Jelaskan pula bentuk tindak lanjut dari hasil kegiatan ini. 

1. Metode, Proses, dan Mekanisme Kegiatan Studi Pelacakan. 
Studi pelacakan alumni dilakukan setidaknya melalui 2 metode, yaitu melalui 
penyebaran kuisioner dan bertatap muka langsung dengan alumni misalnya pada acara 
Temu Alumni, Sarasehan, dan juga Musyawarah Nasional yang dilaksanakan secara 
berkala.  
Mekanisme pelacakan terhadap lulusan Program Magister Ilmu Ekonomi dilakukan oleh 
suatu lembaga Ikatan Alumni Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Brawijaya (IKA 
FEB UB) yang bekerja sama dengan program studi yang ada di fakultas. Juga dilakukan 
pendataan secara berkala melalui kegiatan-kegiatan baik yang diselenggarakan oleh 
pihak Universitas, maupun kegiatan yang diselenggarakan oleh program studi/Fakultas, 
seperti dalam acara Temu Alumni, Sarasehan, Musyawarah Nasional yang dilakukan 2 
tahun sekali serta pertemuan formal program studi terkait dengan kesesuaian kurikulum.  
Selain itu PMIE juga melakukan penyebaran kuesioner kepada para pimpinan 
perusahaan yang mempekerjakan lulusan program studi. Kepada para pimpinan 
perusahaan itu dimintakan penilaiannya untuk memberikan opini terkait dengan 
integritas (etika dan moral), keahlian berdasarkan bidang ilmu (profesionalisme), bahasa 
asing, penggunaan teknologi informasi, komunikasi, kerja sama tim dan pengembangan 
diri. Selain untuk perbaikan kurikulum, pelacakan ini juga bermanfaat bagi membangun 
jejaring baik untuk penggalangan dana, informasi pekerjaan dan masukan-masukan 
lainnya bagi para alumni dan program studi. 

 

√ 
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3.3.2.1 Hasil studi pelacakan dirangkum dalam tabel berikut: 

Nyatakan angka persentasenya(*)  pada kolom yang sesuai.  Jumlah responden 
(pengguna)= 37  

No. 
Jenis 

Kemampuan 

Tanggapan Pihak Pengguna 

Pemanfaatan Hasil Pelacakan Sangat 
Baik 
(%) 

Baik Cukup Kurang 

(%) (%) (%) 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

1 
Integritas (etika 
dan moral)  

81,08 18,92 0 0 
Peningkatan muatan materi soft skill mengenai etika dan 
moral dalam dunia kerja 

2 
Keahlian 
berdasarkan 
bidang ilmu  

72,97 27,03 0 0 
meningkatkan keahlian secara profesional melalui 
kombinasi kajian teoritis dan empiris 

3 
Keluasan 
wawasan antar 
disiplin ilmu 

75,68 24,32 0 0 
Peningkatan  materi dan tugas yang memperluas 
wawasan mahasiwa serta mengembangkan keterkaitan 
antara ilmu ekonomi dengan bidang ilmu yang lain  

4 Kepemimpinan  75,68 24,32 0 0 
Meningkatkan muatan materi perkuliahan dan pelatihan  
tentang leadership termasuk tugas dalam kelompok  

5 
Kerjasama dalam 
tim  

75,68 24,32 0 0 
Meningkatkan peran mahasiswa yang lebih aktif dalam 
perkuliahan termasuk interaksi antar mahasiswa.  

6 Bahasa asing  81,08 18,92 20 0 

Menambah dan meningkatkan penggunaan text book 
dalam bahasa Inggris serta meningkatkan jumlah mata 
kuliah yang disampaikan secara bilingual, menambah 
kuliah tamu dengan pembicara dari luar  negeri,serta 
meningkatkan kemampuan tenaga pengajar dalam 
berbahasa Inggris melalui kursus dan mengadakan 
diskusi rutin bahasa Inggris.  

7 Komunikasi  81,08 18,92 0 0 

Meningkatkan penerapan Student Learning Center dalam 
perkuliahan sehingga diharapkan mahasiswa mempunyai 
lebih banyak kesempatan dalam mengasah kemampuan 
berkomunikasi dan menyampaikan pendapatnya. 
Memberikan pelatihan pada tenaga akademik tentang 
Personal Development antara lain : service excellent, 
Team Work, communication skill, berpenampilan menarik. 
Memberikan pelatihan pada tenaga pengajar  mengenai 
communication skill, kemampuan negosiasi dan  manner.  

8 
Penggunaan 
teknologi 
informasi  

72,97 27,03 0 0 

Meningkatkan kualitas dan kuantitas pemanfaat teknologi 
informasi seperti internet dan software terkait ilmu 
ekonomi dalam perkuliahan maupun tugas-tugas yang 
diberikan kepada mahasiswa  

9 
Pengembangan 
diri  

81,08 18,92 0 0 
Memfasilitasi kegiatan-kegiatan akademik maupun non-
akademik  mahasiswa  

Total 
(a)= 

677,30 
(b)=202,70 (c)=20 (d)=0   

Rata-rata 75,22 25,52 2,22 
  

Jumlah Sampel (tahun 2009 - 2011) = 37 
  

 
Catatan :  Sediakan dokumen pendukung pada saat asesmen lapangan 

(*)  persentase tanggapan pihak pengguna pada peringkat = [(jumlah tanggapan pada peringkat) : 
(jumlah tanggapan yang ada)] x 100 

2. Bentuk Tindak Lanjut Studi Pelacakan 
Hasil tracer study ini ditindaklanjuti oleh program studi di antaranya memperbaiki 
kurikulum agar lebih sesuai dengan kebutuhan pengguna,  mendisain proses belajar 
mengajar dengan lebih menitikberatkan pada diskusi, kerja tim, dan komunikasi. 
Selanjutnya di bidang networking, hasil studi ini direspon oleh program studi dengan 
meningkatkan jejaring alumni misalnya dengan updating data alumni yang dilakukan 
secara berkala sehingga mempermudah mencari informasi yang diperlukan 
sehubungan dengan peningkatan kerjasama dan informasi pekerjaan. 
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Nilai akhir penilaian = 4 (6) + 3 (3) + 2 (0) + 0 = 33 menunjukkan nilai yang sangat baik 
 
3.3.2.2 Pemanfaatan hasil pelacakan untuk perbaikan proses pembelajaran, penggalangan 

dana, informasi pekerjaan, dan membangun jejaring 
Jelaskan mengenai pemanfaatan hasil pelacakan untuk perbaikan dalam aspek: 

1. Proses pembelajaran 
2. Penggalangan dana 
3. Informasi pekerjaan 
4. Membangun jejaring 

 

Proses pelacakan yang telah dilakukan oleh PMIE memberikan gambaran dalam dua 
aspek yaitu aspek internal, mengenai kondisi internal program studi dari perspektif alumni 
serta aspek eksternal terkait dengan keterbukaan kesempatan mengembangkan program 
studi dalam hal penggalangan dana, keberlanjutan informasi pekerjaan serta membangun 
kerjasama dengan pihak luar.  

1. Proses pembelajaran 
Di sisi internal, hasil tracer study ini digunakan untuk memperbaiki proses pembelajaran 
yang ada dalam program studi, antara lain perbaikan kurikulum yang memang secara 
berkala telah dilakukan oleh program studi. Alumni menganggap bahwa perlu ada 
kesesuaian kurikulum yang selama ini diselenggarakan oleh program studi dengan 
kebutuhan riil mereka di tempat kerja. Hal ini secara konkret telah ditunjukkan oleh 
program studi dengan penambahan materi permodelan pada mata kuliah ekonometrika 
terapan.  

Selanjutnya, dari output pelacakan alumni ini digunakan juga untuk memperbaiki sistem 
belajar mengajar. Melalui pertemuan berkala dengan tenaga pengajar, PMIE 
merumuskan metode pembelajaran yang sesuai dengan kebutuhan alumni di tempat 
kerja, diantaranya dengan memperbanyak diskusi, presentasi dengan menggunakan 
multimedia yang memadai, serta pemberian tugas yang lebih bersifat aplikasi, yaitu 
berusaha menjawab permasalahan di masyarakat dengan melakukan riset-riset beskala 
kecil. Diharapkan dengan cara tersebut dapat berimpikasi pada peningkatan kemampuan 
leadership, kerjasama dalam tim, dan juga kemampuan berkomunikasi, termasuk juga 
didalamnya kempuan berkomnikasi menggunakan bahasa asing. Mengenai kemampuan 
berbahasa asing, program studi bersama dengan tenaga pengajar memperbanyak 
literature mahasiswa dengan menugaskan me-review jurnal terutama jurnal-jurnal 
berbahasa Inggris yang terkait dengan tesis, yang bisa didapat dengan memanfaatkan 
fasilitas ruang baca dan juga jaringan computer yang telah terintegrasi dengan 
universitas yang melanggan jurnal-jurnal internasional. Demi kelancaran proses tersebut, 
program studi mensyaratkan mahasiswa memiliki score TOEFL minimal 500 untuk tahun 
2011 (tahun sebelumnya, score TOEFL yang disyaratkan minimal 450). Untuk mencapai 
hal tersebut, program studi menjalin kerjasama dengan Language Development Center 
(LDC FEB UB) sebagai lembaga penyedia jasa kursus oriented TOEFL dan juga 
menyelenggarakan TOEFL equivalencetest untuk keperluan internal kampus.  
 

2. Penggalangan dana 
Di sisi eksternal, mengenai penggalangan dana, selama ini program studi belum secara 
terstruktur menggalang dana dari alumni. Cara yang telah dilakukan dalam hal 
penggalangan dana ini adalah mempublikasikan rencana kegiatan program studi baik 
melalui website fakultas maupun melalui surat ke instansi dimana alumni bekerja. 
Selanjutnya penggalangan dana secara insidental diberikan dari alumni ke program 
studi.    
 

3. Informasi pekerjaan 
Selanjutnya pemanfaatan informasi dari alumni mengenai ketersediaan pekerjaan 
dilakukan program studi secara berkala dengan memanfaatkan website yaitu dengan 
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selalu melakukan updating data alumni sehingga kontak dengan alumni selalu terjaga 
dengan baik. Sehingga bila instansi dimana alumni bekerja membuka lowongan 
pekerjaan, alumni tersebut akan memberikan informasi kepada program studi. 
 

4. Membangun jejaring 
Jejaring IKA FEB UB sudah menjangkau lebih dari lima propinsi besar di Indonesia dan 
dalam proses pembentukannya sumbang pikir alumni diwujudkan antara lain di dalam 
Reuni (Tahunan) dan Musyawarah nasional (dua tahunan) IKA FEB UB yang selalu 
mengundang pejabat struktural fakultas dan universitas. 

 

3.4 Partisipasi alumni dalam mendukung pengembangan program studi 
dalam bentuk 

 
1) Sumbangan dana 
2) Sumbangan fasilitas 
3) Masukan untuk perbaikan proses pembelajaran 
4) Pengembangan jejaring 

Proses pelacakan yang telah dilakukan oleh PMIE memberikan gambaran dalam dua 
aspek yaitu aspek internal, mengenai kondisi internal program studi dari perspektif alumni 
serta aspek eksternal terkait dengan keterbukaan kesempatan mengembangkan program 
studi dalam hal penggalangan dana, sumbangan fasilitas, masukan untuk perbaikan proses 
pembelajaran dan pengembangan jejaring. 

1. Sumbangan dana 

Salah satu bentuk partisipasi alumni dalam mendukung program studi yaitu dengan 
memberikan sumbangan dana. Pemberian sumbangan ini dilakukan secara insidental, 
misalnya pada saat acara-acara dies natalis, seminar nasional maupun internasional, 
acara dies natalis FEB-UB.  

2. Sumbangan fasilitas 

Sejauh ini peran alumni cukup besar yaitu salah satunya dengan memberikan 
sumbangan fasilitas. Fasilitas-fasilitas yang diberikan oleh alumni seperti komputer 
maupun bahan-bahan referensi (buku). 

3. Masukan untuk perbaikan proses pembelajaran 

Masukan untuk perbaikan proses pembelajaran ini dilakukan dengan cara membuat 
tracer studi untuk alumni. Selanjutnya hasil tracer studi ini digunakan untuk memperbaiki 
proses pembelajaran yang ada dalam program studi, antara lain perbaikan kurikulum 
yang memang secara berkala telah dilakukan oleh program studi. Alumni menganggap 
bahwa perlu ada kesesuaian kurikulum yang selama ini diselenggarakan oleh program 
studi dengan kebutuhan riil mereka di tempat kerja. Hal ini secara konkret telah 
ditunjukkan oleh program studi dengan penambahan materi permodelan pada mata 
kuliah ekonometrika terapan.  

Selanjutnya, dari output pelacakan alumni ini digunakan juga untuk memperbaiki sistem 
belajar mengajar. Melalui pertemuan berkala dengan tenaga pengajar, PMIE 
merumuskan metode pembelajaran yang sesuai dengan kebutuhan alumni di tempat 
kerja, diantaranya dengan memperbanyak diskusi, presentasi dengan menggunakan 
multimedia yang memadai, serta pemberian tugas yang lebih bersifat aplikasi, yaitu 
berusaha menjawab permasalahan di masyarakat dengan melakukan riset-riset beskala 
kecil. Diharapkan dengan cara tersebut dapat berimpikasi pada peningkatan 
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kemampuan leadership, kerjasama dalam tim, dan juga kemampuan berkomunikasi, 
termasuk juga didalamnya kempuan berkomunikasi menggunakan bahasa asing. 
Mengenai kemampuan berbahasa asing, program studi bersama dengan tenaga 
pengajar memperbanyak literatur mahasiswa dengan menugaskan me-review jurnal 
terutama jurnal-jurnal berbahasa Inggris yang terkait dengan tesis, yang bisa didapat 
dengan memanfaatkan fasilitas ruang baca dan juga jaringan computer yang telah 
terintegrasi dengan universitas yang melanggan jurnal-jurnal internasional. Demi 
kelancaran proses tersebut, program studi mensyaratkan mahasiswa memiliki score 
TOEFL minimal 475 untuk tahun 2011 (tahun sebelumnya, score TOEFL yang 
disyaratkan minimal 450). Untuk mencapai hal tersebut, program studi menjalin 
kerjasama dengan Language Development Center (LDC FEB UB) sebagai lembaga 
penyedia jasa kursus oriented TOEFL dan juga menyelenggarakan TOEFL equivalence 
test untuk keperluan internal kampus.  

4. PengembanganJejaring 

Pengembangan jejaring ini diwujudkan dengan terbentuknya paguyuban atau Ikatan 
Alumni (IKA) FEB-UB. Jejaring IKA FEB UB sudah menjangkau lebih dari lima propinsi 
besar di Indonesia dan dalam proses pembentukannya sumbang pikir alumni 
diwujudkan antara lain di dalam Reuni (Tahunan) dan Musyawarah nasional (dua 
tahunan) IKA FEB UB yang selalu mengundang pejabat struktural fakultas dan 
universitas. 

Selanjutnya pemanfaatan informasi dari alumni mengenai ketersediaan pekerjaan 
dilakukan program studi secara berkala dengan memanfaatkan website yaitu dengan 
selalu melakukan updating data alumni sehingga kontak dengan alumni selalu terjaga 
dengan baik. Sehingga bila instansi dimana alumni bekerja membuka lowongan 
pekerjaan, alumni tersebut akan memberikan informasi kepada program studi. 
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STANDAR 4. SUMBER DAYA MANUSIA 
 
4.1 Sistem Rekrutmen, Pembinaan, dan Pengembangan 
 

Jelaskan sistem rekrutmen (termasuk persyaratan akademik dan pengalaman), 
penempatan, pembinaan, pengembangandan pemberhentian dosen dan tenaga 
kependidikanuntuk menjamin mutu penyelenggaraan program akademik. 

Pedoman tertulis mengenai sistem rekruitmen, penempatan, pembinaan, 
pengembangan, dan pemberhentian dosen, serta konsistensi pelaksanaannya tertuang dalam 
SOP.  

1. Sistem rekruitmen 
Sistem rekrutmen tenaga dosen dan kependidikan dilaksanakan secara objektif dan 
transparan dengan pertimbangan kebutuhan. Syarat yang harus dipenuhi calon tenaga 
dosen yaitu harus bergelar Doktor (S3)dan atau Profesor. Sampai saat ini, seluruh dosen 
PMIE FEB-UB adalah dosen tetap FEB-UB. Sedangkan persyaratan bagi tenaga 
kependidikan mengikuti persyaratan yang telah ditentukan Fakutas dan Universitas.  
 

2. Penempatan  
Penempatan dosen disesuaikan dengan bidang ilmu dan keahlian masing-masing. PMIE 
memiliki 7 (tujuh) konsentrasi yaitu konsentrasi perencanaan pembangunan; keuangan 
daerah, ekonomi islam, ekonomi keuangan, pemberdayaan, kependudukan dan 
ketenagakerjaan, perbankan dan moneter. Masing-masing konsentrasi tersebut terdapat 
dosen inti pengampu mata kuliah. Dengan demikian, pendistribusian dosen dilakukan 
dengan melihat pengelompokan yang telah dibuat. Namun demikian, untuk mata kuliah 
wajib seperti Ekonometrika, Ekonomi Mikro dan Makro Intermediate dapat diampu oleh 
dosen yang ditunjuk oleh KPS. Sedangkan penentuan penempatan tenaga 
kependidikan, dikelola secara sentral oleh Fakultas dengan mempertimbangkan usulan 
program studi. 
 

3. Pembinaan dan Pengembangan 
Dalam upaya peningkatan profesi dan pengembangan karier, pembinaan dan 
pengembangan setidaknya mencakup tiga kompetensi yaitu pedagogik, kepribadian, 
sosial danprofesional. Kegiatan pembinaan tersebut merupakan tanggung jawab 
bersama antara pimpinan Fakultas, Ketua Jurusan dan Ketua Program Studi. Pada 
lingkup yang lebih kecil, pembinaan dan pengembangan terhadap dosen dan tenaga 
kependidikan tertampung dalam perkumpulan informal dosen yaitu Paguyuban Dosen 
Ilmu Ekonomi. Paguyuban ini memiiki agenda pertemuan yang cukup intens yaitu setiap 
tiga bulan sekali, misalnya: (1) program studi memberikan dukungan dana dan 
kesempatan yang luas kepada dosen untuk melanjutkan studi pada jenjang yang lebih 
tinggi sebagai wujud komitmen untukmeningkatkan kualifikasi pendidikan dan keahlian 
dosen,(2) keikutsertaan dalam kegiatan seminar, dan workshop yang relevan dengan 
pengembangan keilmuannya, (3) Pengembangan Sisgawa (Sistem Informasi 
Kepegawaian) sebagai upaya memperlancar karier kepangkatan dosen dan tenaga 
kependidikan dengan harapan agar setiap dosen, tenaga kependidikan dan pimpinan 
bisa memonitor perkembangan kepangkatan masing-masing. 
 

4. Pemberhentian 
Bagi dosen dan tenaga kependidikan yang berstatus PNS, pemberhentiannya mengikuti 
aturan PNS. Di mana, mereka dapat diberhentikan dengan hormat jika: meninggal dunia, 
mencapai batas usia pensiun, dan atas permintaan sendiri. Namun demikian, dosen 
PMIE yang semuanya berstatus Pegawai Negeri Sipil (PNS) hingga saat ini belum 
pernah ada yang diberhentikan dengan tidak hormat.  
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4.2. Monitoring dan Evaluasi 
 

Jelaskan  pedoman tertulis tentang sistem monitoring dan evaluasi, serta rekam jejak 
kinerja akademik dosen dan kinerja tenaga kependidikan. 
 

4.2.1. Pedoman tertulis tentang sistem monitoring dan evaluasi, serta rekam jejak kinerja 
dosen dan kinerja tenaga kependidikan. 

Monitoring dan evaluasi kinerja dosen dan tenaga kependidikan secara berkala 
dijalankan di program studi. Kegiatan ini bertujuan untuk mengetahui sejak dini jika terdapat 
ketidaksesuaian dalam pelaksanaan.  Proses monitoring dan evaluasi ini tertuang dalam 
manual prosedur yang sudah ada. 

Evaluasi Kinerja Dosen (EKD) adalah kegiatan mengkaji kinerja dosen dalam 
melaksanakan Tri Dharma Perguruan Tinggi, yang meliputi pendidikan dan pengajaran, 
penelitian dan pengembangan serta pengabdian kepada masyarakat. 

Pedoman tertulis mengenai rekam jejak kinerja dosen terdapat dalam software 
SIADO (sistem informasi dosen), yaitu software yang dikeluarkan oleh universitas, yang 
memberikan informasi mengenai kinerja dosen dalam melaksanakan Tri Dharma Perguruan 
Tinggi yang meliputi pendidikan dan pengajaran, penelitian, serta pengabdiang kepada 
masyarakat yang dapat diakses dengan mudah oleh pihak yang berkepentingan.  

Selanjutnya, rekam jejak dosen tenaga kependidikan terdapat pada software 
SIMPEG (system kepegawaian). Software ini menyediakan fasilitas pengelolaan data 
kepegawaian dan mengelola data kepegawaian tersebut menjadi informasi kepegawaian 
yang dibutuhkan oleh program studi untuk menunjang kebijakan-kebijakan yang berkaitan 
dengan masalah kepegawaian. 

Hasil dari monev yang tertuang dalam manual prosedur dan siado serta simpeg 
tersebut serta seluruh dokumen pendukung diarsip dalam bentuk fisik maupun digital. 

 
 

4.2.2. Pelaksanaan monitoring dan evaluasi kinerja dosen di bidang pendidikan, penelitian, 
pelayanan atau pengabdian masyarakat. 

Proses monitoring dosen dilakukan oleh program studi. Selanjutnya, setelah proses 
monitoring ini, evaluasi dosen dilakukan dalam forum yang lebih tinggi yaitu dalam forum 
jurusan Kemudian, hasil evaluasi tersebut disosialisasikan dalam forum dosen sehingga 
kedepan kinerja dosen diharapkan lebih baik lagi. 

1. Bidang Pendidikan  
Pelaksanaan monev di bidang pendidikan dan pengajaran dapat dideskripsikan sebagai 
berikut. Di tiap awal semester, PMIE FEB-UB menetapkan daftar dosen yang mengajar 
dengan persetujuan Dekan FEB-UB. Komitmen dosen diawali dengan kehadiran dosen 
pada pertemuan di awal semester. Untuk proses pembelajaran berikutnya, komitmen 
dosen dipantau melalui presensi kehadiran dosen dan juga melalui berita acara 
perkuliahan yang dapat digunakan untuk melihat kesesuaian antara materi yang diajarkan 
di kelas dengan Satuan Acara Perkuliahan yang sebelumnya telah disusun.  

Sistem evaluasi bagi seorang dosen pun dilakukan dengan cara menyebarkan angket 
evaluasi perkuliahan kepada para mahasiswa, dimana mereka dapat menilai kinerja 
dosen dengan melihat komponen kehadiran dosen dan juga beberapa hal berkenaan 
dengan pengajaran, di antaranya: persiapan sebelum mengajar, pengetahuan dan 
penguasaan dosen terhadap mata kuliah yang diajarkan, cara penyampaian dan 
penjelasan materi, relevansinya dalam memberikan contoh-contoh, semangat dan 
antusias dosen serta relevansi dalam hal materi pengujian. Hasil dari kuisioner ini, akan 
dirumuskan terlebih dulu oleh bagian akademik dan selanjutnya disampaikan dalam rapat 
unit pengelola  FEB-UB dengan Ketua Program dan Ketua Jurusan.   
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4.3. Dosen Tetap 
 

Dosen tetap dalam borang akreditasi BAN-PT adalah dosen yang diangkat dan 
ditempatkan sebagai tenaga tetap pada PT yang bersangkutan; termasuk dosen 
penugasan Kopertis, dan dosen yayasan pada PTS dalam bidang yang relevan 
dengan keahlian bidang studinya. Seorang dosen hanya dapat menjadi dosen tetap 
pada satu perguruan tinggi, dan mempunyai penugasan kerja  36 jam/minggu. 

 
4.3.1. Data dosen tetap yang bidang keahliannya sesuai dengan bidang PS: 

 

No. 
Nama 
Dosen 
Tetap

(1)
 

 
NIDN

(2)
 

Tgl. 
Lahir 

Jabatan 
Akademik 

Gelar 
Akademik 

Pendidikan S1, 
S2, S3  dan Asal 

PT
(3)

 

Bidang Keahlian untuk 
Setiap Jenjang 

Pendidikan 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 

1 
Agus 
Suman 

0015066006 
15-06-
1960 

Guru 
Besar 

SE., DEA., 
Ph.D 
Prof. 

 S1 Universitas 
Gadjah Mada 

 S2 Universite 
Pierre 
Mendes, 
Grenoble, 
France 

 S3 Universite 
Pierre 
Mendes, 
Grenoble, 
France 

 S1 Ilmu Ekonomi& 
Studi 
Pembangunan 

 S2 Economie du 
Developpement 

 S3 Docteur en 
Economie 
Appliquee 

 

2 
Ahmad 
Erani 
Yustika 

0022037301 
22-03-
1973 

Guru 
Besar 

SE.,M.Sc., 
Ph.D 
Prof. 

 S1 Universitas 
Brawijaya 

 S2 Georg-
August-
Universitat 
Gottingen, 
Germany 

 S2 Georg-
August-
Universitat 
Gottingen, 
Germany 

 S1 Ilmu Ekonomi & 
Studi 
Pembangunan 

 S2 Master of 
Scientiarum 
Agrariarum 

 S3 Ekonomi 
Kelembagaan 

3 
Candra 
Fajri 
Ananda 

0029106404 
29-10-
1964 

Guru 
Besar 

SE.,M.Sc., 
Ph.D 
Prof. 

 S1 Universitas 
Brawijaya 

 S2 Georg-
August-
Universitat 
Gottingen, 
Germany 

 S2 Georg-
August-
Universitat 
Gottingen, 
Germany 

 S1 Ilmu Ekonomi & 
Studi 
Pembangunan 

 S2 Magisters 
Scientiarum in der 
Fachrichtung 
Tropen und 
Subtropen 

 S3 Doctors der 
Agrarwissenshaften 

2. Bidang Penelitian dan Pengabdian  
Monev terhadap penelitian dan pengabdian dilakukan melalui sistem informasi dosen, 
yaitu sistem online yang terintegrasi pada level universitas, SIADO. Pengisian dan 
updating data dalam siado dilaksanakan dosen setiap tahun yang dimonitor oleh fakultas 
dengan cara pemberian batas akhir pengisian serta adanya penilaian oleh asesor 
terhadap kinerja masing-masing dosen. 
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No. 
Nama 
Dosen 
Tetap

(1)
 

 
NIDN

(2)
 

Tgl. 
Lahir 

Jabatan 
Akademik 

Gelar 
Akademik 

Pendidikan S1, 
S2, S3  dan Asal 

PT
(3)

 

Bidang Keahlian untuk 
Setiap Jenjang 

Pendidikan 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 

4 
M. 
Pudjiharjo 

0015045203 
15-04-
1952 

Guru 
Besar 

SE., MS., 
Dr. Prof.  

 S1 Universitas 
Brawijaya 

 S2 Universitas 
Gadjah Mada 

 S3 Universitas 
Brawijaya 

 S1 Ilmu Ekonomi   

 S2 Ilmu Ekonomi 
Pertanian 

 S3 Ilmu Ekonomi  

5 
M. Umar 
Burhan 

0010084603 
10-08-
1946 

 

Guru 
Besar 

SE., MS., 
Dr. Prof. 

 S1 Universitas 
Brawijaya 

 S2 Institut 
Pertanian 
Bogor 

 S3 Universitas 
Brawijaya 

 S1 Ilmu Ekonomi  

 S2 Ekonomi 
Pertanian 

 S3 Ilmu Ekonomi  

6 Maryunani 0022035503 
22-03-
1955 

Guru 
Besar 

SE., MS., 
Dr. Prof.  

 S1 Universitas 
Brawijaya 

 S2 Institut 
Pertanian 
Bogor 

 S3 Institut 
Pertanian 
Bogor 

 S1 Ilmu Ekonomi 

 S2 Sosiologi 
Pedesaan 

 S3 Ilmu Ekonomi  

7 
Munawar 
Ismail 

0012025705 
12-02-
1957 

Guru 
Besar 

SE., DEA., 
Ph.D, Prof. 

 S1 Universitas 
Gadjah Mada 

 S2 Universite 
de Nice-
Sophia 
Antipolis, 
France 

 S3 Universite 
de Nice-
Sophia 
Antipolis, 
France 

 S1 Ilmu Ekonomi& 
Studi 
pembangunan 

 S2 De Dynamique 
Des Economies 
Ouvertes 

 S3 Docteures 
Sciences 
Economiques 

8 
David 
Kaluge 

0025126012 
25-12-
1960 

Lektor 
Kepala 

SE., 
M.Dev., 
Ph.D  

 S1 Universitas 
Brawijaya 

 S2 Universitas 
Gadjah Mada 

 S2 Australian 
National 
University 
(ANU) 

 S3 University 
of Canberra 
(UCan) 

 S1 Ilmu Ekonomi  

 S2 Ilmu Ekonomi  

 S2 Development 
Policy 

 S3 Financial 
Economics and 
Public Sector 
Management 

9 
Ghozali 
Maski 

0027095805 
27-09-
1958 

Lektor 
Kepala 

SE., MS., 
Dr. 

 S1 Universitas 
Brawijaya 

 S2 Universitas 
Gadjah Mada 

 S3 Universitas 
Brawijaya 

 S1 Ilmu Ekonomi & 
Studi 
Pembangunan 

 S2 Ilmu Ekonomi 

 S3 Ilmu Ekonomi   

10 
Khusnul 
Ashar 

0015085505 
15-08-
1955 

Lektor 
Kepala 

SE., MA., 
Dr. 

 S1 Universitas 
Brawijaya 

 S2 The 
Flinders 
University of 
South 
Australia 

 S3 Universitas 
Brawijaya 

 S1 Ilmu Ekonomi & 
Studi 
Pembangunan 

 S2 Master of Arts 

 S3 Ilmu Ekonomi 
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No. 
Nama 
Dosen 
Tetap

(1)
 

 
NIDN

(2)
 

Tgl. 
Lahir 

Jabatan 
Akademik 

Gelar 
Akademik 

Pendidikan S1, 
S2, S3  dan Asal 

PT
(3)

 

Bidang Keahlian untuk 
Setiap Jenjang 

Pendidikan 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 

11 Multifiah 0027055503 
27–05-
1955 

Lektor 
Kepala 

SE., MS., 
Dr 

 S1 Universitas 
Brawijaya  

 S2 Universitas 
Gadjah Mada 

 S3 Universitas 
Brawijaya 

 S1 Ilmu Ekonomi & 
Studi 
Pembangunan 

 S2 Ilmu Pertanian 
Sosial Ekonomi 

 S3 Ilmu Eknomi  

12 
Arif 
Hoetoro 

0022097001 
22-09-
1970 

Lektor 
SE., MS., 
Dr. 

 S1 Universitas 
Brawijaya 

 S2 ITB 

 S3 
International 
Islamic 
University, 
Malaysia 

 S1 Ilmu Ekonomi & 
Studi 
Pembangunan 

 S2 Studi 
Pembangunan 

 S3 Ilmu Ekonomi  

13 
Asfi 
Manzilati 

0011096803 
11-09-
1968 

Lektor 
SE., ME., 
Dra. 

 S1 Universitas 
Brawijaya 

 S2 Universitas 
Brawijaya 

 S3 Universitas 
Brawijaya 

 S1 Ilmu Ekonomi & 
Studi 
Pembangunan 

 S2 Ilmu Ekonomi  

 S3 Ilmu Ekonomi  

14 
Dwi Budi 
Santoso 

0015036206 
15-03-
1962 

Lektor 
SE., MS., 
Ph.D 

 S1 Universitas 
Brawijaya 

 S2 Universitas 
Indonesia  

 S3 University 
of New 
England, 
NSW, 
Australia 

 S1 Ilmu Ekonomi & 
Studi 
Pembangunan 

 S2 Ilmu Ekonomi 

 S3 Ilmu Ekonomi  

15 Susilo 0030106005 
30-10-
1960 

Lektor 
SE., MS., 
Dr. 

 S1 Universitas 
Brawijaya 

 S2 Universitas 
Indonesia 

 S3 Universitas 
Airlangga 

 S1 Ilmu Ekonomi & 
Studi 
Pembangunan 

 S2 Kependudukan 
dan 
Ketenagakerjaan 

 S3 Ilmu Ekonomi 

16 
Devanto 
Shasta 
Pratomo 

0003107602 
03–10-
1976 

Asisten 
Ahli 

SE., M.Si., 
MA 

 S1 Universitas 
Brawijaya 

 S2 Universitas 
Gadjah Mada 

 S2 Georgia 
State 
University, 
Atlanta, USA 

 S3 Universitas 
Lancaster, 
Inggris 

 S1 Ilmu Ekonomi & 
Studi 
Pembangunan 

 S2 Ilmu Ekonomi 

 Ilmu Ekonomi 

 S3 Ekonomi 
Ketenaga kerjaan 

17 
Putu 
Mahardika 
Adi S. 

0010097603 
10–09-
1976 

Asisten 
Ahli 

SE., M.Si., 
Ph.D 

 S1 Universitas 
Brawijaya  

 S2 Universitas 
Gadjah Mada 

 S2 Universitas 
Anwref, Belgia 

 S3 Universitas 
Roma, Itali 

 S1 Ilmu Ekonomi & 
Studi 
Pembangunan 

 S2 Ilmu Ekonomi  

 S3 Perdagangan 
Internasional 

Keterangan: 
(1)

 Dosen yang telah memperoleh sertifikat dosen agar diberi tanda (***) dan fotokopi sertifikatnya agar 
dilampirkan. 

(2)
NIDN : Nomor Induk Dosen Nasional 

(3)
 Lampirkan fotokopi ijazah S2 dan S3. 
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4.3.1.1. Persentase dosen tetap yang memiliki jabatan guru besar sebesar 41% 
 

4.3.1.2. Prosentase dosen tetap yang berpendidikan S3 sebesar 59% 

 
 

4.3.1.3. Dosen tetap yang memiliki sertifikat dosen 
 

No. Nama Dosen  
 

Dosen yang memiliki sertifikat 
dosen(2) 

(1) (2) (3) 

1. Agus Suman √ 

2. Ahmad Erani Yustika √ 

3. Candra Fajri Ananda √ 

4. M. Pudjiharjo √ 

5. M. Umar Burhan √ 

6. Maryunani √ 

7. Munawar Ismail √ 

8. David Kaluge √ 

9. Ghozali Maski √ 

10. Khusnul Ashar √ 

11. Multifiah √ 

12. Arif Hoetoro √ 

13. Asfi Manzilati √ 

14. Dwi Budi Santoso √ 

15. Susilo √ 

16. Devanto Shasta Pratomo √ 

17. Putu Mahardika Adi S. √ 
 

 

4.3.2. Aktivitas dosen tetap dinyatakan dalam SKS rata-rata per semester pada satu tahun 
akademik terakhir, diisi dengan perhitungan sesuai SK Dirjen Dikti no. 48 tahun 1983 
(12 SKS setara dengan 36 jam kerja per minggu) 

 

No. 
Nama 

Dosen Tetap 

SKS 
Pengajaran pada 

SKS 
Pene-
litian 

SKS 
Pengab-

dian 
kepada 
Masya-
rakat 

SKS 
Manajemen** 

Jumlah 
sks 

PS Sendiri 
PS Lain 
PT 
Sendiri 

PT Lain PT 
Sendiri 

PT 
Lain 

(1) (2) (1) (2) (1) (2) (1) (2) (1) (2) 

1 Dwi Budi Santoso 6 - - - - 4 - 10 

2 Munawar Ismail 9 - - - - 6 - 18,5 

3 Agus Suman 6 - - - - - - 6 

4 Candra Fajri Ananda 6 - - - - - - 6 

5 Ahmad Erani Yustika  9 - - - - - - 9 

6 Khusnul Ashar 6 6 -- 3 - 6 -- 21 

7 Ghozali Mazki 9 - - - - 6 - 15 

8 M. Umar Burhan 9 6 - 3 3 - - 21 

9 Maryunani 9 - - - - - - 9 

10 David Kaluge,  9 - - - - - - 9 

11 M. Pudjiharjo 3 6 3 3 3 - - 21 

12 Susilo  6 6 - - 3 4 - 20 

13 Asfi Manzilati 6 - - 8 7 6 - 27 

14 Multifiah  9 - - - - - - 9 

15 
Devanto Shasta 
Pratomo 

6 18 - - - 4 - 28 

16 Putu Mahardika Adi S. 6 - - - - - - 6 

17 Arief Hoetoro 6 - - - - - - 6 
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No. 
Nama 

Dosen Tetap 

SKS 
Pengajaran pada 

SKS 
Pene-
litian 

SKS 
Pengab-

dian 
kepada 
Masya-
rakat 

SKS 
Manajemen** 

Jumlah 
sks 

PS Sendiri 
PS Lain 
PT 
Sendiri 

PT Lain PT 
Sendiri 

PT 
Lain 

Jumlah 120 42 3 17 16 36 0 223 

Rata-rata* 7,1 2,5 0,2 1 0,9 2,1 0 13,8 

 
Catatan: 
SKS pengajaran sama dengan SKS mata kuliah yang diajarkan. Bila dosen mengajar kelas paralel, maka 
beban SKS pengajaran untuk satu tambahan kelas paralel adalah 1/2 kali SKS mata kuliah. 
*   rata-rata adalah jumlah SKS dibagi dengan jumlah dosen tetap. 
**  SKS manajemen dihitung sbb : 

Beban kerja manajemen untuk jabatan-jabatan ini adalah sbb. 
- rektor/direktur politeknik 12 SKS 
- pembantu rektor/dekan/ketua sekolah tinggi/direktur akademi 10 SKS 
- ketua lembaga/kepala UPT 8 SKS 
- pembantu dekan/ketua jurusan/kepala pusat/ketua senat akademik/ketua senat fakultas 6 SKS 
- sekretaris jurusan/sekretaris pusat/sekretaris senat akademik/sekretaris senat universitas/ sekretaris 
senat fakultas/ kepala lab. atau studio/kepala balai/ketua PS 4 SKS 

- sekretaris PS 3 SKS 
 Bagi PT yang memiliki struktur organisasi yang berbeda, beban kerja manajemen untuk jabatan baru 

disamakan dengan beban kerja jabatan yang setara. 
 

4.4. Dosen Tidak Tetap 
 

4.4.1. Tuliskan data dosen tidak tetap pada PS dengan mengikuti format tabel berikut: 

 

No. 
Nama Dosen 

Tidak 
Tetap

(1)
 

 
NIDN

(2) Tgl. 
Lahir 

Jabatan 
Akademik 

Gelar 
Akademik 

Pendidikan S1, S2, 
S3  dan Asal PT

(3) 

Bidang Keahlian 
untuk Setiap 

Jenjang Pendidikan 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 

 - - - - - - - 

        

        
Keterangan: 
(1)

 Dosen yang telah memperoleh sertifikat dosen agar diberi tanda (***) dan fotokopi sertifikatnya agar 
dilampirkan. 

(2)
NIDN : Nomor Induk Dosen Nasional 

(3)
 Lampirkan fotokopi ijazah S2 dan S3. 

 

Persentase dosen tidak tetap terhadap seluruh dosen: 0% 
 
 

4.5. Upaya Peningkatan Sumber Daya Manusia (SDM) dalam tiga tahun terakhir 
 
4.5.1. Peningkatan kemampuan dosen tetap melalui program tugas belajar dalam bidang 

yang sesuai dengan bidang PS 
 

 

No. Nama Dosen 
Jenjang 

Pendidikan 
Lanjut 

Bidang Studi 
Perguruan 

Tinggi 
Negara 

Tahun 
Mulai 
Studi 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 
- - - - - - - 

 
Persentase dosen berpendidikan S3 sebesar 100% 
Tidak ada dosen yang melanjutkan studi s3, karena semua dosen PMIE sudah bergelar 
doktor sehingga tidak memerlukan tugas belajar lagi. Selain itu tugas belajar merupakan 
wewenang dari Jurusan Ilmu Ekonomi bukan wewenang PS. 
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4.5.2. Kegiatan tenaga ahli/pakar sebagai pembicara dalam seminar/pelatihan, pembicara 
tamu, dsb, dari luar PT sendiri (tidak termasuk dosen tidak tetap) 

 
No. Nama Tenaga Ahli/Pakar Nama dan Judul Kegiatan Waktu Pelaksanaan 

(1) (2) (3) (4) 

1 DR, Hc. Jusuf Kalla, SE. Dialog Kebangsaan “Refleksi 
Untuk Indonesia Yang 
Mandiri Dan Bermartabat” 

22 Juni 2011 

2 Dr. Muliaman Hadad   

3 
Darmin Nasution Kuliah Umum dan Pelantikan 

Pengurus ISEI Cabang Malang 
28 Mei 2011 

 
4 

Dr. Dadang Muljawan   

5 Dr. Josef Mula Sustainable Development April 2010 

6 
Prof. Yunekura Alternative Development Of 

Plan Cropping 
26-03-2010 

7 
Prof.Dr.Bunasor Sanim, MSc Komitmen BRI dalam 

Pemberdayaan Ekonomi 
Pedesaan 

11-05-2010 

8 
Gatot Sugiono Materi kebanksentralan, Bank 

Indonesia 
Oktober 2011 

 
4.5.3. Keikutsertaan dosen tetap dalam kegiatan seminar 

ilmiah/lokakarya/penataran/workshop/ pagelaran/ pameran/peragaan yang 
melibatkan pakar/ahli dari luar PT 

 

No. Nama Dosen Jenis Kegiatan* Tempat Waktu 
Sebagai 

Penyaji Peserta 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

1 Khusnul Ashar 

1. Workshop Ilmu Ekonomi I Melico  1 minggu  √ 

2. Workshop Ilmu Ekonomi II Melico  1 minggu  √ 

3. The 3
rd

 Pre-Accreditation 
Committee Of 2010 And 
General Assembly Meeting 
Of 2010 

Fakultas 
Ekonomi 
Universitas 
Brawijaya 

2010  √ 

4. The Alliance On Business 
Education And Scholarship 
For Tomorrow  

ABEST 21 2011  √ 

5. Pelatihan Leadership 
Bisnis Islami Di Universitas 
Brawijaya 

FEB-UB 
Malang 

2008 √  

6. Pelatihan Dosen 
Pembimbing Penalaran 
Mahasiswa Di Universitas 
Brawijaya 

FEB-UB 
Malang 

2008 √  

7. Evaluator Proposal 
Peserta Pelatihan Bisnis 
Plan Di Universitas 
Brawijaya 

FEB-UB 
Malang 

2009 √  

8. Workshop On 

Fundamental Economics 
And Related Teaching 
Methods Untuk Guru-Guru 
Ekonomi SMA Di Malang 

FEB-UB 
Malangc 

2009 √  

9. Seminar Nasional 
Pengelolaan Lembaga 
Pendidikan Tinggi dalam 
Perspektif Sistem Ekonomi 
Indonesia 

Universitas 
Sumatera 
Utara 

2010  √ 

10. AACSB Internasional 
Accreditation Workshop 

Prasetiya 
Mulya 
Business 
School 

2010  √ 
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No. Nama Dosen Jenis Kegiatan* Tempat Waktu 
Sebagai 

Penyaji Peserta 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

11. Seminar Nasional 
Kewirausahaan I dengan 
Tema Mengembangkan 
Kewirausahaan Berdaya 
Saing Internasional Melalui 
Pemanfaatan Budaya 
Lokal 

PDIM 
Fakultas 
Ekonomi 
Universitas 
Brawijaya 

2010  √ 

12. Memutus Rantai 
Kemiskinan Antar 
Generasi: Perspektif 
Demografi  

FEUI, 
Jakarta 

2009  √ 

13. Training Of Trainers 
Seminar Series Conducted 
By The Council For 
Economic Education With 
Funding From The USA 

Council For 
Economic 
Education 

2008  √ 

14. Peranan Data 
Kependudukan dalama 
Sensus Penduduk  

 
25 Maret 

2010 
√  

15. Strategi dan Upaya 
Menghadapi Tantangan 
Globalisasi Melalui 
Pendidikan Tinggi 

 26 Juli 2008 √  

16. Peranan Pendekatan 
Kelompok sebagai Upaya 
Lembaga Kredit non-Bank 
Dalam Memperluas Akses 
Usaha Mikro dan 
Menengah Terhadap 
Sumber Pemodalan Usaha 
(Kasus Yayasan Mitra 
Karya) 

Yayasan 
Mitra Karya 

16 Juli 2008 √  

17. Pengembangan Usaha 
Kecil Melalui Lembaga 
Kredit Mikro Model 
Gremeen Bank 

 2007 √  

18. Pengembangan Usaha 
Mikro Kecil dan Menengah 
(UMKM) Sebagai 
Kekuatan Ekonomi Rakyat 

 12 Juli 2006 √  

19. Lokakarya Metode 
Pengajaran Ilmu Ekonomi 
Dengan Pendekatan 
Interaktif dan Simulasi bagi 
Guru SMA/MA Se-Malang 
Raya 

FEB-UB 
17-20 Mei 

2010 
√  

20. Kursus Keuangan Daerah 
Angkatan VI FEB-UB 

25 Mei – 18 
Agustus 

2009 
√  

21. Kursus Keuangan Daerah 
Angkatan VI FEB-UB 

18 Mei-11 
Agustus 

2009 
√  

22. Kursus Keuangan Daerah 
Angkatan V FEB-UB 

11 Mei-4 
Agustus 

2009 
√  

23. Pelatihan leadership Bisnis 
Islami  

Universitas 
Brawijaya 

20 Des. 
2008 

√  

24. Kursus Keuangan Derah 
Angkatan IV FEB-UB 

26 Mei-14 
Agustus 

2008 
√  

25. Lokakarya Berbagi 
Pengalaman 
Mengembangkan Soft 
Skills Antara Dunia Usaha 
& Perguruan Tinggi 

Jakarta  
5 

September 
2007 

√  
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No. Nama Dosen Jenis Kegiatan* Tempat Waktu 
Sebagai 

Penyaji Peserta 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

2 
Devanto S. 
Pratomo,  

1. Seminar Ilmiah 
(MIICEMA) 

UKM 
Malaysia 

Nov, 2010 √  

2. IRSA 2010 Unair 
Surabaya 

July, 2010 √  

3. RUMICI Conference UGM 
Yogyakarta 

Jan, 2010 √  

4. Indonesia Study Group 
Conference 

ANU, 
Australia 

Oct, 2009 √  

5. Pelatihan Penulisan dan 
Publikasi Artikel Ilmiah 
pada Jurnal International 

Universitas 
Brawijaya 

2009  √ 

6. Structural Equation 
Modelling 

FEB-UB 2009  √ 

7. Workshop Kuantitatif 
“Dynamic Panel Data 
Model” 

FEB-UB 2009  √ 

8. Workshop Metode 
Penelitian Kualitatif 

FEB-UB 2009  √ 

9. Pelatihan Penulisan Buku 
“Menulis Itu Mudah” 

FEB-UB 2010  √ 

10. AACSB International 
Accreditation Workshop 

Prasetya 
Mulya 
Business 
School 

2010  √ 

3 Asfi Manzilati 

1. Simposium Nasional FE UII 2 hari √  

2. International seminar UB 2 hari √  

3. IICIES international UMN 3 hari √  

4. IRSA Conference 
Unair, 
Surabaya 

2 hari √  

5. IFOV 
NUS, 
Singapore 

3  hari √  

6. Seminar and Workshop 
of QS Master-Class in 
University Globalization 
The Promotion of 
Indonesian University 
Internationally, June 2011 

Universitas 
Indonesia 

2011  √ 

7. Inspiring Lecture Series: “ 

Transformasi Organisasi 
dan Best Practises 
Implementasion Good 
Corporate Governance  
di Indonesia” 

Universitas 
Brawijaya 

2011  √ 

8. International Symposium 
and Seminar on 
Entrepreneurial 
University, February 2011 

Universitas 
Brawijaya 

2011  √ 

9. Training of Trainers 
(Level II) on Training 
Methods for Expenditure 
Management and 
Accounting in Malang, 
2011 

Fakultas 
Ekonomi 
Universitas 
Brawijaya 

2011  √ 

10. Pendidikan dan Pelatihan 
Penulisan Buku Ilmiah 
Bagi Penulis Produktif. 

Universitas 
Brawijaya 
Press 

2010  √ 

11. Pelatihan Penulisan Buku 
dengan Tema “Menulis 
itu Mudah”, LPP FE 
Universitas Brawijaya 

LPP FE 
Universitas 
Brawijaya 

2010  √ 

12. Seminar Pembangunan 
Perdesaan dengan 
Integrasi Pendekatan 
Wilayah dan Kegiatan 
Sektora 

Universitas 
Brawijaya 

2010  √ 
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No. Nama Dosen Jenis Kegiatan* Tempat Waktu 
Sebagai 

Penyaji Peserta 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

13. Workshop 
Kewirausahaan dan 
Training of Trainer (TOT)  

Universitas 
Brawijaya 

2010  √ 

14. International Seminar 
2010 “Environmental 
Changes and 
Sustainability” Post 
Graduate Program 
University of Brawijaya at 
3

rd
 March 2010 

Universitas 
Brawijaya 

2010  √ 

15. Jatim Economic Outlook 
2010 Dies Natalis  

Fakultas 
Ekonomi 
Universitas 
Brawijaya 

2009  √ 

16. Workshop Nasional 
Pengajaran Ekonomi 
Islam Perguruan Tinggi 

UII 
Yogyakarta 

2009  √ 

17. Pelatihan Penulisan dan 
Publikasi Artikel Ilmiah 
Pada Jurnal International 
Bagi Dosen Universitas 
Brawijaya Malang 

Universitas 
Brawijaya 

2009  √ 

18. Training for Trainer (TOT) 
Kursus Keuangan 
Daerah 

Dirjen 
Perimbanga
n 
Kementrian 
Keuangan 
RI 

2009  √ 

19. Workshop Metode 
Penelitian Kualitatif untuk 
Ilmu Ekonomi, Program 
Hibah Kompetisi A3 
Jurusan Ilmu Ekonomi  

Fakultas 
Ekonomi 
Universitas 
Brawijaya. 

2009  √ 

20. Workshop Penguatan 
Tim Pembina Olimpiade 
Sains Tingkat Provinsi. 

Dirjen 
Manajemen 
Pendidikan 
Dasar dan 
Menengah 

2009  √ 

21. Guest Lecture I dengan 
tema ” Corporate Social 
Respondsibility”  dalam 
Badan Usaha Milik 
Negara 

Fakultas 
Ekonomi 
Universitas 
Brawijaya 

2009  √ 

22. Guest Lecture II dengan 
tema ”Kebijakan Moneter 
dan Perbankan di 
Indonesia (Economic 
Outlook 2010)”. 

Fakultas 
Ekonomi 
Universitas 
Brawijaya 

2009 

 
 
 
 
 
 
 

√ 

4 M. Pudjiharjo. 

1. Seminar  UB, Malang 2010  √ 

2. Workshop 
Jakarta, 
Depkeu RI 

2010  √ 

3. Keuangan Daerah 
Jakarta, 
Depkeu RI 

2009  √ 

4. Keuangan Daerah  
Jakarta, 
Depkeu RI 

2010  √ 

5. Seminar Nasional  ISEI, Jakarta 2011  √ 

6 Susilo 

1. Pelatihan “Pekerti AA 
bagi dosen senior 
Universitas Brawijaya 

Universitas 
Brawijaya 

9-11 
Februari 

2009 
 √ 

2. Sosialisasi Surat Utang 
Negara (SUN) 

Sosialisasi 
Surat Utang 
Negara 
(SUN) 

2010  √ 
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No. Nama Dosen Jenis Kegiatan* Tempat Waktu 
Sebagai 

Penyaji Peserta 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

3. Guest Lecture II: 
Kebijakan Moneter dan 
Perbankan di Indonesia 
(Outlook 2010) 

Malang  
18 

November 
2009 

 √ 

4. Jatim Economic Outlook 
2010 Malang  

10 
Desember 

2009 
 √ 

5. Study tour in Germany on 
Local Financial 
Management 

Bonn, 
Germany 

22 Juni 
2009 

 √ 

6. Lokakarya penyusunan 
Restra dan Materi 
Matakuliah Etika Jurusan 
Ekonomi.pembangunan 
dalam mendukung SPMI 

Malang  
7 Oktober 

2009 
 √ 

7. Training and Assessment  30 Juli 2008  √ 

8. Training of trainers (level 
11) 

Jakarta  
21 Nov. 

2008 
 √ 

9. Diklat “peningkatan 
kapasitas SDM komisi-
komisi DPRD kab. 
Pamekasan 

Kantor 
DPRD kab. 
Pamekasan 

29-31 
Oktober 

2010 
√  

10. Kursus keuangan daerah 
penatausahaan angkatan 
VII 

Malang,  
21 Juni 
2010 

√  

11. Kursus keuangan daerah 
penatausahaan angkatan 
VIII 

Malang, 
21 Juni 
2010 

√  

12. Kursus keuangan daerah 
angkatan VIII 

Malang,  
12 April 

2010 
√  

13. Kursus keuangan daerah 
angkatan IX 

Malang,  
12 April 

2010 
√  

14. Kursus keuangan daerah 
angkatan VII 

Malang,  
18 Agts, 

2009 
√  

15. Kursus keuangan daerah 
khusus penatausahaan 
angkatan V 

Malang,  
5 November 

2009 
√  

16. Kursus keuangan daerah 
khusus penatausahaan 
angkatan V 

Malang  
12 

November 
2009 

√  

17. Kursus keuangan daerah 
angkatan VI 

Malang,  
11 Agustus 

2009 
√  

18. Kursus keuangan daerah 
angkatan VI 

Malang,  
4 Agustus 

2009 
√  

6 Maryunani 

1. Dosen Tamu di Tohuku 
Universtiy, Japan 

Japan  2009 √  

2. Rapat Koordinasi Teknis 
Tim Pakar Program 
Percepatan 
Pembangunan Madura 

Universitas 
Trunojoyo, 
Madura 

2008  √ 

3. Hukum dan Kebijakan 
Pengembangan Litbang 
Untuk Sektor Usaha Kecil 
dan Menengah Guna 
Peningkatan 
Kemampuan 
Perekayasaan, Inovasi, 
Serta Difusi Teknologi 

Universitas 
Brawijaya, 
Malang 

2008  √ 

4. Program Pengembangan 
Kurikulum Kemiskinan 
dan Pemerataan (PPKKP 

Universitas 
Indonesia, 
Jakarta 

2008  √ 
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No. Nama Dosen Jenis Kegiatan* Tempat Waktu 
Sebagai 

Penyaji Peserta 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

5. Rapat Koordinasi Tekhnis 
Pemberdayaan Usaha 
Ekonomi Masyarakat dan 
Lembaga Keuangan 
Mikro Pedesaan (LKMP) 

- - - - 

6. Hasil Studi Identifikasi 
dan Pemetaan Potensi 
Ekonomi Kawasan 
Terpencil Kabupaten 
Sidoarjo 

- - - - 

7. Perundang-undangan 
Koperasi Dalam 
Merespon 
Perkembangan Pangan 
Global 

Kementerian 
Koordinator 
Bidang 
Perekonomi
an, Jakarta 

2008  √ 

8. Pengembangan 
Sumberdaya Manusia 
Perikanan dan Kelautan 
Yang Tangguh dan 
Mandiri 

- - - - 

9. Workshop Nasional 
Tentang Reposisi Dan 
Revitalisasi BUMD 

Ditjen BAKD 
Departemen 
dalam 
negeri, 
Jakarta 

2008  √ 

10. Pengelolaan BUMD 
Sebagai Pilar 
Pembangunan Daerah 

- 2008   

11. Rapat Koordinasi 
Pelepasan Hak Atas 
Tanah Kas Desa 

Setda 
Provinsi 
Jawa Timur, 
Surabaya 

2008  √ 

12. Prospek Pembentukan 
Free Trade Area of The 
Asia Pasific (FTAAP): 
Peluang dan Tantangan 
bagi Indonesia 

Departemen 
Luar Negeri, 
Jakarta  

2008  √ 

7 Arif Hoetoro 

1. International Workshop 
on Islamic Economic 
Curriculum 

International 
Islamic 
University 
Malaysia 
(IIUM) 

2011  √ 

2. Training of Trainers 
(Level II) on Training 
Methods for Expenditure 
Management and 
Accounting 

Deutsche 
Gesellschaff 
for 
International 
Zusammena
rbeit (GIZ) 
GmbH 

2011  √ 

3. Lokakarya Peningkatan 
Kemampuan Penelitian 
Dosen Tahun 2011 

Dirjen Dikti 
Direktorat 
Penelitian 
dan 
Pengabdian 
kepada 
Masyarakat 

2011  √ 

4. Training of Trainers 
(TOT) Pengajaran 
Ekonomi Islam 

PKEBI 
Fakultas 
Ekonomi 
dan Bisnis 
UB 

2011  √ 
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No. Nama Dosen Jenis Kegiatan* Tempat Waktu 
Sebagai 

Penyaji Peserta 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

5. Workshop Kurikulum 
Ekonomi Islam, 
Manajemen & Bisnis 
Islam dan Akuntansi 
Syariah 

PKEBI 
Fakultas 
Ekonomi 
dan Bisnis 
UB 

2010  √ 

8 Ghozali Maski 

1. Promosi Akademis 
Jurusan IESP Melalui 
Training, Materi, dan 
Metode Pengajaran 
Ekonomi Pada Guru-
Guru SMU Di Kabupaten 
Malang 

Malang 2008 √  

2. Problem Solving 
Statistika Induktif Melalui 
Aplikasi Software Minitab 

FEB-UB 2008 √  

3. Sertifikasi Dosen 
DIKTI 
Depdiknas 

2009 √  

9 
Putu 
Mahardika 
A.S, 

1. Pelatihan Penulisan 
Artikel Internasional 

DP2M Dikti 
Kementerian 
Pendidikan 
Nasional 

2011 √  

2. Pelatihan Untuk menjadi 
wirausahawan yang 
handal dan tahan banting 

FEB-UB, 
Malang 

2010 √  

10 Umar Burhan 

1. Seminar Nasional 
tentang energy dan 
infrastruktur 

ISEI, Jakarta 2011  √ 

2. Pelatihan Kewirausahaan 
UKM di Malang 

FEB-UB 
Malang 

2010 √  

11 David Kaluge 

1. Promosi Akdemis 
Jurusan IESP Melalui 
Training Materi dan 
Metode Pengajaran 
Ekonomi Pada Guru-
Guru SMU Di Kabupaten 
Malang 

Malang  2008 √  

12 
Candra Fajri 
Ananda 

1. Seminar Pengelolaan 
Fungsi Pemasaran, 
Produksi/Operasional 
pada Industri Rokok 

Biro 
Administrasi 
Perekonomi
an 
Sekretariat 
Daerah 
Provinsi 
Jawa Timur 

2010 √  

2. Penyuluhan Dengan 
Tema Merokok Sehat, 
Strategi dan 
Implementasinya 

 2010 √  

3. Penyuluhan Sosialisasi 
Ketentuan di Bidang 
Cukai, pada Tema  :  
Strategi dan Kebijakan 
Pembinaan Perusahaan 
Rokok Ilegal dalam 
Rangka Pemberantasan 
Cukai Ilegal 

Biro 
Administrasi 
Perekonomi
an 
Sekretariat 
Daerah 
Provinsi 
Jawa Timur 

2009 √  

4. Kegiatan Lokakarya 
(Workshop) Dengan 
Tema Strategi Dan 
Kebijakan Pembinaan 
Perusahaan Rokok Ilegal 
Dalam Rangka 
Pemberantasan Cukai 
Ilegal 

Biro 
Administrasi 
Perekonomi
an 
Sekretariat 
Daerah 
Provinsi 
Jawa Timur 

2009 √  
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No. Nama Dosen Jenis Kegiatan* Tempat Waktu 
Sebagai 

Penyaji Peserta 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

5. Seminar Sosialisasi 
Ketentuan Di Bidang 
Cukai dengan Tema  : 
Strategi Dan Kebijakan 
Peningkatan Cukai 
Tembakau 

Biro 
Administrasi 
Perekonomi
an 
Sekretariat 
Daerah 
Provinsi 
Jawa Timur 

2009 √  

6. Seminar Sosialisasi 
Ketentuan di Bidang 
Cukai, pada Tema  : 
Prospek Pasar 
Tembakau di Dalam dan 
di Luar Negeri 

Biro 
Administrasi 
Perekonomi
an 
Sekretariat 
Daerah 
Provinsi 
Jawa Timur 

2009 √  

7. Seminar Sosialisasi 
Ketentuan di Bidang 
Cukai dengan Tema 
Peraturan Barang Kena 
Cukai (BKC) dan 
Prosedur serta 
Pengusahaan Industri 
Rokok Legal dalam 
Mendukung UU 39/2008 

Biro 
Administrasi 
Perekonomi
an 
Sekretariat 
Daerah 
Provinsi 
Jawa Timur 

2008 √  

8. Penyuluhan Sosialisasi 
Ketentuan di Bidang 
Cukai dengan Tema 
Penyuluhan Ketentuan 
Umum di Bidang Cukai 
bagi Pengusaha, Birokrat 
dan Akademisi 

 2008 √  

9. Seminar Sosialisasi 
Ketentuan di Bidang 
Cukai dengan Tema 
Dampak Ekonomi Sosial 
Cukai Tembakau di Jawa 
Timur 

Biro 
Administrasi 
Perekonomi
an 
Sekretariat 
Daerah 
Provinsi 
Jawa Timur 

2008 √  

10. Seminar Sosialisasi 
Ketentuan di Bidang 
Cukai dengan Tema 
Peranan Cukai Hasil 
Tembakau dalam Rangka 
Peningkatan Pendapatan 
Daerah 

Biro 
Perekonomi
an 
Sekretariat 
Daerah 
Provinsi 
Jawa Timur 

2008 √  

* Jenis kegiatan : Seminar ilmiah, Lokakarya, Penataran/Pelatihan, Workshop, Pagelaran, Pameran, Peragaandll 
Jumlah sebagai penyaji (a)  : 53 
Jumlah kehadiran sebagai peserta (b) : 57 
Jumlah dosen tetap PMIE FEB-UB(N) : 17 
Sehingga nilai SP   : (53+(57/4))/17= 3,9 
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4.5.4. Pengalaman dosen tetap sebagai: 

 
4.5.4.1. Pakar/konsultan/staf ahli/nara sumber 
 

No. Nama Dosen Nama Lembaga Waktu  
Tingkat 

(Lokal, Nasional, 
Internasional) 

(1) (2) (3) (4) (5) 
1 Khusnul Ashar 1. BPS Malang (Nara Sumber) 1 hari  Nasional 

2 Devanto S. Pratomo 

1. Tim Nasional 
Penanggulangan 
Kemiskinan 

2010 
Nasional 

2. Konsultan ADB on 
Employment / Labour 
Economics  

2011 
Internasional 

3 Susilo 
1. Pusat Kebijakan Keuangan 

Negara dan Daerah 
(PK2ND) 

2010-
sekarang Nasional 

4 Ahmad Erani Yustika 

2. Badan Supervisi Bank 
Indonesia  

2010-
sekarang 

Nasional 

3. INDEF Up to now Nasional 

4. IRSA (Indonesian Regional 
Science Association) 

2003-
sekarang 

Internasional 

5. AEPI (Asosiasi Ekonomi 
Politik Indonesia) 

2009-
sekarang 

Nasional 

5 Dwi Budi Santosa 
1. Pusat Kajian Dinamika 

Sistem Pembangunan 
(PKDSP)  FEB-UB 

2010-
sekarang Nasional 

6 Candra Fajri Ananda Pusat Penelitian Kebijakan 
Ekonomi FEB-UB 

2008-
sekarang 

Nasional 

 
Presentase dosen tetap yang pernah menjadi pakar/konsultan/staf ahli/ narasumber (bukan 
pejabat penuh waktu seperti direktur, dirjen, menteri, dll) dalam 3 tahun terakhir sebesar 
35% 

 

4.5.4.2. Keanggotaan pada organisasi/asosiasiprofesi dan ilmiah 

No. Nama Dosen Nama Lembaga Waktu 
Tingkat 

(Lokal, Nasional, 
Internasional) 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1 Khusnul Ashar 

1. ISEI s/d sekarang Nasional 

2. Society for International 
Development (SID) 

s/d sekarang Internasional 

2 M. Pudjiharjo Anggota ISEI Until now Nasional 

3 Susilo 
Pusat Kebijakan Keuangan 

Negara dan Daerah (PK2ND) 
2009-sekarang Nasional 

4 
Ahmad Erani 
Yustika 

1. (Ikatan Sarjana Ekonomi 
Indonesia 

1996 –
sekarang 

Nasional 

2. IRSA (Indonesian Regional 
Science Association) 

2003-sekarang Nasional 

3. Deklarator dan anggota AEPI 
(Asosiasi Ekonomi Politik 
Indonesia) 

2009-sekarang Nasional 

4. ISNIE (International Society 
for New Institutional 
Economics) 

2010-sekarang 
 

Internasional 
 

5 
Candra Fajri 
Ananda,  

1. ISEI Malang 
2010 – 

sekarang 
Nasional 

2. Indonesian Fishery Policy, 
2000, Bappenas and Pacific 
Consultant Indonesia 

2000 Nasional 
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No. Nama Dosen Nama Lembaga Waktu 
Tingkat 

(Lokal, Nasional, 
Internasional) 

(1) (2) (3) (4) (5) 

3. Provincial Government 
Consultant as team leader on 
“Regional Strategy 
Development Reform 
Program” and Team leader in 
RSDRP in the Province of 
East Java 

August 2002 – 
sekarang 

Nasional 

4. Private Sector Development in 
Post Conflict Area –World 
Bank Team in post-conflict 
Area. 

2003-March 
2004 

Internasional 

5. Dewan pakar pemerintah 
provinsi Jawa Timur 

2006-2009 Nasional 

6. Tim Asistensi Kebijakan Fiskal 
Kementerian Keuangan RI 

2009 – 
sekarang 

Nasional 

6 Maryunani 
1. ADOPKOP  

2006 - 
sekarang 

Nasional 

2. Tenaga Ahli Kementerian 
PDT 

2008-sekarang Nasional 

3. ISEI 2009-sekarang Nasional 

7 Munawar Ismail 
1. Yayasan As-shofwah 2008-sekarang Nasional 

8 David Kaluge 1. Dewan Research Daerah 
(DRD Jatim) 

2009-sekarang Nasional 

2. IRSA 2008-sekarang Internasional 

9 Ghozali Maskie 
1. ISEI 2010-sekarang Nasional 

10 Devanto  
1. ISEI 2010-sekarang Nasional 

11 Arif Hoetoro 1. Pimpinan Daerah 
Muhammadiyah Kota Malang 

2011-sekarang Nasional 

12 Dwi Budi Santosa 
ISEI 

2010-
sekarang 

Nasional 

13 Asfi Manzilati 1. MES (Masyarakat Ekonomi 
Syariah) 

2. Fordebi (Forum Dosen Ekonomi 
dan Bisnis Islam) 

 

s/d sekarang  Nasional 

Catatan:  
Persentase dosen tetap yang menjadi anggota masyarakat/himpunan/asosiasi/profesi dan atau ilmiah 
tingkat nasional terhadap dosen tetap sebesar 70,6% 

 
4.5.4.3. Visiting professor 

No. Nama Dosen Nama  Waktu  
Tingkat 

(Nasional, Internasional) 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1 Devanto S. Pratomo 
Australian National 

University – Canbera  
2009 Internasional 

2 Maryunani 
Tohuku University, 

Japang 
2009 Internasional 

3 Ghozali Maski 
East Timor Institute of 

Business, Timor Leste 
2009 Internasional 

4 Chandra Fajri A. Tohuku University 2011 Internasional 
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5 Munawar Ismail 
East Timor Institute of 

Business, Timor Leste 
2011 Internasional 

6 Agus Suman 
East Timor Institute of 

Business, Timor Leste 

2009-

2011 
Internasional 

7 M. Pudjiharjo  
Orasi Ilmiah PTS 2008 Nasional 

Orasi Ilmiah PTS 2009 Nasional 

 
 
4.5.5. Sebutkan pencapaian prestasi/reputasi dosen (misalnya prestasi dalam pendidikan, 

penelitian dan pelayanan/pengabdian kepada masyarakat). 

No. Nama Dosen 
Prestasi yang 

Dicapai* 

Waktu 

Pencapaian 

Tingkat 

(Lokal, Nasional, 

Internasional) 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1 
Devanto S. 

Pratomo 

1. Best Paper Award – 

Journal of Indonesian 

Economics and 

Business – FE UGM 

2010 Nasional 

2. Dosen Berprestasi I 

tingkat Fakultas 
2010 Lokal 

3. Dosen Berprestasi II 

tingkat Universitas 
2010 Lokal 

4. Pembimbing Skripsi 

Terbaik 
2010 Lokal 

2 Asfi Manzilati 

1. Cumlaude from Ph.D 

degree 
2009 Lokal 

1. Cumlaude from  

master degree 
2004 Lokal 

2. Best presenter DIKTI 2010 Nasional 

3 
Putu Mahardika 

A.S, 

1. Dosen Berprestasi III 

FEB-UB 
2011 Lokal 

3 
Candra Fajri 

Ananda 

1. Piagam Tanda 

kehormatan Republik 

Indonesia Satya 

lencana karya 

- Nasional 

2. Dosen Teladan 2005 Lokal 

3. Dosen Teladan 2006 Lokal 

4 
Ahmad Erani 

Yustika 

1. International Human 

Resources 

Development 

Program (IHRDP) 

Silver Award 2011 

2011 Internasional 

2. Penghargaan sebagai 

penerima beasiswa 

GTZ  

1999-2001 

Institute fuer Rurale 

Entwicklung 

Universitaet Göttingen, 

Jerman 

3. Penghargaan sebagai 

penerima beasiswa 

DAAD  

2002-2005es 

Institute fuer Rurale 

Entwicklung 

Universitaet Göttingen, 

Jerman 

4. Penghargaan sebagai 

penulis buku paling 

produktif  

1999-2001 

Institute fuer Rurale 

Entwicklung 

Universitaet Göttingen, 
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No. Nama Dosen 
Prestasi yang 

Dicapai* 

Waktu 

Pencapaian 

Tingkat 

(Lokal, Nasional, 

Internasional) 

(1) (2) (3) (4) (5) 

Jerman 

* Sediakan dokumen pendukung pada saat asesmen lapangan. 
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4.6. Tenaga kependidikan 
 
4.6.1. Tuliskan data tenaga kependidikan  yang ada di PS, Jurusan, Fakultas atau PT yang 

melayani mahasiswa PS dengan mengikuti format tabel berikut: 
 

No. 
Jenis Tenaga 
Kependidikan 

Jumlah Tenaga Kependidikan  
di Program/Sekolah Pascasarjana/Sekolah Tinggi dengan  

Pendidikan Terakhir 

S3 S2 S1 D4 D3 D2 D1 SMA/SMK 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) 

1 Pustakawan *  - 4 5  - 2 10 -   - 

2 
Laboran/Teknisi/ 
Analis/Operator/ 
Programer 

 -  - 1  - 3  -  - 4 

3 Tenaga Administrasi  - 1 3  - 3  - 1 3 

Total - 5 9 - 8 10 1 7 
* Hanya yang memiliki pendidikan formal dalam bidang perpustakaan 

 
Catatan: 
Skor pustakawan = ((4 x 4) + (3 x 5) + (2 x 12)) /4 = 13,5 

 
4.6.2. Jelaskan upaya yang telah dilakukan PS dalam meningkatkan kualifikasi dan 

kompetensi tenaga kependidikan.  

Tenaga kependidikan pada PMIE FEB-UB merupakan staf administrasi yang dikelola 
oleh FEB-UB. Ketersediaannya dipandang sangat penting dalam mendukung 
pelayanan kepada pemangku kepentingan karena pelaksanaan tugas-tugas dapat 
dijalankan dengan baik.Upaya peningkatan kualifikasi dan kompetensi tenaga 
kependidikan dilakukan melalui berbagai pelatihan/workshop. Upaya-upaya yang 
telah dilakukan meliputi pelatihan administrasi, pelatihan teknologi informasi, bahasa 
Inggris, dan workshop pengelolaan keuangan. Secara lebih rinci dapat dilihat pada 
tabel berikut: 

No Nama Pelatihan/ workshop Tahun 

1 Sasmito 

Pustakawan Pelayanan Prima : 

 Bahasa Inggris 

 Microsoft Office 

2010 

2 Ir. Elok Nurhiasati 

Pelayanan Prima : 

 Bahasa Inggris 

 Microsoft Office 

 Kewirausahaan 

 
2010 

3 Tri Rusmiati 

Pelayanan Prima : 

 Bahasa Inggris 

 Microsoft Office 

 Kewirausahaan 

 
2010 

4 Agus Widodo 

Pelayanan Prima : 

 Bahasa Inggris 

 Microsoft Office 

 Kewirausahaan 

 
2010 

5 Lestari Wahyu Ristiani 

Pelayanan Prima : 

 Bahasa Inggris 

 Microsoft Office 

 Kewirausahaan 

 
2010 

6 Ninik Suwarginingsih 

Pelayanan Prima : 

 Bahasa Inggris 

 Microsoft Office 

 
2010 
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 Kewirausahaan 

7 Yunus Rozikin 

Pelayanan Prima : 

 Bahasa Inggris 

 Microsoft Office 

 Kewirausahaan 

 
2010 

8 Yusuf Bakhrudin 

Pelayanan Prima : 

 Bahasa Inggris 

 Microsoft Office 

 Kewirausahaan 

 
2010 

  
 
 

 


