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DR. ZUKOVITS IMRE
Pécs

Az oktatas,
az ismeretkozlés és elsajatitas

alapvet6 fogalmai és azok Osszefiiggései

A tervszerli és szervezett iskolai keretek kozotti oktatd-nevelé tevékenységiink
alapvetd feladatai kozé tartozik: sokoldalian fejlett, jellemes, széles kori alap- és
szakmai miveltséggel rendelkezé olyan személyiségek nevelése, akik rendelkeznek a
termeld munka eredményes végzéséhez és a tirsadalomban valé helytallishoz sziik-
séges ismeretekkel, jartassdgokkal és készségekkel.

A tudominy ujabb és ujabb eredményei, a technika valtozdsa, dinamikus fejls-
dése nélkiilozhetetlenné teszi az Gj ismeretek elsajatitisat és azoknak a mindennapi
életben valé felhasznaldsat.

Mindezek egyértelmiien igazoljak, hogy az egyén és egyittal a tirsadalom igénye
az ismetetszerzési, jellemformalasi lehetfségek sokoldalii szervezése, biztositisa. Tebdt
térsadalmilag sziikségszersi a sokoldald mivelddési tevékenység és ezen belill a magas
szinvonala és differencialt iskolai nevel-oktaté munka megvaldsitdsa.

A nevelés és oktatas végzdi, a pedagégusok szempontjabol a legfontosabb kove-
telmények kozé tartozik az oktatds, az ismeretkozlés elveinek, szerkezetének, médsze-
reinek pontos ismerete, valamint azoknak helyes felhasznildsa az iskolai életben.

Ezért az oktaté-neveld tevékenységiink hatékonyabb és tudatosabb végzése érde-
kében Aattekintést adunk az ismeretkdzlési-ismeretszerzési folyamat alapvetd fogalmairdl
és azok osszefiiggéseirdl.

Az oktatis értelmezése

Az emberi tevékenységben az ismeretek tovabbadasinak, az oktatdsnak mindig
igen nagy szetepe van. Ez volt a helyzet akkor is, amikor az oktatis még csak az
informaciok esetleges, alkalmankénti, Osztonos kozlésébsl allott, majd késGbben is,
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amikor ez céltudatos, rendszeres és tervszer folyamattd fejlédott, vagyis amikor meg-
szervezték az iskolakat.

Az oktatds és az ismeretszerzés sziikségszerien magdban foglalja a tanitisi, vala-
mint a tanuldsi tevékenységeket. Az oktatds nélkiil6zhetetlen feltétele a tanulék aktiv
részvétele az ismeretszerzési folyamatokban. Az oktatds tehit két 4gd tevékenység,
ugynevezett bipoldris folyamat. Egyesiti magiban az ismeretkozlést, a tanitdst, vala-
mint az ismeretszerzést, a tanuldst. Tehat az oktatds = tanitds + tanulds.

Az oktatds és ay ismeretszeryés szerkezeti felépitése

Oktaté Tanulék
pedagédgus
i
Tanitdsi, ismeretkézlési Bipolaris Ismeretszeryési,
tevékenység folyamat tanuldsi tevékenység
H
Ismeretszerzés,
alkalmazas

A3 oktatison ezek syerint a pedagogusok és a tanuldk egymdshoz kapcsolddo
olyan tevékenységeinek a3 Osszességét értjiik, amelyek syikségszeriien feltételezik egy-
mdst, amelyek egy ko0s célnak — a tartés és teljesitményképes tudds megszerzésének
~ vannak aldrendelve.

Tehdt az oktatds, ay ismeretkézlés olyan komplex tevékenység, amely a pedagégus
és a tanulék kozds munkijiban valésul meg. A tanité, a tanar feladata az ismeretek
tovabbitdsa, a tanitvinyok ismeretszerzésének vezetése, irdnyitisa. A tanulék feladata
pedig az, hogy az ismereteket megértsék, rogzitsék, valamint aktiv munkaval elsaja-
titsak a sziikséges jartassagokat, készségeket.

Az ismeretnydjtds, a tanitds fogalma

A tanitdsi, ismeretnyijidsi tevékenység olyan feltételek megteremtését, biztosita-
sat jelenti, amelyek hatékonyan segitik el6 a meghatdrozott mennyiségli ismeretek-
nek, jartassagoknak és készségeknek a névendékek Altal torténd eredményes elsaja-
titasat.

A tanitas lehet esetleges, alkalomszer(i, vagy rendszeres, tervszerd, kozvetleniil
vezetett ismerettovabbitdé folyamat. Az irdnyitott tanuldi ismeretszerzési, tanuldsi tevé-
kenység kapcsolédik szorosan a tanitis folyamatahoz.

Ezt a szindékos, a pedagégus dltal megtervezett, szervezett és irdnyitott isme-
retszerzést, jartassdg- és késységfejlesytést, valamint a képességek fejlesztését értiik di-
daktikai szempontbdl ismeretnyijtdson, vagyis tanitéson.

Hasonlé értelmezését adja az ismeretnyijtasnak a pedagdgiai kibernetika is, ami-
kor igy fogalmaz: a tanitds: ,az irinyitds meghatdrozott folyamata”. Tehat az isme-
retkdzlés, a tanitds nem mids, mint a tanulds, az ismeretszeryés irdnyitdsa.

Az irdnyitdst

~ direkt, vagy
~ indirekt médon valésithatjuk meg.
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A direkt, a kizvetlen irdnyitds lényege; a tanitdsi anyag, a szakkéri foglalkozas,
stb. egymashoz lancszerlien kapcsolodo 1épésekben valé elbzetes megtervezése, illetve
az anyag egyiittes feldolgozdsa a tanitvanyokkal.

Az indirekt iranyitaskor csak sziikségszeriien, idonként adunk utasitisokat, tana-
csokat a tanuloknak. Ilyenkor az anyagot féleg 6nalléan, vagy kisebb csoportban sa-
jatitjdk el. Az indirekt irdnyitdsi eljardsok j6l segitik az 6nallé ismeretszerzés ké-
pességének kialakulasat.

Az ismeretnyijtas folyamatiban a tulajdonképpeni tanitis mellett szikségszeri
kovetelmény az ellendrzés, amelynek feladata a hibdk megeldzése, illetve feltarasa
és kikiiszobolése.

Ha a tanulé ismeretszerzési munkajit nem ellendrizzilkk koézvetleniil és rendsze-
resen, akkor a gyermekek anélkiil, hogy tudatira ébrednének, olyan silyos hibakat
kévethetnek el, amelyek megnehezitik a tovabbi tevékenységeket. Sét, eléfordulhat,
hogy a kitfiz6tt miivel6dési célok elérését is lehetetlenné teszik.

Az ismeretelsajatitds, a tanulds értelmezése

A tanulds, ag ismeretelsajdtités magiban foglalja az osszefiiggések, az ok-okozati
viszonyok, a logikai kapcsolatok felfogisit, megértését, az emlékezetbe vésést, vala-
mint a kiilonb6z6 gyakorlati tevékenységek elsajatitdsat.

Az ismeretek elsajatitisa nem lehet passziv befogadds. Feltétleniil sziikséges a
gyermek aktiv felfogd, Atalakité és rogzité tevékenysége is. Vagyis az eredményes
tanulds alapvetd kovetelménye: @ tanuloi aktivitds.

A tanulds nem egyszerld cselekvés, hanem egymdssal Osszefiiggé és egy kozos
célnak aldrendelt tevékenységek &sszessége és rendszere. A tanulds olyan folyamat,
amelyben a megismerés, a tapasztalat és a gyaekorlds alapjén #j ismeretekbez jutunk,
illetve 1j magatartdsi és cselekvési formdk jonnek létre, vagy a régebbick meguvdl-
toznak.

A tanulds, ag ismeretszeryés két szinten tériénbel:
a) Ag éryékleti — konkrét — sginten; az elsé jelgGrendszer, az érzékszervek alap-
jén. )

b) Fogalmi — absytrakt — szinten; a mdsodik jelxbrendszer, a gondolkodds és
a beszéd alapijin.

Erre a szintre csak az emberi tanulds, ismeretszerzés jutott el. Az emberi tanulds
jellemz6je, hogy a kiilsé cselekvés, mfiiveletvégzés belsévé valik, interiorizalédik. Az
ismeretelsajititds alapja a megértés, illetve a logikai emlékezés, a fogalmakban
valé titkrozés és a gondolkodasi miveletekkel t6rténé problémamegoldas.

A tanulds, ay ismeretszergés modjai:
~ a direkt és az
— indirekt tanulas.
A direkt tanuldst az ember tudatosan és azért végzi, hogy valamit elsajdtitson.
Az indirekt tanulés: az elbzetes szdndék nélkili, spontin, vagy alkalomszerii
ismeretszerzés, Példaul: a radid, a televizid, az Gjsdgok, a konyvek stb. spontin
ismeretbdvitd hatésai. :
A tanulds tirgya: a benniinket kériilvevd természeti, tirsadalmi, kulturalis és
technikai valdsig. Az ember ennek a valdsignak bizonyos kérét
— kézvetleniil vagy
~ kdzvetetten ismeri meg.
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A kiogvetlen megismerésben fbleg sajat erbinkre vagyunk utalva. A megismerd
tevékenységink végsd eredményeit alapvetGen a problémak 6nallé megolddsanak
szinvonala hatdrozza meg.

A kozvetett megismerésben tilnyomoéan az emberi tirsadalom Aaltal felhalmozott
tudast hasznaljuk fel, amelyet olvasis, eldaddsok hallgatisa, vitikon vald részvétel,
6nallé feldolgozas stb. utjan sajatitunk el.

A tanuléi felkésziilésben, tanulisban f6leg a kézvetett megismerési eljarasok
dominalnak.

A tanulis tebdt olyan folyamat, amelyben a névendék meghatirozott ismerete-
ket, jdrtassigokat és késységeket sajdtit el a valdsdg kdzvetlen vagy kizvetett meg-
ismerésével.

A tanuldsi, ismeretszeryési folyamat

Targya Jegyei Hatasai
~ a természeti, — tervszerlség, — ismeretek,
- a tarsadalmi, — szervezettség, ~ jartassag, készségek elsajatitasa,
-~ a kulturalis, — irdnyitottsag, - korabbi magatartasformak
— a technikai — rendszeresség, megvaltozasa,
valésag. — eredményre — 4] magatartasformak kialakulasa.
iranyultsag,
~ aktivitas,

A tanulasi folyamat mennyiségi és mindségi eredményei kiilénbozd tényezdktdl
fiiggenek; ezek koziil igen lényeges szerepe van a gyermeki aktivitdsnak.

A tanitds és a tanulds viszonya ag egyes oktatdsi irdnyzatokban

. A tanitas és a tanulds egymashoz
Oktatasi irdnyzat .
valé viszonya

==

Konzervativ irényzé? — Herbart tanitas > tanulas
Reformpedagogiai irdnyzat — Dewey tanitds << tanulds
A korszerl marxista felfogis szerint tanitas <+ tanulds

A konzervativ irdnyzat a tanitds, az ismeretnyijtds els6dlegességét, a reform-
pedagégiai irdnyzat viszont az ismeretszerzés, a tanulds fontossigit hangsilyozta.

A korszerl marxista felfogas szerint a tanitds és a tanulds, vagyis az ismeret-
nyujtads és az ismeretszerzés ugyanazon folyamat egyenértékd osszetevdiként értelme-
zendS. Természetesen a tevékenységek ardnya a pedagogus és a tanulék kozott a
koriilményeknek és az életkornak megfelelden valtozik, madosul.
A képyés, mint ismeretkolési, okiatdsi tevékenység

A tanitdsi-tanuldsi folyamat eredménye elssorban az, hogy a tanulék meghata-
rozott ismereteket, mdvelddési anyagokat, jirtassigokat és készségeket sajatitanak el.
Ez tekintheté az oktatds, az ismeretkdzlés tirgyi-objektiv oldalinak. Ez az tigyneve-

233

zett ,informdald és dtadd” oktatds.

Az oktatdsnak azonban igen fontos feladata: a megismerési képességek, a fi-
gyelem, az emlékezet, a képzelet és a gondolkodas fejlesztése; a személyiség fejls-
désének, gazdagodésanak biztositdsa is. Ez jelenti agy ismeretkioziés, az oktatds alanyi
— swubjektiv oldaldt, amit lényegében az oktatds képzési aspektusinak tekinthetiink.
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Az oktatds, az ismeretkizlés oldalai

Targyi - objektiv — oldal Alanyi - szubjektiv — oldal
4 ¢
A tervekben, programokban foglalt A megismerési képességek fejlédése;
anyag nyljtisa; ismeretek tovabbi- meggydz6dés, tulajdonsigok stb. ala-
tasa stb. kitasa
{
O ktatas, ismeretkodzlés - t - Képzés

Az oktatds és képzés
egyensilyanak biztositdsa

A képzés célja: az alkotdoképesség fejlesztése, a tanulék mindenoldali intellek-
tudlis fejlédésének biztositdsa. A képzés meghatirozza az ismeretek Aataddsinak, a
jartassigok és a készségek alakitdsanak és az értelmi erdk fejlesztésének iranyat.

. Tehdt a képiés: az az oktatdsi, ismerettovibbitdsi tevékenység, amelynek sorin
a tanulok ismereteik alkalmaydsiban jirtassé vdlnak, értelmi erbik és egyéb képes-
ségeik fejlédnek, gazdagodnak.

A képzési folyamatnak tgy kell magiban foglalnia az egyénekre gyakorolt va-
lamennyi tudatos, tervszer{l és rendszeres oktatasi, illetve nevelési hatist, hogy egytttal
az altaldnos, valamint a szakmai képzés is megvalésithaté legyen.

Az dltaldnos képyés megismerteti a tanulékat az emberiség altal felhalmozott
kulturalis 6rokséggel, az objektivalédott miveltséggel, az erkélcsi, a vildgnézeti érté-
kekkel, magatartisformakkal stb. A folyamat eredménye az dltaldnos képzettség,
amely biztositja a valésdg egészének megértését, felfogasat.

A szakmai képzés meghatirozott mennyiségl tudast kozdl az adott szakteriiletrdl.
A szakmai képzés alapja az 4ltaldnos képzettség, eredménye pedig a szakmai kép-
zettseg. -

Az ismeretnyijtashoz és az ismeretszerzéshez hasonléan a képzés is

— kégvetleniil, vagy

— kégvetve irdnyithato.

A koyvetlen irdnyitds esetén az iranyitd személy, a pedagdgus személyesen ellen-
Orzi a képzési célok megvaldsuldsat, és egyiittmGkodik a képzésben érdekelt szemé-
lyekkel, illetve intézményekkel.

A kézvetett irdnyitdskor az itdnyitd szerep lényegében a kényvet, oktatéanyagot
stb. kidolgozé személyé, akinek a munkijit az egyén felhasznilja.

A kozvetve irdnyitott ismeretszerzést, tanuldst, Gnképzésnek is nevezhetjik. Az
onképzésben is megtaldlhaté a képzési folyamat minden lényeges jegye. Az eredmé-
nyesség alapvetd feltételei: a rendszeres oncllenbrzés és oOnértékelés. Az dnképzéssel
is juthatunk 4ltalanos vagy szakmai képzettség birtokaba.

Az ismeretnyujtastdl és az ismeretszerzéstdl eltéren — amelyek .esetenként alka-
lomszertiek, egyszeriek, esetlegesek is lehetnek — a képzés mindig tervszersi, rend-
szeres és tudatos folyamatot jelent.

A képzettség korét és mindségét sokféle tényezdé befolyasolja. Itdnyitott képzés
esetén lényeges szerepe van az oktaténak, az elGadénak, illeetve az adott kozoktata31
vagy kozmiivel6dési intézménynek.
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Az 6nképzés eredményességét pedig a képességek, a szorgalom, az erds akarat és
a pozitiv tanuldsi motivumok hatarozzdk meg déntéen.

Ay ismeret jellemz6i

Bels6 szerkezetét és fejlodését tekintve ismereten kiilonboz6 tényeknek és ezekbél
a tényekbdl levont kovetkeztetéseknek, tételeknek, szabalyoknak az egységét, rend-
szerét érthetjiik. Vagyis, ay ismeret: a tények és a beldlik levont absytrakcidk és
dltaldnositdsok rendszere.

A megismerési folyamatokban a jelenségtsl, a ténytdl a lényeg felé haladunk.
A dolgok, a targyak, a jelenségek, az oksigi kapcsolatok egyre mélyebb Gsszefiiggéseit
igyeksziink feltarni, a valésag minél pontosabb megismerése érdekében.

A tények és a beléliik levont 4ltaldnositdsok nem mindig egyenldk a konkré-
tumokkal, illetve az absztrakciokkal. Egyes esetekben a2 tények is lehetnek abszt-
rakciok.

Ugyanakkor 4altaldnositdsok kialakulhatnak mair a konkrét sikjan — az els6
jelzérendszer sikjan — is.

Ezek alapjan ay ismeret nem azonosithaté kizdrélagosan a tapaszialati tényekkel
vagy a fogalommal. Adott kériilmények kézott a valésdg is lehet absztrakt, illetve
a gondolkodas is lehet konkrét.

A tények megfelels elemzése és absztrakcié nélkiil dnmagukban még nem jelen-
tenek ismeretet. Ervényes az ellentétes megéllapitds is: a tanuldkkal kézolt olyan &l-
talanositdsok, amelyek nem tartalmaznak megfeleld ténybeli alapokat, szintén nem
biztositanak megalapozott tudast.

Ezért az ismeretkdzlés, az oktatds sordn a konkrét és az absztrakt, a tények és
az Altalanositisok dialektikus egységének megteremtésére kell térekedni.

Tehat ay ismeretek: a megismerési tevékenység eredménycképpen létrejové tudat-
tartalmak, amelyek a valéség dolgainak, tdrgyainak, jelenségeinek, folyamatainak és
a kozottik levd Gssyefiiggéseknek tudatunkban vald vissyatiikrézbdéset.

Az ismeretek szoros kapcsolatban vannak az érzelmekkel. Az értelem legabszt-
raktabb formdéiban is jelen van az érzelem. Ugyanakkor igen nagy jelentdsége van
az ismeretek funkcionalis értékét illetéen a megértésnek, a beldtisnak is.

Vegyiik figyelembe: az erds, pogitiv érzelmi hdtterii belitds, megértés egyarint
a legerdsebb batisy a kozoktatdsban és a kézmiivelbdésben.

Tudds, tuddsszint dsszefriggései

A tudids nem egyszerfien a kiilénb6z8 ismeretek kisebb vagy nagyobb halmaza.
A tudas feltételezi az ismeretek logikai osszefiiggéseken alapulé rendszereinek felfo-
gasat, megértését, elsajatitisit. Vagyis az ismereteket Osszefiiggd egészbe, rendszetbe
kell beilleszteni; lehetdvé kell tenni a tirgyi-tartalmi kapcsoldsokat. Akiknek az is-
meretei nem szervezddtek rendszerbe, azok igazi tudéssal nem rendelkeznek.

A valddi tudds: rendszerezett, illetve ,,alkalmazisképes”, ,teljesitményképes”, ob-
jektiv tudas, amely az egyén szdméra biztositja az ismeretek alkoté jellegli felhasz-
nalasat.

Az alkotéképes tudds tehit magiban foglalja az elméleti ismeretek mellett a
gyakorlati felhasznilds képességét, és a kiillonbozé tevékenységekben, cselekvésekben
megszerzett jArtassigokat, készségeket is.

A tudés szoros kapcsolatban 4ll a tanulék gondolkodésdnak szinvonaldval.

A tuddssyintet a tanulék egyes szaktirgyukban elért teljesitményeivel jellemez-
hetjitk. A teljesitmény tehit az egyén tudisszintjét mutatja meg.
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A gondolkoddsszint-vizsgalatokkal pedig a tanulék gondolkodédsdnak minGségi
jellemzit, sajtossagait tarhatjuk fel, Allapithatjuk meg.

A tuddssyint féleg az ismeretek mennyiségére és mindségére: a gondolkoddsi szint
viszont a gondolkoddsi és a logikai mitveletvégzés szinvonaldra ad felvildgositdst.

A két tényezd, a tudésszint és a gondolkodési szint igen szoros kapcsolatban
van egymiassal. — Példaul: a tanitdsi 6rak, a szakkéri foglalkozdsok stb. tulmérete-
zettsége vagy nehézsége miatt a tuddsszint erfteljesen cs6kkenhet. Viszont, a logikai
és a gondolkodasi miiveletek gondos tervezésével és helyes alkalmazisival a tudis-
szint lényegesen emelhetd.

A jdrtasség és a késység kapcsolatai

Az ismeretszerzés folyamatiban az ismeretek megértése, helyes felfogisa és meg-
6rzése igen fontos, azonban ez Onmagdban véve még nem elegendd. Sziikség van
arra is, hogy a tanulék eljussanak az ismeretek aktiv felhasznilasinak, alkoté alkal-
mazasanak szintjére. Ennek érdekében kell Kkifejleszteni azokat a jartassagokat ¢és
készségeket, valamint azokat a képességeket, amelyek a teljesitményképes tudds meg-
szerzését lehet6vé teszik.

A jartassag az iskolai oktatisban azt jelenti, hogy a tanulds eljutott mar az
adott ismeret 6n4allé alkalmazisanak szintjére, azonban ez az alkalmazis tovabbra is
sziikségessé teszi a tudatos erdkifejtéseket.

A jdrtasség komplex oktatdsi, ismeretsyeryési fogalom. Kialakuldsanak tobb té-
nyezbje, illetve feltétele van. Alapvets feltételeket jelentenek: a megértett és meg-
felelé ismeretkdzlési, oktatasi szituaciéban helyesen elsajatitott ismeretek, valamint a
célszerlien alkalmazott gondolkodasi és logikai miiveletek.

A jartassig fokin az egyén mir olyan gyakorlottsaggal rendelkezik, hogy képes
a kiilénb6z6 tevékenységeket ismételten elvégezni, azonban ezekhez tovabbra is sziik-
sége van szellemi erdkifejtésekre, tudatossagra.

A jirtassig: ay a tevékenységi fok, amelyen a tanulé meglevé ismereteinek
alkotd, kombinativ felbasgndldsdval 4j belyzeteket, feladatokat ondlléan meg tud
oldani.

Az ismételt alkalmazisok sordn az ismeretek egy része készséggé alakulhat At
Nem szabad szem el6l téveszteni, hogy az ismételt gyakorlasokkal nem az egész tevé-
kenység, hanem csak annak egyes elemei automatizalédnak.

A késység: a tudatos tevékenység automatizdlt Osszetevbje, komponense, amely
ay adott tevékenység t6bbszori ismétlése, gyakorldsa sordn alakul ki.

Készségeknek a gyakorlati alkalmazdsban automatikusan funkcionilé miveleteket,
eljarasokat, tevékenység-részleteket tekinthetjiik, amelyek pszicholégiailag a dinamikus
sztereotipidkbdl vezethet8k le. Fiziolégiai alapjuk az, hogy a tevékenységek egyes ele-
meinek szabdlyozdsai a gyakorlds sordn a magasabb idegkézpontokbdl az alacsonyab-
bakra tev6dnek 4t.

Az ismeretek, a jartassigok és a készségek szoros kapcsolatban vannak egymis-
sal. Minden jartassig és készség csak jol elsajatitott szilard ismeretrendszerre épit-
heté fel.

A jartassdg €s a készség kialakitdsdban vannak olyan esetek, amikor a jartas-
sagok megel6zik a készségeket. Ugyanakkor gyakran fordulnak elé olyan esetek is,
amikor a jartassdg kialakitasinak feltétele a készség. — Példdul: az irdskészség meg-

szerzése eléfeltétele az irodalmi miivek, tanulmanyok fogalmazAsiban, szerkesztésében
valé jartassagnak.
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Ag ismeretkozlés-ismeretszerés tartalmi szintjei

Fokozat Elsajatitasi szint Az .1smeretek Emberi tevékenység
jellege
L Az ,ismerdsség” Ismerdsség jellegit Felismerés,
szintje tudas megkilonboztetés,
osztalyozis
II1. A, megériés” Fogalomjecllegi Osszevetés, elemzés,
szintje tudas megvitatds, rendszerezés
1L, A, jartassag” Jartassag jellegd Gyakorlati alkalmazas
szintje tudas korlatozott atvitellel.
Iv. A |, készség” Készség jellegii Az elsajétitott informaciok
szintje tudas atkalmazasa széles kori
atvitellel

A jdrtassignak tebdt kettbs értelme lebet:

a) atmeneti fokot képezhet abban az esetben, ha az ismeretek alkalmazasiban
eljuthatunk a készség szintjére;

b) a jartassdg megszerzése céljelleglivé valik olyankor, amikor a készség kialaki-
tasa objektiv okokbd6l nem torténhet meg.

A jdrtassigok és a késységek kolcsénosen és tobbsyordsen egymdsra épiilbetnek.

A jartassagokbél kialakulhatnak készségek, viszont az alacsonyabb szintl kész-
ségek alapjaiva valhatnak a magasabb szint( jartassdgoknak és készségeknek.

Iskolai munkank soran ne feledkezziink meg arrél, hogy pl. a tudomanyos kuta-
tasok, a miuszaki-technikai tervezés, az irodalmi, képzémiivészeti stb. tevékenységek
nem automatizilhaték, nem lehetnek készségszintiiek, vagyis mindig sziikség van a
tudatossagra.
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