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PRESENTACION

o Para el desarrollo de este trabajo, conoceremos los elementos y
caracteristicas mas importas del modelo de aprendizaje ADDIE
estudiando sus fases o momentos en la construccion y desarrollo del
conocimiento , sus ventajas y desventajas, y como aplicarlo en
cualquier empresa social, para alcanzar las metas y objetivos
propuestos con estandares claros y bien estructurados, ademds anima
a los docentes a no quedarnos en el mundo de la educacion
tradicional, mas bien conocer y adaptar los cambios y avances de la
informacion y la tecnologia al servicio del aprendizaje, nuestra realidad
actual plantea fomar decisiones rapidas y precisas, estamos en un
mundo cambiante y la educacion no se queda atfrds debe actualizarse
y enfocarse con metas y objetivos de calidad, solo asi se lograra un
verdadero cambio en las instifuciones y en los modelos de aprendizaje.
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EL MODELO ADDIE

o El modelo ADDIE (Analisis, Disefio, Desarrollo,
Implantacion y Evaluacion) es un modelo
comunmente utilizado en el disefio de la
instruccion tradicional, aunque mas en el medio
electronico (un ejemplo de un medio electronico
es la Internet). El modelo ADDIE es un proceso de
disefio Instruccional interactivo, en donde los
resultados de la evaluacion formativa de cada
fase pueden conducir al disefador instruccional
de regreso a cualgquiera de las fases previas. El
producto final de una fase es el producto de inicio
de la siguiente fase.

/N




EL MODELO ADDIE

P
S %"‘i\'}




EL MO

DELO AD

DIE

ANALISIS

* Analisis del contexto social
 Identificacion de espectativas
* Medios de difusion

DISENO

= Seleccion de tematicas
* Creacion de objetivos
« Estrategias de aprendizaje

DESARROLLO

* Ejecucion del plan de trabajo
» Aplicacidn y distribucidn de materiales

 Creacion u obtencion del medio requerido

IMPLEMENTACI O N -« Presentacion de ta informacian.

* Andlisis de recursosy actividades

EVALUACION

* Autoevaluacion
* Sumativa

* Formativa

» Compartida




EL MODELO ADDIE

o Deberiamos destacar que el analisis, hasta
cierto grado, se produce a lo largo del proceso
de diseno. Tal como Iindican las flechas, el
modelo puede ser tanto Interactivo como
recursivo. No tiene por que ser lineal-
secuencial. No obstante, como ocurre en la may
oria de las ciencias del diseno, hay una secuenc
la general inevitable que es la planificacion
seguida del disefio y la implementacion
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FASE DE DISENO

o n la fase de disefno, desarrolle un programa del curso
deteniéndose especialmente en el enfoque didactico
general y en el modo de secuenciar y dividir el
contenido en las partes que lo componen. En la fase
de disefo:

o Escribira los objetivos de la unidad o modulo.
o Diseinara la evaluacion.

o Escogera los medios y el sistema de hacer llegar la
informacion.

o Determinara el enfoque didactico general.

o Planificara la formacion: decidira las partes y el orden
del contenido.

o Disenara las actividades del alumno.
o ldentificara los recursos.




Arquiteciura

Caracierishicas
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FASE DE DESARROLLO

o La fase de desarrollo es aquella en la que escribe el
texto del modulo didactico, se graba el video, y se
programan las paginas web y multimedia, de
acuerdo con el modo de hacer llegar la informacion
escogida. Las actividades Instruccionales se
desarrollan y se prueban, se elabora si es necesario
el material del profesor y del usuario, y se unen
todos los elementos. El desarrollo de materiales
deberia iIncluir como minimo dos
borradores, pruebas de garantia de calidad, prueba
s piloto y deberia finalizar con unas revisiones.
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o Trabajo con los productores/programadores
para desarrollar los medios.

o Desarrollo de los materiales del profesor si
conviene.

o Desarrollo del manual del usuario y de la guia
del alumno, si es necesario.

o Desarrollo de las actividades del alumno.

o Desarrollo de la formacion.

o Revision y agrupacion (publicacion) del
material existente.







FASES DE EVALUACION

o Deberia realizar una evaluacion durante el
proceso (evaluacion formativa) y al final de la
formacion (evaluacion sumativa). En lugar de
ubicar esta fase al final del proceso, la
evaluacion deberia realizarse a lo largo de
todo el proceso.




o Realizar evaluaciones formativas y sumativas.

o Interpretar los resultados de las evaluaciones de
los alumnos.

o Recoger las opiniones de los graduados y de los
no graduados.

o Revisar las actividades.

o SiI es un prototipo, llevar a cabo los ajustes
B adecuados al modelo. EI modelo ADDIE puede
adaptarse a numerosas situaciones. EI modelo es
flexible y aplicable a diferentes situaciones
Instruccionales, proporcionando un marco gue
incluye todos los elementos importantes.
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A continuacion veremos cada fase y como se
desarrolla el modelo de manera clara recisa.




VENTAJAS Y DESVENTAJAS DEL
MODELO ADDIE

o El modelo ADDIE tiene varias ventajas entre
ellas: es un modelo genérico, simple, puede
ser aplicado a cualquier situacion instrucional
Como desventajas se observa que el modelo
es cerrado es En el modelo Morrison, Ross Y
Kemp. Los autores sostienen que un
disenador puede comenzar en cualquier
momento del proceso que tiene sentido para
un determinado proyecto y cambiar el orden
de los pasos y revisiones que tienen sentido
en un proyecto




IMPLEMENTACION EN EL AMBIENTE
INSTRUCCIONAL

o Dejo a continuacion el enlace de una clase
virfual disenada para mis estudiantes del
programa de diseno grafico, en el nivel de &
semesire, hay se puede apreciar algunas
caracteristicas fundamentales del diseno.
Ademads cuenta con toda la informacion vy
enlaces necesarios para el correcto
desarrollo del curso

https://clasesvirtualessite.wordpress.com/



https://clasesvirtualessite.wordpress.com/
https://clasesvirtualessite.wordpress.com/

5 DONDE SURGIO ESTE MODELO®

o La Universidad del Estado de Florida desarrolld
inicialmente el marco ADDIE para explicar , " los procesos
gue intervienen en la formulacion de un programa de
desarrollo instruccional (ISD) para el entrenamiento
militar entre servicios que formara a los individuos de
manera adecuada para hacer un trabajo en particular y
gue también pueden ser aplicados a cualquier actividad
de desarrollo curricular. " ElI modelo originalmente
contenia varios pasos bajo sus cinco fases originales (
analizar, disenar , desarrollar, implementar y evaluar ) . La
idea era completar cada fase antes de pasar a la
siguiente. Con los anos, los practicantes revisaron los
pasos , y con el tiempo se convirtid en un modelo mas
dinAmico e interactivo que la version original. A mediados
de Ida, déecada de 1980 , aparecio la version familiar de hoy
en dia
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El modelo ADDIE

Proceso sistematico de diseno instruccional.
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« Audiencia * Metas * Estructura * Piloto * Formativa
« Contexto * Objetivos * Contenido « Usabilidad o Sumativa
* Matriz * Medicién * Metodologia e Lanzamiento

estructura * Teorias de * Navegacion

curso aprendizaje
* Equipo MBT

Sistema ADDIE.




MODELO ECLECTICO ADDIE + Morrison, Ross y Kemp

1. Identificar problemas, plantear metas
2. Examinar caracteristicas del alumno (Planeacion)
3. Identificar contenidos, analizar componentes,

3. Identificar métodos y procesos

4. Establecer estado de la instruccion, los
objetivos basados en el alumno

5. Instaurar secuencia de contenidos para el
aprendizaje logico

6. Disefio instruccional de estrategias
para que el estudiante pueda
dominar los objetivos

7. Realizacion instruccional y entrega

8. Desarrollo de instrumentos de evaluacion
9. Seleccionar recursos que apoyen la
ensenanza




CONCLUCIONES

o El modelo resulta dindmico y eficiente en los procesos de
ensenanzao- aprendizaje permite desarrollar el
conocimiento por pasos sistemdticos, ademds integra
diversos procesos en |la construccién del conocimiento, se
aleja de los métodos fradicionales para fomentar el interés
y la participacion activa de todos los integrantes del curso,
cambia la interaccion docente - alumno, facilita los
procesos de comunicacion, integra las herramientas
tecnoldgicas en cada fase, expone y argumenta las ideas,
se puede transformar durante la marcha, es cambiante vy
facilita el conocimiento , considero que es un modelo muy
completo y eficiente en los procesos de cambio vy
transformacion no solo de las escuelas o instituciones
educativas por su versatiidad permite incorporarlo en
cualquier empresa o actividad social para alcanzar las
metas y objetivos propuestos.
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