Restu mezd ve Vimperku

' Rohde & Schwarz
pomohly i silnéjst odbory

Dovolena
Ma smysl si siednavat
cestovni pojisténi?

Prava spotFebi'geIe
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Transparent na praceli Clarion Congress Hotelu
v Olomouci uz z dalky daval najevo, Ze toto
mésto se na t¥i dny stalo metropoli kovakd

zvoleni. Zleva mistopfedseda Tomas
Valasek, predseda Jaroslav Soucek

a mistopredsedové Ing. Pavel Komarek
a Libor Dvorak

VII. sjezd OS KOVO:
Kontinuita i nové cile

V Clarion Congress Hotelu Olomouc se 15.-17. €ervna usku-
tecnil VII. sjezd Odborového svazu KOVO. Hodnotil praci

svazu v obdobi od VI. sjezdu a v duchu hlavniho sjezdového
motta ,,Ménime se v €ase” vytycil hlavni cile pro obdobi do sjezdu dal3Siho, provedl zmény ve stanovach

SJEZLy

DBECOROVEHO
?vazu KOVO

o

a prijal i dalSi opatFeni, potFebna pro jejich dosaZeni. Zvolil také nejuzsi vedeni svazu.

Premiér Sobotka béhem projevu na sjezdu

Zahajeni

Na sjezd bylo pozvdno 202 delegatl
s hlasem rozhodujicim. Do Olomouce
jich dorazilo 190. Zastupovali 96 000 cle-
nd svazu z celé CR.

Na slavnostni zahajeni se dostavila
fada hostl jak z domova, tak ze zahra-
ni¢i. K tém nejvyznamnéjSim z domo-
va patfili pfedseda Senatu Parlamen-
tu CR Milan Stéch, premiér viady CR
Mgr. Bohuslav Sobotka, Mgr. Jan Rafaj,
MBA, I. viceprezident Svazu primyslu
a dopravy CR, Mgr. Filip Za¢ek, namés-
tek primatora statutarniho mésta Olo-
mouc, pfedseda CMKOS Josef Stfedula.
Mezi hosty ze zahrani¢i pak byli gene-
ralni tajemnik IndustriAll Global Valter
Sanches, generalni tajemnik Industri-
All Europe Luc Triangle, pfedseda OZ
KOVO PhDr. Emil Machyna, predstavitel
némeckého DGB Helmut Fiedler a dalsi

zastupci partnerskych odborovych orga-
nizaci z celkem 15 zemi Evropy.

Sjezd zahdjil pfedseda OS KOVO Jaro-
slav Soucek. Po ném dostali slovo vybra-
ni hosté. Ackoli hovofili z rliznych uhld
pohledu, hlavni obsah jejich projev(
Ize shrnout nasledovné: Odbory jsou
dllezitou soucasti spolecnosti, kterou
nelze nevnimat.

Projev premiéra

Byl pravem ocekavan s velkym zajmem.
Bohuslav Sobotka hned v Uvodu rekl, Ze
by chtél predevsim ocenit praci odbord
a Ze jsou aktivni. Mj. konstatoval: ,V dobé
privatizace to bylo i pro odbory velmi
slozité, ale myslim si, Ze jsou opét na
vzestupu a Ze lidé zacinaji chapat, Ze je
pro né uzitecné, aby ve firmé, kde pracu-
ji, méli odborovou organizaci. TakZe chci
podékovat vam a vasim prostfednictvim

pokracovani na str. 3 »

15, = 47, dervna ZO1T
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RlUstu mezd napomohlo i vyrazné posilenl'odborﬁ

Zameéstnanci vimperského zavodu spo-
leCnosti Rohde & Schwarz se od cer-
vence dockaji citelného zvyseni mezd.
Vyjednavaclm tamni ZO OS KOVO se
podafilo uzavfit s vedenim podniku
dohodu, ktera garantuje zvySeni tarif-
nich mezd v prdméru o 9 %, a to pfi
zachovani viech ji7 existujicich benefitd.
Bylo dohodnuto také zruSeni konta pra-
covni doby, které bylo zavedeno v obdo-
bi ekonomické krize a nyni jiz postrada
svlj vyznam.

Nova kolektivni smlouva je plat-
na od 1. Cervence, mzdovy narUst tak
zaméstnanci realné zaznamenaji uz
v srpnovém vyplatnim terminu. Nejvice
si pfitom polepsi pracovnici v délnic-
kych profesich jejichi tarifnl' mzdy bny
tfi tisicovky mésicné.

. Cilem bylo nejen dosaZeni vysSich mezd,
ale také alespori cdstecné narovndni dlou-

a nejvyssimi tarify. Nejvice pfiddno, tedy
0 maximdlné dohodnutych 12,9 procenta,

dostane celkem 217 zaméstnancd v tarifnf

tridé C,” zdlraziuje Marek Maly, predse-
da ZO OS KOVO.

V zavodé Rohde & Schwarz ve Vim-
perku pracuje v soufasné dobé pfi-
blizné 700 lidi, témér tfetiné z nich tak
vzrostou hodinové tarifni mzdy v zakla-
du 0 12,30 koruny a pfi dosazeni vSech
pohyblivych slozek v maximalni vysi az
0 18,45 koruny.

LSvoji roli pfi dspéSném vyjedndvdni

nesporné sehrdl fakt, Ze loni doslo v Rohde
& Schwarz k ndrdstu clenské zdkladny OS
KOVO o 66 procent, coZ vyrazné posililo
pozici zdejsi zdkladni organizace. Hodné
zamestnancy stdle spoléhd na to, Ze vyho-
dy sjednané odbory ziskaji i oni, ackoli ne-
jsou cleny odbord. Zapominaji ovsem na
to, Ze slabd odborovd organizace vyjednd

Komunikace odbord s médii se musi zlepsit

K tomuto zavéru dospéla mezinarodni odborarska konference, ktera se uskutecnila od 18. do 20. Cervna v Budapesti. Zicastnili se ji zastup-
ci odbor(i z 21 zemi Evropy. Ucastniky byli i generalnl tajemnik IndustriAll Europe Luc Triangle ¢i generalni tajemnik IndustriAll Global Union
Valter Sanches. Ten v Gvodnim slové pochvalil i ceské odbory: ,Minuly tyden jsem byl na VII. sjezdu OS KOVO. Musim podékovat za jejich

Zabér z jednani konference v Budapesti

-

Rada sekci volila mistopredsedu

méné neZ silnd. Na této skuteCnosti pak

trati vsichni zameéstnanci, dokonce i ti
ve vysSich pozicich,” komentuje vysle-
dek kolektivniho vyjednavani jihoCesky
zmocnénec OS KOVO Jan Svec.
Vimpersky zavod Rohde & Schwarz
je soucasti stejnojmenného nadnéarod-
niho koncernu se sidlem v némeckém
Mnichoveé. K vyrobni naplni ve Vimperku
patfi hlavné kompletni méfici pfistroje,
mobilni radiostanice a vinuté dily pro
pristroje R&S. V ZO OS KOVO je organi-
zovano 200 zaméstnancd. (red)

praci. Sdruzuji témér sto tisic lidi, ktefi véFi v odbory. Jsem za to réd.” Ke spolupraci médii a odbo-
rd pak uvedl: ,Hodné lidi nasi préci nevidi hlavné kvdli apatickému pfistupu mainstreamovych
médii, kterym je otazka boje odbort za lidi a jejich pracovni podminky lhostejna. Pravé proto se
musi komunikace mezi novinari a odbory zlepsit. Lidé ¢asto zapominaji, Ze bojujeme pravé za né,”
vysvétloval Valter Sanches.
Nezavidénihodnou situaci v Madarsku popsal predseda tamnich odbor VDSZ Tamas Székely:
»Madarsko sklouzlo do druhé kategorie v FeSeni otazek lidskych prav. Madarska viada ovlada 90 %
médii v zemi. Je tézké na sebe upozornit.” S tim souhlasili i delegati z Ruska, Kosova a Turecka.
Cilem konference bylo vytvorit funkéni komunikacni sit mezi odborovymi svazy po celém své-
té a nastavit schopny model komunikace odbort se viemi vékovymi kategoriemi ve spolecnosti.

Text a foto: Anna Stramova

Pravo urcit si Cerpani dovolené

Ucastnici zasedani Rady sekci OS KOVO se 8. 6. v Praze kromé
obvyklé agendy zabyvali situaci, ktera vznikla po odstoupeni
Stanislava Maluska z funkce pfedsedy Rady HOS a jejim novym
predsedou byl zvolen Bc. Roman Durco. Tato zména se promitla
i do zastoupeni hutnické odvétvové sekce v Radé sekci. Vzhledem
k tomu, Ze Stanislav MaluSek zastaval funkci mistopfedsedy Rady
HOS, bylo tfeba provést volbu nového mistopfedsedy Rady sek-
ci OS KOVO. V tajné volbé byl zvolen Bc. Roman Durco. Pfitomni
pak podékovali Stanislavu Maluskovi za jeho dosavadni praci v této
funkci. PFisti zasedani Rady sekci OS KOVO se uskutecni dne 18. 10.
v DOS Praha. (red)

Zisky nejvétSich firem dale rostou

V dobé bliZicich se prazdnin se tématem ¢islo jedna stava dovolena
a jeji podminky ¢erpani. Zaméstnavatelé mnohdy profituji na nezna-
losti svych zaméstnancl a na ¢erpani dovolené si stanovuji vlastni
pravidla. Faktem je, Ze neurci-li zaméstnavatel cerpani dovolené za
rok 2016 do 30. ¢ervna, ma zaméstnanec v souladu s § 218 odst. 3 ZP
pravo urcit si Cerpani této dovolené sam i bez souhlasu zaméstna-
vatele. Zaméstnanec ma povinnost toto Cerpani dovolené pisemné
oznamit zaméstnavateli alespon 14 dni pfedem, pokud se nedohod-
ne se zaméstnavatelem na jiné dobé& oznameni. Jedna se o vyjimku
z pravidla, podle kterého urcuje nastup dovolené zaméstnavatel.

(red)

Trzby stovky nejvétsich tuzemskych firem loni mezirocné stouply o 10,6 procenta na 2,6 bilionu korun. Jejich zisky si pfipsaly narGst o 4,5
procenta na 188 miliard. Nejvyssi pFicky ZebFicku Czech Top 100 opét obsadily Skoda Auto, CEZ a Agrofert. Mladoboleslavska automobilka
zvitézila v Zebfi€cich nejvy3sich trzeb i nejvyssich ziskd. Oznamilo to 20. 6. sdruzeni Czech Top 100. Podle Gdajd sdruzeni Skoda Auto loni
vykazala trzby 354 miliard K¢, CEZ pres 203 miliard K¢, Agrofert 155 miliard KC. Ctvrta pricka patii Energetickému a priimyslovému holdingu

za trzby 133 miliard K&. Paté misto ma opét jako pred rokem Foxconn CZ s utrzenymi 117 miliardami K¢.

(red)

Vyvoj inflace v kvétnu

Inflace vyjadfena indexem spotfebitelskych
cen domacnosti celkem dosdhla v kvétnu
2017 proti stejnému obdobi minulého roku
hodnoty 102,4 %. Mira inflace vyjadfena
prirlstkem prdmérného indexu spotrebitel-
skych cen za poslednich 12 mésict proti pri-
meéru predchozich 12 mésic byla v kvétnu
1,5 %. (ap)

Jak vyjde Kovdak

PFichdzeji Skolni prazdniny a spolecné s nimi nastdvd i hlavni obdobi letnich zdvodnich dovo-
lenych. Travitv tomto Case je bude i velkd Cdst nasich Ctendru. A to je duvod, proc dochdzi ke
zméndm i ve vyddvani Kovdka. Upiné bez ného samoziejmé nebudete, ale béhem Cervence
a srpna bude vychdzet jen jednou za mésic. Cislo 13 vyjde 24. Cervence a &islo 15 pldnujeme
na 14. srpna. Aktudlni informace ze Zivota svazu i v hlavni dobé dovolenych budete nachdzet
na www.oskovo.cz a také facebookovych strdnkdch Kovdka a OS KOVO.
Pfejeme vSem krdsnou dovolenou.
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pokracovanf ze str. 1»

Generalni tajemnik IndustriAll Global Union
Valter Sanches zdravi Ucastniky sjezdu

vasim koleglim, protoZe to vibec neni
jednoducha véc, zastavat se lidi, a vim,
Ze fada zaméstnancl Casto ani neocenf
tu praci, kterou predsedové odborovych
organizaci a ¢lenové vyborl a odboro-
vych organizaci odvadeéji.”

Sobotka pak hovofil o tom, Ze funguji-
ci socialni dialog je dllezity pro prospe-
ritu a stabilitu kazdé zemé. | proto, jak
zdUraznil, se Zadné strategické rozhod-
nuti vlady neobeslo bez toho, aniz by
nebylo prodiskutovano v tripartité.

Ocenil také odborafskou kampan
Konec levné prace, kterd je podle ngj vel-
mi potfebnd, ddlezZitad a Uspésna. ,A my
se snazime, a ja se snazim jako predse-
da vlady, na tom spolupracovat, a proto
také zvySujeme platy ve vefejném sek-
toru. To je nastroj, kterym vladda muze
prispét k tomu, aby se zvySovaly platy
v celé ekonomice. Proto také zvySujeme
minimalni mzdu.” RGst minimalni mzdy
podle premiéra zvySuje motivaci pra-
covat, pomaha k rlstu socialni stability
a k celkovému rdstu mezd.

RUst mezd je dulezity i z hlediska dal-
Siho srlstani EU. ,Socidlni dumping je
problém v ramci Evropy. Daflovy dum-
ping je problém v ramci Evropy. A kdyz
to Evropa bude ignorovat, nebude to
fesit, tak se neudrzi pohromadé. A my
nejsme zadna velmoc, my potfebujeme
velky trh. Potfebujeme stabilitu, prospe-
ritu, bezpeci a Clenstvi v Evropské unii
nadm toto garantuje. My musime mit
zajem problémy vyresit tak, aby se Evro-
pa nerozpadla, aby se udrZela pohro-
madeé. A ja pokladdam za velky Iék posi-
leni konvergence. Posilovani sblizovani
Zivotni Urovné na vychodé a na zapadé.
A chci podékovat odborlim, Ze tohle
téma je i vaSe téma, Ze ho nastolujete
na mezinarodni Urovni.”

Ackoli prvni den sjezdu mél slavnostni
charakter, uz v jeho pribéhu byly zvole-
ny a zacaly pracovat pfislusné sjezdové
organy a komise.

Druhy den

Byl zahdjen vystoupenim ministryné
prace a socialnich véci Michaely Markso-
vé. | ona vyzdvihla ddleZitou roli odbord
ve spolecnosti a zd(raznila sv(j kladny
vztah k nim. Dale pak hovofila o pro-
blémech, které odborare stale trapi
a o jejichz feSeni se ve své funkci snazi.
Bylo to napf. o problematice predcas-
ného odchodu do ddichodu u nékterych
kategorii zaméstnancl, o obstrukcich
pravice pfi projednavani novely zakoni-
ku prace ¢i o uz schvalené novele zadkona
0 zaméstnanosti, kterd ma mj. umoznit
ucinnéji zasahnout proti nekalym prakti-
kam nékterych pracovnich agentur.

Po projevu posledniho hosta se uz
delegati zcela vénovali sjezdové praci.
K ni patfilo projednani a schvaleni doku-
mentu Strategie OS KOVO na obdobi
2017-2021, ktery stanovuje hlavni smé-

ry svazové cCinnosti v tomto ¢asovém
horizontu.

Znacnou c¢ast druhého dne jednani
sjezdu zabrala diskuse o volebnim Fadu
OS KOVO a k navrhovanym zménam
stanov. Byla velmi Ziva a misty i vzruSe-
na a trvala déle, nez se plvodné plano-
valo. Nicméné se nakonec podafilo vzdy
najit vétSinové reseni.

Pak delegati s hlasem rozhodujicim
prikrocili k volbé nejuzsiho vykonného
vedeni svazu. Do funkce predsedy byl
nominovan jediny kandidat: soucas-
ny predseda OS KOVO, kolega Jaroslav
Soucek. Na mistopfedsedy pak byl
nominovani Libor Dvorak a Tomas Vala-
Sek, ktefi byli do téchto funkci dovoleni
po VI. sjezdu. Do funkce mistopfedsedy
odpovédného za ekonomiku byl nomi-
novan kolega Ing. Pavel Komarek. Stalo
se tak i proto, Ze kvdli ddchodovému

Ke kazdodennim proceduram patfila pfed zahajenim

jednani pecliva registrace pritomnych Gcastnikl sjezdu

= y
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Téma Konec levné prace bylo na sjezdu pfitomno
v mnoha podobach. Na naSem snimku v podani
predsedy CMKOS Josefa Stfeduly a predsedy ZO
OS KOVO Let, a.s., Kunovice Josefa Mikuly

Sjezd probiral i ziskavani novych ¢len0. Jisté zajimavé téma pro
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dokoncenf ze str. 3 »
véku a rodinnym ddvoddm opétovnou
nominaci jiz nepfijal kolega Jifi Marek
(viz také informace na str. 5), ktery tuto
funkci zastaval.

Ke zvoleni potfebovali kandidati ziskat
nadpolovi¢ni vétsinu hlasd pfitomnych
delegatl sjezdu s hlasem rozhoduji-
cim. Tajné volby se z nich zic¢astnilo 189
delegatll, coZ je 93,56 % opravnénych
voliteld.

A toto jsou jednotlivé vysledky: Jaro-
slav Soucek ziskal 178 hlasl, coZ je
94, 68 %. Libor Dvorak ziskal 166 hlast
(87,83 %), Ing. Pavel Komarek 115 hlast
(60,84 %) a Tomas Valasek 163 hlasl
(86,24 %).

Ke zméné dosSlo i ve vedeni Dozor-
¢i a revizni komise. Jeji clenové, ktefi
dostali svij mandat na konferencich jed-
notlivych krajskych sdruzeni, ze svého
stfedu zvolili nového predsedu Toma-
Se Formanka a mistopredsedkyni Janu
Neulingerovou.

Zavérecny 3. den

Delegati doresili dlouho diskutovanou
otazku stanoveni velikosti Rady OS
KOVO a Predsednictva OS KOVO od 1. 1.
2018. Pro clenstvi v Radé byl stanoven
kli¢ 1 : 1500, coz znamena, Ze bude mit
52 volenych ¢lenl a zasedne v ni rovnéz
15 zmocnéncd jednotlivych krajskych
sdruzeni.

Dalsim bodem zavérecného dne sjez-
du bylo projednani a schvaleni rezoluci
k aktualnim problémudm, které se doty-
kaji OS KOVO. Rezoluce se tykaji zacho-
vani a podpory pramyslu v CR a Evropé,
trhu préce a jeho budouciho vyvoje v CR,
aktualnich problémd v automobilovém

pramyslu CR, zachra-
ny Ceské oceli, vede-
ni socialniho dialogu
na odvétvové Urovni
a politického vyvoje
v CR. Bylo pfijato také
prohlaseni ke kampa-
ni, ktera se rozpoutala
po vystoupeni pfedse-
dy Senatu na VII. sjez-
du OS KOVO.

Vrezoluciktrhu pra-
ce se uvadi, ze zahra-
ni¢ni zameéstnanci bez
ohledu na zemi ptvo-
du musi v CR pracovat
za stejnych mzdovych
a pracovnich podmi-
nek jako ceSti zamést-
nanci. V rezoluci k politické situaci pak
delegatky a delegati VII. sjezdu vzhledem
k nadchazejicim parlamentnim volbam
vyzvali €lenskou zakladnu, aby i na zakla-
dé zkuSenosti z minulosti ,dala pfednost
kandidatlim téch politickych stran, které
ve svych programech podporuji zlep-
Sovani Zivota zaméstnancl véetné pra-
covniho Zivota. Nikoli proklamacemi, ale
skute¢nym vystupovanim v celém voleb-
nim obdobi".

(PIné texty vSech rezoluci najdete na
tomto odkazu: http://www.oskovo.cz/
aktuality/rezoluce-vii-sjezdu-os-kovo-k-
aktualnim-problemum.)

Sjezd, ktery je nejvy3Sim organem sva-
zu, pak podékoval vsem funkcionaram
OS KOVO, pocinaje Usekovymi davér-
niky az po ¢leny Vykonného vedeni OS
KOVO, ktefi v obdobi pfed konanim
a v souvislosti s konanim VII. sjezdu OS

Pfedseda volebni komise Ludék Lucan
oznamuje vysledek tajnych voleb

Delegati ¢ekaji pfed tajnou volbou ¢lend nejuzsiho
vykonného vedeni svazu na volebni listky

KOVO ukoncili svou €innost ve funkcich
pro OS KOVO, za jejich praci nejen pro
nas svaz, ale pro celé odborové hnuti.

Po kontrole Uplnosti zavérecného
usneseni a jeho schvaleni pfitomny-
mi delegaty bylo jednani VII. sjezdu OS
KOVO ukonceno.

(fav), foto autor, J. Kiita a A. Stramova

Gratulanti opétovné zvolenému predsedovi
Jaroslavu Souckovi stali ve fronté...

Mimoradna sjezdova vydani Kovaka

Na VII. sjezdu OS KOVO vychazela také
zvlastni vydani Kovaka. Vedle strucnych
informaci k prabéhu sjezdu prinasi
zejména nazory jeho Ucastnikd. V prv-
nim vydani jsou to odpovédi zahranic-
nich hostll na otazku, co si mysli o kam-
pani Konec levné prace v CR. Ve druhém

to pak byly odpovédi delegatl na otaz-
ku, na co by se mél v pFistim obdobi svaz
zejména zaméfit.

U Ucastnikd sjezdu se setkala s dob-
rym ohlasem.

Obé sjezdova vydani si i vy mizete
prohlédnout na http://www.oskovo.cz

v sekci aktuality. Konkrétné
pak v prilohach pfispév-
kd VII. sjezd OS KOVO ve
znameni pracovniho jed-
nani a Rezoluce VII. sjez-
du OS KOVO k aktual-
nim problémdm.




Aktudng | 26. cervna | KOVAK ¢fslo 12/2017 | 5

Zaznamenano na VIl. sjezdu OS KOVO v Olomouci

Dékoval ceskym kovakim

Jednim z hostd sjezdu byl i Jirgen Wech-
sler, predstavitel IG Metall v Bavorsku.
Pravé tento odborovy svaz byl hlavnim
organizatorem akci, jejichz cilem bylo
zabranit nepratelskému prevzeti kon-
cernu Grammer kontroverznim rodin-
nym klanem Hastord. Také té hlav-
ni pred valnou hromadou akcionar{
24. 5. v Ambergu se zucastnili i kovaci
z pobotek koncernu v CR. Jiirgen Wech-
sler k tomu Kovaku Fekl: ,Bylo skutec-
né velmi dilezité, Ze na akci nebyli jen

zaméstnanci z Grammeru v Ambergu,
ale Ze prijeli kolegové z celého Némecka,
a dokonce z pobocek koncernu z Ceské
republiky a také z dalSich zemi. Bylo
vynikajici, Ze kolegové a kolegyné z Cech
se vydali na cestu do Ambergu, a za to
Zazili jsme mezinarodni solidaritu v pra-
xi. A bylo to az dosud Uspésné. Investofi
se na valné hromadé akcionart nedoka-
zali prosadit. Ted chtéji rozhodnutivalné
hromady napadnout u soudu a chtéji se
dale pokouset né&jak zorganizovat vétsi-

Jurgen Wechsler v rozhovoru s predsedou
OS KOVO Jaroslavem Souckem

nu pro svoje pozadavky. TakZe to, co se
podafilo, byl jen prvni dil¢i krok, snahy
investorl o zmény budou pokracovat,
a proto musime byt nadale ve stfehu.”

Odborového veterana pana Koulu na sjezd
doprovodila manzelka Vlastimila

Stale Zije odbory

Cestnym hostem VII. sjezdu byl pan
Vlastimil Koula. Clovék, ktery se aktiv-
né zucastnil odborarské revolty proti

ménové reformé v plzefiské Skodovce
v roce 1953. | kdyZ byl za to potrestan
a musel rukovat k PTP, odbor{im z{stal
vérny. Dlouhd léta byl funkcionafem
v Eska Cheb. Po roce 1989 se zUuclast-
nil vech sjezdd OS KOVO. K tomu, co
se za ta léta zménilo, ndm rekl: ,Zmé-
ny jsou opravdu veliké. Ted se odbo-
ram Zije trochu lehceji, nez kdyz jsme
v devadesatych letech zacinali. Neni to
tak nekompromisni. Odbory tehdy byly
sice pocetné silné, ale nikdo je nechtél
slySet. Dnes je to uz vice o dialogu, ke
kazdému zasadnéjSimu rozhodnuti jsou

pfizvani jejich zastupci a ptaji se jich na
nazor. | tady jsme to vidéli, pfijel pre-
miér vlady i ministryné prace a social-
nich véci. Je to opravdu jiné, ale chybi
tomu Sirsi ¢lenska zakladna. Zatim stag-
nuje. A to je tfeba zménit.” Pana Koulu
v Olomouci doprovazela manzelka Vlas-
timila, se kterou Zije uz 61 let. Lékaf mu
kvuli zdravi uz samostatnou cestu nedo-
porucoval. Chtél se omluvit, ale nako-
nec roli doprovodu prevzala manzelka,
byvala zdravotni sestra. Na otazku prog,
odpovédéla: ,Chtéla jsem mu udélat
radost. On totiz stale Zije odbory...”

Potlesk vestoje

Stalo se to, cemu néktefi dlouho nechté-
li véfit. | kdyz to dopfedu oznamil pred-
sednictvu svazu i Radé OS KOVO a vsich-
ni si to mohli ¢erné na bilém predcist
i v pfedsjezdovém vydani Kovaka. Ackoli
byl opétovné nominovan do funkce mis-
topredsedy OS KOVO odpovédného za

4

Predseda svazu dékuje Ing. Markovi a cely sal k tomu aplauduje vestoje

ekonomiku, rozhodl se kolega Jifi Marek
na tento post jiz nekandidovat. Jednak
kvlli svému dlchodovému véku a také
ho k tomu vedly rodinné ddvody. Snaha
alespon ¢astecné manzelce a rodiné dat
to, na co béhem narocné a casto i hek-
tické prace pro OS KOVO nezbyval ¢as.
Ve funkci mistopfedsedy OS KOVO
Ing. Jifi Marek pUsobil
12 let. Kdyz mu déko-
val opétovné zvoleny
pfedseda svazu Jaroslav
Soucek za dlouholetou
obétavou praci, vSichni
delegati sjezdu spon-
tanné povstali ze svych
mist a zaznél jejich boufr-

livy dlouhotrvajici potlesk. Rika se tomu
ovace vestoje. Malokdo je zaZije, jsou
rezervovany opravdu jen pro ty, kterych
si lidé skutecné vazi. Jifi Marek je zazil
na VIl. sjezdu hned dvakrat. Po dékov-
nych slovech Jaroslava Soucka a nasled-
né, kdyz se sam chopil slova a hlasem
plnym emoci podékoval viem kovakdm
za jejich davéru a podporu béhem let
stravenych ve funkci. Bez toho by si svo-
ji praci nedokazal pfedstavit. Na zavér
dodal, Ze nejen jeho nastupce, ale vsich-
ni kovaci mohou nadale pocitat s jeho
pomoci, kdyZz ji budou potfebovat.
Jak Fekl, odchazi pfece pouze z jedné
funkce, vSe ostatni, co o ném platilo az
dosud, zUstava platné i nadale...

Spolecné koreny i cile

Jak piSeme jinde, na VII. sjezdu vystou-
pila i ministryné prace a socialnich véci
Michaela Marksova. Na otazku proc
Kovaku odpovédéla: ,Pro mé je napro-
stou samozfejmosti, Ze pokud se kona
sjezd nejvétSiho odborového svazu, tak
Ze se ho zUcastnim. Byt to tentokrat kva-
li jinym povinnostem bylo jen na chvil-
ku, coz mé velmi mrzi. Jsem vzdy rada,
kdyz vidim silné odbory. A jsem tu rada
i kvlli tomu, protoze ze zkuSenosti vim,
Ze kdyz lidé maji problémy v praci, tak si

casto jen stéZuji a néktefi jsou jen vel-
mi tézko schopni za sebe bojovat. A ve
chvili, kdy tam pUsobi odbory, tak je boj
za lepsi podminky snazsi. Proto bych
velmi rada vidéla jeSté mnohem vice lidi
v odborech.”

V médiich se objevuji tivahy riznych poli-
tologti, Ze pokles preferenci CSSD souvisi
s tim, Ze se stala jakymsi mluvcim odbord
misto toho, aby se snaZila oslovovat i jiné
skupiny volica. Treba intelektudly...

,Co k takovym nesmyslim fict? Mys-
lim si, Ze oslovovat intelektudly i odbo-

Stranku pfipravil FrantiSek Vonderka, foto autor

ry neni v Zzadném rozporu. Snazime se
svym programem oslovovat vSechny.
Ale socidlni demokracie jasné stoji na
odborech. Vzdyt z nich vzesla a 140 let
bojuje za lepSi podminky pro pracujici.
A to mame s obory stale spole¢né.”

Ministryné Marksova si podebatovala
i s byvalym predsedou svazu Uhlifem
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Socialni zabezpeceni | Ing. Marcela Hribalova, specialistka pro otazky socialniho prava

Polovi¢éni ivazek a starobni dichod

dachod.

Podstatné je, zda
z vydélecné cinnos-
ti budete odvadét
dlchodové pojisténi.
Hranice vydélku pro
Ucast na dlchodovém pojisténi je nyni
2500 KE. Tohoto vydélku pFi polovi¢nim
Gvazku evidentné dosahnete a budete
ddchodové pojisténa.

““““““ je vliv, ktery takovéto
zaméstnani bude mit na vysi budouci-
ho starobniho dichodu. Vyse dlchodu
zavisi na dvou veli¢inach. Prvni je pocet
let pojiSténi a druhou jsou vydeélky v jed-
notlivych letech rozhodného obdobi.
Rozhodné obdobi zacind rokem 1986

v

Cesty do zahrani¢i mdzeme rozdélit na
dlouhodobé nebo kratkodobé. Z dotazu
vyplyva, Ze se bude jednat o kratkodoby
vyjezd do zahranici za iCelem dovolené.
Z hlediska poskytovani zdravotni péce
musime rozliSovat, zda zahranicni ces-
ta se uskutecni do statd Evropské unie
(dale jen EU) nebo do statd mimo EU.
Zalezi, kam vycestujete.

Pfi vycestovani do statd EU podlé-
ha obcan Ceské republiky (dale jen CR)
vefejnému zdravotnimu pojisténi, kte-
ré mu uhradi v zahranici poskytnutou
zdravotni péci na zakladé predlozeni
Evropského prlkazu zdravotniho pojis-
téni (dale EHIC) nebo Potvrzeni, které jej
docasné nahrazuje. V zemich EU je Ces-
kému pojisténci poskytovana zdravotni
péce za stejnych podminek jako mistnim

a kon¢i kalendarfnim rokem predchaze-
jicim datu pfiznani ddchodu. Za kazdy
dokonceny cely rok pojisténi od 1. zafi
roku, kdy pojisténec ukondil povinnou
Skolni dochazku, do data predchazeji-
ciho datu dlchodového véku nalezi pfi
vypoctu 1,5 % vypoctového zakladu.
Pocet let tedy bude u vas stejny jak v pfi-
padé plného Uvazku, tak v pfipadé polo-
vi¢niho Gvazku.

To, Ze budete pobirat fakticky polovic-
ni vydélek, se v3ak projevi, a to pravé ve
vySi vypoctového zakladu. Vydélky v jed-
notlivych letech rozhodného obdobi se
prenasobi koeficienty rlstu priimérné
mzdy v narodnim hospodarstvi, sectou

Zdravi | Specialné pro Kovéka piSe PhDr. Vaclav Vojk{vka

Ma smysl si sjednavat cestovni pojisSténi?

obcandm. Pfi zadosti o Cerpani zdravotni
péce je nutné se prokazat platnym EHIC
nebo Potvrzenim. Naklady za pédi jsou
pak hrazeny mistni zdravotni pojiStov-
nou a je také pozadovana financ¢ni spo-
luGicast stanovena v dané destinaci. Aby
mohly byt ndklady oSetfeni nebo Iéceni
uhrazeny poskytovateli mistni zdravotni
pojistovnou, musi byt péce Cerpana ve
zdravotnickych zafizenich, kterd jsou
finan¢né napojena na vefejné zdroje.
V zafizenich, kterd nejsou napojena na
systém verejnych zdrojd, bude muset
Cesky pojiSténec zaplatit celou péci
z vlastnich financnich prostredkd a tepr-
ve nasledné pozadat svou zdravotni
pojistovnu v CR, zda by mu alespof &ast
naklad nahradila. V nékterych zemich
EU je zaveden tzv. pokladensky systém,

Pecuji o tFileté dité a nabidla se mi moZnost zaméstnani na castecny (polovicni) Gvazek. Zajimalo by
mé, jak by takovy pracovni pomér, zejména kdyby trval nékolik let, ovlivnil mGj budouci starobni

E. H., Caslav

jako tzv. osobni vymérovaci zaklad
a redukuji se reduk&nimi hranicemi, aby
vznikl vymérovaci zaklad.

Starobni dlichod ma navic tzv. pevnou
slozku, ktera dle nyni platnych predpist
¢ini 9 % pramérné mzdy.

Podstatné je, Ze péce o dité do 4 let je
zaroven tzv. nahradni dobou pojisténti,
stejné jako je napfiklad doba pracovni
neschopnosti. V pfipadé, Zze by se vas
pracovni pomér na polovi¢ni Gvazek pre-
kryval s péci o dité do 4 let, bylo by moz-
né podle soucasnych predpist pozadat
o uprednostnéni nahradni doby pred
zaméstnanim s nizkymi pfijmy v tomto
obdobi.

Chceme s manZelkou leto3ni dovolenou stravit o néco dal neZ v minulych letech, kdy jsme navstévo-
vali jen okolni staty. Pfi téchto cestach jsme neméli sjednadno cestovni pojisténi a spoléhali na zdra-
votni prikaz vydany nasi zdravotni pojiStovnou, na ktery se mizZe Zadat zdravotni oSetfeni v Evrop-
ské unii. Nyni jsme se rozhodli k del3i cesté. V médiich jsou stale uvadény informace o teroristickych
utocich nebo o nebezpeci nakazy infekénimi chorobami, uvaZujeme, Ze si cestovni pojiSténi sjedna-
me. Mame dilema, zda jej uzavf¥it, nebo jen vyuZivat zdravotni prikaz. Proto by nas zajimalo, zda je
uzavieni cestovniho pojisténi opravdu vyhodné, zda mame narok na lepsi zdravotni péci, jak cestovni
pojisténi funguje a zda ma vibec smysl jej uzavirat?

B. V., Rakovnik

zejména v ambulantni sféfe, kdy pojisté-
nec zaplati poskytnutou péci v hotovosti
a nasledné na zakladé predloZeni dokla-
dd Zada o refundaci naklad( prfimo mist-
ni pojistovnu nebo svou poijistovnu v CR.
Z verejného pojisSténi se nehradi trans-
port zpét do CR.

PFi cestach do destinaci mimo EU pro-
bihd Cerpani zdravotni péce ve dvou
rovinach. Ve statech, se kterymi ma CR
bilateralni smlouvy, je pécfe hrazena
na zakladé sjednanych smluvnich pod-
minek. V tzv. smluvnich statech uhradi
zdravotni pojistovna svému pojiSténci
z verejného zdravotniho pojiSténi zpét-
né naklady vynaloZzené na neodkladnou
zdravotni pédi, jejiz potfeba nastala
béhem pobytu, a to do vySe stanovené
Uhrady takové péce na Gizemi CR.Vjiném

pokracovani nastr. 7 »



dokonceni ze str. 6 »

rezimu probihd Cerpani zdravotni
péce ve smluvnich statech - Make-
donie, Srbsko, Cerna Hora a Turec-
ko. Zde je narok na poskytnuti nut-
né a neodkladné zdravotni péce na
Ucet Ceské zdravotni pojiStovny za
stejnych podminek jako u mistnich
pojisténcl. V Makedonii a v Srb-
sku je akceptovan cesky zdravotni
prikaz pojisténce (EHIC), a to na
zakladé dohody s tamnim orga-
nem zdravotniho pojisténi. vV Cerné
Hofe a v Turecku je zdravotni péce
poskytovana po predloZeni special-
niho formulare, ktery je k dispozici
v Ceské zdravotni pojistovné a s kte-
rym musi oban do daného statu
vycestovat. Pokud pojisténec za
nutnou a neodkladnou péc&i musel
zaplatit v hotovosti, ma narok na
dodatecnou refundaci, a to do vyse
stanovené pro Uhradu takové péce
na Uzemi daného smluvniho statu.
Je potfebné upozornit, Ze v nékte-
rych smluvnich statech se nékteré
sjednané podminky nevztahuji na
turistické pobyty PFfi vycestovani
do ostatnich statd mimo EU plati Cesky
obcan oSetfeni z vlastnich finan¢nich
prostiedkd a Ceska zdravotni pojistovna
mu uhradi zpétné z vefejného zdravot-
niho pojisténi vynalozené naklady za
neodkladnou zdravotni péci poskytnu-
tou v misté pobytu, a to do vySe stano-
vené Ghrady v CR.

Refundaci nakladd uhradi prislusna
zdravotni pojiStovna na zakladé Zadosti,
jejiz soucasti musi byt lékarska zprava
a origindlni UcCty. Jind neZ nutna a neod-
kladna péce se nerefunduje. Relevant-
ni informace o problematice plateb za
péci v zahranici ziskate u své zdravotni
pojistovny nebo v Kancelafi zdravotniho
pojisténi (byvalé Centrum mezinarod-
nich Uhrad). Je v zajmu kazdého obcana,
aby se pFed vyjezdem informoval o sys-
tému poskytovani a proplaceni zdravot-
ni péce v cilové destinaci.

Pokud chcete cestovat s klidem
a s védomim, Ze eventualni problémy
se zdravim v zahranidi zvladnete bez
vétSich problému a bez zbyte¢né vyna-
lozenych financnich naklad( za oSetreni,
uzavrete pred odjezdem cestovni zdra-
votni pojiSténi, a to nejen pfi cestach
v ramci EU, ale predevsim v3ak pfi ces-
tdch mimo Uzemi EU, kde nejste kryti
Zzadnym zdravotnim prdkazem nebo
mezinarodni smlouvou. Cestovni pojis-
téni financné zajiStuje 1éCebné vylohy,
pobyt ve zdravotnickém zafizeni, pre-
depsané léky, prepravu do nejblizsiho
zdravotnického zafizeni, transport do
CR, pFitomnost opatrovnika a zajituje
nepretrzité asistencni sluzbu, ktera fun-
guje jako partner a logisticky zajistuje

veskeré informace a navody, jak se cho-
vat a jednat. Tyto sluzby verejné zdra-
votni pojisténi nefinancuje a nezajistuje.

Pfed sjednanim cestovniho zdravot-
niho pojisténi je vzdy velmi nutné se
podrobné sezndmit s podminkami pojis-
téni, pfedevsim s vysi limitu |éCebnych
vyloh (¢im vyS3i, tim 1épe) na pojistnou
udalost, ale hlavné s vylukami z pojist-
ného (jedna se o situace, na které se
pojisténi nevztahuje nebo jej omezuje).
Jsou také rozdilné podminky u pojisténi
pro bé&znou turistickou cestu a cestu do
zahranici za ucelem provozovani sportu.

Uzavfeni cestovniho pojisténi neni
urcité zbytecny finan¢ni vydaj, nebot
zdravotni péce a Iécba v zahranici neni
levna zalezitost a platby za |é¢ebné Uko-
ny jsou daleko vy33i ne7 v CR, toté? plati
pro spoluticast. A navic, rok od roku jdou
ceny nahoru, protoze medicina je stale
dokonalejsi, ale také draZzsi. Pfitom ces-
tovni pojisténi celkové naklady na dovo-
lenou vyrazné nezvysi, protoze denni
sazby jsou v desetikorunach, ale na dru-
hé strané pfi problémech uSetfi tisice.
Proto pfi cestach do zahranici doporucu-
ji pojisténi uzavrit. Sjednat jej mGzete jak
v dcefinych spole¢nostech zdravotnich
pojistoven, tak u komercnich pojistoven
pfimo na prepazkach, ale i on-line tésné
pfed odjezdem nebo jiZz z mista pobytu
v zahranici. V tomto pfipadé v3ak hrozi
nebezpedi, Ze nebudete ihned pojisténi,
nebot plati aZ v momenté, kdy pojistov-
na obdrzi platbu.

Pokud se rozhodnete cestovat do
nékteré z exotickych zemi, tak zakladni
prevenci takové cesty by mélo byt odpo-
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vidajici ockovani. V téchto destinacich
jsou zahrani¢ni turisté vice vystaveni
zdravotnim rizikim, kterd casto souvisi
s odliSnym Zivotnim stylem, stravova-
nim, hygienou i pfirodnimi a teplotnimi
podminkami. PFi cestach do nékterych
zemi je pfimo urcen povinny typ ocko-
vani, jinak vas na Uzemi statu nevpusti.
Typ povinného ockovani se kazdy rok
méni podle vyvoje zdravotnich rizik.
Pak jsou typy ockovani, které jsou do
urcitych destinaci doporuceny a maji
pUsobit jako prevence proti infekcim.
Pfed kazdou planovanou cestou by se
mél| cestujici ujistit, Ze je Fadné ockovan.
Potfebné informace poda vzdy zdravot-
ni pojiStovna nebo specializované pra-
covisté - Stredisko ockovani a cestovni
mediciny.

PFi samostatnych cestach do zahrani-
¢i, a to nejen mimo EU, je velmi vhodna
registrace v systému DROZD. Projekt
Dobrovolné registrace obcand Ceské
republiky pfi cestdch mimo Gzemi CR
umoznuje Uc¢inné organizovat pomoc
Ceskym obcanlm, ktefi poskytnou na
dobrovolném zakladé informace o svém
planovaném pobytu v zahranici. Poskyt-
nuté informace slouzi Ministerstvu
zahranicnich véci k poskytovani rych-
Ié pomoci ob¢anlm v nouzi a k Gcinné
organizaci pomoci v pfipadé teroristic-
kych utokd, prirodnich katastrof i social-
nich nepokojl. Systém umoziuje roze-
silani e-mailll a SMS zaregistrovanym
osobdm, které se v daném staté nacha-
zeji, a tim jim poskytovat duleZité infor-
mace nebo je véas varovat pred hrozi-
cim nebezpecdim.
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Prava spotrebitele | JUDr. Zdenka Vejvalkova, specialistka na spotrebitelské pravo

Reklamace levného zbozi za par korun

udélat, pak bych to chtél ucinit. Co mi poradite?

Levné zbozi, mysle-
no zboZzi s nizsi cenou, netvofi zadnou
vyjimku z moZznosti reklamace. Nemate
se za co stydét, je to vaSe pravo. Cena
nerozhoduje. ZaleZi na tom, zda se na
zboZi vyskytla vada. Pak mate pravo
vénecek nebo jakékoliv zboZi (tfeba
i Zvykacku za dvé koruny) reklamo-
vat jako kazdé jiné zboZi. A to stej-
nym zplsobem, jako byste reklamo-
val jiné vadné zboZi, nap¥. potraviny,
vyzdobu do bytu nebo tricko €i nado-
bi, sk¥in, automobil.

Dle vaseho popisu je zfejmé, Ze se
vyrobce dopustil pfi vyrobé ozdobného
vénecku pochybeni nebo ho prodejce
mél dlouhou dobu na skladé a prou-
ti vyschlo vice, nez bylo Zadouci. Vas
partner k reklamaci je prodejce. Musi
tedy nést za vadné zbozi, které vam
prodal, odpovédnost, protoze vam
prodal vadny vyrobek. Vzhledem
k tomu, Ze jste zakoupeny véneclek
odzkouSel hned v den nakupu, je
zcela jasné, Ze se na tomto zboZi tato
vada vyskytovala jiz v dobé koupé.

prodejcem. V pfipadé, Ze jste paragon
vyhodil nebo ztratil, je tfeba tuto sku-
te€nost dokazat jinak, napf. svédectvim
osoby, ktera u ndkupu byla s vami, vtom
pfipadé zaleZi jiz na tom, zda vam pro-
davajici toto svédectvi uzna. Pokud jste
platil kartou, je mozné predloZit vypis
z UcCtu, kde je platba uvedena. V pfipadé,
Ze by byl prodejce vstficny, mohl by plat-
bu najit také ve své databazi.

Pro uplnost dodavam, Ze nékdy pro-
dejci poZaduji vraceni zboZi v plivod-
nim obalu, ale na to narok nemaji.

V prodejné musi byt po celou prodej-
ni dobu pracovnik, ktery je opravnén
k vyfizeni reklamace, a to na kazdé pro-
dejné. A to i v pfipadé, Ze jich ma pro-
dejce vice. Nikdy vas nemuze odkazat na
jinou prodejnu.

PAMATUJTE SI!
NezaleZi na ceng, jde o to, Ze pro-
dejce odpovida za to, Ze vyrobek,
ktery vdm prod4, bude bez vad
a bude mozZné ho pouiZit k Gcelu,
za nimZ byl pofizen a ma k nému
slouzit.

Reklamaci bude vZdy vyf¥izovat pro-

PoZadujte sepsani protokolu o rekla-

dejce. maci, ten je prodejce povinen s vami
sepsat. Musi vyplnit veSkeré Udaje na
DOPORUCUJI! formulaFi protokolu uvedené. Do proto-

Zajit do prodejny a zbozi Fadné rekla-
movat. Nezapomerite si s sebou vzit
zakoupeny ozdobny vénecek, kte-
ry chcete reklamovat. TaktéZz budete
potfebovat paragon, Uctenku nebo jiny
doklad o koupi, kterym prokazete, Ze
jste vénecek koupil pravé v obchodé,
kde reklamaci uplatriujete. Jde o pod-
minku pro uplatnéni reklamace, proto je
nutno tuto skutecnost prokazat. Timto
dokladem je potvrzeno, Ze doslo k uza-
vieni dané kupni smlouvy pravé s timto

kolu uvedete, jak chcete reklamaci vyfidit,
pljde o vyménu zbozi za stejné zbozi
bez vady, pokud ho prodejce mit nebu-
de, pak pozadujte vraceni ceny, kterou
jste zaplatil, vy vratte vadny vénecek.
Reklamace je bezplatna, nesmi s ni
byt spojeny zadné poplatky. Naopak vy
mate narok na naklady, které jste musel
vynaloZit pfi uplathovani reklamace,
napf. na jizdné nebo poStovné. Pro-
dejce o Uhradu téchto nakladd musite
pozadat pisemnou formou co nejdfive.

Mam na vas prosbu, pFi nakupu jsem, mimo jiné, koupil v oddé&leni kvétin i maly vénecek z prouti na
ozdobeni hrobu. Doma, kdyZ jsem se na ného poradné podival, zjistil jsem, Ze je cely popraskany. Asi
byl upleteny z pfeschlych proutku. Zkusil jsem tedy jemné s nim klepnout do své dlané a zjistil, Ze by
hrob p¥ilis neozdobil, na dvou mistech praskl. Musel bych se stydét ho tam poloZit. Nechce se mi tako-
vé lajdactvi podporovat. Mohu viibec néco délat, nebo mohu na 70 K& zapomenout a koupit si novy?
Nevim, jak pro koho, ale pro mé je nepfFijemné jit reklamovat zboZi za par korun, ale pokud to mohu

A. H., PFibram

Taktéz jste povinen predlozit doklady
(napf. jizdenky, potvrzeni z poSty apod.).
V pfipadé vraceni penéz se jedna o tzv.
odstoupeni od smlouvy.

DOPORUCUJI!
Zbozi peclivé prohlédnout a odzkousSet
na misté pri koupi.

Z uvedeného je jasné, Ze prodejce
musi vzdy reklamaci pfijmout, posou-
dit a vyridit. K vyfizeni ma sice urcenou
maximalni Ihatu, ktera ¢ini 30 dn(, ale je
tfeba pamatovat na to, Ze reklamaci ma
vyFidit co nejdfive, coz znamena i ihned,
maximalné vsak onéch 30 dnd. Prodej-
ci radi pronaseji vétu ,Mam na to tficet
dnd”. Nemaji. Doporucuji se s prodej-
cem na konkrétni In(té domluvit a uvést
ji do reklamacniho protokolu.

Pokud byste vSak vénecek poskodil
sam, napfiklad prudkym uhozenim
Ci tim, Ze byste na ného pfi uklada-
ni ndkupu do tasky umistil jiné tézké
zbozi, neméate na uznani reklamace
narok.

V nékterych pfipadech pUjde
0 podstatné drazsi zboZzi, nez bylo
vase, a pokud bude potfeba posudku
od vyrobce, mUze si prodejce pone-
chat 30dennf Ih{tu k jejimu vyfizeni.
Prodlouzit by ji mohl pouze se sou-
hlasem spotfebitele a je na vas, zda
prodejci souhlas date Ci nikoli.

PAMATUJTE SI!
Na prodlouZeni lhiity nema prodejce
narok. A to ani tehdy, kdyZ dodavatel
sidli v zahranici.

Proc se o délce této Ihdty rozepisuji?

Je tomu tak proto, Ze v pfipadé nedo-
drzeni této Ih(ty ze strany prodejce
mate pravo od smlouvy odstoupit, coz
znamena, Ze jde o situaci prakticky stej-
nou, jako by se jednalo o neodstranitel-
nou vadu. Na smlouvu se pohlizi, jako by
vlbec neexistovala.

Ve vaSem pfipadé si myslim, ze lze
predpokladat, Ze by prodejce mohl véc
vyfidit na misté - prevzit vadné zbozi
a vratit vam penize.
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Jednd se o zakon
¢. 170/2017 Sb., kte-
rym se méni nékteré
zakony v oblasti dani.

K této novele Minister-
stvo financi CR vydalo
dne 16. 6. 2017 tiskové prohlaseni, ve
kterém se mimo jiné uvadi nasleduijici:

~DneSkem se stdvd platnym dariovy bali-
Cek, ktery prindsi vyrazna zjednoduseni
dariového systému ¢i nova ucinnéjsi opat-
feni v boji proti dariovym dnikim. Zdkony

A

Pronajimatel na tako-
vyto postup nema pra-
vo. Jako najemce mate pravo pfijimat do
své domacnosti (v byté) kohokoli. U€inil
jste spravné, Ze jste tuto okolnost, souzi-
ti s dcerou ve své domacnosti, pronaji-
mateli FAdné a v€as oznamil. Tato povin-
nost vyplyva z obcanského zakoniku,
kdy plati, Ze pfijme-li ndjemce nového
Clena své domacnosti, oznami zvyseni

pripravené Ministerstvem financi ve spolu-
prdci s Financni sprdvou tak budou ucinné
od 1. Cervence 2017."

SoucCasné své prohlaseni vydala
i Financni sprava, ve které je zcela kon-
krétné uvedeno:
~Mésicni dariové zvyhodnéni od roku
2017. U zaméstnavatele se mésicni dario-
vé zvyhodnéni poskytované podle § 35c
a 35d ZDP zvysuje u druhého vyZivované-
ho ditéte o 200 K¢, tj. z Cdstky 1 417 K¢
na c¢dstku 1 617 K¢ a na treti a kazZdé

DALSi CLEN NAJEMCOVY DOMACNOSTI
Bydlim v ndjmu. Nedavno se ke mné pristéhovala dcera, kterou opustil partner. Pronajimateli jsem
toto pisemné oznamil a poZadal o Gpravu vyse zaloh za sluzby. Pronajimatel mné odpovédél, Ze nesou-
hlasi s tim, aby dcera se mnou v byté bydlela. Jediné za podminky, Ze podepiSu novou ndjemni smlou-
vu s vy$Sim najemnym. Ma na tento postup pronajimatel pravo?

poctu osob Zzijicich v byté bez zbytec¢né-
ho odkladu pronajimateli; neucini-li to
najemce ani do dvou mésicd, co zména
nastala, ma se za to, Ze zavazné porusil
svou povinnost.

Na druhé strané ma sice pronajimatel
pravo vyhradit si ve smlouvé souhlas
s pfijetim nového ¢lena do najemcovy
domacnosti, ale toto neplati, jedna-li
se 0 osobu blizkou anebo dalsi pfipady

Ve Sbirce zakonu vysla novela zakona o danich z pFijma s tim, Ze tato novela je G¢inna od 1. 4. 2017.
MiZe nam mzdova Gcetni zpétné vyplatit slevy na déti jiZ nyni?

K. T., Ostrava

dalsi vyZivované dité o 300 K¢, tj. z Cast-
ky 1 717 K¢ na Cdstku 2 017 KC. ZvySené
mésicni daniové zvyhodnéni se pouZije
poprvé pri zuctovdni mzdy za kalen-
ddini mésic Cervenec 2017. Zbyvajici
¢dst ndroku (za predpokladu splnéni
zdkonnych podminek) bude poplatniko-
vi poskytnuta v rdmci roc¢niho zuctovdni
zdloh a danového zvyhodnéni za zdaro-
vaci obdobi 2017, popf. v radmci podané-
ho dariového prizndni.”

Bytova poradna | JUDr. Jitka Kocianovd, poradkyné SdruZeni najemnikd CR

ReSime problémy spojené s bydlenim

I. K., Jesenik

hodné zvlastniho zfetele. Pro souhlas
pronajimatele s pfijetim osoby jiné nez
blizké za ¢lena najemcovy domacnosti
se vyzaduje pisemna forma.

V zadném pripadé pak
neni dan zadny dlvod
k tomu, aby vas prona-
jimatel nutil k podpisu
nové najemni smlouvy
s vy$Sim najemnym.

POROUCHANE OKNO NELZE OTEVRIT

Nastéhovala jsem se do bytu a jiZ pfi jeho pFfedavani jsem pronajimatele upozornila, Ze oto¢né okno
nelze otev¥it, protoZe vypadava v misté, kde je otocny kloub. Pronajimatel pfislibil, Ze zavadu odstrani,
ale nestalo se tak. Znovu jsem zavadu pisemné oznamila. Pronajimatel mné sdélil, Ze je to moje véc, at

si zavadu odstranim na vlastni naklady. Jak mam postupovat?

Odpovéd na vasi otazku nalezneme
v obcanském zakoniku a v nafizeni vlady
¢. 308/2015 Sb., o vymezeni pojmU béz-
na udrzba a drobné opravy souvisejici
s uzivanim bytu.

Podle obcanského zakoniku najemce
provadi a hradi b&znou Udrzbu a drobné
opravy souvisejici s uzivanim bytu. Co
je béZnou udrZzbou a drobnou opravou

bytu, vymezuje pravé shora citované
nafizeni vlady. Podle ného se za drob-
né opravy povazuji opravy bytu a jeho
vnitfniho vybaveni, pokud je toto vyba-
veni soucasti bytu a je ve vlastnictvi pro-
najimatele, a to podle vécného vyme-
zeni nebo podle vySe nakladl. Podle
vécného vymezeni se za drobné opravy
povazuji mimo jiné opravy jednotlivych

S. F., Teplice

Casti dvefi a oken a jejich
soucasti, kovani a klik, vymény zamkd
v€etné elektronického otevirani vstup-
nich dvefi bytu a opravy kovani, klik,
rolet a Zaluzii u oken zasahujicich do
vnitfniho prostoru bytu.

Z uvedeného vyplyva, Ze opravu okna
skute¢né musite provést na vlastni
naklady sama.



10 | KOVAK ¢&fslo 12/2017 | 26. ervna | Servis

Neprijali vam dité do Skolky? Radime, jak postupovat

Mist ve statnich matefskych Skolkach
je stale velmi malo, a tak se mdze velmi
snadno stat, Ze pravé vase dité dostane
k pfijeti zamitavé stanovisko. Jak si pora-
dit v takovém pripadé?

il T
i Py e

Ty

-

Mist ve Skolkach je mélo

Déti se posledni léta rodi vice a stat
nedokazal véas zareagovat tim, Ze by
dostatecné navySil i mista v mater-
skych a zakladnich Skolach a Skolkach.
»Zapsat” ditko do Skolky tedy nenfi vibec
tak snadné jako dFfive. V prvni fadé ne-
Ize pocitat automaticky s tim, Ze bude
mozné dité zapsat do Skolky, ktera je
nejblize nebo kterou si rodic vybere.
VZdy je tfeba brat do Uvahy spadovost,
protoZe zapsat se do matefské Skoly
tam, kde nema uchazec trvalé bydlisté,
je nemoZné. | tak se mlZe stat, Ze fedi-
tel dité po zvazeni rdznych kritérii (tim
byva trvalé bydlisté ditéte, jeho vék a to,
zda ma ve Skolce sourozence) nepfijme.
Ani v takovém pfipadé nehazejte flintu
do zita. Pfed hlavnimi prazdninami neni
totiZ seznam pfijatych déti zdaleka kom-
pletni.

Ptejte se do posledni chvile

Mnoho rodicl ve snaze, aby mélo jejich
dité tu nejlepsi Sanci na pfijeti, poda pfi-
hlasky hned na nékolik matefskych
Skol. Nékterému Stastlivci se pak
mUzZe stat to, Ze si bude dokonce
ze Skol vybirat. A v takovém pfipa-
dé se mlze jeho misto jinde uvolnit.
Néktera mista se tak nékdy uvolni az
na zacatku zari, kdy je konecné jasné,
kdo doopravdy nastoupil. Proto vam
radime, ptejte se, a to az do posledni
chvile. Zajdéte si za Feditelem Skoly
osobné, vyli¢te mu svou situaci a také
sepiSte odvolani. Takto budete mit vys-
Si Sanci, Ze na vas feditel materské Sko-
ly nezapomene a Ze v pfipadé volného
mista na vas bude pamatovat. A vérte,
Ze néjaké misto se uvolni skoro vzdy...

.'_'_ﬂ" 'ﬁt g

—

Se statni Skolkou u3etfite
Co délat, pokud se chcete vratit do
prace a situace ve statni Skolce vypada
Spatné? Vyuzit mlzete zafizeni soukro-
mych a polosoukromych, ktera oviem
nejsou dotovana, takZe je cena za umis-
téni ditéte podstatné vys-
Si. Zatimco ve statni Skol-
ce zaplatite kolem 600
korun za dochazku ditéte
a kolem 700 korun za stra-
vu, pak polostatni zafizeni
typu matefskych center
vas vyjde kolem péti tisic
mési¢né, soukromé Skol-
ky pak od péti tisic korun
vySe, ve vétSich méstech je
obvykld cena kolem deseti
tisic mésicné. A to uZ se na
domacim rozpoctu projevi
opravdu Fadné, navic pro
celou fadu rodin je tato moz-
nost prosté finan¢né nedosazitelna.

MatefFska centra a domy déti

Pokud chcete patrat po tom nejlevnéj-
Sim misté, kde by se postarali o vaSe
déti, zkuste materska centra a domy déti
a mladeze, které v nékterych obcich fun-
guji. MateFska centra byvaji z casti pFi-
spévkova sdruZeni, ktera si tak mohou
dovolit nabidnout nizsi ceny, nez posky-
tuji obvyklé komercni subjekty, kvalita
sluzeb je pfitom srovnatelna. Oproti
klasickym matefskym Skoldm se déti
schazeji v . mensim kolektivu. Zatimco
v materské Skole je déti ve tfidé kolem
25, v détskych kolektivech v matefskych
centrech ¢i domech déti a mladeze je
jich kolem deseti, na jednu chdvu nebo
ucitelku jich pfipada méné, coz je jisté
vyhodnéjsi.

V téchto kolektivech je také mozné
umistit mensi déti, neZ jsou déti obvykle
pfijimané do materskych
Skol, tedy

od tfi let. Casto sem mUiZete pFihlasit jiz
dvouleté déti, plati ale, ze déti by si mély
umét dojit na toaletu a mély by byt bez
plen. Déle se zde nehlida po cely den.
V matefské Skolce mize byt dité obvykle
od pull sedmé az do péti hodin, v cent-
rech a vdomech déti je mozné je pone-
chat vétSinou jen dopoledne, tedy od
osmi do dvanacti hodin. Détem se poda-
va navic jen svacina, kterou si donesou
z domova, obéd jim musi jiz pfipravit
jejich rodic.

Soukromé Skolky zareagovaly na
nedostatek mist ve statnich Skolkach
pomérné dost rychle a vznikla jich cela
fada, a to i v téch nejmensich obcich.
Jejich problémem je pravé jejich cena.
Pocitejte s tim, Ze v téch levnéjSich
Skolkach jsou mista rychle pry¢, proto
necekejte dlouho s pfihlasenim ditéte.
I v soukromych Skolkach Ize udat i mlad-
Si déti, coz ale nékdy muZe byt problém,
protoZe tfeba pétileté dité se mdize
s témi dvouletymi ponékud nudit.

Firemni Skolky - budoucnost?
| zamé@stnavatelé jsou jisté radi, pokud se
jejich zaméstnankyné vraceji po rodicov-
ské do prace brzy. Pravé firemni Skolky
jsou moznosti, ktera k ¢asnému navra-
tu mZe napomoci. U nés jich zatim ale
pfiliS neni. Firemni Skolka se provozuje
v misté, kde rodic¢ ditéte pracuje, odpa-
da tak cesta do Skolky a z ni. Navic je
rodic ditéte nablizku, coz je vyhodné pro
oba. Zfizeni firemnich Skolek ¢asto brani
pomeérné znacné pozadavky, které ma
ministerstvo Skolstvi, coZ je velkd Sko-
da i pro zaméstnavatele. Jedna se totiz
o benefit, ktery byl pfi volbé prace pro
mnoho rodi¢a urcujici...

PFipravila Michaela Kadlecova
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Zamestnanecke benefity
jsou oblast, ktera se neustale
dynamicky méni a nabyva

v dnesni ekonomicky

slozité dobé na ddlezitosti,
Zamestnavatelé stale

Castéeji vyuzivaji nejriznejs
nefinancni zplsoby
odmeénovani. Co tento trend
prinasi zameéstnanctm?
Nezanedbatelnou vyhodou
je danové zvyhodnén,

Jak u stravenek, které patrf
k zakladni nabidce benefitd,
tak Sekovych poukazek

na zbozi a sluzby, jez tuto
nabidku rozsiruji. Jejich
realna hodnota totiz neni
zatizena danovymi srazkami
ani povinnymi odvody. Navic
nabizeji velkou volnost

pri jejich uplatneni v st
provozoven, kde je lze
promeénit za pestrou nabidku
zbozi a sluzeb.

Zajima vas:

Jak zachovat hodnotu
odmeny od zamestnavatele”?

@ Cheque De¢jeuner

Nefinanéni benefit
zvySuje hodnotu odmény

Odmeéna zaméstnance miZze byt samoziejmé
tvofena finanéni ¢astkou, ta je vSak okamzité
zatizena dani, a vysledna suma se tak sni-
Zi i o nékolik stokorun. Naproti tomu benefit
v podobé poukdazky na odbér zbozi a sluzeb si
svou faktickou hodnotu podrzi kompletné. Se-
kova knizka, napriklad s poukazkami Unisek+
v hodnoté 2 000 korun, znamena presné tuto
konkrétni a redlnou hodnotu. Zalezi pak jen na
zaméstnanci, které zboZi ¢i sluzby poukazka-
mi zaplati. UniSek+ Ize uplatnit v oblasti sportu,
zdravi, kultury, vzdélavani, ale i rekreace Cirela-
xace. Neustale rostouci sit provozoven a part-
nerd, ktefi UniSek+ pfijimaji, dnes predstavuje
pres 32 000 obchodd, zafizeni a zastoupeni
firem v Sirokém spektru nabizenych sluzeb.
Poukézky, které Up Ceské republika doda-
vd, maji jasné stanovenou hodnotu, kterou si
urCuje firma, napfiklad na zakladé kolektivni
smlouvy. Seky jsou vazany do podoby $eko-
vé knizky, ktera navic mlize obsahovat slevové
kupony na dal$i zboZi a sluzby. Prvkem, ktery
zvySuje atraktivitu této odmény, je personifika-
ce kazdé Sekové knizky pfimo s logem firmy
a kupfikladu i se jménem zaméstnance. Up
Ceska republika pak na svych strankach www.
upcz.cz uvadi prehlednou mapu provozoven,
které poukazky prijimaji.

Pokud se na UniSek+ podivame pohledem mo-
delového pripadu, tak tfeba pfi primérné mzdé

_

zaméstnance 17 000 K¢ a odméné ve formé po-
ukazek Unisek+ v hodnoté 2 000 K¢ &ini mési¢ni
Uspora povinnych odvod® 300 K& oproti odmé-
né ve stejné vysi ve formé finanénich prémii.
Tedy 300 K&, o které zaméstnanec na vyplaté
realné prijde srazkami ze mzdy. Za cely rok je
to 3 600 K¢, coz je urcité zajimava ¢astka. Nefi-
nanéni benefi ty svou vyhodnosti v tomto ohle-
du jasné vitézi. Spoclitejte si presné svou Usporu
v sekci Kalkula¢ka na: www.upcz.cz.

Stale se rozsirujici
nabidka sluzeb

Pro zaméstnance je kromé& ekonomického
hlediska urcujici i atraktivita této nefi nanéni
odmény. Tu u UniSek+ uréuje hlavné nabid-
ka sluzeb, které Ize za Seky ziskat. Up Ceska
republika kazdym dnem ziskava nové partne-
ry a oslovuje dal$i provozovny s ohledem na
pestrost nabizenych sluzeb a jejich kvalitu.
Dnes tak Ize vybirat mezi Sirokym spektrem
volno¢asovych aktivit, at uz je to sportovni
vyziti v bazénech, fitness a relaxa¢nich cen-
trech, ¢&i kulturni nabidka divadel, kin, pred-
prodejl vstupenek. V portfoliu nechybi ani
Iékarny, optiky, rehabilitace anebo masaze,
nezanedbatelna je i oblast vzdélavani. Od au-
toSkol, pres jazykové nebo pocitacové kurzy
az po moznost Uhrady vasi dovolené ¢&i rela-
xace a ubytovani. UniSek+ je opravdu univer-
zalni bonus, ktery splni vSechny pozadavky,
které od spravné odmény ocekavate.

' Chcete védét vic? Zavolejte nam: 241 043 111. Napidte ndm: info@upcz.cz

Up Ceska republika s.r.o. | Zeleny pruh 1560/99 | 140 00 Praha 4 | Telefon: 241 043 111 | fax: 241 043 911 | e-mail: info@upcz.cz | www.upcz.cz
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Spravné znéni tajenky z ¢isla 10: Hanacka metropole Olomouc brzy pfivita sjezd kovaku. Spravné lustil a potfebné stésti
pfi losovani mél predseda ZO OS KOVO OEZ Ladislav Maixner z Letohradu. Blahoprejeme! Dostane vyhru od vydavatelstvi Enigma,
které pripravuje nasi kfiZzovku. Je také vydavatelem casopisu KriZzovky pro kazdého (dalsi ¢isla vychazeji 4. a 18. Cervence). Na tajenku
z tohoto ¢isla ¢ekame do 12. Cervence 2017 na dorucovaci adrese redakce nebo na e-mailu: novakova.miloslava@cmkos.cz.




