La insercion laboral
de las personas con trastorno mental grave
en Cataluiia

Bases y Estudio para crear un modelo:

Diagnosis participativa sobre la situacion actual e impacto
Propuesta de un modelo conceptual y su implementacion
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El proyecto asistencial

El proceso terapéutico
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Salida del contexto clinico

El proceso de insercion sociolaboral
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El proceso de insercion laboral

Factores significativos para la insercion

El conocimiento y el estado del TM

Los efectos del TM: el de la irrupcié La persona con TM

El sentido del trabajo

El entorno familiar

El entorno social
El estigma

La medicacion
Las politicas
o A sociosanitarias
El sistema de pensiones
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El proceso de insercion laboral
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