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A. PERENCANAAN PEMBELAJARAN 
 

1.  Nama mata kuliah   : Manjemen Pembiayaan Kesehatan    

2.  Kode    :  FAP 0307 

3.  SKS    : 2 SKS 

4.  Sifat    : Pilihan 

5.  Semester    : Gasal atau genap 

6.  Perkiraan banyaknya peserta : 30-50 mahasiswa 

 

7.  Deskripsi singkat kuliah Manajemen Pembiayaan Kesehatan 

Mata kuliah Manajemen Pembiayaan Kesehatan mempelajari tentang konsep 

managed care, peran menaged care dalam meningkatkan kualitas hidup dan memberikan 

keuntungan bagi masyarakat, finacing system, penerapan program managed care, program 

analisis penggunaan obat untuk populasi khusus, cost sharing, kontrol lenght of stay pasien 

rawat inap, manajemen insentif untuk hight cost medication serta berbagai tipe twork-based 

managed care program.  

Mata kuliah Manajemen Pembiayaan Kesehatan mencakup tiga topik utama yaitu: 

pemahaman dasar tentang pembiayaan kesehatan dan asuransi, memahami sistem 

pembiayaan yang berlaku di Indonesia, dan praktek pelayanan asuransi pada sarana 

kesehatan (rumah sakit, klinik dan apotek). Pendekatan materi dilakukan dalam bentuk 

ceramah maupun diskusi kelas. Dengan demikian diharapkan dapat membekali sarjana 

farmasi sebagai calon farmasis dalam mengantisipasi secara cepat, tepat dan tanggap 

mengenai perkembangan sistem pembiayaan dalam bidang kesehatan terutama 

menyangkut peran dan fungsi profesi apoteker, sehingga menumbuhkan  rasa tanggung 

jawab moral, sikap mental perilaku positif serta menumbuhkan jati diri menjadi farmasis 

yang sejati, handal dan berkualitas. 

 

8. Tujuan pembelajaran 

Setelah mengikuti perkuliahan ini diharapkan mahasiswa dapat mengerti dan 

memahami prinsip manajemen pembiayaan kesehatann dan memahami bagaimana praktek   

pelaksanaan sistem pembiayaan kesehatan di Indonesia. Dasar hukum dan sistem 

pengelolaannya serta memahami peran fungsi seorang farmasis/ apoteker dalam 



 

pelaksanaan sistem pembiayaan kesehatan si Indonesia. Selain itu, diharapkan juga bagi 

calon farmasis dapat mengerti, memahami dan menjelaskan berbagai problematika terkait 

pembiayaan kesehatan yang terjadi di dalam praktek profesi apoteker sehari-hari dan 

mampu mengembangkan sikap profesional seorang apoteker dalam mengatasi 

permasalahan tersebut.  

 

 10. Tujuan pembelajaran khusus 

Setelah mengikuti kuliah ini mahasiswa diharapkan mampu : 

a. Mengerti dan memahami tentang pengertian pembiayaan kesehatan, asuransi dan 

perkembangannya di Indonesia dan dunia.  

b. Mengerti dan memahami pentingnya pembiayaan keseahtan dan asuransi 

c. Mengerti dan memahami tentang sistem pengelolaan asuransi di Indonesia dan dunia. 

d. Mengerti dan memahami cara pengelolaan dan manajemen asuransi kesehatan pada 

sarana pelayanan kesehatan 

e. Mengerti, memahami dan mampu mengidentifikasi berbagai problematika dan solusi 

yang terkait pelayanan pembiayaan dan asuransi kesehatan.  

 
B. PELAKSANAAN PEMBELAJARAN  
 

1. Jadwal Kegiatan Mingguan 
 

Minggu 
ke- 

Topik/Pokok 
Bahasan 

Substansi materi Metode 
Pembelajaran 

Fasilitas 

I Pendahuluan 
Pengertian 
Pembiayaan 
Kesehatan, Asuransi  
dan Konsep Resiko 

a. Pengertian Pembiayaan Kesehatan dan 
konsep resiko 

b. Definisi, fungsi dan tujuan Asuransi 
c. Perkembangan Pembiayaan Kesehatan dan 

Asuransi Kesehatan sosial di berbagai negara 

Ceramah dan  
tanya jawab 

LCD viewer, 
Laptop, 
whiteboard  

II Sistem Pembiayaan a. Biaya Kesehatan dan sumbernya 
b. Macam-macam Biaya Kesehatan 
c. Analisis biaya kesehatan 
d. Isue-isue terkait pembiayaan 

Ceramah dan  
tanya jawab 

LCD viewer, 
Laptop, 
whiteboard 

III Asuransi Kesehatan a. Pengertian Asuransi 
b. Bentuk dan macam Asuransi kesehatan  
c. Konsep Pembiayaan dengan Asuransi 

Kesehatan 
d.  

Ceramah dan 
tanya jawab 

LCD viewer, 
Laptop, 
whiteboard 

IV Prinsip Pembiayaan 
Berbasis Asuransi 

a. State Fund System 
b. Social Health Insurance 
c. Community Based Health Insurance 
d. Voluntary Health Insurance 

Ceramah dan 
tanya jawab 

LCD viewer, 
Laptop, 
whiteboard 



 

V Sistem Jaminan 
Kesehatan di 
Indonesia 

a. Dasar Hukum 
b. Perkembangan sistem jaminan kesehatan 
c. Macam-macam Jaminan Kesehatan di 

Indonesia 
d. Sistem pengelolaan jaminan kesehatan di 

Indonesia 

Ceramah dan 
diskusi 

LCD viewer, 
Laptop, 
whiteboard 

VI Badan Penyelenggara 
Jaminan Sosial  

a. Dasar hukum 
b. Sejarah perkembangan BPJS di Indonesia 
c. Sistem pengelolaan BPJS  

Ceramah dan 
diskusi  

LCD viewer, 
Laptop, 
whiteboard 

VII BPJS Kesehatan  a. Pengertian BPJS Kesehatan  
b. Sistem BPJS kesehatan 
c. Sistem BPJS ketenagakerjaan 

Ceramah dan 
diskusi 

LCD viewer, 
Laptop, 
whiteboard 

VIII BPJS 
Ketenagakerjaan 

a. Pengertian BPJS Ketenagakerjaan  
b. Sistem BPJS ketenagakerjaan 

Ceramah dan 
diskusi 

LCD viewer, 
Laptop, 
whiteboard 

IX Konsep Kendali Mutu 
Kendali Biaya 

a. Biaya pelayanan kesehatan dan pengendalian 
biaya kesehatan 

b. Sistem Kapitasi 
c. Sistem INA DRGs/ CBGs 

Ceramah dan 
diskusi 

LCD viewer, 
Laptop, 
whiteboard 

X Sarana Pelayanan 
Kesehatan dalam 
Pelayanan Asuransi 

a. Prinsip-prinsip pemilihan provider 
b. Persyaratan sarana pelayanan kesehatan 
c. Perjanjian kerjasama 
d. Investasi 

Studi kasus dan 
diskusi 

LCD viewer, 
Laptop, 
whiteboard 

XI Pelayanan Asuransi 
pada Sarana 
Pelayanan Kesehatan 

a. Formularium Nasional 
b. Pengadaan obat  
c. Kelengkapan Administrasi  
d. Klaim dan pembayaran 
e. Pengatasan complain 

Studi kasus dan 
diskusi 

LCD viewer, 
Laptop, 
whiteboard 

XII Dsikusi a. Problematika pelayanan asuransi di Rumah 
Sakit 

b. Problematika pelayanan asuransi di Apotek 

Studi kasus, 
presentasi dan 
diskusi 

LCD viewer, 
Laptop, 
whiteboard 

 

     2. Metode Pembelajaran dan Bentuk Kegiatan 

   Pembelajaran dilakukan dengan ceramah/tatap muka dan pelaksanaan diskusi/tanya 

jawab kelas dengan memberikan kasus atau permasalahan yang ditemukan dalam praktek 

profesi apoteker.  

 

C. PERENCANAAN EVALUASI PEMBELAJARAN 

      1. Hasil Pembelajaran  

Hasil pembelajaran diukur dari evaluasi kemampuan mahasiswa yang diperoleh selama 

proses pembelajaran yang meliputi keaktifan dalam diskusi, tanya jawab, penugasan, dan 

ujian akhir semester. Selanjutnya, untuk memantau kegiatan dosen pengampu diberikan 

kuesioner yang diisi oleh mahasiswa di akhir sesi kuliah untuk masing-masing dosen. 

 



 

     2. Penilaian (student assessment)  

Bobot Penilaian : 

Diskusi     : 15% 

Penugasan   : 15% 

Ujian Akhir Semester  : 70% 

Konversi Nilai : 

 A jika nilai   75 

 65 ≤ B < 75 

 55 ≤ C < 65 

 45 ≤ D < 55 

 E < 45 
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