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Avant-
propos

Comment puis-
je utiliser ce
document?

Ce document est une mise a jour de Enseignement et Recherche — Guide
pour le développement des habiletés de recherche (Alberta Education,
1991). Pleins feux sur I'enquéte a été élaboré en réponse aux suggestions
émises par les enseignants albertains durant la mise en ceuvre de Focus
on Learning: An Integrated Program Model for Alberta School Libraries
(Alberta Education, 1985).

La recherche ainsi que les suggestions recues des enseignants et des
enseignants-bibliothécaires ont indiqué qu’il était temps de renforcer et de
repenser le modéle de processus de recherche proposé en 1991. Bien que
les éléments essentiels du modele présenté dans Enseignement et
Recherche soient solides, les modifications apportées aux programmes
d’études, les changements observés chez les éleves et dans le perfection-
nement professionnel, les résultats de la recherche ainsi que I'évolution du
monde du travail, tous ces facteurs soulignent 'importance de cette mise a
jour. En outre, la recherche et la pratique font valoir la nécessité de prendre
en compte, de maniére plus approfondie, les implications de la technologie
et de la nature affective de I'apprentissage fondé sur I'enquéte.

Cette mise a jour, a laquelle les enseignants et les enseignants-bibliothé-
caires de I'ensemble de la province ont apporté leur appui, est le fruit de
13 années de recherche, de pratique et de réflexion. Ce document a
également bénéficié du soutien de collegues dans les domaines de
I'éducation et de la recherche en bibliothéconomie scolaire dans le monde
entier.

L’apprentissage fondé sur 'enquéte n’est pas un « ajout », mais plutdt une
maniére d’atteindre les objectifs des programmes d’études de I'Alberta, vu
que cet apprentissage fait partie de tous les programmes d’études. Ce
document apporte un appui a la mise en ceuvre d’'activités d’apprentissage
fondées sur I'enquéte en classe. Il est destiné aux enseignants travaillant
seuls ou en équipe, avec ou sans le soutien d’'un enseignhant-bibliothécaire
ou d’autres membres du personnel de la bibliothéque. Il fournit un modéle
pédagogique utilisable par tous les enseignants, de la maternelle a la

12° année, pour favoriser I'utilisation de I'enquéte chez les éléves.

On peut utiliser les activités d’apprentissage fondées sur I'enquéte de
diverses maniéres en vue d’atteindre les résultats d’apprentissage établis
dans les programmes d’études de I'Alberta :

- dans le cadre des programmes obligatoires;

- dans le cadre des programmes facultatifs;

- dans au moins deux matieres;

- intégrées au programme des Technologies de I'information et de la
communication.
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Pourquoi
utiliser
I"apprentissage
fondé sur
I'enquéte?

A titre d’administrateurs et d’enseignants, on se doit de savoir que nos
interventions en salle de classe exercent une influence sur I'apprentissage
des éleves. L'apprentissage fondé sur I'enquéte est une de ces activités
qui appuient favorablement le succés chez les éleves. Toutefois, le
personnel administratif et enseignant d’'une école doit se poser les
guestions suivantes quand il étudie la possibilité de mettre en ceuvre
'apprentissage fondé sur I'enquéte :

Est-ce que I'apprentissage fondé sur 'enquéte va permettre a mes
éléves de mieux comprendre les résultats d’apprentissage
obligatoires des programmes que nous devons enseigner?

Est-ce que I'apprentissage fondé sur 'enquéte va augmenter la
capacité de mes éleves a lire, a écrire et a raisonner?

Si je permets aux éléves de consacrer du temps a I'apprentissage
fondé sur I'enquéte, qu’est-ce que je devrai supprimer de mon
enseignement? Ou vais-je trouver le temps nécessaire?

Quelles stratégies s'avérent les plus efficaces pour enseigner
I'apprentissage fondé sur I'enquéte?

Quels sont les plus grands obstacles a surmonter pour mettre en
ceuvre I'apprentissage fondé sur I'enquéte?

A quels moments est-il valable de faire 'apprentissage fondé sur
'enquéte?

Est-ce que I'apprentissage fondé sur I'enquéte va m'aider a
atteindre les normes de la programmation?

Comment peut-on gérer seul I'apprentissage fondé sur 'enquéte?

Est-ce que I'apprentissage fondé sur I'enquéte va améliorer les
résultats de mes éléves aux tests et aux examens?

Pleins feux sur I'enquéte
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Qu’est-ce que
I'enquéte?

En quoi
consiste
I'apprentissage
fondé sur
I'enquéte?

Que nous
indiquent les
travaux de
recherche?

Pleins feux sur I'enquéte

Chapitre 1 : Développer une culture
d’enquéte

Pensez a vos expériences scolaires. Vous souvenez-vous du projet que
vous avez préféré? Quel sujet aviez-vous choisi? Comment avez-vous
partagé I'information? Qu’est-ce qui a rendu I'expérience si unique?

Ce type d’apprentissage constitue un souvenir impérissable pour ceux et
celles d’entre nous ayant eu la chance de faire I'expérience d’un projet
autodirigé ou d'un projet fondé sur I'enquéte. Que nous l'ayons vécu a
I'élémentaire, au secondaire ou a un niveau supérieur, nos sentiments
sont les mémes. Lorsqu’on nous demande d’évoquer un bon souvenir
d’école, nous sommes hombreux a nous souvenir d'un projet ayant mis a
contribution notre réflexion et notre acquisition de connaissances.
Souvent, il s’agissait d'un projet de recherche que nous avons partagé
avec nos amis et les membres de notre famille.

Certains enseignants n’ont pas vécu l'expérience d’'un projet de recherche
durant leur propre scolarité, mais ils ont relevé le défi de créer, pour leurs
éléves, des expériences d'apprentissage fondées sur I'enquéte. Eux aussi
sont conscients de I'émerveillement et de I'enthousiasme qu’un projet de
recherche peut apporter a I'apprentissage.

« L'enquéte, c’est le processus dynamique d'étre ouvert a I'émer-
veillement et aux énigmes et de venir a connaitre et a comprendre le
monde. » (Galileo Educational Network, 2004).

L’apprentissage fondé sur 'enquéte est un processus au cours duquel les
éleves interviennent dans leur apprentissage, formulent des questions,
effectuent des recherches étendues, puis développent de nouvelles
compréhensions et connaissances. Ces connaissances sont nouvelles
pour les éléves et peuvent servir a répondre a une question, a élaborer
une solution ou a soutenir une prise de position ou un point de vue. Elles
sont habituellement présentées a autrui et donnent éventuellement lieu a
des actions concrétes.

D’aprés les travaux de recherche, le recours a un apprentissage fondé sur
'enquéte peut aider les éleves a devenir plus créatifs, plus positifs et plus
indépendants (Kiihne, 1995). C’est le cas avec tous les éléves, y compris
ceux ayant des besoins spéciaux, qui exigent plus d’attention individuelle.

D’autres recherches démontrent que I'apprentissage fondé sur I'enquéte
améliore le rendement des éleves (GLEF, 2001). Certains des travaux de
recherche a cet effet proviennent du domaine des programmes efficaces
de bibliotheques scolaires. Un programme de bibliotheque scolaire,
lorsqu’il est doté de I'équipement et du personnel adéquats, permet
d’enregistrer des gains mesurables dans le rendement de I'éléve. Les
facteurs reliés aux bibliothéques scolaires comptent, a eux seuls, pour des
améliorations de 2 & 9 pour cent du rendement de I'éléve (Lance, 2001).
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La réussite de I'apprentissage fondé sur I'enquéte requiert souvent une
modification de la culture de I'école. Certaines écoles, seules ou dans le
cadre d'une initiative a I'échelle de I'autorité scolaire, ont fait de
I'apprentissage fondé sur I'enquéte leur priorité pédagogique. Des études
sur la mise en ceuvre de programmes d’alphabétisation ou de
I'enseignement des sciences fondé sur I'enquéte, ainsi que d'autres
innovations pédagogiques fondées sur I'enquéte, ont donné lieu a
I'élaboration de lignes directrices en vue de développer une culture
d’enquéte (Falk et Drayton, 2001; Fullan, 1991; Kuhlthau, 2001) :

- Les administrateurs au niveau de I'école ou de 'autorité scolaire
possédent une vision de I'enquéte clairement exprimée.

- La vision de I'enquéte est maintenue malgré les diverses pressions.

- Au moains deux « champions » font valoir I'importance de I'enquéte.

- Lesressources et I'espace nécessaires a I'enquéte sont faciles
d'acces.

- Les enseignants collaborent et se soutiennent.
- Les enseignants, les éleves et les parents se font confiance.

- De petites équipes pédagogiques interdisciplinaires travaillent en
collaboration.

- L’école et l'autorité scolaire valorisent les compétences en matiere
de résolution de problémes et de recherche.

Exigences pour établir une culture d’enquéte

N N
AN
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L’enquéte et la
métacognition

Dans le cadre du
processus
d’enquéte, la
métacognition
signifie la prise de
conscience de ses
propres processus
de réflexion
(réflexion sur la
réflexion), ainsi que
la reconnaissance et
la compréhension
des sentiments
associés a chacune
des étapes.

L’enquéte dans
I'ensemble du
programme
d’études

Une approche
systématique
de I'enquéte

Développer une culture d’enquéte signifie également reconnaitre, appuyer
et enseigner le réle de la métacognition. Les capacités métacognitives font
partie des capacités d'« apprendre a apprendre » qui sont applicables a de
nouvelles situations d’apprentissage, a I'école et ailleurs. En réfléchissant
au processus durant les activités d’apprentissage fondées sur I'enquéte,
les éléves ont I'occasion d’explorer et de comprendre, a la fois, les
domaines cognitifs et affectifs de '« apprendre a apprendre » (Hacker,
1999; Kuhlthau, 1988). Comprendre ses pensées et ses sentiments et y
donner suite font de I'apprentissage fondé sur I'enquéte une expérience
d’apprentissage marquante pour les éléves et les enseignants.

Affectif
(Emotions)

Cognitif
(Pensées)

Métacognition

Le modele d’apprentissage fondé sur I'enquéte présenté dans ce docu-
ment peut étre utilisé dans toutes les matiéres et pour tous les niveaux
scolaires, car il est intégré a tous les programmes d’études de I'Alberta.
Bien que la terminologie et le degré d’'importance accordés a différentes
étapes du processus puissent différer d’'un programme a l'autre, ce
document souligne les aspects ou les éléments communs et favorise une
approche intégrée et interdisciplinaire de I'enquéte. L'usage d’un modele
d’enquéte aide les €leéves a intérioriser ce processus qu'ils pourront
appliquer aux situations de la vie courante. Si les éléves considerent
I'enquéte un peu comme un casse-téte, ils pourront alors voir le lien entre
I'apprentissage fondé sur I'enquéte et leurs activités a I'extérieur de
I'école.

L'apprentissage fondé sur I'enquéte fournit aux éleves des occasions de :

. développer des compétences qui leur seront utiles tout au long de
leur vie;

- savoir affronter des problémes qui n'ont pas nécessairement de
solution tranchée;

. faire face aux changements de connaissances ou a leur remise en
guestion;

. faconner leur maniére de chercher des solutions, maintenant et a
['avenir.

Il est important d’adopter une approche systématique visant a développer
ces compétences pour préparer les éléves a résoudre des problemes et a
apprendre tout au long de leur vie. Une approche systématique garantit
aux éléves la possibilité de se lancer dans une enquéte, d’apprendre un
processus global et de comprendre que ce processus général d’enquéte
peut servir a d’autres situations d’enquéte.
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Grace a ces mémes compétences reliées au processus, au fur et a
mesure de leur cheminement de I'élémentaire au secondaire deuxiéme
cycle, les éléves pourront :

. se familiariser avec le processus d’enquéte;
. comprendre un cadre favorisant la recherche d’'information;

- intérioriser diverses compétences et stratégies d’enquéte pour une
utilisation indépendante et collective;

- adapter les procédures a diverses situations d’enquéte (d’'aprés
Alberta Education, 1991, p. 9).

Les On trouve les caractéristiques suivantes dans les classes ou on accorde
caractéristiques | Une priorité a l'apprentissage fonde sur I'enquéte (Drayton et Falk, 2001) :
des classes - L’enquéte se présente sous forme de problémes authentiques reliés
qgui utilisent au programme d’études et/ou a la communauté.

le processus . L’enquéte tire profit de la curiosité de I'éléve.

d’enquéte avec

- Les données et les informations sont véritablement utilisées de
plusieurs fagons : interprétées, affinées, assimilées et discutées.

succes
- L’enseignant, les éleves et I'enseignant-bibliothécaire collaborent.
- Iy aun lien entre 'enquéte, la communauté et la sociéte.
- L’enseignant donne I'exemple en matiére d’enquéte.
- L’enseignant utilise le langage de I'enquéte de facon courante.
- Les éléves s'approprient leur apprentissage.

- L’enseignant facilite le processus de collecte et de diffusion de
l'information.

- L'enseignant et les éleves se servent de la technologie pour
poursuivre I'enquéte.

- L’enseignant adopte I'enquéte a la fois comme contenu et comme
outil pédagogique.

- L’enseignant et les éléves ont des contacts plus fréquents et plus
actifs que dans un contexte d’enseignement traditionnel.

- Un moment déterminé est consacré a I'apprentissage fondé sur
'enquéte.
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™, | |Créer une culture de I’enquéte

{ () ||+ Abordez I'enquéte avec enthousiasme.

& || . Reconnaissez que I'enquéte sera une source de SUrprises pour vous
et vos éléves.

- Préchez par I'exemple — utilisez le processus d’enquéte dans votre
enseignement.

. Utilisez le langage de I'enquéte.

. Affichez le modéle d’enquéte (voir page 10) dans votre salle de classe
et a la bibliothéque.

- Appuyez le processus — discutez, clarifiez, supportez et surveillez.

. Evaluez le processus et tenez-en compte dans la note finale de vos
éléves.

. Utilisez la technologie pour réaliser ce qui ne serait pas possible
autrement.

. Etablissez une période de temps précise pour I'apprentissage fondé
sur I'enquéte.
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au modele de
processus de
recherche de
19917

Pourquoi un
modeéle est-il
utile?
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Chapitre 2 : Un modele pour I'enquéte

On utilise toujours le processus de recherche présenté dans Enseigne-
ment et Recherche — Guide pour le développement des habiletés de
recherche (Alberta Education, 1991). Le modéle d’enquéte que nous
présentons ici est une mise a jour de Enseignement et Recherche qui a
été élaboré en réponse aux suggestions des enseignants et des
enseignants-bibliothécaires de I'Alberta. La recherche effectuée sur le
modele dans Enseignement et Recherche a montré qu'il était temps de le
revoir.

Les éléments essentiels du modéle présenté dans Enseignement et
Recherche étaient solides et le sont encore. Toutefois, les facteurs
suivants soulignent I'importance de réviser ce modéle : les modifications
apportées aux programmes d’'études, les changements dans la clientéle
scolaire, les nouvelles initiatives de perfectionnement professionnel, les
nouveaux résultats de la recherche et I'évolution du monde du travail. En
s’appuyant sur les éléments de base du modéle de 1991, le modéle
d’enquéte proposé a les caractéristiques suivantes :

- met a jour et affine les stratégies et les compétences reliées au
processus de recherche;

- présente de nouvelles approches quant a la transmission de
I'enseignement;

. tient compte des nouveaux programmes et des technologies de
I'information et de la communication;

- donne place aux derniers résultats de recherche par rapport a
I'impact des émotions sur I'apprentissage.

Un modéle est une description ou une représentation physique qui accroit
la compréhension de ce qui ne peut pas étre observé directement. Il s’agit
d’une facon de relier nos apprentissages. Pensez a quel point il est
beaucoup plus facile de comprendre les mécanismes de fonctionnement
du systeme solaire ou d’'une molécule d’ADN lorsqu’il est possible
d’étudier un modéle de ces concepts.

Un modéle pédagogique, tel que le modéle d’enquéte, vient appuyer le
travail des enseignants et des éléves et peut donner lieu a diverses
utilisations (Donham, 2001).
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On doit enseigner
aux éleves que ces
sentiments font
partie intégrante
du processus
d’enquéte, et qu'ils
sont partagés par

tous les enquéteurs.
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Le modele d’enquéte comme appui a I’enseignement

Le modele d’enquéte fournit le contenu et la structure pour I'ensei-
gnement, en définissant clairement les compétences et les stratégies qui
doivent étre enseignées a chaque étape du processus. En se rapportant
souvent et systématiquement au modéle pendant la planification
d’activités d’apprentissage fondées sur I'enquéte, les enseignants
respectent les priorités pédagogiques lors de la préparation des lecons et
de la création de matériel.

Le modele d’enquéte comme indicateur de sentiments

Le processus d’enquéte, comme toute expérience d’apprentissage
exigeante, comporte toutes sortes de sentiments, dont I'enthousiasme,
I'appréhension, la frustration et I'optimisme. Ces sentiments apparaissent
selon un certain ordre durant les diverses étapes du processus d’enquéte.
En se référant au modele tout au long d’une activité d’apprentissage
fondée sur I'enquéte, les enseignants sont en mesure de prévoir et de
reconnaitre quand les éléves éprouvent des sentiments marqués et sont
en mesure de créer des systémes de soutien et des activités de réflexion
qui les aident a se rendre au bout du processus.

Le modeéle d’enquéte comme langage commun entre les enseignants
et les éléves

Un langage commun aux enseignants et aux éléves aide ces derniers a
intérioriser le modéle et a discuter du processus d’apprentissage en
guestion. Il favorise une communication efficace parmi tous les enqué-
teurs d’'une méme école puisqu’il fournit aux enseignants et aux éléves les
mots pour parler des étapes du processus. En affichant un modéle dans
les classes et a la bibliotheque (ou a quelgu’autre endroit de I'école ou se
déroule I'apprentissage fondé sur I'enquéte), on encourage les éleves a
reconnaitre que chaque étape fait partie d’'un processus intégral.

Le modele d’enquéte comme guide pour les éléves

Le modele d’enquéte guide les éléves grace a une démarche analytique
gui comprend toutes les étapes du processus d’enquéte. S'ils ne
connaissent pas le processus d’enquéte, les éléves se font souvent une
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Le modele
d’enquéte
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idée étroite et limitée de I'enquéte. lls peuvent croire qu’une enquéte
consiste a étre intrigués par quelque chose, a trouver la réponse a des
guestions que se posent d'autres personnes pour faire plaisir a leur
enseignant, plutét que de comprendre qu'il s’agit d’'un processus qui les
ameéne a se poser leurs propres questions et a se servir de I'information
afin de satisfaire leurs propres intéréts et développer leurs propres
connaissances.

Le modele d’enquéte comme guide d’évaluation formative

Les enseignants utilisent le modéle d’enquéte pour évaluer avec quelle
efficacité les éléves utilisent le processus d’enquéte, dans quelle mesure
ils le comprennent et avec quelle efficacité le processus a été implanté au
cours des années. Par exemple, un tableau de I'école ou de l'autorité
scolaire qui décrit les sujets des unités fondées sur I'enquéte ainsi que les
compétences et les stratégies ayant été introduites, développées et
élargies au fil des années, fournit une base pour articuler, coordonner et
assurer un équilibre parmi ces compétences et ces stratégies. Un tableau
de ce genre peut aussi servir a équilibrer les activités d’enquéte de grande
ou de petite envergure. Les éléves peuvent acquérir I'expérience et la
pratique dont ils ont besoin lors de I'apprentissage fondé sur I'enquéte,
sans qu’il y ait surcharge pour les enseignants d’un niveau ou d’'une
matiere en particulier.

Le modele d’enquéte repose sur plus de 30 ans de recherche
internationale, effectuée auprés de milliers d’enfants, d’adolescents et
d’adultes dans un large éventail de contextes. |l s’est avéré pertinent peu
importe que I'enquéteur ait six ans, qu'’il soit un éléve du secondaire, un
étudiant a l'université, un avocat, un enseignant ou un chercheur. Certains
des principaux chercheurs intéressés a I'apprentissage fondé sur
'enquéte figurent au chapitre 13 du présent document.

La recherche nous montre que les enquéteurs suivent un schéma
cognitif et affectif général. Cependant, le processus d’enquéte n’est pas
linéaire ou ne suit pas des étapes paralleles. Il est hautement individuel,
non linéaire, souple et plus continu que les modeles traditionnels. Les
enguéteurs chevronnés ont tendance a faire plus de retours en arriére
puisqu’ils sont a l'aise avec le processus. En réfléchissant au
processus, tous les apprenants peuvent se familiariser avec la nature
non linéaire, individuelle, souple et continue de I'enquéte.
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Modele d’enquéte

Planification

* |dentifier un sujet d'enquéte.
* |dentifier les sources possibles d’information.
* |dentifier 'auditoire et le format.
* Etablir les critéres d’évaluation.
Evaluation  Concevoir un plan d’enquéte.

e Evaluer le produit.
* Evaluer le plan et le Recherche
processus d’enquéte.
* Réviser le modele personnel
d'enquéte.
» Transférer les connaissances.

e Elaborer un plan.
* Trouver et réunir les ressources.
* Choisir I'information pertinente.
« Evaluer l'nformation.
* Réviser le plan d'enquéte.

Réflexion
sur le
processus

Partage

» Communiquer avec l'auditoire. Traitement

* Presenter les nouvelles « Etablir le point central de l'enquéte.

connaissances. o o * Choisir 'information pertinente.
* Tenir compte de l'auditoire. Création « Consigner linformation.
Faire des liens et des

* Organiser l'information.

e Créer un produit. |.nfeFr2e,n(.:es.| |
* Penser a l'auditoire. d,ewse[ te pian
* Réviser. enquete.
* Revoir et réviser le plan d’enquéte.
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Les étapes du Réflexion sur le processus

modéle Réfléchir au processus fait partie de toutes les étapes du modéle

d’enquéte d’enquéte : planifier, recueillir, traiter, créer, partager et évaluer. Cette
réflexion fait appel aux domaines affectifs et cognitifs associés a la
métacognition.

Etape de planification

Les enquéteurs devraient comprendre que les projets d’apprentissage
fondés sur I'enquéte ont pour objectif fondamental de développer leur
capacité d'« apprendre a apprendre ». L’apprentissage fondé sur I'en-
guéte commence avec l'intérét ou la curiosité que I'enquéteur manifeste
pour un sujet. C'est le casse-téte a résoudre. Durant cette étape du
processus d’enquéte — la plus importante de tout le processus — les
enquéteurs sont souvent optimistes quant aux taches qui les attendent.

- Assurer le succes des éléves

154 Pour les éléves qui possedent peu ou pas de connaissances sur un
sujet, c’est aux enseignants de leur fournir de l'information apte a les
motiver. Les éléves ont besoin d’expériences antérieures et de
connaissances par rapport a un sujet afin de mener une enquéte
productive (Jonassen, 2000).

Une fois que les éléves s'intéressent a un sujet ou & un theme, ils doivent
entreprendre les activités suivantes :

- participer au choix des questions a explorer;

- déterminer la fagon de trouver I'information qui leur sera
nécessaire;

- envisager de quelle maniére ils vont présenter I'information a un
auditoire donné;

« suggeérer des criteres pour évaluer le processus et le produit de leur
recherche.

Etape de recherche

Les enquéteurs réfléchissent ensuite a I'information dont ils disposent et a
celle qu'ils désirent obtenir. Il se peut que les enquéteurs doivent passer
éenormément de temps a explorer I'information qu'’ils ont trouvée et ay
réfléchir avant de parvenir a établir un theme pour leur enquéte.

Cette étape de recherche d’'un theme est tout d’abord agréable pour les
éleves, puisqu’ils recherchent activement de I'information en rapport avec
leur sujet. Mais, au fur et a mesure que la quantité de ressources trouvées
augmente, les éléves se découragent parfois et arrétent leurs recherches.
lls ne savent peut-étre pas comment traiter les données n’ayant aucun
rapport avec leur sujet ou ne parviennent pas a trouver les données
propres a leur enquéte.
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Comme de nombreux éléves sont bloqués dans ce qu'ils veulent
découvrir, les enseignants les aident a dépasser ces sentiments de
frustration en leur montrant que ces sentiments font partie du processus
d’enquéte, que tous les enquéteurs les ressentent et en leur enseignant
les compétences et les stratégies nécessaires pour sélectionner l'infor-
mation pertinente ainsi que pour ajuster et modifier leur enquéte.

Assurer le succes des éleves

Les enseignants ont souvent besoin d'aider les enquéteurs a
comprendre que les renseignements trouvés, que ce soit dans un
ouvrage de la bibliothéque, un journal ou un site Internet, émanent de
gens ayant des convictions et des buts particuliers et que l'information
ne se compose pas uniguement de faits objectifs.

Etape de traitement

Cette étape débute lorsque I'enquéteur a trouvé un théme pour son
enquéte. Un théme est I'aspect du sujet que I'enquéteur décide d’explorer.
Le choix d'un théme peut se révéler une tache trés difficile pour les
éleves, puisque cela implique davantage qu’une simple précision du sujet.
Il s’agit d’aboutir & une question authentique, une perspective personnelle
et/ou un énoncé de thése convaincant.

Les enquéteurs éprouvent habituellement beaucoup de soulagement et de
satisfaction quand ils ont réussi a choisir un theme pour leur enquéte.
Néanmoins, choisir I'information pertinente parmi les ressources s'avere
souvent une tache difficile. Il se peut qu'’il y ait trop ou trop peu
d’information, ou que l'information soit trop superficielle ou trop
spécialisée pour les enquéteurs. Souvent, I'information trouvée est
embrouillée et contradictoire, ce qui améne les éléeves a se sentir
dépasseés.

Assurer le succes des éleves

En enseignant aux éléves comment comparer, opposer et synthétiser
les données, on les aide a surmonter la confusion qui peut survenir lors
de cette étape.

Etape de création
Les étapes suivantes du processus consistent a organiser I'information, la
reformuler dans ses propres mots et créer un format de présentation.

Les éléves se sentent plus confiants pendant cette étape et veulent
inclure tout ce gu'ils viennent d’apprendre, ce qui entraine un trop plein
d’information.
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, Assurer le succes des éleves

P Les enseignants s’appuient sur les sentiments de confiance de leurs
B éleves pour leur enseigner les compétences et les stratégies qui leur
permettront de cerner ou de cibler leur travail.

Etape de partage

Si les éleves ont recu suffisamment d’aide au cours du processus
d’enquéte, ils sont fiers de leur travail et ont hate de le présenter, quel que
soit le format ou l'auditoire. lls peuvent éprouver un peu de nervosité a
I'idée de présenter quelque chose dont ils se sentent propriétaires et
peuvent redouter que d’autres ne comprennent pas ou ne reconnaissent
pas leurs efforts. Néanmoins, ils pensent gu'ils ont réussi. En enseignant
aux éleves les compétences et les stratégies permettant de gagner
I'appréciation de leur auditoire et en se concentrant sur les aspects
positifs, on les aide durant cette étape.

Assurer le succes des éleves

9] En enseignant aux éléves les compétences et les stratégies permettant
B de gagner I'appréciation de leur auditoire et en se concentrant sur les
aspects positifs, on les aide durant cette étape.

Etape d’évaluation

Enfin, quand un projet de recherche est terminé, les enquéteurs se
sentent soulagés et heureux. lls sont fiers de leurs connaissances et de
leurs compétences nouvellement acquises et ils éprouvent le besoin de se
pencher sur I'évaluation de leur travail et du processus d’enquéte. Pour
gue le processus d’enquéte ait un sens a leurs yeux, ils ont besoin de
comprendre et de questionner les criteres d’évaluation, de fagon a
identifier les étapes de leur processus d’enquéte et a partager leurs
sentiments a I'égar