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Los PRB estan diseifados para guiar los bancos a alinear
estratégicamente sus negocios a la agenda ASG

@ PRINCIPIO 1

Alinearemos nuestra  estrategia
comercial para ser coherentes vy
contribuir a las necesidades de los
individuos y los objetivos de la
sociedad, como se expresa en los
ODS, el Acuerdo de Paris y los
marcos regionales y nacionales
relevantes.

o

Consultaremos, participaremos y nos
asociaremos de manera proactiva y
responsable con las partes
interesadas relevantes para alcanzar
los objetivos de la sociedad.

PRINCIPIO 4

PRINCIPIO 2

Aumentaremos continuamente
nuestros impactos positivos mientras
reducimos los impactos negativos vy
gestion de riesgos para las personas vy el

entorno  resultante de  nuestras
actividades, productos y servicios.
Estableceremos y publicaremos

objetivos donde podamos tener los mas
significativos impactos.

@

Implementaremos nuestro
compromiso con estos Principios a
través del gobierno vy cultura
corporativos de banca responsable.

PRINCIPIO 5

PRINCIPIO 3

X

Trabajaremos responsablemente
con nuestros clientes y usuarios

para alentar practicas
sostenibles y posibilitan
actividades econdmicas que
crean prosperidad para las

generaciones actuales y futuras.

PRINCIPIO 6

Revisaremos periédicamente nuestra
implementacién individual y
colectiva de estos Principios y ser
transparentes y responsables de
nuestros impactos positivos y
negativos y nuestra contribucién a
los objetivos de la sociedad.
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Ejemplos para la implementacion estan en el Documento Guia

Documento Guia:

* Indica los pasos

tomados por un El siguiente es un ejemplo de los pasos tomados por un banco
banco signatario signatario ficticio. Su propdsito es proporcionar orientacion
sobre los pasos que un banco puede tomar para implementar los
Principios. No es vinculante ni prescriptivo.

ficticio parala
implementacién de
los Principios a lo

largo de 4 afios 1er ano de implementacion de los principios
* Aclara el foco en cada

Principio 2do y 3er aiio de Implementacion de los Principios P.30
* Incluye ejemplos de

JUEEELEEGU S Fiemplos de establecimiento de objetivos P.31

4to ano de implementacion de los principios P.32

https://www.unepfi.org/wordpress/wp-content/uploads/2020/03/PRB-Guidance-Document-Spanish-D3.pdf
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https://www.unepfi.org/wordpress/wp-content/uploads/2020/03/PRB-Guidance-Document-Spanish-D3.pdf

Ejemplo para el Primer Anho:
entender donde esta el banco y hacer un plan

PRINCIPIO 1

El banco identifica qué objetivos
establecidos en los marcos
pertinentes son de importancia

especifica para la sociedad en la que
opera, y comienza a desarrollar una
comprension de cémo puede
contribuir estratégicamente a esos
objetivos y desafios prioritarios

o

El banco lleva a cabo un ejercicio de
mapeo de las partes interesadas para
identificar actores clave y desarrolla
una estrategia de participacion de las
partes interesadas, detallando quién
las involucra, cdmo y cuando.

PRINCIPIO 4

PRINCIPIO 2

@

El banco realiza un analisis de impacto
identificar sus
(positivos  y

de su cartera para
impactos  significativos
negativos)

PRINCIPIO 5

@

El banco considera si su estructura de
gobernanza es adecuada para apoyar
la aplicacién de los Principios.

PRINCIPIO 3

X

El banco evalta cémo los clientes
que participan en sectores vy
actividades asociados con
impactos significativos podrian
pasar hacia modelos de negocio
mas sostenibles y resilientes. Esto
ayuda al banco a planificar como
puede apoyar a sus clientes en su
transicion.

PRINCIPIO 6

Después de los 18 meses, el banco
comunica sus progresos
considerando la plantilla de reportes
y autoevaluaciéon en sus reportes
publicos con “assurance”.
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¢Por qué informar?

La divulgacidn publica permite evaluar la contribucién de su banco a la sociedad vy el
progreso que esta haciendo. Por consiguiente:

352 Fortalece la reputacion

@ Motiva los empleados
/ Q \ Impulsa la innovacion

Distingue el banco de los competidores

Genera confianza en los compromisos de sostenibilidad

¥
g
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Los PRB definen que los bancos deben ser transparentes
sobre su contribucion a los objetivos de la sociedad

A\
UNE/;) PRINCIPIO Los bancos deben

FINANCE | DE
INITIATIVE

Proporcionar informacién sobre su implementacién de
los Principios de Banca Responsable

‘ Reportar sus impactos positivos y negativos

Alinear las divulgaciones con los requisitos de los marcos
de divulgacion de sostenibilidad
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UNEP-FI ha desarrollado un Guia especifico sobre

transparencia y reporte

U N E P | PRINCIPL
FINANCE | RESPONS
INITIATIVE | BAN

https://www.unepfi.org/banking/bankingprin
ciples/resources-for-
implementation/guidance-on-reporting/

La versidon borrador del Guia esta disponible
para consulta y sirve para orientar
especificamente a los signatarios con sus

informes sobre el PRB, incluyendo:

Preguntas frecuentes sobre como
reportar los PRB

los requisitos GRI

Guia para integrar el reporte PRB con

de Informes y Autoevaluacion

Ejemplo de cdmo completar la Plantilla
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Hay diferentes requisitos de los PRB para el reportey la
transparencia

Como

Cuando
Reportar el

progreso utilizando
la Plantilla de
Informes y
Autoevaluacién

Reportar dentro de los
primeros 18 meses de
convertirse en
signatario, y cada afo
conseguinte

Verificacion

A Realizar la

verificacion de la
autoevaluacion

Donde
j Utilizar los
informes publicos
existentes y alinear

con otros marcos
de divulgacion

@
e
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Hay diferentes requisitos de los PRB para el reportey la
transparencia

Cuando

Reportar dentro de los
primeros 18 meses de
convertirse en
signatario, y cada afo
conseguinte
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Los bancos deben reportar dentro de los primeros 18
meses de convertirse en signatario, y cada ano consiguiente

- L

Los bancos deben proporcionar informacion sobre su
implementacion de los Principios para la Banca
Responsable dentro de los primeros 18 meses de
convertirse en signatario, y cada afio a partir de entonces.

Con base en el reporte la UNEP-FI fornecera un feedback
anual para guiar el avanzo en la implementacion del PRB
por su banco

En 2021 los bancos también responderan al
"Collective Progress".

Todos los relatos estaran disponibles en la siguiente pagina:
https://www.unepfi.org/banking/bankingprinciples/signato

ries/



https://www.unepfi.org/banking/bankingprinciples/signatories/

Hay diferentes requisitos de los PRB para el reportey la

transparencia
/Céh

Reportar el
progreso utilizando
la Plantilla de
Informes y
Autoevaluacion
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Los bancos deben reportar un resumen de su progreso @
en la implementacion de los principios

PRINCIPIO 1 @ PRINCIPIO 2 o~ PRINCIPIO 3
ALINEAMIENTO IMPACTO Y FIJACION CLIENTES Y

DE OBJETIVOS USUARIOS

PRINCIPIO 6

PRINCIPIO 4 PRINCIPIO 5
PARTES GOBIERNO Y TRANSPARENCIA'Y
INTERESADAS CULTURA RESPONSABILIDAD

ciples for
Responsible Banking



Es necesario completar la Plantilla de Informes y

Autoevaluacion

Enlace para el template:
https://www.unepfi.org/prb-reporting-and-self-assessment-template/

Requisitos de reporte y
autoevaluacion

Resumen de larespuesta del banco (se requiere

una verificacion para los temas HiEIEL[E)

Referencias/Enlace

S paralarespuesta
completa/informacion
relevante

Principio 1: Alineamiento

1.1. Describa (alto nivel) el
modelo de negocio de su banco,
incluyendo los principales
segmentos financiados, tipos de
productos y servicios ofertados, los
principales sectores y tipos de
actividades y, cuando relevante,
las tecnologias financiadas en las
geografias que su banco tiene
operaciones o que oferta
productos y servicios.

Banco X es un grupo de servicios financieros que opera
predominantemente en Irlanda y Rusia. Nosotros ofrecemos
productos y servicios en las bancas minorista, patrimonial,
corporativa y de inversion, que incluye préstamos hipotecarios,
financiacion de vehiculos, préstamos comerciales (principalmente
para los sectores de energia (las tecnologias financiadas incluyen
termoeléctricas a gas natural, carbon y petréleo, generacién de
energia solar y edlica), transporte, agricultura, sector inmobiliario, y
préstamo para financiamiento de proyectos), emision de bonos y
OPls, atendiendo clientes minoristas, PYMESs y clientes
corporativos, bien como gobiernos.

El 55% de nuestros préstamos esté destinado a nuestros clientes
en Rusia, y el 45% en Irlanda.

Crédito para minoristas representa el 35% de los préstamos en
Irlanda y el 40% en Rusia, mientras nuestros préstamos
corporativos constituyen el 55% y el 50%, respectivamente, y
préstamo para nuestros clientes privados representa un 10% en
los dos portafolios.

Véase la seccién “Sobre
el Banco X” en la pagina
xx de nuestro Reporte de
Sostenibilidad 2020
[Enlace]
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https://www.unepfi.org/prb-reporting-and-self-assessment-template/

Es necesario completar la Plantilla de Informes y
Autoevaluacion

Proporcionar referencias a
completa en el informe donde se puede encontrar

sobre la implementacion . la infor mac.it’jn sobre la
de los PRB implementacion de los PRB

Incluir la Plantilla

Después de publicado el
informe, enviar el enlace

Indicar las que su banco
a la Secretaria de UNEP FI

aun no ha avanzado y como
tiene la intencion de
comenzar

UN®
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https://www.unepfi.org/prb-reporting-and-self-assessment-template/

Los bancos deben reportar en detalle como realizaron el
analisis de impacto

Referencias/Enlaces
Requisitos de reporte y Resumen de larespuesta del banco (se requiere una paralarespuesta

autoevaluacion verificacion para los temas HREIE[eL) completa/informacion
relevante

Principio 2: Impacto y Fijacion de Objetivos

2.1. Analisis de impacto: Nosotros utilizamos la metodologia/herramienta x en nuestro analisis de Véase la seccion “Analisis de
Demostrar que su banco ha identificado impacto. Nosotros pudimos evaluar los productos, servicios y actividades en impacto” en la pagina xx de
las areas en las cuales tiene impactos los portafolios de banca minorista y corporativa en Irlanda y Rusia. Nuestros nuestro Reporte de
(potenciales) positivos y negativos mas negocios de inversion y gestién de activos no fueron abarcados en esta etapa  Sostenibilidad 2020 [Enlace]
significativos a partir de un andlisis de del analisis. Los principales sectores, industrias y tecnologias que nosotros
impacto que cumple los siguientes financiamos en Irlanda y Rusia son energia (representando el 20% de nuestro
elementos: portafolio corporativo en Irlanda y Rusia) (tecnologias incluyen solar, edlica,
a. Alcance: Las principales areas de carbdn, petréleo y gas natural), agricultura (15%), sector inmobiliario

negocio del banco, productos/ comercial (10%), industria siderurgica (8%), cemento (5%) y transporte

servicios en las principales (principalmente aviacién y navegacion) (15%). Financiamiento de proyectos

geografias que el banco opera, representa el 17%. Nuestro portafolio minorista esta concentrado en

segln descrito en el punto 1.1, han préstamos hipotecarios (45%), financiacion de vehiculos (25%), préstamos

sido considerados en el ambito del sin garantia (25%).

analisis A partir de nuestro analisis, nosotros determinamos que estas carteras son
b. Escala de exposicién: En el proceso  fuertemente asociadas a impactos que incluyen cambio climatico (emision de

de identificacion de las areas de GEI - gases de efecto invernadero), contaminacién del aire y agua, pérdida y

impacto mas significativas, el banco degradacion de la biodiversidad, acceso a la vivienda y trabajo digno.

ha considerado las industrias, Nosotros también pudimos determinar que nuestros desafios mas

tecnologias y geografias de sus significantes y prioridades en Irlanda incluyen cambio climatico, pérdida y

principales negocios/actividades degradacion de la biodiversidad, contaminacion del aire, vivienda asequible, y
c. Contexto y relevancia: Su banco ha en Rusia, cambio climatico, pérdida y degradacion de la biodiversidad, y

incluido los principales desafios y trabajo digno, a partir de la revision de diferentes referencias nacionales e

prioridades relacionados al internacionales (incluyendo el Plan de Accion de la Unién Europea, Plan de

desarrollo sostenible en los Accion Climética Nacional y Programa de Gobierno en Irlanda, marco

paises/regiones en los cuales nacional de los objetivos de desarrollo de Rusia, plataforma Biodiversidad Lab

opera. de la UN, y indice Global de contaminacion del aire de WHO), e UN @

involucramiento con xx partes interesadas. environmentl R finance

programme initiative
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El proceso de materialidad es diferente del analisis de @
impacto

Materialidad Analisis de impacto PRB
Andlisis del banco como un Andlisis de la cartera /
todo (proveedor de servicios portafolio de clientes

financieros, empleador, cliente)

1 l

Impacto positivos, negativos,

Comprender los aspectos clave _ _
sociales y ambientales

para las partes interesadas

| |

Comprender los aspectos claves Definiciéon de prioridades vy
para la estrategia de negocios metas

UN®
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Los bancos deben reportar em detalle como realizaron el @
analisis de impacto

Cuales areas de negocio, paises,
sectores fueron evaluados?

Descripcion de la metodologia,
proceso y pasos utilizados

Descripcion de cdmo su banco vinculd
sectores a impactos especificos

Referencias y lineas de
base utilizadas

Divulgacion de las areas de
impacto mas significativas




En consulta: Guia sobre como reportar su analisis

de impacto

Banca corporativa Banca minorista
50% 30%

Rusia 60% Rusia 40%

Alcance
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Banca de inversion

10%

Banca corporativa

Gestion de activos

10%

Banca minorista

Generacion de electricidad 20% Mercado inmobiliario residencial 45%
Agricultura 15% Vehiculos 25%
Transporte 15% PYMEs 25%
Mercado inmobiliario comercial 10%
Comercio y servicios 9%
Salud y asistencia social 8%
Industria siderurgica 8%
Cemento 5%
Comunicacién 3%
Industria manufacturera 3%
Otros 4%

Exposicion (%)
60%
25%
10%
3%

0

Mix de generacion de electricidad en Rusia
54%
34%
6%
0

6%

https://www.unepfi.org/wordpress/wp-content/uploads/2021/02/Reporting-on-

Impact-Analysis-Consultation-Document.pdf

Banca de inversion

Gestion de activos
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https://www.unepfi.org/wordpress/wp-content/uploads/2021/02/Reporting-on-Impact-Analysis-Consultation-Document.pdf

Los bancos deben reportar em detalle como realizaron el

analisis de impacto

En el caso que su banco este aun
realizando el andlisis de impacto
en el momento del reporte, su
banco puede reportar hasta que
punto ha llegado y cuales seran los
proximos pasos para completar el
analisis

Futuramente, su banco debe
seleccionar al menos dos metas en
diferentes areas de impacto. El
banco no puede definir tampoco

reportar dos metas en un drea de
impacto.

El banco puede acceder al
Documento Guia especifico para
analisis de impacto. UNEP-FI
publicard, en el primer trimestre)
un nuevo guia sobre como reportar
el andlisis de impacto.

En el caso que su banco defina
metas para largo plazo, es
recomendable que publique metas
intermediarias para intervalos
entre dos hasta cinco afios
maximo.

@)
&
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https://www.unepfi.org/wordpress/wp-content/uploads/2020/03/Guidance_Document_Impact_Analysis.pdf

Ejemplo andlisis de impacto — Banco Jyske (Dinamarca)

Banco Jyske (Dinamarca)
., L . 1. Mapeo de las
realizé el analisis de impacto principales
. actividades de
de su portafolio tras haberse e
tornado signatario de los PRB N (alcance)
6. Identificacion de 2. Determinacién
oportunidades que del volumen del
pUtladen aumentar negocio (escala de
. . os impactos A
El banco concluyé que Clima positivos y reducir exposicin)
es el area de impacto mas osinegativos
relevante en el contexto que
opera — tanto impactos
positivos como negativos 5. Definicién de los
impactos positivos 3. Identificacion de
y negativos més ’Ias pote.nciales
significativos (nivel Psilic areas de impacto
, . , ; ; . Contexto y
Ademds de Clima, el 4rea de @ intensidad) relevancia del
impacto Residuos sera ecosistema de
negocio en el cual
evaluada en mds detalles en Banco Jyske opera
T (contexto y
andlisis futuras relevancia)

Para acceder a mas detalles: https://investor.jyskebank.com/wps/wcm/connect/jbc/6a86d357-34b3- UN®
4f84-87a0-5a5d0198265f/impact-analyse-december-2020-en.pdf?MOD=AJPERES&CVID=ngalmFy i = | nance
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https://investor.jyskebank.com/wps/wcm/connect/jbc/6a86d357-34b3-4f84-87a0-5a5d0198265f/impact-analyse-december-2020-en.pdf?MOD=AJPERES&CVID=nqalmFy

Hay diferentes requisitos de los PRB para el reportey la
transparencia

/Dérh
j Utilizar los

informes publicos
existentes y alinear
con otros marcos
de divulgacion

ciples for
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Los bancos deben integrar las divulgaciones de la @
implementacion de los PRB en sus informes existentes

Integrar las divulgaciones con los informes existentes

Aungue se pueda publicar informes propios, se recomienda la publicacion
en los informes de sostenibilidad existentes para asegurar la integracién
entre informes y evitar un aumento en la carga de los informes.

Alinear las divulgaciones con los marcos de divulgacion de sostenibilidad

La presentacidon de informes debe abordarse de manera integrada en
superposiciones y similitudes en los requisitos de presentacién de
informes entre los PRB y otras normas o marcos (ej. GRI, SASB, IR).
Esto presenta una oportunidad para optimizar los informes de su
banco.




UNEP-FI ofrece la interseccion entre los PRB y GRI

11

1.2

https://www.unepfi.org/wordpress/wp-content/uploads/2020/12/Draft-Guidance-on-
PRB-Reporting_PRB-to-GRI-mapping-of-reporting-requirements_30112020.xIsx

Requisitos de reporte PRB

Describa (alto nivel) el modelo de
negocio de su banco, incluyendo
los principales segmentos
financiados, tipos de productos y
servicios ofertados, los principales
sectores y tipos de actividades vy,
cuando relevante, las tecnologias
financiadas en las geografias que su
banco tiene operaciones o que
oferta productos y servicios.

Describa como su banco ha
alineado y/o estda planeando
alinear su estrategia para ser
consistente con y contribuir para
los objectivos de la sociedad, como
se expresa en los Objetivos de
Desarrollo Sostenible, el Acuerdo
Climatico de Paris y los marcos
regionales y nacionales relevantes.

GRI

102-1

102-2

102-3

102-4

102-6

102-7

102-14

Divulgacion
Nombre de la organizacién
Actividades, marcas,
productos y servicios
Ubicacién de la sede

Ubicacion de las
operaciones

Mercados servidos

Tamafio de la organizacion

Declaracién de altos
ejecutivos responsables de
la toma de decisiones

Requisito de reporte

i. el nimero total de empleados;

ii. el nimero total de operaciones;

iii. las ventas netas (para organizaciones del
sector privado) o los ingresos netos (para
organizaciones del sector publico);

iv. la capitalizacidn total (para organizaciones del
sector privado) desglosada en términos de deuda
y capital;

v. la cantidad de productos o
proporcionados o prestados.

servicios

Declaracion del mas alto responsable de la toma
de decisiones de la organizacién (como el
director general, el presidente o cargo
equivalente) sobre la relevancia de la
sostenibilidad para la organizacién y su estrategia
para abordar la sostenibilidad.

Central?

Orientaciones sobre como
conectar los requisitos

Existen superposiciones claras
entre los requisitos de reporte
PRB 'y los requisitos de
divulgacion de GRI. El reporte
de estos elementos pueden ser
facilmente integrados.

Los requisitos de reporte de
PRB y GRI bajo esta seccién
estan alineados, y pueden ser
facilmente integrados. El
objetivo sera compartir con las
partes interesadas sobre cémo
su banco, de una perspectiva
estratégica, pretende alinear su
estrategia de negocio con los
ODS que son mas relevantes
para el contexto de la operacién
y las metas del Acuerdo
climatico de Paris.

environment
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UNEP-FI ofrece la interseccion entre los PRB y GRI

El guia orienta sobre El mapeo enfoca en los

como su banco podria principales estandares

integrar los informes de GRI (102)
UNEP-FI también

divulgara guias sobre
como reportar integrando
otros marcos como UN
Global Compact y TCFD

Enlace para PRB versus GRI:
https://www.unepfi.org/wordpress/wp-content/uploads/2020/12/Draft-Guidance-on-PRB-
Reporting PRB-to-GRI-mapping-of-reporting-requirements 30112020.xlsx

UN®
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https://www.unepfi.org/wordpress/wp-content/uploads/2020/12/Draft-Guidance-on-PRB-Reporting_PRB-to-GRI-mapping-of-reporting-requirements_30112020.xlsx

Hay diferentes requisitos de los PRB para el reportey la
transparencia

Verificacion

Realizar la
verificacion de la
autoevaluacion

ciples for
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Los signatarios deben realizar verificacion de la
autoevaluacion de los temas senalados en la Plantilla

PRB Criterios para verificar

2.1 Analisis de impacto

2.2 Fijacion de objetivos

PRINCIPIO 2
—> 2.3 Planes para la implementacion

y monitoreo de objetivos

2.4 Progreso en la implementacion
de objetivos

PRINCIPIO 5
- 5.3 Gobernanza estructura para la
implementacion de los Principios

PRINCIPIO 6 »
—> 6.1 Progreso en la Implementacién

de los Principios

UN®

environment | finance
programme initiative
Principles for

Responsible Banking



Los signatarios deben realizar verificacion de la

/i
autoevaluacion de los temas sefalados en la Plantilla
40 aiio de
implementacion Revision Inclusion en los Guia bara
independiente informes e P s
verificacion
Los bancos pueden cuand | £l ltado de est
hacer la verificacion ug? 0,, da resuftado eesde Un Documento
hasta el 4o afio de l/erl icaciéon e pro.cffaso” ; be Guia especifico
tornarse signatarios de feri:‘ebrlos no sga yerll |.caC|on el € para el proceso
los Principios. Aun asi, acl! €, S€ puede m;: uirse Tn 0s de verificacion
los bancos son rea.lz-z?r una informes del banco. serd lanzado en
animados a realizar el reV|S|on ) Mayo 2021.
. independiente.
proceso con suficiente
anticipacion.

Fany
)]

environment | finance
programme initiative

Principles for
Responsible Banking



UNEP-FI indica Recursos clave que pueden apoyar la
identificacion de prioridades y puntos de accion

-
1]

< 4

ne

Principios Herramientas Reportes
Conjuntos de principios Directrices o paso a paso Publicacion o
orientadores, como base para una banca investigacion que
para el proceso de transparente refleje estudios
reporte y transparencia basados en evidencias

En los links pueden navegar por todos los Recursos clave o
pueden ver todos al final de este documento

Principles for
Responsible Banking



Ejemplo — Integracion de los Objetivos de Desarrollo

Sostenible en los informes corporativos

Naturaleza Herramienta
Madurez
N EEE
oS o ®
Principal ~ Otros L : :
p. Compaiiias . Instituciones financieras
usuario usuarios
Guia practica que establece el proceso de priorizacion basada en principios a través del
Contenido cual una empresa puede identificar las metas ODS prioritarias para enfocarse dentro del
contexto general de los Objetivos Globales
Obieti Ayudar a las empresas a hacer un mejor informe sobre su impacto en los ODS y a
Jetivo abordar las necesidades de informacion de las partes interesadas relevantes
Proceso de tres pasos para integrar los ODS en los procesos comerciales y de informes
Resultado existentes

UN®

environment | finance
programme initiative

Principles for
Responsible Banking


https://www.unglobalcompact.org/library/5628
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Normas GRI

----------- Universal Standards -----------= Topic-specific Standards

General
Disclosures

GRI

102

To report contextual
information about
. an organization K
’

e e e e e e e e e e, ————-
P e

Select from these
to report specific
disclosures for
each material topic

GRI

101

Starting point for using
the GRI Standards

Management
Approach

GRI

103 [

To report the
management approach
for each material topic

R

36




Normas GRI - GRI 101

Orientacoes sobre o uso das Normas
- relatério Abrangente, Essencial ou Referenciado

Principios GRI

Principios para definicio do contetdo do
relatorio

Principios para definicio da qualidade do
relatorio

+ Inclusdo dos Stakeholders

« Contexto da Sustentabilidade
+  Materialidade

+ Completude

+ Exatidao
= Equilibrio
« Clareza

*» Comparabilidade
= Confiabilidade
=  Tempestividade



Normas GRI

Para definir temas relevantes ou materiais - utilize o caderno 101
Um bom relato deve responder as perguntas abaixo:

1 - Qual o(s) negdcio(s) e estratégias da XYZ?

2 — Contexto setorial, local e global

3 - Quais impactos, positivos e negativos (reais e
potenciais) sao causados pelas atividades da
organizacao?

4 - Onde eles ocorrem e de que maneira a XYZ esta
envolvida?

5 - Quais os itens GRI relacionados?



Normas GRI - processo

Entendendo o
relato de
sustentabilidade;
definir
motivagdes,
objetivos e
beneficios

Priorizagao —
engajamento de
stakeholders

Relato e aferigdo

Revisdo das
motivagdes,
objetivos e
beneficios para
verificar a
eficacia do
processo

Definir temas
materiais —
impactos
positivos e
negativos, riscos
diretos e
potenciais

Estabelecer
metas e integra-
las ao processo

de gestdo

Reinicio do ciclo



Normas GRI - Série 200

Conteudo 202-1

Proporgao entre o saldrio mais baixo e o salario minimo local, com
discriminagdo por género

Requisitos de relato

A organizagdo relatora devera relatar as seguintes informacgoes:

a. Quando uma parcela significativa dos empregados for remunerada com base em salarios sujeitos
as regras do salario minimo, relate a proporg¢do entre o salario mais baixo e o salario minimo, por
género, em unidades operacionais importantes.

b. Quando uma parcela significativa de outros trabalhadores (exceto os empregados) que realizam
Contetido as atividades da organizagdo for remunerada com base em saldrios sujeitos as regras do salario
202-1 '< minimo, descreva as medidas tomadas para determinar se esses trabalhadores sdo pagos acima do
salario minimo.

c. Se um saldrio minimo local ndo existe ou é variavel em unidades operacionais importantes, por
género. Em circunstincias em que diferentes minimos podem ser utilizados como referéncia,
informe qual salario minimo esta sendo usado.

d. A definigio usada para “unidades operacionais importantes”.

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Recomendag¢odes de relato
2.1 Ao compilar as informagoes especificadas no Contetido 202-1-b, recomenda-se que a organizagao relatora:

211  use a descrigao das atividades da organizagdo apresentada no Contetdo 102-2 da Norma GRI 102:
Contetidos Gerais;



Normas GRI - Série 200

Contetdo 205-1
Operagdes avaliadas quanto a riscos relacionados a corrupgao

Requisitos de relato

A organizacao relatora devera relatar as seguintes informagdes:

Conteldo
-< a. Nuamero total e percentual de operagdes avaliadas quanto a riscos relacionados a corrupcio.

205-1

b. Riscos significativos relacionados a corrupgao identificados por avaliagdao de riscos.

.......................................................................................................................................................

Orientagoes

Orientagées para o Contetido 205-1 Relevdncia

Este contetdo podera incluir uma avaliagao de riscos Este contelido mede até que ponto a avaliagdo de
com foco em corrupgdo ou a inclusdao da corrupgao riscos € aplicada em uma organizagdo. As avaliagdes de
como fator de risco em avaliagdes gerais de riscos. riscos podem ajudar a avaliar o potencial de casos de

corrupgao dentro da organizagao e relacionados a ela,
além de ajudar a organizagdo a estabelecer politicas e
procedimentos para combater a corrupgao.

O termo "operagao" refere-se a um Unico local utilizado
pela organizagdo para a produgdo, o armazenamento e/
ou a distribuicdo de seus bens e servigos, ou para fins
administrativos. Dentro de uma Gnica operagao, podem
existir multiplas linhas de produgdo, armazéns ou outras
atividades. Por exemplo, uma mesma fabrica pode ser
usada para varios produtos ou uma Unica loja pode
conter varias diferentes operagoes de varejo que sao de
propriedade da organizagao ou geridas por ela.



GRI 403: Saude e Segurang¢a do Trabalho

Conteudo 403-2
Identificagdo de periculosidade, avaliagao de riscos e investigacdao de
incidentes

Requisitos de relato

A organizagdo relatora devera relatar as seguintes informagdes para empregados e para
trabalhadores que ndo sdo empregados mas cujo trabalho e/ou local de trabalho é controlado pela
organizagdo:

a. Uma descrigdo dos processos utilizados para identificar periculosidade e avaliar riscos de forma
rotineira e ndo rotineira, e para aplicar a hierarquia de controles de forma a eliminar perigos e
minimizar riscos, incluindo:

i. como a organizagdo garante a qualidade desses processos, inclusive a competéncia das
pessoas que os executam;

Contetido ii. como os resultados desses processos sdo utilizados para avaliar e continuamente melhorar o
403-2 < sistema de gestdo de saide e seguranga do trabalho.

b. Uma descrigdo dos processos para que os trabalhadores relatem perigos e situagdes de
periculosidade, e uma explicagdo de como os trabalhadores sdo protegidos contra represalias.

c. Uma descrigdo das politicas e dos processos para que os trabalhadores se retirem de situagdes
de trabalho que acreditem possam lhes causar acidente de trabalho ou doenga profissional, e
uma explicagdo de como os trabalhadores sdo protegidos contra represalias.

d. Uma descrigdo dos processos utilizados para investigar incidentes de trabalho, inclusive os
processos para identificar periculosidade e avaliar riscos relativos aos incidentes, para
determinar medidas corretivas usando a hierarquia de controles e para determinar melhorias
necessarias no sistema de gestdo de satde e seguranga do trabalho.

.......................................................................................................................................................

Orientagdes

Orientacdes para o Contetudo 403-2-a satide e seguranga do trabalho em uma linguagem



GRI 403: Saude e Segurang¢a do Trabalho

Contetdo 410-1
Pessoal de seguranga capacitado em politicas ou procedimentos de
direitos humanos

Requisitos de relato

A organizagdo relatora devera relatar as seguintes informagoes:

a. Percentual do pessoal de seguranc¢a que recebeu capacitagdo formal nas politicas ou nos

Conteudo
< procedimentos especificos da organizagdo em direitos humanos e sua aplicagdo na seguranga.

410-1

b. Se os requisitos de capacitagdo também se aplicam a empresas contratadas que fornecem
pessoal de seguranga.

......................................................................................................................................................

Recomendagdes de relato
21 Ao compilar as informagdes especificadas no Contetido 410-1-a, recomenda-se que a organizagdo relatora:

211  calcule o percentual usando o nimero total de membros do pessoal de seguranga, tanto os que sdo
empregados da organizagio como os empregados de empresas contratadas;

212  declare se os empregados de empresas contratadas estio incluidos no cilculo.

Orientagdes

Orientacées para o Conteudo 410-1

De acordo com o Escritério do Alto Comissario das
Nagées Unidas para os Direitos Humanos — EACDH -
“educagdo em direitos humanos contribui de maneira
essencial para a prevengao em longo prazo de abusos
dos direitos humanos e representa um investimento
importante no esfor¢o para alcangar uma sociedade

A capacitagdo podera incluir cursos exclusivamente
dedicados 2o topico dos direitos humanos ou um
modulo de direitos humanos dentro de um programa
geral de capacitagdo. A capacitagdao pode abranger
questoes como uso da forga, tratamento desumano ou
deeradante. discriminacio ou identificacdo e registro.



Os documentos abaixo serviram de base para o desenvolvimento desta Norma e podem ser Uteis para sua com-
preensdo e aplicagao.

Referéncias relevantes:
1. Codigo de Conduta Internacional para Fornecedores de Servigos de Seguranga Privada (ICoCA), 2010.

2 Principios Voluntarios de Seguranca e Direitos Humanos, http://voluntaryprinciples.org/, acessado em
01/09/2016.



Normas GRI - Série 400

Contetdo

418-1

Contetdo 418-1

Queixas comprovadas relativas a violagao da privacidade e perda de
dados de clientes

Requisitos de relato

A organizagao relatora devera relatar as seguintes informagdes:
a. Numero total de queixas comprovadas relativas a violacdo da privacidade do cliente,
categorizadas por:
i. queixas recebidas de partes externas e comprovadas pela organizagio;
ii. queixas de agéncias reguladoras.
b. Numero total de vazamentos, furtos ou perdas de dados de clientes que foram identificados.
c. Se a organizagao ndo tiver identificado nenhuma queixa comprovada, uma breve declaragiao desse
fato sera suficiente.
2.1 Ao compilar as informagdes especificadas no Contelido 418-1, a organizagdo relatora devera indicar

.......

se um numero significativo dessas queixas se refere a eventos em anos anteriores.

................................................................................................................................................

Orientagdes

Relevancia os dados sdo reunidos, usados e protegidos. Espera-

A protegdo da privacidade do diente é um objetivo
geralmente reconhecido em leis nacionais e politicas
organizacionais. Conforme definido nas Diretrizes da

se, também, que a organizagdo n3o revele nem use
informagoes pessoais dos clientes para quaisquer fins
além dos acordados e que comunique diretamente aos

OCDE para Empresas Multinacionais, da Organizacio clientes quaisquer mudangas nas politicas ou medidas de

para a Cooperagido e o Desenvolvimento Econémico
(OCDE), espera-se que as organizagoes "respeitem a

protecao de dados.
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Adhesion a los Principios de |la Banca Responsable

Banco Galicia fue uno de los signatarios
fundadores en firmar los Principios de
Banca Responsable (PBR), lanzados en 2019

UNEP FINANCE INITIATY

) ) FINANCE #GRT2020

Sergio Grinenco Presidente de Banco Galicia, Fabian Kon, CEO de Banco Galicia,
en el evento de Firma de los Principios en representando a la regién, en evento de
Naciones Unidas, NY. 2019. celebraciéon del Aniversario de los Principios,

Global Roundtable, UNEP FI, 2020.



Vision Estratégica de Banco Galicia
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Argentina con disefio regional, que ofrece una

S _ experienda fiel l_rJiente di_stintiva y lidera la

z ‘l\‘\ ksl industria en efidenda operacional contando con los

\ L mejores talentos y contribuyendo al desarollo

NS p sustentable del pais

¢‘<<.. z\t
N/ " v
N v
S
UNEP
FINANCE
INITIATIVE

PRINCIPLES FOR
RESPONSIBLE
BANKING

\ Global
Reporting
Initiative™

= PRINCIPLES

BRIVING SUSTAINABLE ECONOMIES

PR IOLOLL
07 FINANTAS
SOSTONGLES

&be

1) Galicia




Sustentabilidad

https://youtu.be/n1NOgsktPtg
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https://youtu.be/n1N0gsktPtg

El camino hacia una Banca Sostenible

VALOR
*Economico
*Marca
*Reputacion

Desarrollo de
productos
Financieros
Sostenibles

Responsables y

amigables con LA BANCA
la Sociedad y el
ambiente ARGENTINA

Hacia una Banca
de Impacto +

Sistemas de

J Analisis de

Riesgo Indirecto
(SARAS)
Indiferente con
el entorno
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Estrategia de Sustentabilidad

PROPOSITO

Ser un actor social relevante, integrando la sustentabilidad al negocio y trabajando
colaborativamente con aliados internos y externos, a través de una estrategia inspiradora y
transformacional que impacte positivamente en la sociedad y el ambiente.

INVERSION
SOCIAL
ESTRATEGICA

4-Salud

4 Educacion

4~ Promocion Laboral
4-PRIAR

<~ Mecenazgo

oOO
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DIVERSIDAD
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Estrategia de Reporte

2003

Inicio de elaboracio

de comunicaciones
sobre progreso para
Pacto Global

PROPOSITO PRINCIPAL:
Comunicar a diversos
publicos tanto internos como
externos del Grupo como éste

crea valor a lo largo del
tiempo incluyendo informacion

financiera y del impacto

social y medioambiental

del mismo. A

2007

2015

Aplicacién

1° Informe de
Sustentabilidad
Grupo Financiero

Incorporacion de de [os

lineamientos
de GRI G4 —
Exhaustivo

Lineamientos GRI
en el informe de

e Galicia

SDG Mapping

2018
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Galicia Sustentable

NUESTRA GESTION SUSTENTABLE COMUNIDAD AMBIENTE CLIENTES | COLABORADORES | PROVEEDORES

INFORMES
DE SUSTENTABILIDAD

La rendicion de cuentas
como eje para la gestion.

Desde el afio 2005, asumimos el compromiso de dar cuenta de nuestro desempefio economico, social y ambiental a través de la publicacion anual del Informe de
Sustentabilidad de Banco Galicia. A partir del 2015 realizamos este Informe de forma conjunta con las principales compafiias del Grupo Financiero Galicia y en 2018
publicamos el primer Informe Integrado de Grupo Financiero Galicia.

El Informe Integrado refleja la manera mediante la cual Grupo Financiero Galicia crea valor a lo largo del tiempo incluyendo informacion financiera y el impacto social y
medioambiental del mismo. Reportar de manera integrada beneficia a los grupos de interés preocupados por la habilidad de la organizacion para crear valor a lo largo del

tiempo.


http://www.galiciasustentable.com.ar/

SISTEMATIZAY MIDE
El desempefio economico, social y
ambiental

PLANIFICA
Desarrollando iniciativas, fijando
metas, planteando desafios.

éPor qué reportamos?

o}

DETECTA
Oportunidades de mejora para una
gestion responsable

L&J

COMUNICA

Infarmacion transparente y
estandarizada de las actividades
empresariales en los planos
economico, social y ambiental

Somos una de las principales entidades financieras de la
Argentina con una trascendencia social y econémica muy
arraigada al desarrollo del pais.

Estamos comprometidos con una gestion responsable
gue considere y gestione los impactos econémicos,
sociales y ambientales de nuestras operaciones. Y esto,
requiere un trabajo profundo en materia de transparencia
y dialogo con nuestros grupos de interés y desde 2004
asumimos el desafio anual de llegar a todos ellos con un
reporte de nuestro desempefio.

1) Galicia



éPor qué reportamos?

Economia de la
informacion

PROPOSITO PRINCIPAL:

internos como externos del Grupo
como éste crea valor a lo largo del
tiempo incluyendo informacion
financiera y del impacto social y
medioambiental del mismo.

Marcar tendencia

- Abrir camino

Comunicar a diversos pablicos tanto

TRANSPARENCIA

* La verificacion externa del reporting asegura
una mayor credibilidade a la informacioén
presentada para los stakeholders.

e Larevisidn externa no es un mero proceso
de auditoria; sino que agrega valor clave
sobre la mirada de distintos grupos de
interés sobre informacion delicada.

e Brinda trazabilidad, solidez y transparencia
en la construccidon de indicadores que luego
se podran convertir en objetivos claves del
negocio asi como ayuda a reducir riesgos por
parte del Directorio en la toma de
decisiones.




iComo creamos valor? — Alineacion a PBR
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Reporte sobre la implementacion de los PBR

Requisitos de informes y autoevaluacion

Resumen ejecutivo de la respuesta del banco (se
requiere auditoria limitada para las respuestas a los
elementos resaltados)

Referencia (s)
Enlace (s) a la
respuesta
completa del
banco /
informacion
relevante

Principio 6: Transparencia y responsabilidad

Revisaremos periodicamente nuestra implementacion individual y colectiva de estos Principios y seremos transparentes y
responsables de nuestros impactos positivos y negativos y de nuestra contribucion a los objetivos de la sociedad.

1.1 Progreso en la implementacicn de los
principios para la banca responsable

Muestre que su banco ha progresado en la
implementacion de los seis Principios en los
dltimos 12 meses (hasta 18 meses en su primer
informe después de convertirse en signataria),
ademas del establecimiento e implementacidn
de ohjetivos en un minimo de dos dreas (ver
2.1-2.4).

Muestre que su banco ha considerado las
buenas practicas internacionales / regionales
existentes y emergentes relevantes para la
implementacion de los seis Principios para la
Banca Responsable. En base a esto, ha definido
pricridades e intereses para alinearse con las
buenas practicas.

Muestre que su banco ha implementado [ esta
trabajando en implementar cambios en las
practicas existentes para reflejar y estar en
linea con las buenas practicas internacionales /
regionales existentes y emergentes, y ha
avanzado en la implementacidn de estos
Principios.

Fuimos uno de los primeros bancos firmantes en publicar
el Reporting and Self-Assessment Template y en esta
publicacion volvemos a rendir cuentas de los avances en
el cumplimiento de los principios a partir de las nuevas

guias y herramientas suministradas por UNEP FI.

Para ello, trabajamos en la identificacion de las acciones
y los indicadores estratégicos de gestion en relacion a los
PER, con el fin de tener un primer mapec de su
cumplimiento y planificar oportunidades de mejora para
seguir contribuyendo al desarrollo sostenible en el marco

de los ODS y el Acuerdo de Paris.

El trabajo relacionado con los PER esta publicado en este

Informe Integrado 2020 del Grupo Financiero Galicia.

Il: 4-5, 6-7
IA: 1.1, 1.3
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PROYECTO CENTRICO

CUATRO VECTORES

Un Banco enfocado em cada segmento.

Un Banco con ambiciéon nacional. Un

Banco de relaciones.

Un Banco potenciado por la transformacion digital.




ESTRATEGIA DE SOSTENIBILIDAD

Cobertura
y Etica

Conexion
con el
cliente

ESTRATEGIA DE

SOSTENIBILIDAD

O &352aui

Cultura
Financiera y
Cultura Banca

Financiamiento
e Inversién
Sostenible

PILARES

11Solidez del gobierno corporativo

2.Gestion ética, prevencion de la corrupcién y
cultura de cumplimiento

3. Gobernanza ASG

2.2. Transformacion e inclusién digital
2.2.Innovacion social y participativa

1. Desarrollo de productos yservicios inclusivos
2. Accesibilidad

3.Apoyo al emprendimiento y fortalecimiento de
las MiPymes

4. Educacion financiera

. Andlisis y gestion de riesgos de portafolio
Desarrollo de productos ASG

Compromiso con la accioncliméatica
Consideracion de criterios ASG enla inversion

1. Diversidad e inclusion enel equipo

2. Desarrollo y bienestar delcolaborador

3. Responsabilidad compartida con losproveedores
4. Huella ambiental directa

LINEAS
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FIRMA DE LOS PRINCIPIOS DE BANCA RESPONSABLE
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MEMORIAS DE SOSTENIBILIDAD DEL BG BAJO GRI G4 Y ESTANDARES GRI

A Memoria de
Memoria de ¥ Sostenibilidad

- Memoria ® :
Sostenibilidad Banco Guayaquil 2015 T b e Ouarotice el 4 GUAYAGUIL |
Banco Guayaquil 2014 moria de Sosten! A

= P Banco Guayaquil &
g E h — et s cntomd o b s G S ' -

4 o - i ; =

T -

{

s

Memoria de Sostenibilidad 2018
? Y Banco Guayaquil

GUAYAGUIL GUAVAGUIL ; Desarotadsdecodormicad con o GAISaEE

2014 2015 2016 2017 2018 2019
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REPORTE INTEGRADO BAJO ESTANDARES SASB

Utilizacion de los Estandares GRI para la
audiencia en su conjunto.

Incorporacion de los Estandares SASB para la
respuesta a inversionistas y proveedores de
capital. Pioneros en Ecuador en su utilizacion.

O &552qui



OTORGAMIENTO DE MICROCREDITOS BANCO DEL BARRIO

del Barrio




MAPA DE IMPACTO

POSITIVO NEGATIVO
DISPONIBILIDAD - AGUA

Economias inclusivas y saludables

Salud y saniamiento

Eficiencia/ Seguridad de recursos

Biodiversidad y ecosistemas

Movilidad
Suelo Informacion

Calidad - Agua
Instituciones sélidas

Patrimonio Cultural

Integridad Seguridad

https://assets.ctfassets.net/jhuukrktlw7g/5p01LcVSiO93rngSunPiXK/fec102779b3d4f445aa2a
c58a78cc22a/Banco_Guayaquil

compromiso _con_la_sostenibilidad 2.pdf

O Banco

Guayaquil


https://assets.ctfassets.net/jhuukrkt1w7q/5po1LcVSiO93rnqSunPiXK/fec102779b3d4f445aa2ac58a78cc22a/Banco_Guayaquil__compromiso_con_la_sostenibilidad_2.pdf

OBJETIVOS

En base al mapa de impactos asociado a nuestra oferta comercial, la experiencia y trayectoria que tenemos en banca responsable y los
focos y lineas de la nueva Estrategia de Sostenibilidad, nos planteamos los siguientes objetivos para los proximos 5 afos:

Lineal/s de la Estrategia
de Sostenibilidad

Impactos Relacionados* ODS Relacionados

OBJETIVOS

Apoyar que la poblacién disponga de los Convergencia econémica

roductos pertinentes de ahorro y crédito, a L ) il oD
P b y 3.1 Economias inclusivas y 1 o feots
manera de que pueda acometer sus - . vs s

: saludables Vivienda %% )

proyectos personales y profesionales.
Poner a disposicion de la poblacion la .
operacion de Banco Guayaquil a través de Convergencia econémica 1 s
diversidad de canales, de la mano de la 3.2 Economias inclusivas y Mﬂ'
infraestructura y tecnologia propia y de la red saludables

de corresponsales no bancarios.

Ofrecer a las empresas y los emprendedores
el capital necesario, de manera que puedan
operar y atender las inversiones que
requieran. De este modo, se apoya el

Convergencia econémica
Economias inclusivas y
TRABAID DECENTE
saludables Empleo YoREEMB

ECONOMICD

desarrollo del empleo y el negocio en las € Informamoncl\ggq\?glgad S m
cadenas de valor de las que forman parte. S .

Eficiencia/seguridad de los
Incluye el apoyo tanto a grandes empresas, rECUISOS

como Mipymes y emprendedores.

O &552qui



OBJETIVOS

Lineal/s de la Estrategia

Impactos Relacionados*

OBJETIVOS

ODS Relacionados

Apoyar el conocimiento de la poblacion de
todo ambito y edad sobre la gestion de las
finanzas, a manera de que tengan un mayor
entendimiento de los productos y servicios, y
autonomia en la toma de decisiones. Ello
tendra un impacto positivo en la disponibilidad
de capital a través del ahorro y la gestion
responsable de los productos de crédito.

A través del crédito y programas
complementarios, impulsar altos estandares
de gobernanza, desempefio ambiental y social
de los clientes. Incluye requisitos de
cumplimiento, evaluacioén y monitoreo, y el
apoyo con asistencia técnica

Fortalecer la gobernanza interna en tematicas
ASG y la consideracion de estos criterios en
la toma de decisiones, incluyendo en la
inversion.

de Sostenibilidad

3.1

3.2

318

Convergencia econémica
Economias inclusivas y
saludables
Vivienda

Residuos
Eficiencia/
seguridad de los recursos
Agua
Suelo
Aire

General

EDUCACION
DE CALIDAD

]

12 Mo 13 ot

CO g &

16 PAZ, JUSTICIA
E INSTITUCIONES
SOLIDAS

Para los diferentes objetivos contamos con indicadores y metas, de las que daremos cuenta en las siguientes Memorias de Sostenibilidad.

Para la consecucién de los mismos, trabajamos con nuestros diferentes grupos de interés y continuaremos avanzando en ello, asimismo
con el apoyo de las acciones que se realicen a nivel sectorial y participando de los grupos de trabajo de los firmantes de los Principios de

Banca Responsable.

O &552qui



Alinearemos nuestra estrategia comercial para ser coherentes y contribuir a las necesidades de los individuos y los objetivos de la sociedad,
como se expresa en los Objetivos de Desarrollo Sostenible, el Acuerdo Climatico de Paris y los marcos regionales y nacionales relevantes.

Aumentaremos continuamente nuestros impactos positivos mientras reducimos los impactos negativos y gestion de riesgos para las personas
y el entorno resultante de nuestras actividades, productos y servicios. Para tal fin, estableceremos y publicaremos objetivos donde podamos
tener los mas significativos impactos.

Trabajaremos responsablemente con nuestros clientes y usuarios para alentar practicas sostenibles y posibilitar actividades econémicas
gue crean prosperidad para las generaciones actuales y futuras.

Consultaremos, participaremos y nos asociaremos de manera proactiva y responsable con las partes interesadas relevantes para
alcanzar los objetivos de la sociedad.

Implementaremos nuestro compromiso con estos Principios a través de la gobernanza y cultura de banca responsable.

Revisaremos periédicamente nuestra implementacion individual y colectiva de estos Principios y ser transparentes y responsables de nuestros
impactos positivos y negativos y nuestra contribucion de los objetivos de la sociedad.
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Los recursos clave fueron categorizados para apoyar la
comprension y seleccidn

2P | PRNCIRUES FOR

Implementacion PRB en LAC

ﬂ". ANCE wu Recursos clave - Impacto y fijacion de objetivos
NOMBRE ORGANIZACION Afio . LINK MADUREZ MNATURALEZA e L OTROS USUARIOS CONTENIDO OBIETIVO

- PUBLICACIOT " - - ~| usuaRio . - :
Herramienta de Andlisis Corporativo UNEP-FI 2019 https:/ fwww.un 1 Herramienta |Sector FinancierqCompafiias Recurso para ide|Conecarse a sist
Herramienta de Identificacidn de Impacto UNEP-FI 2019 https:/ fwww un 1 Herramienta |Bancos Sector Financiero|Recurso para que Proporcionar une
Principios rectores de la ONU sobre Empresas y Derechos Humanos United MNations 2011 https:/ fwww.oh 3 Herramienta |[Compafias Sector Financiero|Marco mundialmy{Fomentar debidz
Herramienta de Orientacion de Derechos Humanos del PMUMA Fl para el Sector | United Nations 2007 https:/ fwww.un 3 Herramienta |Sector FinancierqCompafias Proporciona infor|ldentificar riesge
Suplemento del Sector Financiero al Protocolo de Capital MNatural Matural Capital Coalition 2018 https:/ fwww.un 2 Herramienta |Sector FinancierCompafias Complemento de|Proporciona un n
EMCORE (Explorando las Oportunidades, Riesgos y Exposicion del Capital Matura) Natural Capital Finance Alliance 2018 https://encore.n| 2 Herramienta |Bancos Sector Financiero|Herramienta que|Proporcionar une
Evaluacion de riesgo de crédito de capital natural en préstamos agricolas Matural Capital Finance Alliance 018 https:/ fwww.un 1 Herramienta |Bancos Sector Financiero|Marco que permif{Presentar una el
Iniciativa de Ayuda Basados en la Ciencia WRI/CDP/WWF/UNGC 2015 https://sciencel 2 Herramienta |[Compafiias Sector Financiero|Metodologia con |Establecer objeti
Acuerdo de Paris Evaluacidn de Transicidn de Capital (PACTA) 2% Investing Initiative 2014 https:/ fwww tra 3 Herramienta |Sector Financier{Compafiias Herramienta grat|Alinear las carte
Los Principios del Ecuador The Equator Principles Association 2013 https://equator 3 Herramienta |Sector Financier{Companias Principios para gdProporcionar un
Grupo de Trabajo sobre Divulgaciones Relacionadas con el Clima (TCFD) TCFD 2016 https:/ fwww fsbi 3 Herramienta [Compafiias Sector Financiero|Revelaciones voliProporcionar un
Plan de Accidn: Financiar el desarrollo sostenible European Comission 2018 https-//eur-lex.d 2 Herramienta |Sector Financier{Compafias Informe que ofredConectar las fina
UNEP FI TCFD Banking Pilot UNEP-FI 2018 httos-/ fuww.un 2 Informe Bancos Sector Financiero| Informes que est|Equipar mejor a |
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Los recursos clave fueron categorizados para apoyar la
comprension y seleccidn

L4
Para quién es el
recurso
A
[ 1
NOMBRE ORGANIZACION 6L . LINK MADUREZ MATURALEZA JULSE FL OTROS USUARIOS
PUBLICACIO USUARIO
- - - - - -
Herramienta de Analisis Corporativo UMNEP-FI 2018 https:/fwww.un 1 Herramienta |Sector Financier{Compafiias
Herramienta de Identificacidn de Impacto UMNEP-FI 2019 https:/fwww.un 1 Herramienta |Bancos Sector Financiero|
-

|

El nivel de madurez considera la
adhesion, fecha de publicacidény
reconocimiento de la organizacion
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Los recursos clave fueron categorizados para apoyar la
comprension y seleccidn

L] 5 o . 7
000 Cudl es la caracteristica Cual es el formato (%
— del recurso final del recurso M
=
/—A—\ f ! )
COMTEMIDO OBIETIVO RESULTADO oDs META OD5
Recurso para idelConectarse a sistgKit de herramientas | Todos 132
Recurso para queProporcionar una yKit de herramientas | Todos 13.2

\—Y—J

‘ Cual es el objetivo del
recurso
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Herramientas

Directrices o paso a paso
para una banca
transparente

Volver para la
presentacion




Recurso clave 1 — Marco Integrado de Informes <IR>

THE INTERNATIONAL .
<> FRAMEWORK Naturaleza Herramienta
N
Madurez e
A 12 S [l 17 e
oDS COfl &®
, . I\ Ot
PrInCIp.a Compafiias ro_s Instituciones financieras
usuario usuarios

El Consejo Internacional de Reporting Integrado (IIRC en inglés), una coalicion global de
Contenido reguladores, inversores y empresas, ha desarrollado el Marco Integrado para responder a
la necesidad de creacion de valor y sentar los cimientos para el futuro

o Mejorar la calidad de informacion disponible para permitir que los proveedores de
Objetivo || capital financiero tengan una eficiente y productiva asignacién de capital

\
6 principios rectores y 8 elementos de contenido que rigen el contenido general de un

Resultado Informe Integrado y los conceptos fundamentales que los sustentan
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https://integratedreporting.org/wp-content/uploads/2013/12/13-12-08-THE-INTERNATIONAL-IR-FRAMEWORK-2-1.pdf

Recurso clave 2 — Normas GRI y Suplemento del Sector
Financiero

o= Naturaleza Herramienta
\
Madurez
3 12 e [ 17 e
oS ol ®
PrlnC|p?| Compafiias Otrqs Instituciones financieras
usuario usuarios
Los estandares GRI son un lenguaje comun para las organizaciones y los grupos de interés,
Contenido | |con el que los impactos econémicos, ambientales y sociales de las organizaciones pueden
ser comunicados y comprendidos
Fomentar la comparabilidad global y la calidad de la informacion sobre estos impactos y
Objetivo posibilitar una mayor transparencia y rendicion de cuentas por parte de las
organizaciones
Conjunto de estandares universales (aplicables a todas las organizaciones), estandares
Resultado tematicos, bien como suplementos sectoriales, con requisitos de divulgacién adicionales
y orientacion independientes para sectores
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https://www.unepfi.org/fileadmin/documents/gri_financial_services_supplement.pdf

Recurso clave 3 — Estandares del sector Financiero (SASB)

Naturaleza Herramienta
AN
Madurez (0]
3 TN =
oDs cof ®
Pl . |\ Ot
rlnC|p.a Compafiias ro_s Instituciones financieras
usuario usuarios

El Consejo de Estandares de Contabilidad Sostenible — SASB (Sustainability Accounting

Contenido | |Standards Board, en inglés) es una organizacidn que busca apoyar empresas en el proceso
de identificacién y reporte de la sostenibilidad
o Ayudar a las empresas de todo el mundo a identificar, gestionar e informar sobre los
Objetivo temas de sostenibilidad que mas importan a sus inversores
Resultado Estandares para la divulgacion de la sostenibilidad para 77 industrias

UN®
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https://www.sasb.org/standards-overview/

Recurso clave 4 — Evaluacion comparativa, calificaciones y
evaluaciones

(. Naturaleza Herramienta
Dow Jones \
Sustainability Indexes Mad
aaurez
Q}‘CDP Vige%irl?é h TN =
DISCLOSURE INSIGHT ACTION O DS m @
PrlnC|p.a| Compafiias Otrqs Instituciones financieras
usuario usuarios
N\

Indice de Sostenibilidad de Dow Jones (DJSI) y la serie de indices FTSE Russell, asi como
Contenido | |calificacionesy evaluaciones producidas por organizaciones como MSCI, CDP,
Sustainalytics, ISS-oekom y VigéokEiris

Proporcionan un marco de referencia Util para las empresas sobre los datos y la

Objetivo || . -, o . o .
informacion que son de interés para los inversionistas y otras partes interesadas
Resultad Comparacion del desempefio de diferentes compafiias en una variedad de temas
esuitado relacionados con la sostenibilidad
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Recurso clave 5 — Grupo de Trabajo sobre Divulgaciones
Relacionadas con el Clima (TCFD)

AN
i e Naturaleza Herramienta

Recomendaciones
del grupo de trabajo

sobre declaraciones Tcm | TASK FORCE ON CLIMATE-RELATED
financieras

FINAMNCIAL D|5(L95URES M d
relacionadas con el aaurez G

clima

13 Mt

oDS P

\
Principal Compafiias Otros Instituciones financieras

usuario usuarios
\

Marco para la divulgacidon consistente sobre riesgos financieros asociados al cambio

Contenido climatico aplicable a las organizaciones en todos los sectores y jurisdicciones

\
Proporcionar informacion util para la toma de decisionesy relacionada con el clima,

Objetivo : } o : : L :
evitando asi errores en la valoracién de activos y una asignacion incorrecta del capital

N

R ltad Cuatro recomendaciones sobre las declaraciones financieras relacionadas con el clima
esuitado

relacionadas con: gobernanza, estrategia, gestion de riesgo y métricas y objetivos

Fan
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https://www.fsb-tcfd.org/

Recurso clave 6 — Mapa de Materialidad

— - m ﬂ - ﬂ ﬂ W Naturaleza Herramienta
— \

Madurez

= 3 T B B

ob> o) B2 K3

PrlnC|p.a| Compafiias Otrqs Instituciones financieras
usuario usuarios

N\

El Consejo de Estandares de Contabilidad Sostenible — SASB (Sustainability Accounting
Contenido | |Standards Board, en inglés) ha desarrollado un mapa para identificar problemas de
sostenibilidad que afectan a una serie de industrias especificas

Equipar a los inversores y otros participantes del mercado con una representacion visual

Objetivo de la exposicion de su cartera a riesgos y oportunidades de sostenibilidad especificos

\
Herramienta interactiva que identifica y compara temas de divulgacion en diferentes

Resultado . .
industrias y sectores
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https://materiality.sasb.org/

Recurso clave 7 — Integracion de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible en los informes corporativos

Naturaleza Herramienta
Madurez
N EEE
oS ol ®
Principal ~ Otros L : :
p. Compaiiias . Instituciones financieras
usuario usuarios
Guia practica que establece el proceso de priorizacion basada en principios a través del
Contenido cual una empresa puede identificar las metas ODS prioritarias para enfocarse dentro del
contexto general de los Objetivos Globales
Obieti Ayudar a las empresas a hacer un mejor informe sobre su impacto en los ODS y a
Jetivo abordar las necesidades de informacion de las partes interesadas relevantes
Proceso de tres pasos para integrar los ODS en los procesos comerciales y de informes
Resultado existentes
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https://www.unglobalcompact.org/library/5628
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Reportes

Publicaciéon o
investigacion que refleje
estudios basados en
evidencias

Volver para la
presentacion




Recurso clave 8 — Piloto de Operaciones Bancarias TCFD de

UNEP-FI

Naturaleza Reporte
OUR HORIZONS
: Madurez o]
if"cl;°‘31 13 e
UNEP INITIATIVE ODS <&
. . \
Principal Bancos Otros Reguladores y otras
usuario usuarios instituciones financieras
UNEP-FI realizd una iniciativa con 16 bancos lideres de todo el mundo para probary
Contenido | |evaluar modelos y métricas de divulgacion de riesgos y oportunidades relacionados al
clima.
Obieti Equipar mejor a los bancos participantes y a la industria bancaria en general para
Jetivo implementar las recomendaciones de TCFD
Dos informes que establecen un enfoque y una metodologia para la evaluacion
Resultado ||prospectiva basada en escenarios de los riesgos y oportunidades relacionados con el
cambio climatico
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https://www.unepfi.org/banking/tcfd/

Recurso clave 9 — UNEP Fl Changing Course

Naturaleza Reporte
AN
Madurez
(&) e h T B
= FINANCE LA
UNEP INITIATIVE ODS (_x) @
Principal L o Otros ..
. Instituciones financieras i Compafias
usuario usuarios

UNEP-FI, junto con las 20 gestoras y propietarias de activo mas grandes del mundo,
Contenido | |condujo un piloto del TCFD, desarrollando escenarios, modelos y métricas para evaluar el
risco climatico de sus portafolios

o Estimular y facilitar la adopcién de TCFD por parte de la industria, incluyendo los 1900
Objetivo inversores miembros de los Principios para la inversién responsable
| Guia con descripcién general de los mas avanzados enfoques, herramientas y
Resultado proveedores disponibles para los inversores en la actualidad sobre TCFD y risco climatico
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https://www.unepfi.org/climate-change/tcfd/tcfd-for-investors/

Recurso clave 10 — Informes comerciales sobre los ODS: un
analisis de los objetivos y metas

Naturaleza Reporte

Madurez

ODS

Principal ~ Otros N o
p. Companias . Instituciones financieras
usuario usuarios

El Pacto Global ha desarrollado un manual de indicadores para hacer que la presentacion

Contenido de informes sobre los ODS sea sencilla de ejecutar

N
Apoyar las empresas grandes o pequefas, en todo el mundo, a mejorar sus informes y el

Objetivo desempefio de los ODS

\
Inventario de posibles divulgaciones por ODS, en el nivel de los 169 objetivos, que las

Resultado empresas pueden utilizar para hacer informe
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https://www.unglobalcompact.org/library/5361
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https://www.unepfi.org/regions/latin-america-caribbean/additional-resources-for-prb-implementation/

