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PRESENTACION DEL PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO.

La Orden 25/5/06 de la Consejeria de Educacién de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha dice que e/ Proyecto Educativo define la
identidad del centro y recoge los valores, objetivos y prioridades de éste. Seré
elaborado bajo la coordinacion del Equipo Directivo, con la participacion de la
comunidad educativa mediante el procedimiento que se determine.

También dice que /os centros de nueva creacion dispondrén de un
periodo de tres cursos académicos para su elaboracidon y que sera aprobado
antes del final del ultimo curso para garantizar su vigencia en el nuevo curso.

Es por todo esto que se presenta ahora el Proyecto Educativo de centro
del CEIP El Coto, al finalizar el tercer curso académico desde su apertura en
2004/05.

Con este objetivo el Equipo Directivo realizd un borrador que presentd a
la comunidad educativa al finalizar el 2° trimestre del curso 2006/ 2007 para su
revision, que se ha realizado durante el tercer trimestre. Para ello el documento
se facilito a:

e El claustro de profesores del centro.

e Los miembros del Consejo Escolar.

e Cuantos miembros de la comunidad educativa lo solicitaron de acuerdo a
procedimiento.

e Las autoridades educativas competentes.

El texto que se presenta es el documento resultado del trabajo de
desarrollo del borrador del PEC del CEIP El Coto. Esta elaborado en base a los
documentos que el centro ha ido generando en los cursos anteriores, a dos
grupos de trabajo “Necesidades socio-educativas de alumnos de zonas
residenciales” y “Formando ciudadanos desde la escuela” y al propio devenir del
centro en este periodo. Se han recogido también las sugerencias aportadas por
los diferentes miembros de la comunidad educativa.

El documento final se presenta al Consejo Escolar para su aprobacion en
junio, al finalizar el curso 2006/07.

La Direccion.

El Casar, 20 de junio de 2007.
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"Educar con arte”

Porque hay un soporte cientifico en
nuestra tarea y nosotros ponemos el factor
humano.

Porque una buena educacion se
sustenta en una adecuada interaccion entre
padres, profesores y vuestros hijos, nuestros
alumnos.
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0. INTRODUCCION

Contexto general

El aumento desproporcionado que esta sufriendo la poblacion de las
zonas limitrofes a Madrid, en particular entorno al llamado Corredor de la Sagra
y al Corredor del Henares esta generando un nuevo fragmento de poblacion con
una caracteriologia muy particular y definida. Se esta imponiendo la vivienda de
una sola familia y en formato urbanizacion.

Su poblacién, con un nivel socioecondmico y cultural medio, y en una
franja de edad entre 30-45 afios, da lugar a un tipo de familia que tiene entre 1
y 3 hijos. Esta circunstancia ha generado una paradodjica situaciéon en muchos
pueblos, como es el caso de El Casar, en los que, en poco mas de 10 afos se
han generado necesidades educativas pasando de una escuela unitaria con unas
pocas decenas de alumnos, a toda una dotacién educativa con dos Colegios de
Educacion Infantil y Primaria y dos Institutos de Secundaria. La creacion de un
tercer centro privado es ya un hecho asi como el tercer centro publico de
Educacion Primaria.

En ese contexto de poblacidén por encima de los 5.000 habitantes, en una
de las zonas de expansion de Madrid se situa el CEIP El Coto. Segundo centro
publico de Educacién Infantil y Primaria de la localidad, inaugurado en el curso
2004/05, cuenta con una capacidad en plena ocupacién de cerca de 600
alumnos distribuidos en las 27 aulas previstas.

El perfil de los padres y del alumnado del centro se apoya en una
idiosincrasia educativa muy particular, que gira entorno a varios ejes de los que
cabe destacar:

o Alto grado participacion y preocupaciéon de los padres en y por el hecho
educativo.

0 Alta demanda de uso de los servicios escolares complementarios del
centro.

El Centro esta en su tercer curso de funcionamiento. La explosion
demografica de la zona, en base a las nuevas urbanizaciones, marca sin duda su
caracter. También su juventud, pues una tercera parte de sus alumnos se
incorporan en este curso y porque la mayor parte de su profesorado inicia en
estos afos su labor pedagdgica. Esto supone un notable empuje didactico, que
ha dinamizado los procesos de ensefianza y aprendizaje para extraer lo mejor
de los alumnos y de los profesores. El desarrollo de las actividades académicas
es agil y dindmico, hecho que facilita el acto educativo.
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Los servicios complementarios marcan también el pulso del centro. El
elevado numero de alumnos usuarios de los servicios de aula matinal, comedor,
guarderia, y clases extraescolares da lugar a una particular concepcion del
centro con una gran cantidad de personal externo que colabora intimamente en
el su devenir, a la vez que el profesorado. Cerca de 50 personas amplian la
tarea educativa y asistencial del centro mas alld de la labor del propio
profesorado.

La cooperacion de los padres es muy alta. EI AMPA del centro colabora
activamente con la Direccién, soportando una buena parte de la gestion del
horario escolar a través de las actividades extraescolares y de continuadas
colaboraciones en el propio discurrir académico del centro que se ha abierto
plenamente a su abundante y valiosa colaboracion.

La labor de un Equipo Directivo siempre es compleja. En el CEIP El Coto
canaliza las iniciativas continuas de parte de profesores y padres, gestionando la
multiplicidad de actividades del centro y buscando a la vez un entorno adecuado
para que la diaria labor pedagdgica tenga los frutos esperados. Esta labor se
convierte en un verdadero reto de administracion y gestion y teniendo siempre
como referente la Innovacion, porque su contexto se encuentra en plena
efervescencia y las demandas al sistema educativo son cada vez mas amplias.
Una adecuada respuesta solo puede venir de una adaptacién continua, de un
centro que aprende y genera sinergias continuamente.

Como centro joven que somos y ya en marcha y perfilada su
personalidad, el Equipo Directivo prevé continuar con sus lineas maestras en
cuanto a la tarea pedagdgica y organizacional del centro, marcadas por la
buena disposicion, la flexibilidad, la claridad, la sencillez, la disciplina y el
espiritu de trabajo. Prefiriendo cultivar la voluntad a abusar de la motivacion.
Buscando un ambiente en el que los alumnos tengan claro lo que se espera de
ellos, los objetivos pedagdgicos del centro, los limites convivenciales vy
disciplinares, impartiendo una “educaciéon para la vida”, no enciclopédica sino
contextualizada en la compleja realidad de este mundo en que vivimos. Para ello
tratamos de tener siempre abiertas nuestras puertas a la realidad, a vuestras
aportaciones, a nuevas formulas que nos ayuden a establecer lazos mas
cercanos con nuestros alumnos y la Comunidad Educativa.

Estamos convencidos de que solo una educacién con sentido para los
alumnos se convierte en un aprendizaje significativo. Pretendemos hacer del
centro una extensidon de los hogares y de la tarea educativa que también en
ellos se debe realizar. Deseamos que el centro se convierta en un lugar en el
que, respetando los limites que marca el necesario orden y serenidad
pedagdgicos y el prestigio y centralidad del docente, los padres y el resto de
componentes de la comunidad encuentren un referente de cara a su formacion,
ocio y relaciones personales.
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Y trabajamos entorno a lo que son nuestros cinco pilares de referencia, a
saber:

= Las nuevas tecnologias como clave para comprender el * mosaico
movil” que constituye nuestra cambiante sociedad global.

» El deporte como elemento importante en la formacién y el desarrollo
de la salud y el equilibrio de las personas, asi como elemento clave
para un ocio activo.

» La ensefianza de la lengua inglesa, idioma de la sociedad de la
globalizacion y elemento relacional de primer orden..

» Aspectos convivenciales y relacionales y los valores que son cimiento
y facilitan un verdadera ciudadania democratica comprometida.

= Compromiso con el medio ambiente, favoreciendo el espiritu de un
equilibrio sostenido que nos sensibilice e implique a todos.

Confiamos siempre en la colaboracién de los padres en esta tarea.
También en la comprensidon y respeto a nuestro trabajo, que abordamos con
toda la seriedad y minuciosidad que una educacion de calidad precisa. Pero la
educacion no debe ser solo asunto de los educadores. Debe ser un objetivo que
el conjunto de la sociedad comparta y demande, para asi formar personas mas
preparadas, con mayores posibilidades personales y profesionales, mas capaces
de colaborar en la construccién de una sociedad justa y solidaria.

La tarea que afrontamos es muy compleja y las cosas ldgicamente
muchas veces no se desarrollan a gusto de todos, aunque eso no signifique que
no estén en orden, sino un enriquecimiento, otro punto de vista.
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1. FUNDAMENTOS LEGALES.

= Ley Organica, 8/1985 de 3 de Julio, reguladora del Derecho a la
Educacién (B.O.E. 4-7-1985). LODE.

= Ley Organica 1/1990 de 3 de Octubre de Ordenacion General del Sistema
Educativo (art. 57.1) (B.O.E. 4-10-1990). LOGSE.

»= Resolucién de 21 de Junio de 1993, de la Secretaria de Estado de
Educacién, sobre el proceso de elaboracion y revision de los Proyectos
Curriculares en la Educacion Primaria (B.O.E. 30-6-1993).

= Ley Organica de 20 de noviembre de 1995 de la participacion, la
evaluacion y gobierno de las centros, LOPEGCE.

= Real Decreto 732/1995 de 5 de Mayo por el que se establecen los
derechos y deberes de los alumnos y las normas de convivencia de los
centros.

» Real Decreto 82/1996, de 26 de Enero, por el que se aprueba el
Reglamento Organico de las Escuelas de Educacion Infantil y de los
Colegios de Educacion Primaria.

= Ley Organica de Calidad de la Educacion de 27 de diciembre de
2002.LOCE.

= Ley Organica de 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion. LOE.

= Orden de 25/05/06 de la Consejeria de Educacion y Ciencia de la Junta
de Castilla-La Mancha de organizacion de los colegios de Educacién
Infantil y Primaria.
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2. ¢QUIENES SOMOS? SENAS DE IDENTIDAD.

El Centro tiene caracter no confesional si bien se imparte la asignatura de
educacién religiosa catdlica que es la mayoritariamente demandada por los
padres. La asuncion de cualquier otra religion se tomaria en cuenta merced a un
numero suficiente de demandantes y siempre al amparo de la legislacion y las
posibilidades de la Administracion Educativa.

La educacién que se imparte esta basada en la tolerancia y el respeto a
todo tipo de creencia u opinidn. Ninglin profesor u otro miembro de la
comunidad podra hacer proselitismo y todos los adultos durante su trabajo o
estancia habitual o puntual en el centro estaran obligados a abstenerse de todo
tipo de adoctrinamiento en respeto la libertad de conciencia del alumnado y de
la institucion.

La Comunidad Educativa que conforma el Centro participara
democraticamente en la gestién del mismo, tendiendo siempre a considerar
todos los puntos de vista de sus componentes. El didlogo entre todos los
miembros que conforman nuestra Comunidad Educativa sera un principio
basico.

El Centro entiende como principio basico de la formacién integral la
potenciacion del pensamiento critico que conduzca a la formacion de opiniones
propias, a la valoracion de las distintas situaciones y a la toma de postura ante
las mismas.

Esta comunidad se muestra partidaria de una educaciéon solidaria, no
discriminatoria por razon de sexo, raza, religion, ideologia o cualquier otro
hecho diferencial, resaltando la coeducacion en todos sus ambitos.

El Centro asume la diversidad del alumnado como un hecho y entiende
que todos los alumnos tienen unas capacidades que desarrollar. Corresponde,
pues, al Centro ayudar a todos y a cada uno de sus miembros a descubrir,
potenciar y desarrollar dichas capacidades.

Es un centro que trabaja bajo los principios de la escuela inclusiva.
Potenciamos el que los alumnos en su singularidad se integren en nuestra
Comunidad Educativa no sélo desde una perspectiva escolar sino, y lo que es
mas importante, desde una dimension humana y social.

El centro tiene como prioridad la formacidon de personas capaces y
competentes  basandose para ello en una metodologia activa y participativa,
poniendo al alumnado en relacidon con su entorno y procurando que la
interaccidon con el mismo constituya una base fundamental para el aprendizaje.

Constituye una prioridad educativa el desarrollo y fomento de actitudes
positivas en lo referente a la salud individual y colectiva, al consumo y la
conservacion del medio ambiente y la naturaleza. Nos definimos como una
escuela ecoldgica, una Ecoescuela.

Entendemos la evaluacion como un elemento corrector de los procesos
de aprendizaje en el que se deben tener en cuenta los distintos aspectos
humanos y materiales que inciden en el mismo.
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3. ESTUDIO SOCIOLOGICO. ANALISIS DEL CONTEXTO.

DESCRIPCION DE LA REALIDAD CONTEXTUAL.
3.1.0.Contexto del centro.
3.1.1. Alumnos.
3.1.2. Padres.
3.1.3. Profesores.
3.1.4. Cuidadores de comedor, Auxiliares de Educacion
Infantil y Primaria, profesores de actividades extraescolares.

3.1.0.Contexto del centro.

El Centro en el que se elabora este documento inicia su funcionamiento en el
curso 2004/05. Se sitta en el termino municipal de El Casar y dentro de la urbanizacion
El Coto. La Delegacién Provincial de Guadalajara, junto con el Ayuntamiento de El
Casar, venian haciendo gestiones para la creacién de este segundo centro para la
localidad desde hacia algunos afos. La explosion demografica que se ha vivido en los
Ultimos afios en la zona habia producido un aumento desproporcionado de la matricula
del antiguo Unico centro, el CEIP Vicente Asuero, que de tener 400 alumnos en el
1998/99 habia pasado a rondar los 700 en el curso 2003/04.

Esa explosion demografica continuara durante un periodo de unos 10 afos al
menos, en base a las nuevas urbanizaciones y obras publicas que se prevén para la
zona, como el paso por ésta de uno de los anillos de circunvalacién de Madrid. Esto
dard lugar a nuevas edificaciones que mantendran y aumentaran la densidad
demografica de la zona.

La creacion para la localidad del segundo centro, CEIP El Coto, que inicialmente
se denomind CEIP Casar II, se convirtid en realidad en el curso 2004/05. Con él se
logra absorber la entrante poblacion estudiantil en aumento, sin acudir a las soluciones
circunstanciales de habilitacion de edificios o aulas prefabricadas que se venian
utilizando hasta entonces y que significaban una merma importante de la calidad de la
ensefianza que se impartia en el centro existente.

El CEIP El Coto es una respuesta a la altura de las circunstancias. Tiene una
capacidad de alrededor de 675 alumnos, distribuidos en 9 aulas de Educacién Infantil y
18 de Educacion Primaria. Ha alcanzado su plena ocupacion en cuanto a aulas/grupo
en el curso 2006/07. Dadas las caracteristicas de la zona y la ocupacién plena del otro
colegio de la zona, CEIP Vicente Asuero, la construccién de un nuevo tercer centro, ya
en proyecto se considera una necesidad de primer orden para la localidad.

Contexto demografico, socioecondmico y cultural.
a) Contexto demografico.
El Casar cuenta con un total de poblacidon censada que se estimaba en 6.523
vecinos, a finales de octubre de 2004. Estan distribuidos casi al 50% en ambos sexos.

La poblacidn se concentra en la franja de edad de los 35-40 afos y es de destacar la
elevada natalidad para la media nacional.
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Se distribuye de la siguiente manera:

e (Casco urbano de El Casar:......... 1.923 habitantes.
e Urbanizacion Las Colinas............ 556 habitantes.
e Urbanizacion El Coto/ Arenales... 3.020 habitantes.
e Otras urbanizaciones, etc,.......... 1.024 habitantes.

De la poblacién entre 3 y 12 anos de la zona educativa, unos 1000 nifios, se
estima que estan escolarizados en el CEIP El Coto entorno al 70 %. El 30% restante se
reparte entre el CEIP Vicente Asuero y colegios privados de Madrid. La perspectiva en
base a la matriculacién habida para préximos cursos es recoger cerca del 80% de la
poblacién estudiantil en los centros publicos de la localidad .

Resefiar que los alumnos se han repartido equitativamente entre ambos centros
y de acuerdo a las zonas educativas previstas. Este hecho ha facilitado sensiblemente
las relaciones entre los centros a la hora de la matriculacién y de la asuncion del nuevo
centro.

También es interesante subrayar el aumento continuo y ya computado de la
poblacién entre 0-3 afios que sugiere una progresién en aumento en la escolarizacién
en los cursos mas bajos, Educacién Infantil, muy por encima de los alumnos egresados
del sistema educativo primario a la edad de 12 afnos.

b) Contexto socioeconémico.

El Casar siempre fue un pueblo eminentemente agricola de la Campifia. La
localidad ha sufrido en los Udltimos afios profundos cambios de identidad. Se ha
transformado en un breve periodo de tiempo, por la expansién industrial y urbanistica
de Madrid, en una tipica localidad residencial, con repuntes en la industria y
especialmente en la construccion.

No obstante, la agricultura todavia mantiene su importancia, dada la idoneidad y
la amplitud de su término municipal. El terreno es de origen terciario, con suelos de
tipo arcilloso, siendo fisicamente una llanura despejada y con algunas manchas de
monte bajo con encinas. El término municipal ocupa una superficie aproximada de
3.476 Hectareas. La evolucidn del poligono industrial, construido en el entorno préximo
de esta localidad, en el margen norte de la N-320, va dando cabida a pequefias y
medianas industrias y negocios de reciente implantacion.

El factor principal que ha determinado el cambio a una localidad residencial y
dormitorio, ha sido la construccién y desarrollo de multitud de urbanizaciones, que han
modificando su aspecto, perspectivas y los rasgos sociales, culturales y econdmicos de
esta villa.

Ante este panorama, hemos de indicar, que el nivel econdmico medio de la
poblacién de esta localidad ha evolucionado y se ha elevado notoriamente. Hay poca
incidencia del paro laboral, que se concentra en la poblacién de mujeres demandantes
de primer empleo.

El Ayuntamiento y todo el entramado institucional de la localidad ha hecho un gran
esfuerzo para adaptarse a la nueva idiosincrasia de la poblacion.
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c) Contexto cultural y deportivo.

En el ambito cultural, el Ayuntamiento dispone de una diversidad de
instalaciones de uso cultural. Asi se dispone de un Centro Cultural, el Silo, en el que se
realizan exposiciones en distintos campos artisticos y se llevan a cabo talleres de
Teatro, Ballet, Musica, etc. Se dispone de una Biblioteca que en la actualidad esta a
punto de reubicarse en un nuevo edificio. También se dispone de un Auditorio y de una
Escuela Municipal de Musica. De continuo se celebran conciertos y representaciones de
teatro que dan idea de la inquietud cultural de la poblacién que esta estableciendo sus
viviendas en la zona.

Finalmente, y en el campo deportivo, ha de sefalarse que el municipio de El
Casar cuenta entre sus equipamientos con un frontdn cubierto, pistas polideportivas y
piscinas municipales y un polideportivo cubierto. Desde esta area también se ofertan
distintas actividades, en especial las Escuelas deportivas municipales con niveles altos
de participacidon en las mismas y un coordinador estable con un numeroso equipo de
monitores deportivos a cargo del Ayuntamiento.

3.1.1. Alumnos.

El alumnado del centro procede basicamente de la zona periférica de Madrid.
Hay una minoria de alumnos nacidos en la localidad y muy pocos que pertenezcan a
familias casarefias de origen. La mayoria de las familias llevan apenas 5 afios viviendo
en la zona. Una buena parte de los padres del centro estan en su primer afio de
domiciliacion en El Casar. Se plantean problematicas de arraigo por un lado y de
adaptacion a la nueva configuracién urbanistica y vital por otro. El vivir en
urbanizaciones conlleva una problematica de aislamiento, desplazamientos continuos y
nuevas tareas a realizar, que tanto los padres como los propios muchachos suelen
sentir como mejora en el nivel de calidad de vida, pero también como problemas.

En una buena parte de las parejas trabajan ambos cdényuges. Por ello los
alumnos suelen pasar muchas horas alejados de sus padres. La falta también de
abuelos o familiares cercanos da lugar a tener que contratar cuidadoras particulares o
el servicio de guarderias (fendmeno ampliamente extendido en esta zona y que da
cobertura asistencial a estos alumnos en ausencia de los padres).

El alejamiento de los padres da lugar a determinadas carencias afectivas y
dificultades para mantener unos circulos de relaciones cdmodos y asequibles, por lo
que se manifiestan fendmenos de aislamiento y ansiedad que se puede llegar a plasmar
en actitudes asociales, apaticas, etc...

El perfil del alumnado es muy uniforme. Se trata de nifos con un alto grado de
sociabilidad y adaptacion, muy permeables a cualquier iniciativa cultural e interesados
en las tareas escolares, si bien no excesivamente motivados para compromisos serios o
prolongados, quizd por la sobreabundancia de estimulos externos. No se puede
plantear tampoco, en los casos particulares, que el alumno tenga un buen nivel
académico. La falta de voluntad para el trabajo, el cansancio acumulado por el excesivo
numero de horas fuera de casa y una desmotivacion al estudio con respecto a un futuro
que ven lejano aunque halagiieno dado el status socioecondmico de los padres son
algunos de los argumentos que de un modo consciente o inconsciente los alumnos
utilizan. Se hace asi preciso un trabajo pedagdgico y de adaptabilidad continuado, que
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haga a los alumnos mas auténomos y que fomente dinamicas de esfuerzo, superacion
personal y trabajo en equipo.

Los indices de fracaso escolar son muy bajos si bien se hace necesario el apoyo
del Orientador, Profesor de Pedagogia Terapéutica y Trabajador Social para atajar
determinadas problematicas no muy severas pero si relevantes e inherentes a las
caracteristicas del alumnado.

Se plantea como objetivo especifico del nuevo centro el ofrecer una cobertura
asistencial organizada y coherente con la realidad del alumnado, que favorezca el ocio
activo, la interrelacion y ayude a minimizar las problematicas inherentes a los asi
llamados "nifos llavero".

A continuacion se detalla numéricamente los alumnos que hacen uso de los
diversos servicios complementarios del centro, reflejando los alumnos que participan
de varios de los servicios. Estos datos estan recogidos del estudio realizado en 2004. El
nimero de alumnos en ese momento era de 292. Los resultados se recogen tal cual se
obtuvieron en su momento. La extrapolacion de sus datos al momento actual, tan solo
dos cursos después, parece plausible y por esto se recoge en este apartado.

ESTANCIA CENTRO
des+comr+extraesc —

com-+extraesc | 220 |
des+com jl
extraesc | 220
comedor | 332|
desayuno _

0 s57
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A continuacion se reflejan perfiles familiares de los alumnos:

UNIDAD FAMILIAR

1 hijo | 360
2 hijos | | 84
3 hijos F 13

0 457
HERMANOS
sin hermanos | 360
2 hermanos | 168

3 hermanos _ 39
0

567

3.1.2. Padres.

Con profesiones liberales, autdbnomos o funcionarios de grado medio, con un
nivel cultural medio/alto y una media de ingresos econdmicos medio/alto.

El centro se encuentra situado en una zona donde se dan elevadas cargas por
las hipotecas de las viviendas. Recientes encuestas colocan el nivel de endeudamiento
de estas urbanizaciones cercanas al Corredor del Henares como el mas alto de Espafia.
En algunos casos esta situacion provoca una notable presion econdmica. En una buena
parte de las parejas ambos conyuges trabajan. Esto genera situaciones complejas en
cuanto a la atencion de los nifios que en algunos casos se ven obligados a adaptarse
drasticamente a los nuevos horarios de los padres, nuevos cuidadores, etc...,
situaciones estas que crean un gran stress y ansiedad a los nifios y que muchas veces
se traslada negativamente al comportamiento y rendimiento de los alumnos en el
colegio.

15

CEIP EI Coto. Avda. Bruselas s/n. El Casar, Guadalajara.



Proyecto Educativo de Centro. CEIP EI Coto.

Estas comunidades de zonas residenciales sufren otros inconvenientes unidos a
esta formula de vivienda, como son los continuos desplazamientos, casi siempre
inevitablemente en vehiculos particulares.

Ambos conyuges trabajan en una buena parte de las unidades familiares. Esto
conlleva un elevado nimero de horas en las que los nifios estan alejados de los padres
y que el centro, a través de su linea de trabajo asistencial, pretende satisfacer en la
medida de lo posible.

También hay un buen nimero de familias en las que, aun teniendo ambos
trabajos en su momento, al llegar el primer hijo de la pareja uno de ellos renuncia al
trabajo para estar cerca del hijo/s. Esta situacion, que histéricamente ya era conocida
aunque por otras razones, ahora vuelve a darse como exponente sociolégico de interés
en esta comunidad. Destacar también a este respecto que, en algunas de las parejas,
es el hombre el que queda en casa. Normalmente se debera a un acuerdo en el que
prevalece el miembro de la pareja con un sueldo mas alto o con una perspectiva de
desarrollo profesional mas clara.

Decir también que en lineas generales los padres suelen ser muy participativos,
dialogantes y dispuestos a colaborar con el centro en todo lo posible y en la medida de
las posibilidades de su horario. Las iniciativas innovadoras suelen ser muy bien acogidas
y manifiestan un caracter siempre abierto.

Por ultimo mencionar que también se arrastran muchas situaciones de
desarraigo y falta de adaptacidon, separaciones de parejas y otras problematicas
inherentes a los nucleos residenciales. Estas situaciones también se ven a menudo
reflejadas en los alumnos y es por esto que se intente también como una de las
labores prioritarias, el atender estas tipologias y singularidades a través de los Equipos
de Orientacion, trabajadores sociales, la funcion tutorial, etc,..

Se reflejan a continuacion en una serie de mapas visuales diversos conceptos
respecto al perfil de formacion y ocupacién de los padres.

Perfil de formacion de los padres y madres.

ESTUDIOS MADRE ESTUDIOS PADRE
6% 21%
25% ‘ 10% 23%

T >
\ 23%

\./ s 6%
43%

38%

Licenciado

B Diplomatura Grado Medio Licenciado
Bachiller Superior/FP2 ® Diplomado Grado Medio
Graduado Escolar/Bachiller Elemental/FP1 Bachiller Superior/FP2

B Certificado Escolar Graduado Escolar/Bachiller Elemental/FP1
H Certificado Escolar
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Perfil ocupacional de los padres y madres.

PROFESION PADRES
15% 17%

15%
‘ 17%
0,
2 4%

10% 39 14%

Ingenieros, Licenciados y Alta Direccion
H [ngenieros Técnicos, Peritos y Ayudante Titulado
Jefes Administracion y Taller
Ayudante no titulados
B Ofic. 12y 22
Of. 32y Especialistas
B Subalternos
B Peones/Empleados de Hogar/Sector servicios
B Autbnomos

PROFESION MADRES

% o
20% B o
6%

7% > 18%

9% 405 11%

Ingenieros, Licenciados y Alta Direccién
H Ingenieros Técnicos, Peritos y Ayudante Titulado
Jefes Administracion y Taller
Ayudante no titulados
B Ofic. 12y 22
Of. 32y Especialistas
B Subalternos
Peones/Empleados de Hogar/Sector servicios
B Autébnomos

B Sus labores y otros

Perfil de situacion activa/ no activa de padres y madres.

SITUACION LABORAL
MADRE

SITUACION LABORAL
PADRE

0,
@
Activo ® No activo/ Otrosl

30%

&

70%

‘ Activo B No activo/Otros‘I

3.1.3. Profesores.

El centro, en el curso 06/07, dispone de unos 40 profesores a tiempo completo.
Cabe decir que en estos primeros afios de andadura del CEIP El Coto la mayor parte del
profesorado, a excepcion del Equipo Directivo, han sido interinos. Timidamente se
estan estableciendo en las urbanizaciones adyacentes algunos profesores que entran en
el centro con caracter definitivo. La permanencia de estos a largo plazo se plantea
como dudable asi como la estabilidad de la plantilla. Este hecho ha de ser tenido muy
en cuenta a la hora de las lineas generales de trabajo del centro y para cualquier
iniciativa pedagdgica u organizativa a medio o largo plazo.

Al ser un centro de nueva creacién, la plantilla de profesores se ha establecido
a la par que su configuracion. Solo el Equipo Directivo, aunque éste integramente, se
trasladd desde el CEIP Vicente Asuero. Este hecho hay que considerarlo como de gran
valor de cara a la comprensidon de las caracteristicas de la Comunidad Educativa del
centro, de los padres, del alumnado, continuidad de los aspectos -curriculares,
relaciones con el Ayuntamiento y otros agentes de interés de la zona etc,...

En cuanto al perfil del profesor de este centro, dada su singular idiosincrasia, ha
de ajustarse a unos patrones de trabajo en equipo con el resto de profesores,
capacidad de organizacion, caracter emprendedor y dinamico y flexibilidad y energia a
la hora de enfrentar situaciones de "diario" y los proyectos e iniciativas del centro.
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Ademas de estos profesores de “plantilla”, el centro cuenta con otro personal educativo
que atiende a tiempo parcial también en el CEIP El Coto:

¢ Orientador: Con exclusividad en el centro.
e Pedagogia terapéutica: Con exclusividad en el centro.
e Audicion y lenguaje: Con tres dias de permanencia en el centro.

3.1.4. Cuidadores de comedor, Auxiliares de Educacidn

Infantil y Primaria, profesores de actividades
extraescolares.

a) Cuidadores de comedor

En la actualidad se cuenta con un equipo de 21 monitoras de comedor y una
coordinadora del servicio.

Ademas de atender el servicio de comida las monitoras realizan unas tareas de
cuidado, atencién y educacion sobre los alumnos comensales.

Los alumnos de Educacién Infantil y primer ciclo de Educaciéon Primara son
recogidos por las cuidadoras directamente en la puerta de su aula y llevados hasta el
comedor. El resto de alumnos comensales de Educacidon Primaria acceden al comedor
desde el patio ,en fila, con sus cuidadoras.

Una vez concluida la comida, los alumnos se dirigen a sus respectivos espacios
de recreo donde permanecen al cuidado de las cuidadoras. Las cuidadoras son las
encargadas de llevar a buen termino la transicion de los alumnos de comedor hasta que
los papas pasan a recogerles o enlazan con las actividades de tarde.

El nimero de cuidadoras se ajusta a la ratio legal establecida: una monitora por
cada 10 alumnos de 3 afios ,por cada 15 alumnos de Educacién Infantil 4 y 5 afios y
por cada 30 alumnos de Educacién Primaria.

En la actualidad no se demanda ninguna cualificacion profesional para este
personal. Una de las demandas de parte de la Direccibn de numerosos centros
educativos es su cualificacion en el ambito educativo para darle ese enfoque educativo
al servicio y no meramente asistencial.

b) Auxiliares de Educacion Infantil y Primaria

Se dispone habitualmente de dos auxiliares. Una de ellas facilitada por el
Ayuntamiento. Su horario es de 8.00 a 15.00 horas, de lunes a viernes. Su contratacion
es por periodos de tres meses que son sucesivamente cubiertos por diferentes
personas. Si bien el disefio de esta plaza no es continuado, el Ayuntamiento esta
logrando asegurar todo el periodo del curso. La segunda auxiliar esta contratada por el
AMPA del centro y su horario es de 11.00 a 18.00 horas. Esta figura laboral de apoyo
directo al profesorado es la respuesta a la necesidad de personal con una formacion
especifica que cubra la atencién a los alumnos en sus necesidades basicas o en caso de
enfermedad durante su estancia en el centro. Las auxiliares también colaboran con el
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equipo de Aula matinal y en el servicio de Comedor escolar, sirviendo de apoyo directo
y nexo entre el personal de la empresa adjudicataria, el centro y los padres.

La figura de las auxiliares para atender eventualidades circunstanciales de los
alumnos o de los padres se ha convertido en fundamental dado que se puede cubrir
practicamente todo el horario escolar diario del centro.

c) Monitores de actividades extraescolares.

Mas de una veintena de monitores con un coordinador de actividades cubren el
horario de tarde del centro entre las 16.00 y las 18.00 horas. Estos monitores vienen
siendo proporcionados por empresas que son gestionadas paralelamente por el AMPA
del centro y por el propio Equipo Directivo. Las actividades van desde inglés en diversos
niveles, actividades deportivas, ajedrez, baile, ceramica,...

Este personal ha prestado especial atencion también a los aspectos asistenciales
de entramado organizativo del centro y asi han cuidado en especial la recepcion y
entrega de los alumnos. Cuentan con listados actualizados y teléfonos de los alumnos
participantes proporcionados por la Secretaria del centro, de forma que se pueda
realizar un seguimiento de los “recorridos” de cada alumno.

d) Educadores de Ludoteca.

Se cuenta en la actualidad con 4 monitores de Ludoteca. Este servicio es a
cuenta del Ayuntamiento y gratuito, pero bajo gestion directa del centro y realizacion
por la empresa de extraescolares. Es coordinado desde el colegio y a él corresponden
las altas y bajas de sus participantes.

La cobertura asistencial al alumnado se desarrolla en las mismas circunstancias
del resto de educadores y cuidadores. Su horario es de 16.00 a 17.00 horas y cuentan
con listados actualizados de los alumnos participantes, proporcionados por la Secretaria
del centro, de forma que se pueda realizar un seguimiento de los “recorridos” de cada
alumno.

3.1.5.0tro personal del centro: Conserje y personal
de administracidn.

a)Conserje: El Ayuntamiento ha provisto desde la apertura del centro de esta figura
que es esencial para centralizar las tareas de:

e Apertura y cierre del centro, vigilancia de las instalaciones.

e Mantenimiento y cuidado general y limpieza.

e Reprografia e informacién general.

Esta figura se ve periédicamente reforzada con otro personal de mantenimiento
en periodos de tres meses, proporcionado también por el Ayuntamiento, que colabora
en la limpieza del centro, cuidado y mantenimiento, realizacion de obras menores y de
equipacion, etg,...

b)Administracion: El Ayuntamiento, a través de planes institucionales de empleo,
proporciona personal de administracion en periodos alternos de tres meses. Este
personal es esencial para el centro dada la complejidad de servicios complementarios y
actividades extraescolares que ofrece. Su incorporacion definitiva desde el ambito del
Ayuntamiento o desde la Consejeria de Educacion es no de los objetivos de la Direccion
del centro.
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4. ¢QUE QUEREMOS? FINES Y OBJETIVOS EDUCATIVOS

4.1. FINES EDUCATIVOS.

Los fines educativos del CEIP El Coto, obtenidos a partir del acuerdo de
su claustro de profesores en conjuncidon con las expectativas de su comunidad
educativa y bajo el amparo de la legislacién vigente seran.

1. Formacién personalizada del alumno, que propicie una educacion integral
en conocimientos, destrezas y valores morales en todos los ambitos de la
vida: personal, familiar, social y profesional.

2. La participaciéon y colaboracion de los padres o tutores para contribuir a
la mejor consecucion de los objetivos educativos.

3. La efectiva igualdad de derechos entre los sexos, el rechazo a todo tipo
de discriminacion y el respeto a todas las culturas. La formaciéon en el
respeto de la pluralidad lingiistica y cultural de Espaia y del resto de
paises del mundo.

4. El desarrollo de capacidades creativas, del espiritu critico, asi como de
conocimientos cientificos, técnicos, humanisticos, historicos y estéticos.

ul

. El fomento de los habitos de comportamiento democratico. La formacién
en el respeto de los derechos y libertades fundamentales y en el ejercicio
de la tolerancia dentro de los principios democraticos de convivencia, asi
como la preparacion para participar activamente en la vida social y
cultural.

6. La autonomia pedagdgica de los centros dentro de los limites
establecidos por las leyes, asi como la actividad investigadora de los
profesores a partir de su practica docente.

7. La atencidn psicopedagdgica y la orientacién educativa y profesional.

8. La metodologia activa que asegure la participacion del alumnado en los
procesos de ensenanza y aprendizaje.

9. La evaluacion de los procesos de ensenanza y aprendizaje, de los centros
docentes y de los diversos elementos del sistema.

10. La relacién con el entorno social, econdmico y cultural.

11.La formacion en el respeto y defensa del medio ambiente.
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4.2. OBJETIVOS GENERALES DE CENTRO.

4.2.1. Objetivos generales en relacion a los fines educativos.

1. Educar de forma personalizada e integral al alumno en conocimientos,
habilidades, destrezas y valores morales, en todos los ambitos de la vida:
personal, familiar, social, profesional, facilitando y consolidando un
verdadera ciudadania democratica comprometida.

2. Fomentar la participacion y colaboracién de las familias con la escuela
para contribuir a la mejor consecucion de los objetivos educativos.

3. Facilitar la efectiva igualdad de derechos entre los sexos, el rechazo a
todo tipo de discriminacién y el respeto a todas las culturas y a la
pluralidad religiosa, moral e ideolégica en un marco de tolerancia.

4. Procurar el desarrollo de las capacidades creativas y del espiritu critico.

5. Favorecer la autonomia pedagdgica del centro dentro de los limites
establecidos por las leyes, asi como la actividad investigadora de los
profesores a partir de su practica docente.

6. Proveer de una adecuada atencion psicopedagogica, orientacion
educativa y profesional y atencion a la diversidad del alumnado.

7. Desarrollar y aplicar una metodologia activa que asegure un aprendizaje
significativo y la participacion del alumnado en los procesos educativos.

8. Promover la evaluacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje de
los alumnos, de los profesores, de los centros docentes y de los diversos
elementos del sistema.

9. Favorecer la relacion con el entorno social, econdmico y cultural.

10.Entender y desarrollar la formacion en el respeto y defensa del medio
ambiente, propiciando un compromiso que favorezca la idea de un
equilibrio sostenido que nos sensibilice e implique a todos.

11.Facilitar la inmersidbn en las nuevas tecnologias como clave para
comprender el “ mosaico mdvil” que constituye nuestra cambiante
sociedad global.

12.Entender el deporte como eje referencial en la formacion y el desarrollo
de la salud y el equilibrio de las personas, asi como elemento clave para
la creacion de unos habitos de ocio activo.

13.Incentivar la ensenanza de la lengua inglesa, idioma de la sociedad de la
globalizacion y elemento relacional de primer orden.
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4.2.2. Objetivos generales en relacion a las seias de identidad:

e Educar en valores democraticos y promover la ciudadania prosocial.

e Respetar la libertad de conciencia del alumno, absteniéndose de todo
tipo de adoctrinamiento o proselitismo.

e Mantener el caracter abierto del Centro y promover la convivencia y la
interculturalidad.

e Propugnar la desaparicion de actitudes sexistas y la homogeneizacion
de roles con el fin de promover la igualdad entre los sexos.

e Inculcar el amor y respeto por el entorno por el medio ambiente.

e Concienciar a los alumnos para su colaboracién en el mantenimiento y
repoblacion de espacios, la no-contaminacion atmosférica y de
recursos hidraulicos, el reciclado de residuos y en general el equilibrio
sostenido.

e Procurar la participacion de los distintos sectores de la comunidad
educativa como imprescindible para que las decisiones de los distintos
organos colegiados sean suficientemente representativas, efectivas y
para que el centro adquiera un verdadero valor como agente de
cambio de la comunidad.

4.2.3. Objetivos especificos de centro :

e Inculcar en el alumno el habito de la reflexion y la formacién de
opiniones propias basadas en la misma.

e Conseguir que el alumno asuma las consecuencias de sus propias
acciones y decisiones.

e Facilitar al alumnado la adquisicion de conocimientos y el desarrollo de
destrezas que favorezcan la evolucion de su madurez personal.

e Conseguir que sepa interpretar los distintos medios de comunicacién y
distinguir entre noticia y opinidn interpretando criticamente la realidad y
desenvolviéndose en su medio social.

e Fomentar un ambiente escolar de convivencia, favorecedor de la empatia
el respeto y que facilite las distintas actividades educativas.

e Educar en la afectividad y el respeto a los demas como personas.

e Sensibilizar a los alumnos para la interpretacion de roles estereotipados
en los ambientes escolar, familiar y social y su adopcién critica.

e Potenciar el sentimiento de solidaridad y la colaboracion con asociaciones
y entidades encaminadas a la ayuda humanitaria y actividades altruistas.

e Fomentar actitudes que favorezcan la integracion de los alumnos con
situaciones educativas especiales, proporcionando los medios materiales
y humanos necesarios para que dichos alumnos alcancen los objetivos
propuestos.

e Dar a los alumnos una formacidon sdlida en técnicas instrumentales
basicas.

e Dotar al alumnado de las técnicas adecuadas para la busqueda,
ordenacién y utilizacion de la informacion y el uso de las nuevas
tecnologias.
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e Potenciar el razonamiento logico para la resolucion de situaciones
problematicas y la toma de decisiones.

e Inculcar en el alumno el sentimiento de satisfaccion por la obra bien
hecha, fomentando la cultura del esfuerzo y el afan de conocimiento
como una forma de enriquecimiento personal.

e Trabajar en la linea de férmulas de ensefanza individualizada y/o
personalizada.

e Procurar distintos tipos de agrupamientos que favorezcan dinamicas de
trabajo en equipo.

e Poner al alumnado en contacto con su entorno mas inmediato de manera
que se facilite la estructuracion de aprendizajes significativos, estrategias
de descubrimiento y el desarrollo de métodos de investigacion.

e Conseguir que el alumno conozca el propio cuerpo y sus necesidades.

e Fomentar la actitud critica ante las practicas que inciden negativamente
en la salud individual.

e Habituar al alumno a participar de la sociedad de consumo de una forma
responsable y sostenida buscando modelos aceptables y positivos.

e Procurar que el alumno conozca y respete el medio ambiente y realice
aportaciones personales que favorezcan su conservacion y mejora.

e Que el alumnado conozca la existencia de organismos y asociaciones
para la defensa del consumidor, de la naturaleza y el medio ambiente.

e Coordinar las actuaciones entre los profesores tutores y los profesores de
apoyo que atiendan a los alumnos de integracién. Se potenciara el
trabajo con las familias de estos alumnos con la intencidon de que se
impliqguen al maximo en la educacién de sus hijos.

e Se potenciara no sélo la integracién intelectual de estos nifios si no muy
especialmente, la referida a la interaccién social con sus iguales, para que
sean aceptados desde un primer momento sin ningun tipo de
discriminacion.

e Potenciar la funcién tutorial como accién basica para coordinar los
distintos aspectos a tener en cuenta en la evaluacién de los alumnos.

e Realizar un sistema de evaluacion constante del proceso educativo.

e Apoyar las iniciativas encaminadas a introducir innovaciones
modificaciones y mejoras sustanciales de dicho sistema.

4.2.4. Objetivos generales de las etapas de E. Infantil y E. Primaria.

4.2.4.1. Objetivos generales de desarrollo curricular por etapas.

20 CICLO DE EDUCACION INFANTIL

e Conocer su propio cuerpo y sus posibilidades de accién, adquiriendo una
progresiva autonomia en sus actividades habituales.

e Observar y explorar su entorno familiar, social y natural, valorandolo y
manifestando actitudes de respeto y cuidado.

e Relacionarse con los demas y aprender las normas elementales de
convivencia.
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e Utilizar el lenguaje verbal de forma ajustada a las diferentes situaciones
de comunicacion.

¢ Iniciar el aprendizaje de la lectura y escritura.

¢ Iniciarse en las habilidades numéricas y conceptos basicos

e Fomentar experiencias de iniciacion temprana en las tecnologias de la
informacion y comunicacion

10 CICLO DE EDUCACION PRIMARIA.

e Observar y explorar los principales elementos del entorno natural, social
y familiar, valorandolo y manifestando actitudes de respeto y cuidado.

e Comprender y expresarse oralmente y por escrito de una manera
progresiva y coherente, comunicando opiniones e intereses y respetando
las de los demas.

e Utilizar la lectura como fuente de aprendizaje, informacion y ocio.

e Conocer y utilizar los nimeros naturales de tres cifras, estableciendo
relaciones entre ellos y resolviendo problemas que requieran la
aplicacion de operaciones sencillas de calculo.

e Identificar formas geométricas en su entorno inmediato.

e Conocer y valorar su cuerpo y la actividad fisica como medio de
exploracion y disfrute de sus posibilidades motrices como fuente de
salud.

e Identificar y potenciar los recursos tecnoldgicos (informacion vy
comunicacion).

e Participar en actividades grupales adoptando un comportamiento
constructivo, responsable y solidario, valorando las aportaciones propias
y ajenas.

20 CICLO DE EDUCACION PRIMARIA.

e Participar en situaciones de intercambio comunicativo, adecuando la
expresion al contexto y respetando las normas que hacen posible dicho
intercambio.

e Fomentar la lectura comprensiva y la expresion escrita, diferenciando
ideas principales de secundarias y aplicando las normas ortograficas
basicas.

e Mejorar los procesos de calculo mental, operaciones basicas y resolucién
de problemas.

e Favorecer actitudes de observacidn, comprension, respeto y conservacion
de su entorno social y natural.

o Utilizar distintos programas informaticos como material de refuerzo
curricular.

e Prevenir y paliar, desde un enfoque preventivo, la conflictividad y malos
habitos y actitudes que puedan observarse en las relaciones
interpersonales de los alumnos.

e Utilizar el conocimiento de los elementos plasticos, musicales y
dramaticos basicos en el analisis de producciones artisticas propias y
ajenas, asi como en la elaboracidon de producciones propias.
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30 CICLO DE EDUCACION PRIMARIA

e Sistematizar las grandes fases del proceso de resolucidon de los problemas
de forma rigurosa y precisa.

e Presentar de forma clara, limpia y ordenada los trabajos desarrollando la
autocritica y la autoexigencia en las propias realizaciones, con finalidades
diversas.

e Utilizar los conceptos basicos matematicos sobre el numero, las
operaciones basicas de calculo, la medida, las formas geométricas y su
situacion en el espacio, sus posibilidades operatorias y de organizacion de
la informacién, para comprender hechos y fendmenos conocidos

e Comprender mejor el propio entorno y desarrollar nuevas posibilidades
de accidén sobre este.

e Comprender mensajes orales y escritos y otros realizados con signos de
diferentes cddigos, en diferentes contextos.

e Expresarse oralmente y por escrito adecuadamente, teniendo en cuenta
las caracteristicas de las diferentes situaciones de comunicacion
utilizando de forma adecuada los aspectos normativos de la lengua.

e Mostrar interés por las diversas técnicas de busqueda de informacion
como pueden ser la lectura y el uso de las nuevas tecnologias
manifestando perseverancia en la busqueda de soluciones a situaciones
problematicas y apreciar lo que tienen de positivo los errores cometidos.

e Participar en actividades de grupo de modo constructivo, responsable y
solidario, respetando los principios basicos establecidos.

e Utilizar las nuevas tecnologias como material de refuerzo curricular y
herramienta de trabajo, asi como una fuente relevante para la busqueda
de informacion.

4.2.4.2.- OBJETIVOS GENERALES DE LAS ESPECIALIDADES.
EDUCACION MUSICAL.
PRIMER CICLO

e Utilizar el cuerpo como medio de acompanamiento de canciones y
melodias, asi como la voz y el movimiento como formas de expresion
musical.

e Reconocer sonidos del entorno y la importancia del silencio, identificando
la intensidad, duracidn y altura de los sonidos y su representacién con
grafias no convencionales.

e Despertar el interés por las audiciones y la escucha activa.
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SEGUNDO CICLO

e Entonar de forma correcta sencillas canciones infantiles y populares, al
unisono y en canon.

e Iniciarse en la practica instrumental, tanto en flauta dulce como
instrumentos de percusion (de altura determinada e indeterminada).

e Discriminar e identificar cualidades del sonido, y representarlas en
grafias convencionales y no convencionales.

e Discriminar algunos elementos dentro de una audicion, a través de una
escucha activa y atenta.

e Valorar el trabajo colectivo de calidad que nos ofrece la musica.

TERCER CICLO

e Conocer e identificar los diferentes instrumentos, asi como las principales
agrupaciones instrumentales.

e Utilizar el lenguaje musical para la creacidon de nuevos mensajes
musicales.

e Participar de manera activa en la realizacién e interpretacion de
canciones, instrumentaciones y danzas en comun.

e Reconocer y discriminar elementos y autores mas representativos a lo
largo de la historia de la musica, a través de audiciones.

e Mostrar interés y respeto por la cultura musical y sus personajes mas
representativos, observando la influencia de esta en la sociedad.

e Disfrutar y valorar la actividad musical dentro del aula.

EDUCACION ARTISTICA — PLASTICA.

e Comunicarse a través de medios de expresion plastica con el propdsito de
desarrollar la sensibilidad estética, la creatividad y la capacidad de valorar
y disfrutar de las obras y manifestaciones artisticas propias, teniendo
confianza en su elaboracion.

e Explorar materiales diversos para conocer sus propiedades y posibilidades
de utilizacion con fines expresivos, comunicativos y ludicos.

e Observar, identificar y reproducir las caracteristicas visuales de los
objetos, animales y personas, asi como expresar plasticamente con
autonomia situaciones imaginadas

o Intervenir en trabajos de pequeio grupo, aceptando la colaboracién de
los demas componentes y organizar el proceso de realizacion del
producto final.

e Organizar y planificar talleres de Educacidon Artistica durante el 2°
trimestre del curso, fomentando la colaboracion de los padres y madres
de alumnos con el propdsito de incentivar la convivencia y la apertura
del centro a las familias.
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INGLES. EDUCACION INFANTIL.

e Comprender el sentido global de mensajes orales, centrandose en
informaciones sencillas y concretas, con vocabulario simple previamente
presentado en un contexto, acompafado de apoyo gestual, visual,
musical y mimica referidos al entorno del alumno. Se realizaran tareas o
actividades que impliquen la comprension.

e Utilizar la Lengua Extranjera de forma oral, con el profesor y los
compafieros de clase, para utilizar expresiones de relacidn social (
saludos, agradecimientos, peticiones) y para identificarse y describir
objetos, lugares y personajes utilizando el Iéxico mas elemental.

e Producir palabras y pequenas frases sencillas, con valor Unicamente
designativo, relacionadas con las actividades del aula y con el
conocimiento que tienen del mundo que les rodea.

e Desarrollar la motricidad gruesa a través de recursos expresivos no

lingliisticos ( gestos, posturas, sonidos, movimientos ) para
comprender, hacerse comprender y expresarse mediante el uso del inglés
en el aula.

e Desarrollar la motricidad fina a través de actividades de preescritura y
habilidades creativas ( dibujar, colorear, trazar, recortar, puntear,
pegar...).

e Reconocer y apreciar el valor comunicativo de las lenguas extranjeras y la
propia capacidad para aprenderlas, mostrando una actitud positiva y de
respeto hacia la lengua inglesa y sus habitantes. Se trataran aspectos
culturales similares o diferentes a los de nuestra cultura, estableciendo
las pertinentes comparaciones.

e Aceptar las normas y reglas que democraticamente se establezcan vy
articular los objetivos e intereses propios con los de otros miembros del
grupo.

INGLES. EDUCACION PRIMARIA

e Comprender el sentido global de mensajes orales y escritos, centrandose
en informaciones sencillas y concretas, con vocabulario simple
previamente presentado en un contexto, acompafado de apoyo gestual,
visual, musical y mimica referidos al entorno del alumno. Se realizaran
tareas o actividades que impliquen la comprension.

e Utilizar la Lengua Extranjera de forma oral, con el profesor y los
compaiieros de clase, para utilizar expresiones de relacion social (
saludos, agradecimientos, peticiones) y para identificarse y describir
objetos, lugares y personajes utilizando el I1éxico mas elemental.

e Producir palabras y pequenas frases escritas sencillas, con valor
Unicamente designativo, relacionadas con las actividades del aula y con el
conocimiento que tienen del mundo que les rodea.

e Utilizar recursos expresivos no linglisticos ( gestos, posturas, sonidos,
movimientos ) para comprender, hacerse comprender y expresarse
mediante el uso del inglés en el aula.
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e Reconocer y apreciar el valor comunicativo de las lenguas extranjeras y la
propia capacidad para aprenderlas, mostrando una actitud positiva y de
respeto hacia la lengua inglesa y sus habitantes. Se trataran aspectos
culturales similares o diferentes a los de nuestra cultura, estableciendo
las pertinentes comparaciones.

e Lectura comprensiva de palabras y frases muy sencillas, relacionadas con
las actividades de aula y con el conocimiento que tienen del mundo que
les rodea.

e Establecer relaciones entre el significado, la pronunciacién y la
representacion grafica de palabras y frases sencillas ( sobre todo en
aquellas de repeticion mecanica y constante), asi como reconocer
aspectos sonoros, ritmicos y de entonacion ( a través de audiciones como
cuentos, canciones, rimas ).

e Colaborar en la planificacion y realizacion de actividades en grupo,
aceptar las normas y reglas que democraticamente se establezcan,
articular los objetivos e intereses propios con los de los otros miembros
del grupo, respetando puntos de vista distintos, y asumir las
responsabilidades que correspondan.

EDUCACION FISICA.

e Conocer su cuerpo y la actividad fisica como medio de disfrute de sus
posibilidades motrices y de relacion con los demas.

e Fomentar la adquisicion de habitos de higiene, alimentacién, de posturas
y de ejercicio fisico.

e Participar de forma habitual en juegos populares y tradicionales
iniciandose en la exploracion y aventura.

e Ejecutar habilidades conocidas, seleccionando los movimientos mas
adecuados a sus posibilidades.

e Practicar ritmos y bailes populares.

e Desarrollar las capacidades fisicas y motrices con moéviles aumentando
progresivamente la velocidad de reaccién en situaciones de juego.

e Comenzar las actividades de iniciacion deportiva adaptadas.

e Resolver problemas motores seleccionando estrategias de resolucion.

RELIGION. EDUCACION INFANTIL.

e Progresar en la adquisicion de habitos y actitudes de respeto, alegria,
confianza, colaboracién, verdad, etc., en el ambito familiar y escolar.

e Identificar a la Virgen Maria como madre de JesUs y a JesUs como un
amigo cercano que quiere y ayuda a todos.

e Conocer y expresar diferentes momentos de la vida de Jesus
relacionandolos con su propia vida.

e Reconocer y expresar acciones de los cristianos en las celebraciones
religiosas, asi como las diferentes posibilidades de comunicacion con
JeslUs.
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RELLIGION. EDUCACION PRIMARIA.

e Manejar los principales libros de la fe cristiana e iniciarse en la utilizacion
del Nuevo Testamento; asi mismo, conocer los elementos fundamentales
del ciclo liturgico.

e Conocer y valorar los principales modelos de la vida propuestos por la fe
cristiana a través de algunos personajes del Antiguo y Nuevo
Testamento.

e Mostrar la importancia de la Iglesia Universal y de sus comunidades
locales, para valorar su accién evangelizadora y caritativa, cultural y
social, analizando casos actuales y algunos momentos cruciales de la
historia.

e Descubrir el sentido cristiano de actitudes y acciones de insercion y
participacion social ( sinceridad, paz, comprensidon, perdon, respeto,
solidaridad...) y valorarlas para comprender lo que aporta a la vida
personal, en la convivencia y en la pertenencia a la comunidad.

e Conocer las costumbres, cultura, arte e historia que tiene relacion con la
fe catdlica para aprender a interpretar las expresiones religiosas de los
simbolos, imagenes y conductas.

ALTERNATIVA A LA RELIGION.

e Proporcionar elementos conceptuales de juicio para desarrollar la
capacidad de analisis y discusién necesaria en la toma de decisiones
personales y colectivas que contribuyan al mejoramiento de su
desempefios en la sociedad.

e Propiciar actitudes de apertura y respeto. Promover la equidad entre los
géneros.

e Ejercitar las capacidades de comunicacion, didlogo, expresion y juicio
critico.

e Impulsar la practica de valores, actitudes y habilidades relacionados con
la vida democratica, con el trabajo en equipo y con la organizacion
colectiva, asi como la de reconocer los distintos valores democraticos en
la sociedad actual.

e Fomentar habitos saludables, tanto a nivel individual como colectivo,
relacionandolos con los perjudiciales ( drogas, tabaquismo, alcohol, etc..)

e Analizar, cuando sea pertinente, la influencia de los medios de
comunicacion.

¢ Identificar la violencia como medio no valido para resolver conflictos.

e Afan de superacion, companerismo y ayuda.

e Valoracidn propia del individuo ( autoestima ) y la consecuciéon de logros
individuales ( autonomia ).
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4.3. PRINCIPIOS DE APRENDIZAJE Y METODOLOGICOS DEL
CENTRO.

4.3.1 Principios de aprendizaje:

Nos regiremos por los principios de la escuela inclusiva y de atencion
a la diversidad.

Hay que tener en cuenta las peculiaridades de cada grupo y los ritmos de
aprendizaje singulares de cada nino. El profesor tiene que desarrollar
estrategias de actuacion de conjunto, para todo el grupo, pero a la vez tiene que
atender a cada uno individualmente con sus problemas especificos. Cada alumno
es diferente y necesita un trato personal y, por tanto, una metodologia
concreta que hace que el trabajo en el aula sea de una gran complejidad. Es la
atencion a la diversidad la que nos permite ir adaptando nuestros métodos de
ensenanza, a la vez que vamos comprobando en qué medida se van
incorporando los aprendizajes realizados y qué capacidad tienen nuestros
alumnos a la hora de aplicarlos a nuevas situaciones. Debemos ayudarles a
progresar no s6lo en lo que van bien, sino, y esto es lo mas importante, en
aquellas materias para las que estan menos dotados.

La valoracion positiva de la diversidad, entendida en su sentido mas
amplio debe ser una intencionalidad basica en la educacion.

También consideramos importante respetar los distintos ritmos de
aprendizaje de cada alumno, manteniendo un equilibrio entre lo que el alumno,
es capaz de hacer por si mismo y la exigencia de aumentar su nivel de
conocimiento. Se debe promover la autonomia en el propio proceso de
aprendizaje.

El profesorado del centro dispone de una diversidad de métodos y
recursos didacticos. Es preciso elegir entre ellos en funcion de las
caracteristicas de nuestros propios alumnos y grupos, de los objetivos que
pretendemos conseguir y de las actividades que se van a realizar. Hay momentos
en los que conviene presentar modelos, proporcionar pautas o facilitar
informacion, pero hay otros que convienen mas el que sea el propio alumno el
que investigue por su cuenta, de esta forma potenciaremos la creacion y el
uso de estrategias propias de la busqueda de las distintas soluciones para los
diferentes problemas que se les puedan plantear. La utilizacién consciente por
parte de los profesores de estrategias de asimilacion comprensiva es
fundamental. La relacion que se establece entre las propias vivencias de
conocimiento de nuestros alumnos y la nueva informacidon que reciben de sus
profesores contribuye a que se produzcan aprendizajes significativos. El profesor
tiene que facilitar la construccion del significado, favoreciendo el que no se
produzcan interferencias entre la informacién poseida y la nueva informacién que
él transmite, presentandola de forma asequible, organizada y atractiva,
para que se despierte en nuestros alumnos el interés por el conocimiento.
Hemos de tener en cuenta que en el aula tenemos alumnos Unicos y
diferentes, y, por lo tanto, cuando proponemos una actividad determinada hay
tantas interpretaciones de la misma como alumnos. Es aqui donde el profesor
debe, ademas de motivar e interesar por lo que se estd haciendo, dejarles
que cada cual recorra su propio camino de aprendizaje, con sus ventajas e
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inconvenientes, interviniendo Unicamente cuando se produzcan fuertes
desequilibrios en los aprendizajes de los nifos.

Consideramos fundamental el establecer una interaccion adecuada
profesor-alumno y de los alumnos entre si para que se produzca la
construccion de aprendizajes significativos y la adquisicion de contenidos sociales
y culturales valiosos. El principal constructor de su aprendizaje es el propio
alumno. Sin embargo, esto no se desarrolla de una forma aislada del contexto
en el que esta situado el alumno. Por el contrario, la intervencion de otras
personas que le rodean (padres, profesores, otros nifios, los adultos,..) es
decisiva para la adquisicion de los aprendizajes significativos. En el intercambio,
el profesor aportara la orientacion del aprendizaje, en funcién de los
objetivos que se haya propuesto, fijara las necesidades de cada alumno y
los contenidos que pretende ensefiar y realizarda la evaluacion del
proceso y las adaptaciones necesarias. Al alumno habra que permitirle que
exprese sus intereses, dificultades, logros y motivaciones por lo que esta
aprendiendo. La comunicacidon interpersonal debe ser fluida y el dialogo
permanente, realizandolo todo ello en un ambiente distendido en el que las
distintas partes puedan expresarse con total libertad y respeto.

Las etapas de Educacidn Infantil y Primaria se caracterizan por tener un
enfoque globalizado en los aprendizajes, lo cual nos lleva a organizar los
contenidos en torno a ejes que permitan abordar los problemas, las situaciones y
los acontecimientos dentro de un contexto y en su globalidad. El punto de
partida en un enfoque globalizador es la propia realidad como objeto de
estudio. En la medida que se progresa en el andlisis de los elementos que la
componen, es preciso utilizar los instrumentos que las distintas areas de
conocimiento nos ofrecen. La perspectiva globalizadora da pautas para organizar
y articular los contenidos en secuencias de aprendizaje y orientarlas a un fin
concreto. Introducir una perspectiva globalizadora requiere por parte del
profesor una actitud positiva ante cualquier tipo de aprendizaje, ya que no tiene
otra finalidad que la que él mismo se proponga. Por ello siempre se debe
pretender el acercar al nifio a la realidad desde su propia experiencia
para que las actividades de ensefianza y aprendizaje se engarcen con sus
propias vivencias personales y asi conseguir una doble finalidad:

= Reafirmar lo que ya sabe.
* Dar seguridad y motivacion para los nuevos aprendizajes.

El significado que tiene para nosotros este principio es bien claro: la
accion educativa debe basarse principalmente en los datos vy
experiencias a los cuales tiene acceso el alumno y no en la informacion
transmitida verbalmente. La vida del nifio ha de ser el motor impulsor de las
actividades de ensefianza y aprendizaje que ha de promover el profesor, aunque
esto no vaya refiido con la aportacidon sistematica de conocimientos y datos
concretos.

En cuanto a los nifios que llegan a la escuela o arrastran carencias por
motivos culturales, sociales o los que se enmarcan dentro de los ahora
llamados ACNEAES, alumnos con necesidades especiales de atencion educativa,
la respuesta esta en el propio profesor tutor y en el Equipo de Orientacion. Estos
tendran que hacer una valoracion de la situacion y buscar férmulas para
subsanar esas carencias con las actividades oportunas para que esos nifios
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tengan las mismas oportunidades de éxito escolar que el resto . El Plan de
Orientacion y Atencidn a la Diversidad de centro canaliza y atiende los recursos y
actuaciones en este sentido.

Hay que informar a las familias de estos alumnos de la situacion en
que se encuentra su proceso de aprendizaje, haciéndoles tomar conciencia de
sus posibilidades y de las dificultades que tendran que superar; para ello habra
que especificarle claramente los objetivos que pretendemos conseguir, asi como
motivarles para que trabajen y cooperen con el centro. Debemos comunicar el
por qué y el para qué de las cosas que proponemos, ya que lo que es
evidente para el profesor no lo es tanto para la familia o el alumno vy, si no se
conoce lo que se estd haciendo, dificiimente se podra implicar en ello. Los
alumnos deben sentirse competentes para realizar las actividades que se les
propongan en un momento de desarrollo determinado. Para ello tendremos en
cuenta el momento de desarrollo y aprendizaje en que se encuentra cada uno.

Es importante realizar actividades motivadoras para que, ademas de
saber y poder realizarlas, los alumnos quieran hacerlas. Se precisa estar
atento a sus intereses, a que participen en las propuestas de trabajo y que
puedan modificar las que se les hacen, no que hagan lo que quieran, pero si que
les guste lo que hagan.

Impulsamos las relaciones entre iguales proporcionando pautas que
permitan confrontar los distintos puntos de vista, tomar decisiones colectivas,
superar las dificultades mediante el didlogo y la cooperacién, asi como a que se
ayuden mutuamente. Nuestro Programa de Educacion en Valores “Un
valor, un mes” promueve conductas y valores personales y sociales de los que
entendemos que la escuela debe mostrarse como co-depositaria con la familia y
la sociedad, facilitando la conformacion de la personalidad del nifio y
conductas prosociales.

En el aula se deben potenciar el debate y el sentido critico para asi
facilitar el intercambio de comunicacion y permitir la confrontacion de las
distintas ideas. Esto se consigue cuando hay propuestas distintas o cuando hay
un asunto en clase que afecta a todos, entonces se hace una exposicion de
motivos por cada defensor y se llegan a unas conclusiones, que deben ser
consensuadas entre todos. Es muy importante usar este sistema para establecer
normas de funcionamiento y conseguir objetivos colectivos.

El profesorado organizara el aula de manera que se permita el trabajo
cooperativo entre los alumnos. Se potencia la reflexion conjunta de los
distintos problemas, abriendo un abanico de posibilidades para la superacion de
los mismos. Ademds, de esta manera potenciamos la idea de grupo y la
igualdad de trato, tarea fundamental de todo docente, para evitar no solo las
discriminaciones de tipo cultural o social sino, y muy fundamentalmente, los
rechazos por falta de capacidad o por ser de diferente sexo.

Mucho de lo que se aprende en la escuela no se adquieren Unicamente
por las actividades desarrolladas en el aula. Constantemente se disefian y
realizan actividades en el ambito del ciclo y de la etapa para conseguir la plena
adquisicién y consolidacion de todo lo que se ensefia en el aula. El trabajo y la
utilizacion de espacios comunes (biblioteca, sala Althia, gimnasio, etc....) es
un buen motivo para que los alumnos adquieran nuevos conocimientos.
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La escuela, como organizacién social que es, brinda multitud de
oportunidades para que desarrollemos otros aspectos como el de la solidaridad
con otros compafieros, la cooperacion, la participacion,...Todo este tipo de
experiencias, tan ricas para el nino, han de ser desarrolladas por los equipos
de ciclo y el Equipo Directivo con una coordinacion de medios, recursos
y espacios, para que la finalidad que perseguimos se alcance. Su correcta
prevision en la Programacion General Anual y su seguimiento desde la
Comision de Coordinacion Pedagodgica se entiende asi como esencial.

En ocasiones, lo que queremos transmitir tiene una gran diferencia con lo
que el nifio interpreta. No debemos intentar que el alumno aprenda de una sola
vez todos los conceptos y significados nuevos. Por el contrario, hemos de dejar
que sean ellos mismos, segun el periodo de desarrollo cognitivo que tengan, los
que se acerquen desde sus propios significados a los que les queremos
transmitir.

El hecho del uso del lenguaje como vehiculo de transmision de
significado social debe ser tenido en cuenta por los profesores en sus
relaciones con los alumnos, para que éstos perciban con nitidez las propuestas
que se les hacen, asi como que nunca debe ser utilizado como arma arrojadiza
de discriminacién intelectual. La asertividad se presenta como un valor a
interiorizar.

Lo que esperamos del nifo, debera estar en consonancia con el
proceso de ensefianza-aprendizaje, asi como la valoracion de su trabajo. No
podemos condicionar negativamente la actuacion de nuestros alumnos si las
expectativas que habiamos puesto en ellos no se cumplen. Muy al contrario,
debemos incidir en planteamientos positivos que tengan en cuenta las
expectativas del propio nifio. A menudo, cuando un profesor pasa el expediente
académico a otro, se producen informaciones negativas de un alumno. Esto
puede condicionar las futuras expectativas que se puedan poner en él, ya que si
un profesor cree errdneamente que un alumno no esta capacitado para adquirir
unos conocimientos, no le forzara a que los consiga y, por tanto, no le ayudara a
que nino se supere intelectual y socialmente en el grupo de iguales.

Hemos de valorar el trabajo que el alumno realiza en el aula, no
desde una perspectiva de capacidad, sino del progreso y esfuerzo que ha
puesto para conseguir su meta. Si después de haber realizado un gran
esfuerzo por conseguir algo, no lo valoramos y dejamos todo al azar de unos
controles rutinarios, estaremos potenciando el que el nifio trabajador deje de
serlo en beneficio del que no se esfuerza, puesto que éste, a veces, consigue los
mismos resultados que aquél sin que le cueste nada. La evaluacion debera
tener en cuenta el esfuerzo que haya hecho el alumno para conseguirlo,
ademas de la capacidad.
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4.3.2. Principios metodoldgicos:

Calificamos a nuestro centro de una metodoldgica integradora vy
diversificada y apoyada en la investigacion-accion. No pretendemos conseguir
una uniformidad, por el contrario, teniendo en cuenta que lo importante es el
aprendizaje, es probable que a una mayor diversidad metodoldgica
correspondan mayores posibilidades de aprendizaje.

La metodologia que aplicaremos en nuestro Centro sera activa para asi
asegurar la participacion del alumnado en los procesos de ensefanza vy
aprendizaje. Basandonos en éstos y teniendo presente los principios de
aprendizaje en que nos basamos, apoyaremos nuestra metodologia del
aprendizaje en los siguientes principios:

= Aprender es hacer, experimentar, reaccionar, sufrir la accion. Quiere
esto decir que, cuando un alumno aprende algo, hay siempre en él algin
tipo de actividad.

= Cuando se aprende, no se esta nunca pasivo, hay un tipo de accion-
reaccion interior por parte del sujeto que aprende.

* Los objetivos guian el aprendizaje cuando surgen de la vida del
alumno y son percibidos por él como validos, dignos de conseguirse. El
aprendizaje es mas eficaz, mas resistente al olvido y mas rico cuando es
querido por el alumno, porque responde a una necesidad personal suya o
a un objetivo propuesto por alguien y que es aceptado por ese alumno.

= Fomentar la participacion del alumno en su aprendizaje es la
consecuencia metodoldgica mas directa.

= El alumno debe ser el responsable de su propio aprendizaje, con
metas a corto y largo plazo. El alumno sera mas proclive a marcarse sus
objetivos en la medida en que sea el agente promotor de sus propios
aprendizajes.

= El alumno aprende mejor cuando lo que va a aprender se ajusta a
sus posibilidades personales y a sus experiencias previas.

El ser humano experimenta una serie de cambios en el proceso de su
desarrollo que le hacen estar desigualmente dotado para aprendizajes en
distintos momentos de su desarrollo. El proceso de maduracién va facilitando
progresivamente mas posibilidades. Intentar que un alumno realice tareas o
aprenda contenidos fuera de las posibilidades que le presta su estado de
maduracion, puede suponer una gran pérdida de tiempo y un condicionamiento
negativo hacia otros aprendizajes. Este proceso de maduracién, aunque guarde
unas etapas y unos ritmos validos para todos, lo cierto es que es rigurosamente
distinto para cada uno. Desde el punto de vista didactico, la individualizacion de
la ensefianza nos lleva a ver que cada alumno posee unas capacidades distintas.
Cada uno tiene un proceso de maduracion propio que nos obliga a
acomodarnos a estas peculiaridades individuales para conseguir aprendizajes
adaptados al alumno.

Por tanto, se debe establecer un marco general en el que las
acciones individuales sean posibles con grupos de alumnos heterogéneos.
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Un aprendizaje es tanto mas eficaz cuanto mas fomente la transparencia.
Para lograr esta meta es importante tener presente:

= Se deben ensefar principios generales mas que casos particulares.

» Lo que se aprende debe ser organizado esquematicamente y
relacionado con otras ideas.

» Es mas importante atender a los procesos que a los resultados.

» El aprendizaje por descubrimiento es mas eficaz y transferible.

» Ensenar a los alumnos métodos de trabajo y tratamiento de datos
facilita la adquisicion de otros muchos aprendizajes.

» Es fundamental insistir en las aplicaciones de los conocimientos a
situaciones reales y concretas.

El alumno progresa mas, y mas seguro, si tiene oportunidad de saber
cual es su situacién en el proceso de aprendizaje. Una forma de lograr la
autorresponsabilidad es permitir que el alumno conozca lo que ha hecho, su
correccion o incorreccion y lo que le queda por hacer. La metodologia
pedagdgica debe prever sistemas de autocontrol y autocorrecciéon para
facilitar el autoaprendizaje y la libertad del alumno. El aprendizaje positivo es
mas factible y enriquecedor cuando se desarrolla en un clima libre de tensiones,
amenazas y ansiedades.

Mientras un alumno esta preocupado por situaciones amenazantes que le
colocan en posiciones de ansiedad, cuando teme al profesor, cuando es
descalificado por éste o por sus companeros, se encuentra en situacion
desfavorable para aprender.

Trabajo en grupo:

En nuestro Centro la dinamica que se impone en el aula es la de trabajar
en gran grupo (toda la clase) en la mayoria de las ocasiones. Sin embargo a
menudo es posible y conveniente variar el grupo y trabajar con pequefios
grupos (4 a 6 componentes) o medianos (6 a 12 componentes). La filosofia en
la que son basamos para actuar asi es:

= El interés que puede despertar en el propio alumno al realizar un trabajo
que va a tener que ser compartido. Es interesante el hacer una salvedad
importante a la hora de realizar un trabajo pequefo o mediano grupo en
el que la normalizacién de la actividad es mucho mas importante que en
el gran grupo: ésta es la corresponsabilidad en la realizacion de las
tareas.

= La mayor atencidn a los aprendizajes individuales por el descenso de la
ratio profesor alumno.

= La especificacion de las materias a trabajar por intereses o necesidades
del alumnado.

La formulacion de los grupos de apoyos y refuerzos desde el inicio de
cada curso y a lo largo de este en base a las necesidades que surgen significa
un elemento metodoldgico de gran valor para el profesorado del centro. Su
especificacién queda convenientemente recogida en el Plan de Orientacién vy
Atencidn a la Diversidad de centro.

35

CEIP EI Coto. Avda. Bruselas s/n. El Casar, Guadalajara.



Proyecto Educativo de Centro. CEIP EI Coto.

5. ECOMO NOS ORGANIZAMOS?
5.1. Horarios:
Horario general del CEIP El Coto.

» El Centro permanece abierto diariamente de 7 horas de la manana a
18 horas de la tarde. El horario de 16:00 a 18:00 horas, esta dedicado
a actividades extraescolares y guarderia.

» En septiembre y junio, el horario es de 7 horas a 15 horas. Servicio de
guarderia de 15 horas a 18 horas siempre que haya demanda.

Horario del profesorado.

= Horario lectivo:
El horario lectivo del profesorado es de 9:00 h a 14:00 h.
En septiembre y junio de 9:00 a 13:00 horas.

» Horario complementario: Todos los lunes de 15:00 h a 18:00 h. ( 3
horas consecutivas) y los martes de 14:00 a 15:00 h. ( de forma rotativa)
todo el profesorado permanece en el Centro, dedicandose a actividades
de: Formacion, Claustro, Reuniones de Ciclo, Reuniones de Comision de
Coordinacion Pedagdgica, Reuniones de Evaluacién, coordinacion de
actividades extraescolares y atencion directa a padres.

Se computan asi un total de 29 horas de permanencia del
profesorado con caracter semanal. En septiembre y junio el horario de
exclusiva es de 13:00 a 14:00 horas, de lunes a jueves.

Horario del servicio de aula matinal, comedor escolar y guarderia.

e Servicio de aula matinal de 7:00 a 9:00 h. de la mafiana.

e Servicio de comedor escolar de 14:00 h a 16:00 h. En septiembre
y junio de 13:00 a 15:00 horas.

e Servicio de guarderia de tarde de 16:00 h a 18:00 h. a cargo del
AMPA del centro. En septiembre y junio de 15 a 18 horas
dependiendo de la demanda.

Horario de actividades extraescolares.

El horario es de 16:00 h a 18:00 h. de lunes a viernes. Estan organizadas y
gestionadas por el AMPA y el Ayuntamiento, en colaboracidon con el Centro.
La oferta de las actividades, asi como su realizacion depende de la demanda
de las familias. La coordinacidon de las mismas se realiza por 3 profesores-as
del Centro en los citados dias. En septiembre y junio no hay actividades
extraescolares aunque si una multiactividad de 15 a 17 horas segun
demanda.

36

CEIP EI Coto. Avda. Bruselas s/n. El Casar, Guadalajara.



Proyecto Educativo de Centro. CEIP EI Coto.

Cronograma de centro, horario general de octubre a mayo.

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
7:0029:00 h. SERVICIO DE AULA MATINAL
9:00 a 14:00 h. PERIODO LECTIVO

14:00 a 16:00 h.

SERVICIO DE COMEDOR

16:00 a18:00 h.

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES Y/ O SERVICIO DE GUARDERIA

Horario del profesorado en septiembre y junio.

LUNES

MARTES

MIERCOLES JUEVES

VIERNES

9-9:40h.

9:40 -10:20 h.

10:20 - 11 h.

Recreo

11:40-12:20 h.

12:20 - 13 h.

13-14h

Exclusiva

Exclusiva

Exclusiva

Horario del profesorado de octubre a mayo.

LUNES

MARTES

MIERCOLES JUEVES

VIERNES

9-10h.

10-11h.

11-11:45h.

Recreo

12:15-13:15h.

13:15-14 h.

Exclusiva -

Exclusiva
rotacion

todos

16 -17 h. Exclusiva - Exclusiva Exclusiva Exclusiva -
todos rotacion rotacion rotacion

17 -18 h. Exclusiva Exclusiva - Exclusiva - Exclusiva -
Reunién rotacion rotacion rotacion
padres
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Horarios de los grupos y del profesorado.

Criterios para la elaboracion de los horarios.

e Adscripciéon del profesorado a las tutorias de Educacion Infantil y
Primaria en el Claustro a celebrarse en los primeros dias de
septiembre.

e Elaboracién del horario individual de los profesores especialistas de
Inglés, Muisica y Educacién Fisica que han asumido Ia
responsabilidad de una tutoria, priorizando que estos profesores
impartan con su grupo-clase el mayor nimero de areas posible,
entre ellas las dos instrumentales, para favorecer su labor tutorial.

e Distribucidon horaria de las distintas areas cubriendo el nimero de
horas especificado por la legislacién en cada ciclo, teniendo en
cuenta una distribucién equilibrada de las sesiones a lo largo de la
semana.

e Elaboracién del horario de los especialistas de Inglés y Educacion
Fisica con disponibilidad completa a sus respectivas areas. En
Educacion Fisica se ha procurado que no coincidan mas de dos
cursos en una misma sesidn para evitar la masificacion del
gimnasio.

e Distribucidon del horario de Religion con una sesion en Infantil y
dos sesiones en Primaria, tal y como establece la normativa. Al
elaborar el horario de Infantil se ha evitado la Religién en la 32 y
52 hora porque son los periodos de desayuno y salida y al haber
desdobles se perjudicaria el buen funcionamiento de las dindamicas
del centro.

e Distribucién del horario de las profesoras de P.T., AL. y la
profesora de apoyo a Infantil, atendiendo a las necesidades
educativas individuales y/o colectivas de los grupos.

e Ajuste del horario de la Jefa de Estudios, Secretaria y Director, con
disponibilidad horaria, ya que no tienen tutoria a su cargo.

e Asignacién, en el horario disponible de los tutores y especialistas,
de los refuerzos educativos individuales, en pequefio grupo y/o
apoyo a otros grupos a través de la modalidad de desdoble,
atendiendo a las necesidades educativas de cada uno.

e Asignaciéon del horario, segin normativa vigente, para el
desempefio de las funciones de coordinacidon de ciclo, responsable
de biblioteca, responsable de TIC y coordinacion con el CEP.

e Coincidencia del horario de Educacion Plastica en Primaria por
ciclos para facilitar la colaboracion y participacion de los padres y
madres de los alumnos de ese ciclo en los talleres y semana
cultural que se desarrollaran en el segundo trimestre.

e Realizacién del horario de vigilancia de recreos del profesorado
cumpliendo la ratio que exige la normativa ( 1 profesor por cada
60 alumnos en Primaria y 1 por cada 30 alumnos en Infantil).
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e Distribucion de las cuatro horas semanales complementarias del
profesorado para preparacién de actividades, reuniones de ciclo,
claustro, reuniones con padres, etc. de la siguiente forma:

= Tres horas complementarias los lunes de 15 a 18
horas.

= Dos horas de martes a jueves de 16 a 18 horas y una
los martes de 14 a 15 horas con un sistema de
rotacion en grupos de tres profesores.

En junio y septiembre las horas complementarias se realizaran de

lunes a jueves de 13 a 14 horas.

5.2. DESCRIPCION DEL CENTRO.

5.2.1. INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO DEL CENTRO.

El CEIP El Coto dispone de un gran edificio construido con prefabricados
de hormigdn y cuya ejecucion durd apenas 116 dias.

Se encuentra ubicado en una parcela escalonada en dos niveles, de unos
4000 metros cuadrados.

Exteriores al edificio:

e Accesos Avda. de Bruselas: Asfaltado, con una rotonda distribuidor que
da acceso a las zonas de infantil, Direccion, zona de servicios, parking y
escaleras de acceso a la entrada de primaria. Dispone de una segunda
entrada por esta calle, que da acceso a un patio asfaltado de unos 700
metros cuadrados y que viene siendo utilizado como parking de padres
para descargar de trafico la entrada en las horas punta.

e Accesos Caiada: El Ayuntamiento se encuentra en conversaciones con
las Consejerias de Medio Ambiente y Obras Publicas para la urbanizacion
de la cafada. Pareja a esta obra se ha asfaltado la entrada al centro que
da paso a la zona de servicios y un amplio patio arenero que
denominamos “la playa”.

e Patio de Educacion Infantil: Un patio pavimentado rectangular de unos
500 metros cuadrados. Si bien su disposicion sur es muy buena, en los
meses mas calurosos sufria demasiado calor. Es por esto que la Direccion
del centro elabord un proyecto de pérgola de casi 300 metros cuadrados
de superficie que solventd las problematicas asociadas a los dias de mas
calor y lluvia. Este proyecto ha sido ejecutado por el Ayuntamiento de la
localidad.

También afadir que se ha realizado una ampliacion del patio de
Educacion Infantil en respuesta al aumento de matricula en los primeros
anos. Este patio se ubica en un arenero cercano a la zona de entrada de
infantil, y ha sido concretado con el apoyo del Ayuntamiento.

e Patios de Educacién Primaria: Existen varios espacios que se distribuyen
del siguiente modo:
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o 2 Pistas polideportivas al aire libre de unos 600 metros cuadrados
de superficie.

o Patio asfaltado anejo a la Avenida de Bruselas, de unos 700
metros cuadrados y ya descrito con anterioridad que se usd
circunstancialmente como parking y que en la actualidad alberga 3
pistas deportivas.

o La playa. Zona pavimentada de unos 400 metros cuadrados ya
descrito anteriormente.

Zona pérgola Primaria: Gran pérgola de unos 300 metros cuadrados de
superficie y que aisla de la lluvia la entrada de Educacion Primaria, al
tiempo que se convierte en espacio cubierto de recreo en los dias de
lluvia.

Pabellén polideportivo cubierto: De unos 700 metros cuadrados de
superficie y con unos muy buenos acabados que le convierten en un
estupendo espacio deportivo y multiusos.

Edificio:

Se trata de un amplio edificio de forma rectangular, dividido en dos plantas,
de unos mil metros cuadrados cada una.

Primera planta:

9 aulas de Educacion Infantil.

6 aulas de Educacién Primaria.

Zona de Gestidn y Direccion: Con despachos de Secretaria, Jefatura de
Estudios, Direccion y sala de profesores.

Cocina y comedor: Para unos 200 comensales. La cocina esta instalada
en su totalidad y se prepara la comida en ella.

Aula de psicomotricidad: De unos 150 metros cuadrados y que en la
actualidad ademas de su uso como espacio habitual de apoyo, también
alberga el aula matinal y se usa como recreo de los mas pequefios en
dias de calor o lluvia.

Tutoria de profesores de Educacion Infantil.

Segunda planta:

12 aulas de Educacion Primaria.

Despacho de la Asociacion de Padres y Madres.

Aula de Mdsica.

Sala de informatica: Con un Aula Althia que cuenta con 12 ordenadores,
24 puestos y un Class control con un servidor.

Biblioteca, Sala de Usos Multiples: Espacio usado como biblioteca de unos
200 metros cuadrados y gran versatilidad.

Sala de reuniones: Situada en la segunda planta y dispuesta para actos
académicos organizativos como reuniones de profesores, con padres,
Consejo Escolar, etc....
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e Tutorias de 19, 20 y 39 ciclo de Educacion Primaria.
e Aula de Pedagogia Terapéutica y de Audicidn y lenguaje.
e Despacho de Orientacion y Trabajador Social.

La prevision de plena ocupacion se alcanzd en el curso 2006/07. De
cualquier manera y dadas las caracteristicas del centro, albergaria sin dificultad
unos 650 alumnos, pero conviene prestar atencidn al tamano de la cocina y del
comedor escolar que ya se usa en doble turno y que con probabilidad seguira
creciendo en nimero en proximos cursos. También habria que prestar atencién
a los accesos al centro, tanto a pie como en coche, que muestran notables
carencias coyunturales.

5.3. UNIDADES Y CICLOS.
Unidades:

El Centro se compone, en disefo, de 27 unidades, 9 de Educacién Infantil
y 18 de Educacion Primaria.

La ratio profesor/alumno es de un profesor por grupo de 23 alumnos en
Educacion Infantil y uno profesor por 25 alumnos en Educacion Primaria. Estos
nimeros suelen oscilar a la baja en funcion de la matricula, si bien en
determinados casos y por necesidades de servicio, podrian ser superados a lo
largo del curso por la incorporacion de alumnado en grupos ya definidos.

El Centro tiene como principio basico que todas sus aulas sean mixtas en
cuanto a la composicién de su alumnado y que haya un equilibrio en el reparto
de nifios y nifias, primando la coeducacion entre ambos sexos.

Ciclos:

El centro dispone de dos zonas de aulas de infantil y primaria bien
definidas por su equipacién y mobiliario.

No obstante el desigual reparto de los grupos de ambas etapas puede
llevar en momentos concretos a sacar a grupos de Educacion Infantil a aulas de
Primaria. Este hecho, una excepcion de cualquier forma, conlleva la equipacion
adecuada a la edad de las aulas que se utilicen y la intencién sera de cualquier
modo que los grupos queden circunscritos a sus respectivas zonas.

En el centro se presta atencion a:

20 ciclo de Educacion Infantil: Zona de infantil, planta baja sur.

1° ciclo de Educacion Primaria: Zona primaria, planta baja este.

20 ciclo de Educacion Primaria: Zona primaria, primera planta este.
39 ciclo de Educacién Primaria: Zona primaria, primera planta
oeste.
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4.3. PROFESORADO Y PERSONAL AUXILIAR:
Profesorado:

El diseno de la estructura educativa del Centro, en base a las 27 aulas
previstas, se compone de:

e 9 aulas de Educacion Infantil.
e 18 aulas de Educacion Primaria.

Esto da lugar a la siguiente plantilla de profesorado:
e 9 profesores tutoras de E. Infantil mas una profesora de apoyo.
o 18 profesores tutores de Educacién Primaria.

Las areas de especialidad, reciben el siguiente profesorado:

2 profesores de Educacion religiosa.
2/3 profesores de Educacion Fisica.
3/4 profesores de Inglés.

1 profesor de Educacién Musical.

Estos profesores en muchos casos comparten tutoria y especialidad. El
numero final de profesores se ajusta con el niUmero de grupos, que varia segun
los cursos.

El Equipo Directivo del centro se compone a su vez de:
= Director.
» Jefe de Estudios.
= Secretario.

Los tres miembros del Equipo Directivo son también docencia pero
debido a la descarga de su horario lectivo en ningun caso podran atender una
tutoria.

El centro ademas cuenta con el profesorado del Equipo de Orientacion y
Apoyo compuesto por:

» El Orientador de centro.
= Un profesor de Pedagogia Terapéutica.
» Un logopeda( a tiempo parcial segin necesidades de centro).

Personal Auxiliar.

= Pedn de mantenimiento: a tiempo completo y facilitado por el
Ayuntamiento de la localidad desde el momento de apertura del centro.
Es el encargado de la limpieza externa del centro y de mantenimiento de
las instalaciones asi como de su apertura diaria, calefacciéon y jardineria
ademas de tareas de mejora y adecentamiento.

» Administrativo: por periodos de tres meses y facilitado por el
Ayuntamiento de la localidad en bases a los planes de empleo de la
Consejeria de Trabajo de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha.
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» Auxiliares de Educacion Infantil: Una de ellas con contrato anual y
contratada por el AMPA del centro para completar la labor asistencial con
todo el alumnado del centro. Una segunda Auxiliar por periodos alternos
de 3 meses facilitada por el Ayuntamiento de la localidad en bases a los
planes de empleo de la Consejeria de Trabajo de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha.

La gestidn de este personal laboral, con independencia de su entidad
contratante, quedan a ordenacion de la Direccién del centro que regulara su
horario, entradas y salidas, derechos y obligaciones y las tareas a realizar.
También la Direccion del centro se cuidara de su bienestar en el trabajo y de
la adecuacidén de los trabajos a desarrollar.

5.5. ORGANOS DE GOBIERNO UNIPERSONALES Y COLEGIADOS.
5.5.1. ORGANOS DE GOBIERNO UNIPERSONAL.
EQUIPO DIRECTIVO, COMPOSICION.

e DIRECCION.
e JEFATURA DE ESTUDIOS.
e SECRETARIA.

5.5.2. ORGANOS DE GOBIERNO COLEGIADOS.
5.5.2.1. CLAUSTRO DE PROFESORES. COMPOSICION.

El Claustro del Centro se compondra de los profesores a tiempo completo
o compartidos adjudicados al centro desde Delegacién Provincial de
Educacion.

CALENDARIO DE REUNIONES DEL CLAUSTRO.

Siguiendo la normativa vigente (Real Decreto 819/1993, de 28 de mayo,
por el que se aprueba el Reglamento Organico de las Escuelas de
Educacion Infantil y de los Colegios de Educacidn Primaria), las reuniones
ordinarias del Claustro seran una al trimestre y una al principio y final del
curso, realizandose todas aquellas reuniones extraordinarias que sean
necesarias, siempre convocadas por el Director o un tercio de los
miembros del Claustro.
De cualquier modo la propuesta anual pasa por este calendario de
reuniones:

- Septiembre, primeros dias de curso, reunion de inicio de curso

con adscripcion de tutorias.

- Diciembre, reunidn de fin de primer trimestre y evaluacion.

- Abril, reunion de fin de segundo trimestre y evaluacion.

- Junio, reunidn del tercer trimestre y evaluacion.
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5.5.2.2. COMISION DE COORDINACION PEDAGOGICA.
COMPOSICION.

DIRECTOR.

JEFATURA DE ESTUDIOS.

COORDINADOR DE ED. INFANTIL.
COORDINADOR DE 1° CICLO DE ED. PRIMARIA.
COORDINADOR DE 2° CICLO DE ED. PRIMARIA.
COORDINADOR DE 3° CICLO DE ED. PRIMARIA.
ORIENTADOR.

SECRETARIO DE LA C.C.P.( un coordinador)

CALENDARIO DE REUNIONES.

La Comisién de Coordinacion Pedagdgica se reunira al
menos una vez al mes.

PLANIFI’CACI(')N Y PROPUESTAS DE TRABAJO DE LA
COMISION DE COORDINACION PEDAGOGICA.

La Comision de Coordinacion pedagdgica ha pretendido ser
desde la apertura del centro un 6rgano operativo y fructifero. La figura de
los coordinadores se ve reforzada y cargada de implicaciones pedagdgicas
y organizacionales. La necesidad de unos coordinadores de ciclo que sirvan
de vinculo entre cada ciclo y el resto del profesorado se plantea como
fundamental, maxime cuando el tamano de los centros comienza a ser
importante, como es nuestro caso. Los coordinadores actuaran como
extension de la Direccion del centro en sus respectivos Equipos de ciclo
sirviendo de vinculo bidireccional profesorado/ Direccion.

Una correcta actuacion de la CCP conlleva una sincronia y
consenso en las diversas actuaciones didacticas y pedagdgicas de un
centro.

Es por esto que este Centro pretende mantener una CCP
operativa y que optimice las tareas de sus coordinadores para producir un
efecto en cascada sobre sus ciclos correspondientes y en ambos sentidos,
horizontal y vertical.

El Equipo Directivo en colaboracién y coordinacién con la
Comision Pedagdgica y la Orientadora del Centro respectivamente,
propondra la priorizacién y planificacién de los siguientes puntos, con el fin
de vertebrar, desarrollar y optimizar la estructura organizativa del centro:

e Estudio, andlisis y revision de los elementos del curriculo de
Educacion Infantil y Primaria.

e Revisidn colaborativa y organizada del Proyecto Educativo y de
los diversos documentos del Centro.

e Coordinacion de todas las actividades curriculares,
extracurriculares, complementarias y extraescolares.
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5.5.2.3. CONSEJO ESCOLAR.
CONFORMACION:

En el curso 2004/05, como una de las primeras tareas a nivel
institucional, se cred el Consejo Escolar en las fechas estipuladas por
ley y de acuerdo a la normativa vigente. El procedimiento de eleccidn
de los miembros se desarrolld durante el primer trimestre de 2004.

El Consejo Escolar, junto con el claustro de profesores, es el
organo de gobierno colegiado de participacion de los distintos
miembros de la comunidad educativa. Profesorado, padres, alumnos y
Ayuntamiento tienen representacién a través de él, en conformidad
con la ley. Este 6rgano de gobierno vela para que las actividades se
desarrollen de acuerdo con los principios constitucionales y también
por la efectiva realizacién de los fines de la educacién y la calidad de
la ensefianza.

El Consejo Escolar estd compuesto por 5 profesores, cinco padres
y por el Equipo Directivo.

Es pretension explicita de la Direccidn del centro el crear un
Consejo lo mas participativo, operativo, agil y vinculante.

Detallamos a continuacion los miembros del Consejo en este
momento y las comisiones actualmente conformadas.

COMPOSICION DEL CONSEJO ESCOLAR.

» Equipo Directivo: Presidente. El Director.
Jefatura de Estudios.
Secretaria.

» Representante Municipal.

= Representantes del Profesorado.

= Representantes de Padres.

Comisiones del Consejo escolar:
Comision de convivencia.
Comisidn econdmica.
Comision permanente.
Comisidon de comedor.
Comisidon de Programa de gratuidad de textos.
CALENDARIO.

El Consejo Escolar se reunira al menos una vez al trimestre y

siempre que lo convoque el Director. También se realizard una reunién a
principio de curso y al final del mismo.
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PLAN DE ACTUACION.

El Consejo Escolar, como érgano Colegiado rector, junto con el Claustro,
del devenir del Centro, habra de estar muy al tanto de los principales
procesos del centro.

Entre sus actuaciones habituales destacamos:

= Aprobacién del Plan de Actividades Extraescolares del Centro.

» Participar en la elaboracidon de las directrices para la revision del
PEC.

» Favorecer la concrecidn del plan de servicios complementarios del
Centro.

= Resolver los conflictos de indole disciplinario que puedan surgir.

= Aprobacién de la Programacion General Anual.

= Establecimiento de criterios para la participacion del Centro en
actividades culturales, deportivas o asistenciales.

= Establecer relaciones de colaboracion con otros centros a través
del AMPA, etc, ...

» Analizar y valorar trimestralmente el rendimiento de los alumnos.

» Informar la Memoria final.

» Analizar y valorar los resultados de la Autoevaluacion anual del
Centro.

*= Nombrar un responsable de promover la educacion en valores y la
igualdad entre hombres y mujeres en todos los procesos
educativos y de participacion que se dan en los centros.
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5.6.0RGANIGRAMA DEL CENTRO.

ORGANIGRAMA DEL CENTRO

EQUIPO DIRECTIVO

= DIRECCION.
= JEFATURA DE ESTUDIOS.
» SECRETARIA.

COORDINADORES DE CICLO
= EDUCACION INFANTIL 2° CICLO.

= EDUCACION PRIMARIA:
o 1°CICLO.
o 2°CICLO.
o 3°CICLO.

COMISION DE COORDINACION PEDAGOGICA

DIRECTOR.

JEFE DE ESTUDIOS.
COORDINADORES DE CICLO.
ORIENTADOR.

o O O O

OTROS CARGOS ORGANIZATIVOS
= MEDIOS INFORMATICOS (ALTHIA) .

= BIBLIOTECA.

» CENTRO DE PROFESORES Y RECURSOS (C.E.P.)

e REVISTA DE CENTRO.
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EDUCACION
INFANTIL

SEGUNDO CICLO. Cursos tres, cuatro y cinco afios de Educacion Infantil.

EDUCACION
PRIMARIA

PRIMER CICLO: Primero y segundo curso de Educacién Primaria.

L

SEGUNDO CICLO: Tercero y cuarto curso de Educaciéon Primaria.
TERCER CICLO: Quinto y sexto curso de Educacion Primaria.

ESPECIALIDADES |

- INGLES. - RELIGION

- EDUCACION FiSICA. - PEDAGOGIA TERAPEUTICA.
- MUSICA. - AUDICION Y LENGUAJE.

5.7. ASOCIACION DE PADRES Y MADRES.

En el Centro existe una Asociacion de Padres de Padres de Alumnos
(A.M.P.A.) regulada por el R.D. 1533/86. Podran ser miembros de la citada
asociacion los padres o tutores de los alumnos que cursen estudios en nuestro
centro.

Finalidad del A.M.P.A.

e Asistir a los padres o tutores en todo aquello que concierne a la
educacion de sus hijos o tutelados.

e Colaborar en las actividades educativas del centro.

e Promover la participacion de los padres en la gestion del centro.

e Asistir a los padres de los alumnos en el ejercicio de su derecho a
intervenir en el control y gestién de los centros sostenidos con fondos
publicos.

e Facilitar la representacion y participacion de los padres de alumnos en el
Consejo Escolar y en otros drganos colegiados.

e Cualesquiera otras que, en el marco de la normativa a que se refriere el
punto anterior, le asignen sus respectivos estatutos.
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Despacho del A.M.P.A.

Utilizaran el local del centro que les ha sido asignado para los fines
previstos. Podra utilizar las instalaciones del centro para la realizacién de las
actividades que le son propias, a cuyo efecto el Director facilitara la integracién
de dichas actividades en la vida escolar, supervisando el normal desarrollo de la
misma. Para la utilizacion de los locales, sera necesaria la previa comunicacion
de la Junta Directiva de la Asociacidn a la Direccion del centro.

Competencias del A.M.P.A.

e Fomentar el concepto de Comunidad Educativa.

e Elevar al Consejo Escolar propuestas para la concrecion y modificaciones
del Proyecto Educativo del Centro y de la Programacion General Anual.
Disponer de un ejemplar de ambos documentos y de sus modificaciones.

e Informar y recibir informacion del Consejo Escolar mediante su
representante en éste, sobre aquellos aspectos de la marcha del Centro
que considere oportuno, asi como de temas tratados en el mismo. Recibir
el orden del dia de dicho Consejo antes de su realizacién, con el objeto
de poder elaborar propuestas.

e Elaborar informes para el Consejo Escolar a iniciativa propia o a peticion
de éste.

e Informar a los padres de las actividades que el A.M.P.A. realice.

e Elaborar propuestas de modificacion al Reglamento de Régimen Interior y
al Plan de Convivencia.

e Formular propuestas para la realizacion de actividades complementarias
que, una vez aceptadas, deberan figurar en la Programacién General
Anual.

e Conocer los resultados académicos y la valoracién que de los mismos
realice el Consejo Escolar.

e Recibir informacidn sobre los libros de texto y los materiales didacticos
adoptados por el centro.

e Fomentar con actividades y encuentros la colaboracién entre los padres y
con los maestros del centro para el buen funcionamiento del mismo.

e Utilizar de las instalaciones del centro en los términos que establezca el
Consejo Escolar.

Objetivos y principales planes de actuacion:

Desde su creacidén la asociacion siempre ha trabajado con un espiritu
colaborador en el proyecto educativo del Centro. Sus dos objetivos esenciales
seran:

e Aportacion de cuantos recursos sean precisos para la mejora de la calidad
en el entorno educativo de los nifos.

e Cubrir una parte de las necesidades de conciliacion de la vida escolar con
la vida laboral de los padres.
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Para ello, el AMPA colabora con el Centro, activa y econdmicamente en tres
proyectos:

1.- Proyecto de Equipacion y Actividades Transversales:

Este proyecto se realiza gracias a la labor de padres y madres voluntarios
que colaboran de diferentes formas en la consecucién de los objetivos
propuestos.

Su obijetivo inicial es doble:
e Apoyar en las necesidades y el equipamiento para mejorar las
instalaciones del Centro.
e Promover la participacion de madres y padres voluntarias en las
distintas actividades propuestas por el centro.

Algunas de sus actuaciones ya habituales son:

e Apadrinamiento de animales y colaboracién con el proyecto de centro
Ecoescuelas.

e Revista del colegio: colaboracion econdmica y con varias paginas
dedicadas a: Noticias, entrevistas, el club de las ideas, informacion
extraescolares.

e Colaboracién y participacion en los talleres para la Semana Cultural
organizada por el colegio.

e Colaboraciéon en las Jornadas de convivencia deportiva con 6° de
Primaria de los dos centros de Primaria de El Casar y 1° de la ESO de
los institutos de El Casar.

e Colaboracidon econémica en las clases de ajedrez que se imparten en
horario lectivo.

e Colaboracion en el campeonato de Campeonato de ajedrez
intercolegios, promovido desde el aula de ajedrez.

e Cuentacuentos partiendo de los propios padres o en colaboracion con
otras entidades.

e Colaboracidn con el Centro en actividades formativas para padres, en
particular educativas.

e Colaboracién en la equipacion lidica de centro para fomentar el
deporte, crear ligas, campeonatos y dividir el recreo con mas
actividades, etc,...

e Colaboracién en la equipacion de mobiliario de centro vinculado a
extraescolares y servicios complementarios.

e Colaboracion en la dotacidn de biblioteca.

e Subvencidon de cuantas actividades complementarias pueda, estime
oportuno o a sollicitud de la Direccion del centro.
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2.- Proyecto Siglo XXI:

Gestionado una empresa de servicios para todos los padres,
subvencionando a los asociados con los fondos recogidos de las donaciones, a
través de empresas de la zona y la colaboracidn del Ayuntamiento en los
siguentes servicios:

Aula matinal.

Auxiliar de infantil en horario lectivo.

Dias no lectivos. Actividad Al Cole sin Cole.
Guarderia desde las 16:00 h hasta las 18:00 h.
o Refuerzo del Inglés.

A través de la empresa Planesport y pagada con fondos del Proyecto Siglo

XXI, se ha dispuesto una Auxiliar de infantil desde las 11:00 h en horario
lectivo hasta las 16:00 h en el comedor, cuyo trabajo diario es:

e Atender a los nifios cuando estan enfermos en horario

lectivo.
e Cambiar a los nifios de infantil cuando se hacen pipi, caca y
vomitos, etc...  Antes llamaban a los padres en horario

laboral y ellos se tenian que desplazar hasta el Colegio.

e Ayudar a los profesores en los recreos de E. Infantil y
Primaria.

e Ayuda y control en el servicio de comedor.

e En horario de tarde desde las 16:00 h hasta las 18:00 h en
el sevicio de guarderia. En este horario esta financiada entre
los padres y los fondos del Proyecto Siglo XXI.

3.- Proyecto de Actividades Extraescolares:

En horario de tarde, el A.M.P.A. gestiona através de diferentes empresas
una serie de actividades que tienen una triple orientacion:
e Caracter deportivo para fomentar habitos saludables y un ocio activo.
e Caracter académico: Como complemento a los contenidos curriculares del
centro.
e Cubrir el tiempo libre y conciliacién familiar hasta las 18:00 horas.
Este proyecto es renovado anualmente y se concreta en consonancia a las
demandas y necesidades de alumnos y familias. En su ejecucion vy
mantenimiento participa el Ayuntamiento de El Casar y el propio centro.

5.8. Servicios escolares complementarios. Objetivos y planes de
actuacion.

El C.E.I.P. El Coto, como institucion escolar publica dependiente de la
Consejeria de Educacidon de la Junta de Comunidades de Castilla la Mancha,
dispone y ofrece a la Comunidad Educativa en la que esta inmerso, diversos
tipos de servicios escolares complementarios a los de caracter docente.
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Debido a sus componentes asistenciales y de integracion en la
comunidad, los servicios complementarios se plantean como objetivo especifico,
el ofrecer una cobertura asistencial organizada y coherente con la realidad del
alumnado, que favorece la conciliacion familiar y la interrelacion social. Desde la
apertura del centro se ha procurado la extension horaria, tanto a nivel de horas
diarias, como de dias a lo largo del curso.

e Horario semanal: De 7.00 hasta las 18.00 horas de lunes a viernes.

e A lo largo del curso: La introduccion de la actividad “al cole sin
cole” ha supuesto cubrir en horario de 8.30 a 16.00 horas, los periodos
vacacionales con dias en los que los papas trabajan, puentes, etc,...

A continuacion se va a realizar un resumen de las férmulas
organizativas adoptadas por el centro y un andlisis pormenorizado de los
diversos servicios complementarios de los que se dispone.

Organizacion de los diversos Servicios:

Los servicios de Aula Matinal, Comedor, Actividades Extraescolares,
Guarderia de tarde y Talleres ayudan a paliar, en la medida de lo posible las
situaciones que genera el que ambos padres trabajen fuera de casa y a
distancias considerables del domicilio. La conciliacion familiar se plantea como
objetivo asistencial del centro. Para ello este Equipo Directivo ha pretendido
desde un primer momento establecer una linea de actuacion en contacto diario
directo con los padres.

Este deseo de acercamiento a las familias se apoya en dos pilares basicos:

» La atencion al alumnado.

El criterio de atencidén integral al alumnado se ha establecido como
prioridad de Centro. Las especiales caracteristicas de los tiempos de los padres
nos han llevado a crear un entramado organizativo que trata de mantener en
todo momento un seguimiento y atencion de los nifos, dado el elevado nimero
de horas que pasan alejados de su hogar.

Esa atencion se sustenta en:

- Horario de atencion del centro. Entre las 7.00 y las 18.00
horas.

- Tutorizacién y seguimiento del alumno por cada uno de los
monitores y profesores por los que pasa a lo largo de su
actividad diaria escolar, centralizando la logistica del
seguimiento en la Secretaria del Centro.

- Apoyo de las Auxiliares de Educacion Infantil y Primaria.
Personal basico para poder atender a los nifos en caso de
accidentes menores, enfermedad leve y otras circunstancias
singulares del alumnado.
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» La comunicacion con los padres.

Desde el primer momento de funcionamiento del centro se ha
tratado de lograr una politica de apertura y permeabilidad con los padres
que se han plasmado en las siguientes actuaciones:

e Dia de puertas abiertas: Dado el elevado nimero de alumnos y familias
nuevos, cada inicio de curso, en el primer dia lectivo, se realiza una
presentacién a padres del centro. En un recorrido de una hora se
muestran las instalaciones del centro y se departe brevemente con
caracter general con los padres presentandoles también horarios
generales, normativa y ordenacion de centro, etc,...De esta forma se
muestra una cercania a las familias y se establece un primer contacto
sencillo y directo con la realidad diaria del centro.

e Reuniones tutor- padres tanto a nivel de grupo como familiar
inmediatamente iniciado el curso para explicar las intenciones del centro
en cuanto al desarrollo de sus tareas académicas y organizativas.

e La via habitual de informacién a padres es la notificacién escrita y
recibida a través de “la cartera del alumno”.

e Se realiza una continua comunicacion escrita del AMPA con los padres
para informarles de iniciativas asistenciales fuera del horario propiamente
lectivo

o Existen también tres tablones de anuncios en lo que se cuelgan todas las
comunicaciones del centro.

e Existe un tercer tablon en el hall del centro que pretende estar abierto a
otras inquietudes, anuncios etc,... que no estan directamente
relacionadas con lo educativo pero que tienen interés para los miembros
de la comunidad del centro. Esta iniciativa pretende abrir una formula
sencilla para que el colegio se convierta en referente activo de la
comunidad.

e Se ha provisto a los alumnos de Primaria con una agenda del alumno
que, con el precio simbdlico de 1€, pretende convertirse en un
instrumento de comunicacion entre profesor y padres.

e Hay un continuado contacto telefénico con los padres a lo largo de toda
la jornada escolar, etc,...

e La pagina web del centro esta operativa desde inicio de 2007.

e Se facilita la opcion de entrevistas personalizadas con el Equipo Directivo
o la Orientadora previa cita, con la intenciéon de tratar de una forma
individualizada situaciones familiares, escolares, académicas o de otra
indole.

e Se ofrece la tarde de los lunes de 17.00 a 18.00 horas para las
entrevistas con tutores y profesorado especialista.
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5.8.a. Aula matinal.

En servicio desde el primer dia de curso. Se situa en la sala de
psicomotricidad del centro y en las aulas de I3A e I3B. Su desarrollo sigue las
pautas marcadas por la circular de la Direccion General de Programas y
Servicios educativos de la JCCM de 2 de marzo de 2004.

La introduccion del servicio de aula matinal responde a una continua
demanda de un amplio sector de padres de la comunidad educativa de El Casar.
Desde el primer curso de funcionamiento se introdujo oficialmente este servicio
y fue deseo del centro su implementacién de una forma satisfactoria para la
comunidad educativa y acorde a la legislacién vigente.

Si bien por ley el servicio comenzaria a las 7.30 horas, merced a un
convenio entre Ayuntamiento de la localidad, AMPA Y Direccion del Centro, el
servicio se extiende ahora desde las 7.00 y hasta las 9.00 horas.

Se atienden hasta 100 usuarios habituales y unos 10 usuarios
esporadicos, siendo la mayoria de los alumnos de la etapa de Educacion Infantil.
Se reparten de la siguiente forma:

Educacion Infantil: 60 alumnos.

Educacion Primaria: 60 alumnos.

El horario se divide en dos tramos, desde las 7.00 h. y desde las 7.30 h.

En este periodo los alumnos pueden recibir el desayuno entre las 8.00 y
las 8.30 horas si asi lo desean. Disponen de algunos juegos, libros y de una TV
con video y DVD en la sala de psicomotricidad.

En la actualidad ocho monitoras atienden a estos alumnos y a partir de
las 8.30 reciben el refuerzo de la Auxiliar de Educacion Infantil del Centro.

La reserva de plaza se lleva a cabo a través de una domiciliacién bancaria
cuyo impreso es facilitado por la Secretaria del Centro, ya que su gestidn
depende en su totalidad de ella. Una vez realizada la tramitacion oportuna el
alumno pasara a ser usuario habitual del servicio.

También es posible el uso esporadico , previo pago del servicio, que en
esta modalidad lleva un incremento del 20% en el precio.

5.8.b. Comedor.

El Centro dispone de unas completas instalaciones de comedor, que
cubren los habituales servicios de los comedores escolares, y estan abiertas a
otras iniciativas y actividades.

El actual comedor es un amplio espacio diafano cuya capacidad esta en
un maximo de 200 comensales. Teniendo en cuenta la lista de espera existente
del afo anterior y la elevada matricula de alumnos recibida para este curso, la
Direccién del centro ha optado por la implantacion de un doble turno de
comedor para poder atender a los 300 usuarios de este servicio. Desde el curso
05/06, se han llevado a cabo incesantes gestiones de caracter administrativo,
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organizativo y logistico para poder abordar ambos turnos y lograr su adecuada
adhesion en el entramado y dinamica general del centro.

La cocina cuenta con una equipacion casi completa, de acuerdo al
aumento de comensales, gracias al ingente esfuerzo realizado por el Equipo
Directivo y por la Delegacidn Provincial. Se pretende concluir la equipacion a lo
largo del primer trimestre para poder afrontar este curso con normalidad. Cabe
senalar el notable esfuerzo que se esta realizando para que asi sea. Durante los
primeros dias de septiembre, sin presencia del alumnado aun, se ha llevado a
cabo en el comedor una obra en la que se ha conseguido la independencia de la
cocina respecto a la zona de comedor, y a las zonas periféricas (almacén,
vestuarios, WC, cuarto de basuras, etc). Se logra asi una mejora en la recepcién
de los alimentos, su almacenamiento y una mejora de la calidad general del
servicio. Esta tarea ha estado supervisada en todo momento por el Servicio de
Inspeccion de Sanidad.

El servicio de comedor se desarrolla entre las 14.00 y las 16.00 horas
El nimero de alumnos que son atendidos por este servicio es de unos
300 comensales habituales que se distribuyen de la siguiente forma:

Educacion Infantil....... 150 comensales.
Educacion Primaria..... 150 comensales.

La organizacion del doble turno de comedor queda configurado de la
siguiente manera:

e Primer turno (14:00h): Infantil y Primer Ciclo de Educacién
Primaria.

e Segundo turno: (15:00h): Segundo y Tercer Ciclo de Educacién
Primaria.

La empresa adjudicataria realiza su servicio de acuerdo a la legislacion
vigente. Los menus son elaborados directamente desde la cocina del centro,
aprobados en la Delegacidn Provincial de Educacion y mensualmente
comunicados al Centro y a los padres.

Esta empresa ha provisto de monitoras y una coordinadora para cubrir el
servicio alimenticio y el posterior cuidado de los alumnos hasta las 16.00 horas.
El nimero de monitoras se ajusta a la ratio legal. El servicio en general vy las
interacciones de los alumnos en particular, hacen que este servicio sea complejo
en su realizacidon diaria. Su prolongada duracién, 2 horas, genera un sinfin de
circunstancias que son puntualmente atendidas por las monitoras y la
coordinadora de comedor que mantiene un trato directo y continuado con la
Direccion del centro. Cualquier incidente, accidente o enfermedad de los
alumnos comensales es atendida por la coordinadora que, dependiendo de las
circunstancias, informa a los padres, a la Direccion del centro o al Equipo de
profesores de guardia. De este modo, se logra un seguimiento de los alumnos
en todo momento centralizado y estructurado.
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Por otro lado, la existencia de un Boletin de Comedor, hace que las
familias de los alumnos estén informados trimestralmente, acerca de todo lo
que rodea a estos momentos de la jornada escolar.

El servicio de comedor, al igual que el servicio de aula matinal, depende
en su gestion directamente de la Secretaria del Centro. Su forma de
contratacion es mediante domiciliacién bancaria a través de un documento
facilitado por el Centro. De esta forma se considera al alumno comensal
habitual. También es posible el uso esporadico del servicio, previo pago del
meny, que en esta modalidad lleva un ligero incremento en el precio.

La ordenacién del comedor se ajusta a lo dictaminado por la Ley de
Comedores Escolares de la JCCM. De un modo mas ajustado a la realidad
contextual, el Consejo Escolar del Centro aprobd las modificaciones realizadas
en el Reglamento de Comedor el pasado curso.

Una vez acabado este servicio, las monitores se encargan de entregar los
nifos a sus padres o de conectar con el profesor de la actividad extraescolar
que el nifo tenga ese dia. En ese sentido, se ha forzado crear unos vinculos
claros para que los nifios se sientan seguros y sepan donde deben dirigirse en
cada momento.

5.8.c. Actividades de tarde y otras.

Entre las 16.00 y las 18.00 horas se desarrollan durante el curso una gran
variedad de actividades extraescolares. De ellas se encarga el AMPA del centro y
el Ayuntamiento de la localidad.

> Ludoteca:

Se realiza en horario de 16.00 a 17.00 horas de lunes a jueves con un
equipo de monitores provisto por el Ayuntamiento. Esta actividad es fruto del
compromiso del Ayuntamiento con la Comunidad Educativa del centro de cara a
ofrecer un complemento a la cobertura asistencial del centro con la adopcion de
la jornada continuada de mafana. En ella participan cerca de 120 alumnos del
Centro gratuitamente.

> Clases Extraescolares:

Gestionadas por una empresa privada que provee de cerca de una
veintena de monitores para satisfacer la demanda de unos 320 alumnos. El
ingente numero de usuarios hace necesario un coordinador que centraliza a los
monitores, atiende a los alumnos con alguna necesidad particular,...y cubre
cualquier ausencia de monitores. Su colaboracion con la Direccién del Centro es
estrecha y se ajusta a los parametros de coordinacion de las entregas, recogidas
y atencion de los alumnos. Destacar que, al igual que en el resto de los servicios
complementarios, la franja de edad con mas usuarios es la de 3 a 8 afos, lo que
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exige no sélo una funcién educativa sino una gran atencion a los factores
afectivos y asistenciales. Las actividades que se realizan se caracterizan por su
gran variedad, organizandose en tres grandes grupos:

v Formativas: Inglés, ajedrez, técnicas de estudio...
v' Culturales: Teatro, musica...
v Deportivas: Karate, tenis, futbol...

> Servicio de guarderia:

Desarrollado por el AMPA del centro de lunes a viernes y con un caracter
netamente asistencial. Los asistentes son los mas pequenos del colegio en su
mayoria y la opcion de uso por franjas horarias permite atender a las
necesidades de los padres de una forma muy singular. Las especiales
caracteristicas del servicio permiten usarlo para atender a alumnos que
puntualmente se quedan desatendidos o que los padres precisen dejar
atendidos durante un tiempo. Funciona asi a modo de Canguro en el colegio. Es
atendido por dos monitoras a cuenta del AMPA del Centro.

> Transporte escolar:

El centro no dispone de transporte escolar oficial pues los alumnos de su
ambito no lo requieren asi dada la proximidad de los domicilios.

No obstante, y dado el tamafio de la urbanizacion se ha pretendido la
incorporaciéon de un transporte interno no oficial que no ha fructificado en
anteriores cursos dado el escaso numero de demandantes habido, pero que
podria habilitarse si fuera oportuno.

> “Al cole sin cole”.

Se desarrolla en periodos vacacionales, puentes, etc,...en los que algunos
de los padres de los alumnos trabajan. Es competencia directa del AMPA en
colaboracion con el Centro. Cubre un horario entre 8.00 y 16.00 horas. Tiene un
caracter completamente ludico. Su realizacion depende en cada ocasién de un
nimero minimo de usuarios que queda marcado en 25 alumnos. El uso del
comedor escolar queda a expensas de un nimero minimo de comensales fijado
en 20 alumnos.

> Campamento de verano.

En julio se realiza un campamento urbano en el centro que tiene un
caracter ludico y asistencial. Promocionado desde el Ayuntamiento, cuenta con
una participacién de unos 150 nifios. Supera la medida clasica quincenal de los
campamentos y cubre un periodo mensual, con un horario entre 8.30 y 18.00
horas. Supone todo una apuesta en favor de una cobertura total de cara a
cubrir los horarios de trabajo de los padres y una opcion ludica para pasar el
periodo estival.
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6. RELACIONES EXTERNAS: COORDINACIONES CON OTRAS
INSTITUCIONES.

6.1. Objetivos de caracter general.

Desde su apertura, el centro ha mantenido relaciones externas con otras
instituciones, tanto gubernamentales a nivel local, provincial y regional, como no
gubernamentales: ONGs, entidades privadas...

La fluidez de estas relaciones, basadas en la colaboracién, participacién y
coordinacion, permitid que se desarrollaran una serie de programas vy
actividades educativas de manera permanente en el centro.

Las relaciones que se mantienen con otras instituciones se centran en los
siguientes objetivos:

» Mantener las relaciones ya existentes con las instituciones que colaboran
con el Centro.

» Establecer lineas de comunicacion permanentes para potenciar la
colaboracion y participacion de las diversas instituciones del entorno.

» Realizar actividades educativas en coordinacién con profesionales de
otras instituciones, aportando al centro un enfoque interdisciplinar.

= Participar en programas institucionales cuya finalidad esté relacionada
con los intereses y lineas de actuacion de nuestro centro.

6.2. Programas Institucionales.

Relaciones entre los Centros publicos de Primaria y Secundaria de la
localidad:

= Se mantendran reuniones académicas con los Institutos
Campifia Alta y Casar II, a principio y final de curso, para
establecer pautas de trabajo en comin y favorecer el paso de
etapa de los alumnos de 6° de Primaria.
Responsables: Jefes de Estudio, tutores de 6° y profesores de
secundaria de las areas instrumentales de 1° de la ESO.

* Reuniones de la Comunidad Educativa de El Casar y, una
vez creado, del Consejo Escolar Municipal. Al menos con
caracter trimestral se realizard una reunién entre representantes
de los Equipos Directivos de los centros educativos de la zona, el
Concejal de Educacion del Ayuntamiento, representantes de
alumnos y padres. El objetivo es hacer una valoracion de la
marcha del curso académico, conocer la problematica de los
centros, las preocupaciones de los padres y alumnos, plantear
propuestas de mejora para el proximo curso y atender a la
equidad y desarrollo del proceso de Admisién de Alumnos.
Responsables: Equipos Directivos de los Centros.
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» Jornadas deportivas entre Centros. En junio se realizan las
Jornadas Deportivas entre alumnos de 3° Ciclo de Primaria del
CEIP Vicente Asuero y el CEIP El Coto, con los alumnos de 1° de la
ESO del IES Campifa Alta y el IES Casar II. El objetivo es
fomentar las relaciones entre los alumnos de Primaria y Secundaria
y el intercambio de experiencias para facilitar a los alumnos el
paso al Instituto.

Responsables: Profesores de Educacion Fisica.

Relaciones con el Ayuntamiento:

= Concejalia de Educacion. Se mantendran reuniones periodicas a
lo largo del curso. El objetivo es conocer las iniciativas culturales
del Ayuntamiento de interés para el Centro y la subvencion de
actividades complementarias del centro como es la actividad de
ajedrez para Primaria que esta incluida dentro del horario lectivo.
Responsable: Equipo Directivo del Centro.

= Biblioteca de El Casar. Los alumnos de Primaria e Infantil

realizaran actividades programadas en coordinacion con la
bibliotecaria. El objetivo es potenciar la lectura a través de
actividades ludicas en la biblioteca de la localidad. Las actividades
programadas para este curso son:

o El restaurante de los libros para Primaria en el segundo

trimestre.

o El cuentacuentos para Infantil y Primaria en junio.

Responsable: Jefa de Estudios.

= OMIC. Con el objetivo de fomentar el consumo responsable de los
alumnos de Primaria se realizaran talleres de consumo y publicidad
a cargo del Teatro Narea en colaboracion con la oficina del
consumidor.
Responsable: Jefa de Estudios.

= Trabajadora Social. EIl Ayuntamiento ha puesto en marcha a
través de su Trabajadora Social un Programa de Interculturalidad
con el objetivo de fomentar los valores de respeto y tolerancia a
todas las culturas. Nuestro Centro participara en su Semana
Cultural en unos talleres con los alumnos de Primaria para trabajar
dichos valores.

Responsable: Equipo Directivo.

= Concejalia de Medioambiente. El Ayuntamiento y nuestro
Centro iniciaron el curso 2005/06 los proyectos medioambientales
Agenda 21 Local y Ecoescuelas respectivamente. Durante este
curso se planificaran las actuaciones necesarias para potenciar la
concienciacion medioambiental de nuestros alumnos como parte
integrante de un proyecto mas amplio a nivel local. Se cuenta con
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la colaboracion y financiacion de la Concejalia de Medioambiente
en actividades concretas para la consecucién de nuestro Plan de
Accion medioambiental.

Responsable: Coordinadora de Ecoescuelas en el Centro.

» Policia Local. La policia local de El Casar colabora con las
Jornadas de Educacion Vial que tiene el Centro en el tercer
trimestre, dando charlas a los alumnos y dirigiendo el trafico de
bicicletas y peatones en un circuito cerrado que se instala en el
centro.

Responsable: Equipo Directivo.

Entidades privadas de la localidad.
El centro realiza una revista trimestral con la colaboracién del
profesorado, alumnos y AMPA del centro. El objetivo de la revista
es informar a la comunidad educativa de las actividades del centro.
Para su financiacion y distribucién contamos con la colaboracion de
empresas y entidades privadas de la localidad.
Responsable: Director del Centro.

6.3. Relaciones con Instituciones Provinciales.

= Delegacién Provincial de Sanidad de Guadalajara. El Centro realiza
desde hace dos cursos académicos el programa de prevencion del
consumo de drogas desarrollado por la Fundacion de Ayuda contra
la Drogadiccion (FAD) denominado “Prevenir para Vivir”. El
programa se realiza con todos los grupos de Infantil y Primaria a lo
largo de todo el curso y para su aplicacion contamos con la
colaboracion, el asesoramiento y los recursos personales vy
materiales que nos aporta el Coordinador del programa de la
Delegacion Provincial de Sanidad.
Responsable: Jefatura de estudios.

= Direccidén Provincial de Trafico de Guadalajara. El Centro realiza
desde hace dos cursos académicos unas Jornadas de Educacion
Vial con el objetivo de concienciar a los alumnos de la importancia
de respetar las normas de trafico y a los agentes de trafico: Policia
Local y Guardia Civil. Para ello contamos con la colaboracion de la
Coordinadora de Educacion Vial de la Direccién Provincial de
Trafico que nos facilita los recursos materiales necesarios: circuito
de trafico y material impreso ( guias didacticas, cuentos,...), la
Policia Local de El Casar y con la Guardia Civil de Trafico de
Guadalajara. Esta actividad se realiza en el tercer trimestre y esta
destinada a todos los alumnos del Centro.
Responsable: Equipo Directivo del Centro.
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» Diputacion Provincial de Guadalajara. A través del asesoramiento y
la colaboracion con la Asesoria de Mediambiente de la Diputacion,
el Centro realiza, desde el curso pasado, el programa Ecoescuela.
El objetivo es la participacion de toda la comunidad educativa en
las actuaciones y medidas ambientales adoptadas en el Centro, a
lo largo de todo el curso, para fomentar la concienciacion
medioambiental en nuestras vidas.

Responsable: Coordinadora de Ecoescuelas.

Relaciones con ONGs y Entidades Privadas.

= ADEAC. Es una ONG que en colaboracion con la Diputacién
Provincial informa y asesora a los centros educativos que estan
inscritos en el Programa Ecoescuela. El centro mantiene reuniones
periddicas con ADEAC trimestralmente para conocer y evaluar la
marcha de nuestro proyecto.
Responsable: Coordinadora de Ecoescuelas.

» Diversas ONGs. Se realizan actividades puntuales con distintas
ONGs para fomentar la solidaridad de nuestros alumnos (recogida
de alimentos, ropa, juguetes y medicinas)

Responsable: Equipo Directivo.

6.4. La participacion en el centro de los padres .

Desde su apertura el CEIP El Coto mantiene una actitud de apertura a
la participacion, que entendemos fundamental, de los padres y que nos define.
El Centro trata en todo momento de situarse como un punto de referencia para
la comunidad educativa. La integracién del sector padres dentro de las
dindamicas habituales del centro es fundamental, maxime por tratar de asumir en
parte las funciones asistenciales que demanda la Comunidad Educativa.

Se concreta a continuacidn lo que significa la participacion de los padres
en la vida del centro y los principales momentos y actividades que se han
institucionalizado para ello.

AMPA: Desde la apertura del centro y aun antes, se pretende que la
asociacion de padres sea un elemento dinamizador del centro,
canalizador de la participacion de los padres y facilitador de las
intenciones del Equipo Directivo en cuanto al caracter asistencial y de
apoyo a la Comunidad. Los resultados, aun siempre pudiendo ser
mejores, se nos presentan como muy buenos. Cerca de un 60% de las
familias estan asociadas a esta institucion. El grado de participacion que
genera y canaliza es muy importante y valioso.

La participacion real y efectiva, de un modo organizado vy
comprometido por parte de un nutrido nimero de madres y padres,
significa un verdadero apoyo y estimulo para la realizacion de las
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actividades antes mencionadas y de otras muchas que se convierten asi
en punto de encuentro en el trabajo entre padres, alumnos vy
profesorado. (Los principales objetivos, fines y proyectos del A.M.P.A.
quedan explicitados en el punto 5.8. del presente documento.)

Normativa a padres: Como anexo al Reglamento de Régimen Interno
del centro se aprobd en junio de 2006 una normativa especifica para
padres. En ella se trataba de como afrontar la relacién con el centro,
desde la matriculacion del nifio, recogida de libros y materiales escolares,
llegada de los alumnos, relacion con el profesorado y con el Equipo
Directivo, principales asuntos de ordenacion general, administracion
etc,... Esta normativa, aprobada por el Consejo Escolar, pretende dirigir y
facilitar la participacion de los padres en el habitual devenir del centro.
Ha sido presentada e informada a todos los padres del centro a través de
las reuniones de inicio de curso.

Consejo Escolar: Desde la apertura del centro se pretendio una
inmediata operatividad de este Organo Colegiado. EI grado de
participacion logrado es para nosotros una satisfaccion. Buena parte de
las decisiones de centro se adoptan en las reuniones de sus diversas
comisiones y en las propias reuniones del Consejo. Cabe destacar que en
todo momento ha habido una notable asistencia y participacion en sus
reuniones con numerosas y valiosas aportaciones por parte del sector de
padres y de los sucesivos representantes facilitados por la asociacion de
padres.

Revista de centro: Se convierte de alguna forma en la imagen del
centro. Tiene una periodicidad trimestral y habitualmente una buena
parte de los articulos incluidos provienen de los padres, que colaboran
activamente en su redacciébn. Se organiza bajo la supervision,
coordinacion y el esfuerzo personal de un profesor responsable de la
revista y del Equipo Directivo. Se realiza en la practica gracias a la
colaboracion de toda la Comunidad Educativa y a la financiacion de un
pequefio nimero de entidades de la localidad.

Los objetivos que pretendemos con esta revista son:

e Que los alumnos conozcan de cerca y participen en el proceso de
confeccion de una revista.

e Que los padres tengan también un lugar donde reflejar sus
inquietudes e intereses en cuanto a la Educacion en general.

e Plantear la revista como un medio de informacion a la comunidad
de las actividades del centro.

e Servir de elemento educativo y cultural para la Comunidad del
Centro.
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Talleres de educacion artistica: plastica. Se planifican y desarrollan
una serie de talleres de plastica a lo largo del 2° trimestre con todos los
grupos de Educacion Primaria y en los que colaboran los padres que se
prestan a ello. Se pretende en este curso dar continuidad a esta
actividad. Los objetivos son:

= Fomentar el teatro en la escuela, potenciando la participacion de
los alumnos en una actividad cultural enriquecedora y mostrandola
como una opcidén mas de ocio.

= Conseguir la implicacién de los padres y madres en el desarrollo de
dicha actividad.

= Potenciar la convivencia y las relaciones sociales entre distintos
grupos de iguales y adultos.

La actividad se desarrolla de la siguiente forma:

-Se realizan reuniones previas entre profesores y padres para
elegir una obra de teatro de acuerdo al nivel de cada ciclo y
se reparten las responsabilidades de cada taller.
- Se crean tres talleres en cada ciclo:
= Representacion/ actores.
» Vestuario/ maquillaje.
» Decorados.
- Los alumnos participan en los tres talleres.
- Al final del trimestre se representan las obras de teatro y se
invita a todas las familias a que asistan a la representacion
teatral, en la Semana Cultural del Colegio.

Semana cultural. Se celebra al finalizar el segundo trimestre. Es quiza
el momento mas importante en la vida del colegio y en el se producen
abundantes vy fructiferas colaboraciones por parte del AMPA en general y
de los padres en particular. A lo largo de los talleres y de los preparativos
en el trimestre se producen un sinfin de interacciones que se plasman en
las diversas actividades a realizar en la Semana Cultural.

Para ello, se realizan numerosas actividades a lo largo de la
Semana, conferencias, talleres, exposiciones, excursiones, actividades
deportivas, teatro,...

Su programacion y planificacion se realizara durante el segundo
trimestre y cuenta con la colaboracion activa de todos aquellos padres y
madres que lo deseen.

63

CEIP EI Coto. Avda. Bruselas s/n. El Casar, Guadalajara.



Proyecto Educativo de Centro. CEIP EI Coto.
7. EVALUACION.
7.1. CRITERIOS PARA LA EVALUACION:

Partiendo del principio de que "evaluar es observar, valorar y reflexionar
sobre el proceso educativo para realizar las acomodaciones necesarias y
alcanzar, asi, los objetivos adecuados a la capacidad del alumno”, en nuestro
Centro pretendemos la evaluacidén no sélo de la adquisicion de conocimientos y
destrezas sino también de las actitudes de creatividad, originalidad,
colaboracion, convivencia y solidaridad.

Los tutores y profesores especialistas son los encargados de llevar el control y
evolucidn del aprendizaje del alumno.

El tutor es el encargado de coordinar y de realizar la parte mas
importante del proceso de evaluacién de sus alumnos, desde le evaluacion
inicial, hasta la evaluacién final de ciclo o etapa, pasando por todo el proceso de
evaluacion continua y diferenciada, que es el elemento inseparable del proceso
educativo, mediante el cual los maestros recogen la informacién de manera
permanente acerca del proceso de ensefianza y del proceso de aprendizaje de
sus alumnos.

Por ello tendremos en cuenta en cada etapa los siguientes criterios:

EN EDUCACION INFANTIL:

La evaluacion de los aprendizajes de estos alumnos corresponde a los
tutores de cada uno de los grupos. Estos recogen no sélo la informacion propia,
sino también la proporcionada por los profesores especialistas, de apoyo,
Logopeda, etc,... para completar su vision sobre los alumnos en general y sobre
su integracion y convivencia con el grupo.

Al incorporarse el alumno en tres afios al Centro, se registrara en un
informe modelo los datos mas relevantes sobre el proceso de desarrollo
individual seguido por el nifio a lo largo de su periodo anterior a la llegada al
Colegio.

Después, a lo largo del primer afo de contacto con la escuela, se
completa éste con la observacién directa, el grado de desarrollo de las
capacidades basicas que el nifio tiene para adaptarse a lo que supone su primer
contacto con la realidad escolar, lo que denominamos evaluacién inicial.

A lo largo del ciclo y de forma continua, el maestro analizara los
progresos y dificultades de los alumnos en funcién de las distintas situaciones
planteadas en el aula, para asi ajustar su intervencion educativa en los procesos
de aprendizaje que mejor funcionen.

El maestro recogera y anotarda los datos relativos al proceso de
evaluacion continua y elaborara al finalizar cada curso escolar un informe de
evaluacion con los aspectos mas relevantes en los procesos de ensefianza-
aprendizaje de cada alumno.

Al término de la etapa se realizaran una evaluacion final a partir de los
datos obtenidos en los cursos precedentes, teniendo presente los objetivos y
contenidos establecidos, asi como los criterios de evaluacién adoptados por el
centro.
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Las pautas generales de evaluacidon en Educacion Infantil seran:

Evaluacion inicial:

e (Qué? Informacion general del alumno y de la familia.

e (COmo? Cuestionario completado con la entrevista tutorial y
con la observacion.

e ¢Cuando? Periodo inicio de curso y de adaptacion 3 aiios.

Evaluacion formativa y/o continua:

e (¢Qué?: Evaluar a los nifos y la practica educativa. Logros,
desarrollo evolutivo, dificultades y limitaciones.

e (COmo?: Observacién sistematica e individualizada del
trabajo de los nifos y de su evolucion individual y grupal.
Informes de seguimiento de tutor y especialistas.

e ¢(Cuando? De una forma continuada. Se informara
trimestralmente por escrito a través del boletin informativo
a las familias.

Evaluacion final:

= ¢Qué? Objetivos minimos del curriculum y otros objetivos
acordados.

= ¢COmo? Con la observacion y con la recogida de datos en
los informes de seguimiento.

» ¢Cuando? Final de cada curso y final de etapa en 5 anos.

EN EDUCACION PRIMARIA:

Al comienzo de la misma los tutores de los grupos de los alumnos
realizaran una evaluacién inicial de los mismos.

Al finalizar cada curso, el tutor en un informe individualizado de
competencia curricular consignara los datos mas relevantes referidos a los
procesos de ensefanza-aprendizaje de los nifios.

Al finalizar el ciclo el tutor en un informe individualizado de competencia
curricular definal de ciclo consignara los datos mas relevantes referidos a los
procesos de ensefanza-aprendizaje de los nifios acumulable el informe del
primer ano de cada ciclo. Este informe final de ciclo se pondran a disposicion del
tutor del grupo en el curso siguiente, incidiendo en la consecucidon de los
objetivos conseguidos siguiendo los criterios de evaluacién establecidos.

Es importante realizar una estimacién global del avance realizado por
cada alumno, prescindiendo de aspectos peyorativos que condicionen la vida
académica futura de los nifios y que guien sin embargo la actividad docente .

Los tutores cuidaran especialmente el seguimiento del aprendizaje de
sus alumnos para detectar con la mayor prontitud posible las dificultades que se
les puedan presentar. Detectadas las dificultades, el tutor elaborard un informe
de evaluacioén individualizado en el que dé cuenta de manera pormenorizada de
la situacidn del alumno con relacion a la consecucidn de los obijetivos
establecidos. El mencionado informe incluird los datos respecto a los logros v,
especialmente, a las dificultades y, asimismo, las medidas de refuerzo educativo
o de adaptacion curricular que, a juicio del tutor, deberan ser aplicadas para
que el alumno logre superar sus dificultades.
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Evaluacion inicial.

Como previo diagndstico para conocer el punto de partida que nos sirva
para ir construyendo el andamiaje que el alumno necesita para conseguir
nuevos conocimientos.

Evaluacion continua y diferenciada

Para la generalidad del alumnado y especifica para aquellos alumnos que

asi lo precisen, entendida como un proceso sistematico de analisis y valoracion
sin interrupcion en la marcha escolar. Los resultados seran base permanente
para la programacion de actividades diversas: diarias, semanales, quincenales,
etc. El criterio es la valoracion del esfuerzo mas que el nivel de adquisicion,
teniendo en cuenta las posibilidades de los alumnos.
Los alumnos con necesidades educativas y de apoyo precisaran de un esfuerzo
especifico de parte de tutores, profesores especialistas y de apoyo, etc,..., con
el fin de desarrollar una evaluacién especifica acorde a su evolucidon vy
desarrollo.

Evaluacion sumativa:

Observacion diaria del profesor para comprobar el grado de adquisicion
de aprendizajes, actitudes y habitos de trabajo escolar y caracteristicas del
alumno.

Cuaderno de clase en el que se valorara la responsabilidad, la correccion
del lenguaje, la capacidad de sintesis, los habitos de limpieza, presentacion,
técnicas de subrayado, esquemas de trabajo, etc...

Pruebas orales: Se valorara la fluidez verbal, riqueza de vocabulario,
correcta expresion, buena pronunciacion y, sobre todo, la colaboracién vy
participacion.

Pruebas objetivas: No son examenes tradicionales sino pruebas que no
supongan una barrera selectiva. NOTA: Los modelos de Fichas de Seguimiento,
Informes, Boletines, etc.,... se hallan reflejados en los distintos Proyectos
Curriculares de Etapa.

Autoevaluacion y coevaluacion.

Entendida como técnica de trabajo para que se den cuenta de sus
propios errores y aciertos y de esta reflexion desarrollen actitudes responsables
y criticas.

Evaluacion trimestral, anual y de final de ciclo y etapa:

El resultado de la evaluacion en cada uno de estos momentos servira
para el seguimiento de parte de las familias, el conocimiento del alumno de su
propia evolucion y para la toma de decisiones del profesorado a la hora de
programar actividades de refuerzo, recuperacion o implementacion curricular,
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para modificar aspectos concretos de la programacion de aula e incluso los
planteamientos generales si fuese necesario, tanto en el alumno singular como
con respecto a su grupo de referencia.

Evaluacion trimestral: Como resumen de la evaluacion sumativa y formativa del
alumno, éste y la familia recibiran un boletin de informacion trimestral
acumulativo de caracter anual.

Evaluacion anual: Ese boletin acumula las tres evaluaciones trimestrales que
cubren la evaluacion del alumno al cabo de cada curso académico.

Evaluacion final de ciclo: Al acabar cada uno de los tres ciclos las familias seran
informadas del progreso del alumno en ese periodo y de su repeticion o
promocién al siguiente ciclo. Al finalizar cada ciclo se realizara también un
informe interno de centro para evaluar el nivel de competencia curricular del
alumno.

Evaluacién al final de la etapa de Primaria. Dado lo delicado de ese momento,
se realizara un exhaustivo seguimiento y evaluacion de los progresos del
alumnado en el 6° curso para su adecuada promocion a la Educacién
Secundaria. En este momento también se realizara un informe interno de centro
para evaluar el nivel de competencia curricular del alumno que sera adjuntado
junto con su expediente a los centros educativos publicos en los que contintie
sus estudios.

7.2. CRITERIOS DE PROMOCION:

Con caracter general las diversas areas en su desarrollo didactico cuentan
con unos objetivos minimos a partir de los cuales desarrollamos los
consiguientes criterios de evaluacion y por Ultimo los de promocion que deben
tener un caracter claro, conciso y consensuado para que la toma de decisiones a
este respecto sea lo mas clara, sencilla y coherente.

Los alumnos con necesidades educativas especiales promocionaran con
su grupo de edad o de referencia, aunque no hayan adquirido los contenidos y
objetivos que se tuvieran previstos para ellos, como garantia de una integracion
social necesaria y del mantenimiento de unas relaciones afectivas con su grupo
de iguales.

Con caracter general el alumno podra permanecer un curso mas durante
la etapa de Primaria: cuando pueda llegar a conseguir los objetivos previstos de
un ciclo o de la etapa, o para reforzar de manera significativa aquellos
aprendizajes instrumentales basicos que sirven de acceso a aprendizajes mas
complejos.

Cuando se considere que un alumno no tiene suficiente madurez para
promocionar al ciclo siguiente, se valorara la permanencia de un afio mas en el
ciclo que estd cursando en ese momento. Los alumnos, cuando se estime
oportuna su repeticion, lo haran a finales de ciclo, priorizando la permanencia y
repeticion en el primer ciclo en su segundo curso.
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En Educacion Primaria, como consecuencia de la evaluacién final del
ciclo, el tutor, teniendo en cuenta los otros maestros especialistas y de apoyo, y
con la aprobacién de la Direccidn del centro, decidira si el alumno promociona o
no al ciclo, o a la etapa siguiente, si la decisién se adopta al término del ultimo
ciclo de Primaria.

El tutor tomara la decisién de no-promocion al ciclo o etapas siguientes
con la aprobacién y consenso del resto de los companeros del ciclo y profesores
del alumno, de la Direccion del Centro y con el conocimiento del hecho por
parte de los padres del alumno. Estas decisiones habran de ser adoptadas con
al menos un mes de antelacion a la entrega de las calificaciones de final de
Curso.

Cualquiera que sea la decision finalmente adoptada, ésta ira acompanada
de una indicacion de medidas educativas complementarias encaminadas a
contribuir a que el alumno alcance los objetivos programados.

Un alumno promocionara con su grupo, aunque no haya adquirido los
objetivos minimos, cuando por sus caracteristicas psicologicas o personales
tenga grandes dificultades para adaptarse e integrarse en otro nuevo grupo. A
partir de ese momento debera llevar la preceptiva adaptacion de su curriculo.

Un alumno con problemas conductuales graves que afecten a su ritmo
académico promocionara cuando el equipo de profesores que lo tratan
considere que su permanencia de un afo mas en ese curso, puede ocasionar
mas problemas que beneficios, a nivel personal del alumno, como del grupo en
que se encuadraria.

7.3. PLAN DE EVALUACION INTERNA.

La evaluacién es un componente esencial de cualquier proceso educativo
serio. La evaluacion del sistema educativo en general, de los servicios y
programas que contribuyen a su puesta en marcha y de los propios centros es
una necesidad urgente y prioritaria. El desarrollo de la evaluacidn y su aplicacion
en los diversos ambitos del sistema educativo tiene que ser algo cotidiano y
sistematico a la vez.

La ley de 1/1990 de 3/10 establece en su art. 55 que los poderes publicos
prestaran una especial atencion al conjunto de factores que favorecen la calidad
y mejora de la ensefnanza. Esta ley dice en su art. 62.1 que la evaluacion del
sistema educativo se orienta a la permanente adecuacién de éste a las
demandas sociales y a las necesidades educativas, y que la evaluacién se
debera aplicar sobre los alumnos, los profesores, los centros, los procesos y
sobre la propia administracién educativa.

La ley organica 9/1995 de 20 de noviembre sobre la participacion,
evaluacion y gobierno de los centros establece en el art.29 que las
administraciones educativas elaboraran y pondran en marcha planes de
evaluacion que seran aplicados periddicamente en los centros sostenidos con
fondos publicos, con un doble proceso de evaluacidon externa, desde la
inspeccion , e interna, en los propios centros.

El centro se constituye asi en eje de referencia de todas las actuaciones
de la administracion educativa y su autonomia pedagdgica se convierte a su vez
en una garantia de la calidad de los procesos educativos.
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La evaluacién en el centro es el punto de partida para la puesta en
marcha de procesos formativos e innovadores. Fines asi de una evaluacion
formativa seran el desarrollo de la profesionalizacion docente, la participacion
de la comunidad educativa y la mejora continuada de la calidad en la respuesta
a las demandas del alumnado. Los procesos de evaluacion interna del Centro
deberan formar parte de las actividades habituales, superando la etapa del
analisis exclusivo, limitado y reducido a los resultados escolares y el rendimiento
académico del alumnado, vy creando un marco estable y facilitador de la
participacion e implicacion de toda la comunidad educativa.

La autoevaluacion del Centro docente tiene como finalidad conseguir un
mejor conocimiento de la practica educativa y del contexto en el que se
desarrolla, propiciando actitudes positivas hacia la valoracién externa y su papel
en la mejora de los procesos de los centros. Se parte de la necesidad
profesional de establecer una evaluacidon que ayude a la comunidad educativa a
mejorar la organizacion y funcionamientos de los centros, la calidad de la
ensefnanza y aprendizaje, las relaciones con el entorno y los procesos formativos
propios. Se trata de detectar los aspectos positivos y los mejorables para
generalizar los primeros y adoptar las medidas necesarias para superar los
segundos.

Los resultados obtenidos sirven de referencia al Centro, en colaboracion
con los servicios de apoyo externo y con la inspeccion educativa para disefar los
planes de formacion y los proyectos de innovacion necesarios para introducir las
mejoras imprescindibles para que el alumno reciba una educacion de calidad.
Sin olvidar el anadlisis de todos aquellos factores que faciliten o dificulten los
resultados.

Evaluacion, Calidad, Mejora, Formacion e Innovacién son términos que
necesariamente han de darse unidos.

El desarrollo de un proceso sistematico de recogida de informacion
relevante, fiable, contrastada y valida, facilita, a la hora de la toma de
decisiones en los diversos ambitos, y apoya una mejor respuesta a las
demandas que la comunidad educativa y el profesorado hacen de actualizacion
para responder a las necesidades propias y del alumnado. En este marco, los
términos “Evaluacion” y “Calidad” comienzan a darse unidos.

La autoevaluacion se distingue por surgir del propio centro como via de
solucién a determinadas necesidades internas. Busca el desarrollo profesional de
los docentes y la mejora de la practica educativa y del funcionamiento general
de los centros. Su maximo potencial es ante todo el incremento de la reflexion
entre el profesorado.

El desarrollo de un modelo de evaluacién para el CEIP El Coto se basa en
el uso de estrategias cualitativas que favorezcan una recogida de informacion
variada y que permitan a su vez reconocer la realidad escolar en toda su
amplitud y riqueza. Una recogida ordenada y sistematica de informacidon permite
conocer lo que estd sucediendo. Un juicio valorativo fundamentado vy
compartido facilita conocer las causas y ayuda a proponer alternativas que
favorezcan una adecuada toma de decisiones.

El centro encara la autoevaluacién como un exhaustivo proceso que
genera extensos y ricos documentos en los que se atiende a la evaluacion de
una multiplicidad de aspectos. El centro se haya inmerso en diversos procesos
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que abordan las dimensiones prescriptivas a evaluar y determinados aspectos
de especial interés para el centro como los servicios complementarios y las
relaciones con la Comunidad Educativa.

Los resultados ya obtenidos en los pasados curso nos han servido de
referencia, en colaboracion con los servicios de apoyo externo y con la
Inspeccién Educativa para disefiar los planes de formacién e innovacién
necesarios para lograr una educacion de calidad.

Cada tres cursos corresponde realizar la evaluacidon continua y formativa
del proceso, modificando en su caso actuaciones y rectificando estrategias con
el fin de acercarnos lo mas posible a lo planeado.

Los ambitos y dimensiones a evaluar en nuestro centro, siguiendo las
instrucciones de la Orden de 6 de marzo de 2003 y su desarrollo en nuestro
propio Plan de Autoevaluacion, son los que siguen:

Elementos materiales e infraestructura.

Alumnado.

Clima social.

Equipo Directivo.

Planificacion del Centro.

Organos de Gobierno.

Orientacion, tutoria y personal docente.

Relaciones centro-familias-comunidad.

9. Evaluacion.

10. Alumnado.

11.Servicios escolares.

12.Personal docente.

13.0rganos de Coordinacion Docente.

14.Programa de Actividades Complementarias.

15.Apoyos.

16.Presupuesto.

17.Atencion directa de los profesores de Actividades
Extraescolares en los periodos de tarde.

18.Disciplina y orden.

19.Relaciones profesores actividades de tarde-cuidadores-familias.

20.Actividades extraescolares, servicios asistenciales, comedor y

aula matinal.

NV hAWN -

Esto significa en la practica la totalidad de los ambitos de centro.
Previsiblemente el nimero de ambitos y dimensiones con los que se va a
trabajar se vera reducido y adecuado en base a:

> La asuncién de nuevos ambitos de mayor interés en detrimento de
otros, por la propia dinamica de centro.

> La concrecidon de un instrumento mas sencillo y menos denso que
facilite y optimice las aportaciones a la autoevaluacion de los
diferentes agentes evaluadores y simplifique la labor de vaciado.
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Para ello se establece el siguiente plan de actuacién anual.

> Primer trimestre: Anadlisis de los instrumentos utilizados en la
medida de los resultados obtenidos en sus anteriores aplicaciones.

> Segundo trimestre: Concrecidon de los renovados instrumentos de
evaluacion y de la metodologia y pautas para su aplicacion.

> Tercer trimestre: Aplicacion de los instrumentos revisados vy
actualizados. Analisis y determinacion de los resultados de la
autoevaluacion anual.

El proceso de autoevaluacion en el CEIP El Coto cuenta con el empuje,
comprension y aceptacion del Equipo Directivo del centro, los profesores,
moitores e incluso de padres y alumnos. Se percibe como un medio de mejora
del funcionamiento y resultados del centro.

OBJETIVO DE LA AUTOEVALUACION.

La evaluacién dirigida tanto al ambito externo como interno del centro,
tendra como objetivo general proporcionar a los equipos pedagdgicos aquellos
elementos que les permitan profundizar en el conocimiento y reflexionar sobre
la propia accidn, para poder abordar de forma coherente todos aquellas de
decisiones que les permitan dar una respuesta de calidad en cada de uno de sus
ambitos de actuacion.

CARACTERISTICAS DE LA AUTOEVALUACION.

La evaluacion sera un proceso sistematico de recogida y analisis de la
informacion, de forma fiable y valida ,dirigida a facilitar la toma de decisiones
para permitir una mejor respuesta del centro de acuerdo a las necesidades
educativas del alumnado y a las demandas de la comunidad educativa.

La autoevaluacion debera responder a las siguientes caracteristicas:

e Conocer y valorar todos los ambitos y dimensiones en los que
desarrollara su actividad el Centro.

e Tener un caracter continuo, criterial y formativo que facilita y orientar la
toma de decisiones y la puesta en marcha de lineas de mejora.

e Responde a las necesidades institucionales, profesionales y de la
comunidad.

e Se desarrolla mediante un proceso planificado, normalizado, sencillo,
objetivo, fiable, participativo y comunicativo.

e Respetar en su derecho los principios éticos.
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AMBITOS DE LA AUTOEVALUACION.

La puesta en marcha de cualquier proceso de evaluacidén exige definir
claramente el objeto de la evaluacién: éQué vamos a evaluar? Es imprescindible
definir los ambitos y las dimensiones, para seleccionar posteriormente los
indicadores mas relevantes, para facilitar el proceso de evaluacion. La
evaluacion estd dirigida a valorar la actividad del centro docente en su
globalidad y se organizara en torno a los siguientes ambitos de actuacion.

- El proceso de ensefianza y aprendizaje.

- La organizacion y funcionamiento del centro

- Sus infraestructuras y equipacion.

- El centro docente y las relaciones con el entorno.

- Los procesos de evaluacion, formacion e innovacion.

Los diferentes ambitos mencionados se desarrollaran de acuerdo a unos
indicadores, de los que hablaremos a continuacién, que nos aseguren la
recogida de una informacion relevante.

INDICADORES DE LA EVALUACION.

Los indicadores son aquellos elementos que por su relevancia y
significatividad nos permiten recoger informacién y analizar cada una de las
dimensiones de la evaluacion.

A través de los indicadores conocemos: donde y qué tenemos que
observar y las cualidades que se debe tener para acercarnos al ideal. Los
indicadores, por tanto, deben ser:

- Representativos para asegurar una informacién relevante,
- Faciles de observar.
- Variados para recoger una informacion completa del programa.

- Claros y precisos para ser analizados por diferentes personas sin
producir equivocos.

- Su formulacién deber ser directa y descriptiva, breve y concisa,
garantizando que la informacion esté referida a una sola situacion.

Los indicadores pueden ser mdltiples, pero para evitar un exceso de
dispersion, sin caer en la reduccién simplificadora, es necesario organizarlos y
categorizarlos.

La eleccidén de estos indicadores sera competencia directa de la CCP en
colaboracion con el Equipo Directivo y el equipo de EOEP.

LOS INSTRUMENTOS DE MEDIDA.

En este sentido, el CEIP EI Coto considera que tomar decisiones con el
fin de mejorar nuestra realidad educativa, exige conocerla y, en consecuencia,
recabar informacién rigurosa sobre la misma. Por consiguiente, las
herramientas que han sido seleccionadas para este trabajo son:
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a) Escala adaptada de Evaluacion Diagnéstica de Cardona
Andujar.
b) Encuesta para alumnos elaborada por el centro.

a) Escala adaptada de Evaluacion Diagndéstica de Cardona
Andujar.

¢Por qué su eleccion?

La Escala de Evaluacion Diagnostica es elegida principalmente porque
se caracteriza por su gran validez interna, es decir, se considera idonea para
medir lo que se pretende. Aspira a ser un marco metodoldgico y técnico para
construir conocimiento sobre la realidad cuyos cimientos se edificaran en
funcién de un numero determinado de variables sometidas a objeto de estudio.
La cuantificacion especifica de estas variables vendra dada por el tipo de
centro en el que nos encontramos, es decir, un Centro de Educacion Infantil y
Primaria. Los elementos que han sido elegidos para ser sometidos a
evaluacion, aportaran suficiente informacién para establecer un diagnostico
razonado del funcionamiento de la institucion.

¢, Quién la ha elaborado?

Ha sido adaptada por el Equipo Directivo en varias sesiones de trabajo,
fruto de la reflexion y el andlisis del contexto y de las diferentes variantes que
en él se dan lugar.
¢ Cudles son las dimensiones que va a atender?

Atiende principalmente a cuatro niveles de extension conceptual que son:

a) AREA O MACROVARIABLE: Son grandes elementos que
conforman nuestra realidad educativa, que la definen y forman su

caracter. En nuestro algunas de las que van ser sometidas a
examen son:

Elementos materiales e infraestructura.
Personal docente.

Alumnado.

Clima.

Equipo Directivo.

Servicios escolares complementarios.
Etc.

AN N NN

b) SUBAREA: Concrecién de cada una de areas o macrovariables
debido a su globalidad y generalidad. Por ejemplo. La
macrovariable “elementos materiales e infraestructura” a su vez se
divide en las siguientes subareas: ubicacién, conservacion,
disponibilidad, rentabilidad, mobiliario y equipamiento.
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c) VARIABLES: Aspectos de cada area susceptibles de valoracion a
escala. Se utilizaran variables cualitativas y cuantitativas.

d) INDICADORES: Juicios o criterios de valoracion de cada una de
las variables. Por ejemplo, los indicadores de naturaleza
cualitativa seran del tipo: muy bueno, bueno, regular y malo. En
cambio, los indicadores del tipo cuantitativo exigiran una
valoracion minima y méxima entre 0 y 5.

AREA

SUBAREA

VARIABLE

INDICADO
R

CUADRO I.- Inclusién conceptual de los términos de la Escala de Evaluacion
Diagnéstica.

¢Quiénes van a ser los encargados de evaluar todos estos aspectos?

Cada dimensién va ser sometida a juicio por cada uno de los miembros
de la Comunidad Educativa del CEIP El Coto que son:

Padres y madres.

Profesorado.

Cuidadoras y otro personal educativo.
Alumnado.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Para emitir el juicio de valoracion utilizamos criterios. Los criterios son
estandares que nos permitiran responder a la pregunta: éComo va esto?

En el modelo de evaluacién de centros, del profesorado y de los servicios,
se utilizaran estos criterios:

- Adecuacién al contexto, a los recursos disponibles y a las personas a
las que van dirigida.
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- Coherencia desde la congruencia entre el desarrollo de la practica y
las intenciones definidas en el PEC una vez desarrollado éste.

- Funcionalidad: El juicio de valor se realiza desde la utilidad que tienen
las medidas y actuaciones empleadas para dar respuesta a las
necesidades.

- Relevancia: La valoracién de las medidas estableciendo su importancia
para resolver los problemas planteados.

- Suficiencia: La valoracion del nivel de desarrollo alcanzado en funcion
de unos minimos considerados como deseables tanto en el nivel de la
cantidad como de la calidad.

- Satisfaccién: La valoracion se establece viendo la relacién entre los
resultados alcanzados, el esfuerzo realizado y las expectativas previas.

- Eficacia: La valoracion surge de la relacién entre lo previsto y lo
realizado.

- FEficiencia: La valoracion surge de la relacion entre lo conseguido y los
recursos utilizados.

- Viabilidad: La valoraciéon se realiza comparando las medidas
propuestas y los recursos disponibles de respuesta.

FORMAS DE EVALUACION:

Como tarea también prioritaria y ante la novedad absoluta de todas las
actuaciones que se realicen en el Centro, se seguiran los procesos de creacion
de un modelo de autoevaluacion del centro, acorde a la legislacién vigente y
que se ajuste en particular al modelo de autoevaluacion de centros de la JCCM
que en estos dias esta en inminente implantacion.

TEMPORALIZACION DE LA AUTOEVALUACION.

Este Plan de Autoevaluacion se llevard a cabo durante tres afos
consecutivos, tal y como indica la normativa establecida a tal efecto. Los pasos
a seguir quedan secuenciados de la siguiente manera:

PRIMER ANO:

¢ I|dentificacion de los sectores de la Comunidad Educativa objeto de
estudio y analisis del contexto de centro.

e Seleccidon de los instrumentos de evaluacion que van a ser utilizados
para la recogida de informacion.

e Disefio de la metodologia mas adecuada para llevar a cabo este
proceso.

e Aplicacion de los instrumentos de evaluacion y metodologia
seleccionada.

¢ Recogida de informacion de datos y elaboracién de un informe en el que
quede reflejado las conclusiones obtenidas a partir del analisis y reflexion
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de la informacion recabada mas relevante desde una doble vertiente
cuantitativa y cualitativa.

e Presentacion de los resultados a cada uno de los ciclos.

e Elaboracion de juicios de valor, toma de decisiones y creacion de
propuestas de mejora que seran presentadas al Claustro de Profesores y
Consejo Escolar de cara a su aplicacion en proOXimos cursos.

SEGUNDO ANO

e Clarificacién del proyecto de intervencion y planificacion de las lineas de
actuacion adoptadas, para la puesta en practica de las estrategias de
mejora consensuadas para este afio.

e Valoracion de la idoneidad de las medidas llevadas cabo por parte del
Claustro.

e Evaluaciéon formativa del proceso: modificacibn de actuaciones y
rectificacion de estrategias con el fin de acercarnos lo méas posible a lo
planeado.

TERCER ANO

e Seleccidn y adaptacidon de los instrumentos de evaluacion que van a ser
utilizados para la recogida de informacidon en base a los ya utilizados en
los dos cursos anteriores y contextualizandolos al crecimiento del centro.

e Disefio de la metodologia mas adecuada para llevar a cabo este proceso.

e Aplicacién de los instrumentos a los sectores de la Comunidad Educativa
objeto de estudio y analisis de acuerdo a la metodologia seleccionada.

e Recogida de informacién de datos y elaboracion de un informe que
refleje las conclusiones obtenidas a partir del analisis y reflexion de la
informacion recabada mas relevante desde una doble vertiente
cuantitativa y cualitativa.

e Elaboracién de juicios de valor, toma de decisiones y creacién de
propuestas de mejora que seran presentadas al Claustro de Profesores y
Consejo Escolar de cara a su aplicacidén en proximos cursos.

e Clarificacion del Plan de autoevaluacién de cara a proximos cursos.
Planificacién de las lineas de actuacion y mejora adoptadas. Puesta en
practica de las estrategias de mejora consensuadas para proximos anos
con el refuerzo y correccion de los aspectos menos validos que se hayan
encontrado.

AGENTES DE LOS PROCESOS DE AUTOEVALUACION DEL CENTRO.
La autoevaluacion debera ser realizada en un primer momento por los
miembros del Equipo Directivo y el Claustro de profesores en colaboracién con

el Equipo de Orientacion. Las tareas de vaciado y analisis de la informacion
recogida deberan ser realizadas por los propios profesores del Centro.

76

CEIP EI Coto. Avda. Bruselas s/n. El Casar, Guadalajara.



Proyecto Educativo de Centro. CEIP EI Coto.

11. ELABORACION Y MODIFICACION DEL PROYECTO EDUCATIVO DE
CENTRO.

11.1. Elaboracidn del Proyecto Educativo.

Este Proyecto fue elaborado en el Centro a lo largo de los curso
2004/05 al 2006/07, los tres primeros cursos desde la apertura del centro. El
documento final es dado a conocer a la Comunidad Escolar en el mes de
abril de 2007, para su revision y valoracion.

11.2. Modificaciones al Proyecto Educativo de Centro.

Una vez aprobado el P.E.C. por el Consejo Escolar del Centro, y
convenientemente dado a conocer a todos los miembros de la Comunidad
Escolar, el profesorado del centro, padres y alumnos deberan conocerlo,
asumirlo y cumplirlo.

Anualmente se procedera a su revision al finalizar cada curso por
parte del claustro de profesores y de los miembros de la comunidad que al
amparo de la legislacién lo requieran y sea este requerimiento considerado
oportuno por el Consejo Escolar del centro. Cualquier revisién debe ser
sincera, objetiva, reflexiva. La evaluacion y sugerencias se incluira en la
Memoria Anual de fin de curso en un apartado propio definido a tal fin que
se tendra en cuenta a la hora de realizar la Planificacion General Anual del
centro al inicio de cada curso escolar.

La Direccion del centro promovera actuaciones de la Jefatura de
Estudios para coordinar actividades de caracter académico, de orientacion y
complementarias de maestros, alumnos y padres en relacion con el P.E.C. y
velara por su ejecucion.

La Direccion del centro y la Comisidbn de Coordinacién Pedagdgica,
asegurara la coherencia entre el P.E.C. y las actividades tanto de caracter
académico como complementario, extraescolar, etc,....

Cuando se considere necesario introducir modificaciones en el
Proyecto Educativo las propuestas de modificacién podran hacerse por el
Equipo Directivo, por el Claustro, por cualquiera de los otros sectores
representados en el Consejo Escolar o por un tercio de los miembros de este
organo. Una vez presentada la propuesta, el Director fijara un plazo de, al
menos, un mes para su estudio por todos los miembros del Consejo Escolar.

Las propuestas de modificacion deberan ser aprobadas por el Consejo
en el tercer trimestre del curso y entraran en vigor al comienzo del curso
siguiente.
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