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De a de veras te lo digo: Me voy, padre de tu casa... 
lo digo así, ¡de tu casa! porque aunque aquí he vivido, desde el día en que nací, cuando empecé a comprender, entendí que con nacer 
no basta para ser hijo. 
 

Por eso me voy, y gracias, lo digo sinceramente, nada me faltó a tu lado, 
ni la casa, ni la escuela, ni el doctor, ni el juguete favorito, 
ni la ropa que hoy me viste, ni el coche que ayer usé pero... ¿soy tan ambicioso? 
 

¿Parezco tan exigente? Si te digo que no basta, 
Que no me fue suficiente, ni la ropa ni el dinero, ni ese coche, ni esta casa 
porque quiero -siempre quise- algo más que no me diste. 
 

Y tu abultada cartera, fuente siempre surtidora de remedios materiales, 
 nunca contuvo billetes para comprar un minuto de tu atención necesaria, 
de un tiempo fundamental para ocuparte de mí. 
 

Pensarás que fui un buen hijo porque nunca te enterabas: 
¿Sabes que troné en la escuela? ¿Que terminé con mi novia?  
¿Qué corrí una borrachera en antros de mala nota? 
¿Qué hacía pinta en el colegio? ¿Qué probé la mariguana? ¿Y que robaba a mamá? 
 

No, no lo sabes, no hubo tiempo de pensar triviales cosas. 
Total, los adolescentes somos traviesos y flojos, 
¡pero al hacernos hombres enderezamos los pasos! 
Pues no, padre, ¡no era el caso! 
 

Y toda mi delincuencia era un grito llamado al que jamás contestaste… 
¡que quizás nunca oíste!. Por eso si hoy me preguntas ¿en qué punto me fallaste?, 
solo podría responderte: padre... ¡me fallaste! 
 

¿Que qué voy hacer!... ¡Quién sabe! 
¿A dónde iré?... ¡Qué importa! 
¿Dónde encontraré el dinero para pagar esta vida a la que me has acostumbrado? 
 

No puedes creer que viva sin aire acondicionado, sin feria para la disco, 
sin las chicas, sin las fiestas; sin un padre involucrado en industrias y altas empresas, 
que es importante en política, que ha viajado al extranjero y frecuenta altas esferas. 
¿Qué no he de vivir sin esto? 
 

¿Qué así mi vida está hecha? ¡Y quién dijo que era vida la estancia en estos salones, 
por los que sales y entras! Pero nunca puedo verte ni decirte: padre ¿Hoy si te quedas? 
nunca he vivido en tu casa, ahora es que voy a vivir fuera de aquí, 
lejos de ti, sin la esperanza de que vengas a mí y nunca llegas… me voy padre... 
 

Tus negocios, en inversiones de amor se han ido a la bancarrota, 
y declaras tu quiebra del comercio de mi amor. 
Pagaste caro, y hoy pierdes casi toda la inversión. 
Pero si sacas en venta los pocos bienes que quedan para salvar el negocio, 
¡me propongo como socio! y atiende bien a mi oferta, que no habrá mejor postor. 
¡Yo te compro, para padre! 
 

El tiempo que no tuviste para dárselo a tu hijo… Te compro para gozarlo. 
Todo este cariño inútil que nunca supiste usar. 
Pagaré bien por tu risa, tu palabra, tu preocupación tu celo y tu caricia 
te los compro: escucha el precio, que, aunque no sé de finanzas, 
podré ser un buen comprador. Si te vendes para padre 
¡Yo te pago el corazón! 

Agosto / 2015. 
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¡Les damos la más cordial bienvenida a nuestro ciclo escolar 2015-2016! 

 

     En el Instituto María Teresa  sabemos que nuestros jóvenes de secundaria están en el periodo de transición entre la infancia y la 

edad adulta. Es la evolución normal e inevitable donde se dan cambios o transformaciones físicas, sociales, cognoscitivas, personales 

y emocionales en las que se puede convertir en una etapa tormentosa, rebelde o conflictiva, por esta razón debemos estar preparados 

tanto Padres de Familia como profesores para ser una ayuda y no una piedra de tropiezo para ellos.  

     En esta etapa es donde su mejor amigo es más importante que los mismos padres, donde se está forjando su carácter y 

personalidad, donde creen que ya son lo suficientemente responsables, para tomar sus propias decisiones sin prever sus consecuencias, 

por esta razón es que hay tantos embarazos no deseados, se hacen de malas influencias, adquieren un vicio haciéndose adictos a este, 

por esta razón es que DEBEMOS estar más cerca de ellos siendo unos padres que con amor ponen límites para su mejor desarrollo, 

saber y conocer sus amistades, involucrarse con el IMT conociendo a cada uno de sus profesores al igual que estar en comunicación 

con ellos para supervisar su nivel académico y disciplinario, apoyando y asistiendo a cada una de sus actividades escolares como 

juntas, eventos y festivales. Recordemos que el tiempo pasa tan rápido que no nos damos cuenta cuando nuestro niño se hizo  adulto. 

Disfruten y aprovechen estos últimos eventos, actividades y bailables  ya que por lo regular serán los últimos en los que participaran 

sus hijos.  

     Mientras vemos llenas las butacas de juntas y eventos de los niveles de preescolar y primaria, es triste ver vacías las de secundaria, 

como padres de familia creemos y damos gracias de que nuestros hijos pasen a secundaria,  ya que nos sentimos liberados de estos 

compromisos, siendo todo lo contrario.  Es en esta edad en donde debemos estar más al pendiente de ellos acompañándolos en todo 

momento. 

     Para esto, hemos mejorado nuestro sistema de control escolar y llevaremos en este ciclo escolar el sistema “intereschool”, en donde 

podrán estar mejor informados tanto del desarrollo académico (tareas, avisos, actividades, evaluaciones) como en las cuestiones 

administrativas (descarga de referencias bancarias para depósitos, estados de cuenta, etc.) de cada uno de sus hij@s, de esta manera, 

podrán estar más involucrados y tener más comunicación con cada uno de sus maestros, personal directivo y administrativo desde 

cualquier lugar en el que se encuentre y en el momento en que lo desee, ya que podrá hacerlo directamente desde su celular. De la 

misma manera les recordamos que nos podrá seguir llamando a los números telefónicos del Instituto para concertar citas para acudir al 

colegio, si así lo desea, el personal podrá llamarle directamente en la comodidad de su hogar sin que usted se desplace, recuerden que 

estamos a su disposición. 

     Como siempre el IMT está comprometido para estar de la mano con ustedes y lograr que esta difícil etapa se convierta en 

placentera y nuestros adolescentes sean adultos felices, independientes, responsables y exitosos.  

 

Siéntanse con la confianza de hacernos saber cualquier duda, comentario o queja a nuestro correo electrónico 

comentarios.quejas@institutomariateresa.com. Gracias a estos comentarios mejoramos día a día. 

Quedando a sus órdenes,  

Profa. María Teresa González Y Osornio 

Fundadora del Instituto María Teresa 

 

               Lic. Reyna Ortega González                               

              Directora General Académica         

    reyna.ortega@institutomariateresa.com 

 
 
 
 

 
 
 

LCPF Teresa Elizabeth Jiménez Ortega 

        Directora General Administrativa                                        

  teresa.jimenez@institutomariateresa.com 

 

mailto:comentarios.quejas@institutomariateresa.com
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DIRECTORIO IMT 
 
 
Teléfonos del conmutador: 5121-1815,5710-0985. Puede comunicarse a cualquiera de ellos.  
Página web: www.institutomariateresa.com 
Facebook: Instituto María Teresa S.C. 
Quejas y sugerencias: comentarios.quejas@institutomariateresa.com 
 

Lic. Reyna Ortega González. 

Directora General. 

reyna.ortega@institutomariateresa.com 

LCPF. Teresa Jiménez Ortega. 

Dirección General Administrativa. 

teresa.jimenes@institutomariateresa.com 

Lic. Belem Agis Mendoza. 

Directora General Académica. 

agis@institutomariateresa.com 

Administrador Escolar. 

C.P. Guillermo Portocarrero Moreno. 
memoportocarrero@gmail.com 

Director Secundaria (Español). 

Lic. Juan Carlos Santamaría Ceja. 

juan.santamaria@institutomariateresa.com 

Secretaria Secundaria. 

Olga Castillo León. 

olga.castillo@institutomariateresa.com 

Subdirector Secundaria (Inglés). 

Lic. Ricardo Serna Santiago. 

ricardo.serna@institutomariateresa.com 

Secretaria Primaria. 

Keren López González. 
 kerencitalopez@hotmail.com 

Director Primaria (Español). 

Lic. Adriana Nicasio Morquecho. 

adriana.nicasio@institutomariateresa.com 

Secretaria Preescolar. 

Marisela Zavaleta Aparicio. 

marisela.zavaleta@institutomariateresa.com  

Subdirección Primaria (Inglés) 

Lic. Norma Angélica Zepeda Resano 

norma.zepeda@institutomariateresa.com 

Psicóloga Primaria. 

Lic. Abigail Castillo Martínez. 

abigail.castillo@institutomariateresa.com 

Directora Preescolar (Inglés). 

Lic. Leticia Castro Mora. 

lettycastro.imt@live.com.mx 

Psicóloga Preescolar. 

Lic. Lucía Guerrero Alvarado. 

lucia.guerrero@institutomariateresa.com 

Subdirección Preescolar (Español). 

Lic. Adriana Sosa  Camargo. 

adriana.sosa@institutomariateresa.com 

Orientadores Secundaria. 

Lic. Leonardo Díaz Cantú. 

leonardo.diaz@institutomariateresa.com 

Lic. Dulce Paola Guerrero Hernández. 

dulce.guerrero@institutomariateresa.com 

Lic. Ana Luisa Medina Delgado. 

ana.medina@institutomariateresa.com 
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PLANTILLA DE  PERSONAL  SECUNDARIA 

 

 

DOCENTES 

ASIGNATURA TITULAR 
ESPAÑOL I, II Y III SILVIA CASTELÁN CISNEROS. 

BIOLOGIA ,QUIMICA OLIMPIA ORTIZ HUITRÓN. 

MATEMÁTICAS II Y III ANGEL GARCÍA PÉREZ. 

MATEMATICAS I, FÍSICA  ISKRA TREJO DE LA BARRERA. 

GEOGRAFIA Y ASIGNATURA ESTATAL ANAIS VIOLETA PERALTA SÀNCHEZ. 

HISTORIA I Y II GUSTAVO REYES TENORIO. 

FCE I Y II, ESPAÑOL 1ºII 1ºIII DANIELA ALVAREZ CISNEROS. 

INGLÉS I YULIANA VARGAS MORALES. 

INGLÉS II GUILLERMO ACOSTA SÁNCHEZ. 

INGLÉS III ABEL VICENTE GODÍNEZ PALOMAREZ. 

FRANCÉS AUGUY MBOKAMA SHAMASHANGA. 

TALLER DE COCINA ANA KARINA  COVARRUBIAS GUTIÉRREZ. 
LETICIA CASTILLO CASTILLO. 

TALLER  MÚSICA JOEL CAMPOS ANAYA. 

TALLER DE DIBUJO NATALIA HERNÁNDEZ GONZÁLEZ 
 

ACTIVIDADES TITULAR 
COMPUTACIÓN Y TALLER AUDIO  LUIS MIGUEL RAMOS CUELLAR. 

DANZA Y CLUB DE ARTES ALAN YOVANNY AMARO CAMPOS.   

EDUCACIÓN FÍSICA Y CLUB DE FUTBOL MARIO CÉSAR VILLALOBOS TOVAR. 

CLUB DE MÚSICA JOEL CAMPOS ANAYA. 

CLUB DE BASQUETBOL Y VOLEYBOL ALVA GONZÁLEZ REYES. 
 

OPERADORES DE TRANSPORTE ESCOLAR 
TRANSPORTE 1 CESAR ÁVILA SALINAS. 

TRANSPORTE 2 JOSE CANO CRUZ. 

TRANSPORTE 3 HUGO DÍAZ DE LEÓN. 
 

COOPERATIVA ESCOLAR 
LETICIA CASTILLO CASTILLO/ SR. MARTÍN FARFÁN ORTEGA. 

 

IMAGEN Y MANTENIMIENTO 
SR. MARTIN FARFÁN ORTEGA. 

SRA. MIREYA ZETINA AGUILAR. 

SRA. MÓNICA MENDOZA GÓMEZ. 
 

ALMACÉN GENERAL 
SRA. NORMA ESCALANTE SORIANO. 

SRA.MARÍA DE LOS ÁNGELES RANGEL. 

 
 
 

DEPARTAMENTO PROFESOR(A) 
DIRECCIÓN GENERAL REYNA ORTEGA GONZÁLEZ. 

DIRECCIÓN GENERAL ACADÈMICO BELEM AGIS MENDOZA. 

ADMINISTRADOR ESCOLAR GUILLERMO PORTOCARRERO. 

DIRECCIÓN ESCOLAR JUAN CARLOS SANTAMARIA CEJA. 

SUBDIRECCIÓN RICARDO SERNA SANTIAGO. 

ORIENTACIÓN PRIMER GRADO DULCE PAOLA GUERRERO HERNÁNDEZ. 

ORIENTACIÓN SEGUNDO GRADO LEONARDO FRANCISCO DÍAZ CANTÚ. 

ORIENTACIÓN TERCER GRADO ANA LUISA MEDINA DELGADO. 

ADMINISTRACIÓN ESCOLAR MA. OLGA CASTILLO LEÓN. 
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TRABAJO EN  CUADERNO DE SECUNDARIA 

 
 

CUADERNO 
ESPAÑOL 

  I. Presentación 
del 

cuaderno 

II. Organización 
del 

cuaderno:

I I I. Características 
de  una 

hoja de trabajo.

IV. Aspectos 
Generales

 

1. Se forra con papel lustre rojo y 
plástico. 

2. Se coloca una etiqueta con el 
nombre del alumno, grado, y 

grupo.

3. Se envía de lunes a jueves 
Para realizar las tareas en casa.

1. Se deja una hoja en blanco 
    como protección.

2. Primera hoja: datos del alumno 
     (Nombre, grado, grupo y materia).

3. Cada inicio de mes el alumno elaborará una portada alusiva al mes
a trabajar.

4.La profesora titular entregará una hoja de:
· Control de lectura (el alumno leerá un libro 15 minutos 
diariamente y el padre de familia deberá firmar de que se realizo la lectura).
· Vocabulario (en casa el alumno realizará 3 repeticiones de cada 
palabra y elaborará un enunciado).
· Ejercicios para Cálculo Mental (se realizan en la escuela)
· Dictado (se realizan en la escuela)

2. Todas las hojas del cuaderno se calificarán
diariamente tomando en cuenta la calidad

del trabajo, trazo, limpieza y orden:

10/8

El 10 corresponde a la calificación del ejercicio y el 8 corresponde a la 
presentación y calidad del trabajo.

1. Fecha completa en la primera hoja 
de trabajo:

La Florida Edo. México  a 24 de agosto  del 2015.

2. Fecha corta en las hojas 
subsecuentes:

Se colocará en el lado superior derecho de la 
hoja:

24-08-2015.

2.-   Evitar que haya hojas en 

blanco.

3. Cuando falte a clases el alumno 
se colocará un sello de ausente con 

la leyenda (No asistió, favor de 
realizar en casa) 

y deberán ponerse inmediatamente 
al corriente.

1.Si el alumn@ llega a extraviar 
        el cuaderno, deberá reponerlo

        a la brevedad posible.

1.-Se forra con papel lustre 
verde y plástico. 
2.- Dejar una hoja en blanco 
como protección. 
2.- Anotar los datos personales 
del alumno, profesor, materia, 
grado y Grupo. 

3.- Portada del mes (Ilustrar de 
acuerdo a la celebración más 
representativa del mes). 
 4.- En la siguiente página pegar 
vocabulario mensual. 

3.- Frase de la semana “Respetar las ideas 

de los demás, aunque no pienses igual 

que yo”. 

4.- Tema. 

5.- Instrucciones. 

 Se calificará ejercicio de lado derecho 

superior de manera fraccionaria. 

El siguiente procedimiento se 

realiza por materia: 
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TRABAJO EN LIBROS DE SISTEMA UNO “INGLÉS Y ESPAÑOL” 

 
 

 En caso 
de 

extraviar el 
libro

Se notifica inmediatamente al profesor.

Reponer a la brevedad posible.

No necesario

 forrar.

No  
estampas.

Se

enviará 

Se enviará a casa diariamente para que realice su tarea.

Cada semana se pubicará en Interschool
la tarea correspondiente.

Lunes-Viernes

Se califica

1. Todas las 
páginas del libro se 
calificarán 
diariamente tomando 
en cuenta la calidad 
del trabajo, letra, 

2. Se calificará cuantitativamente 
y cualitativamente ejemplo: 9/10 
quiere decir nueve como 
valoración del ejercicio y 10 como 
presentación (letra, limpieza y 
contenido del trabajo).

Inasistencias

Se colocará "No asistio, favor de 
realizar en casa".

Escuela
Casa

Personalizar
con datos 

del alumno.

TRABAJO EN LIBROS

ESPAÑOL E INGLÉS

UNO

se 

trabaja

Be Fluent se realiza los dias 
Jueves

Personalizar 

con los datos 

del alumno.

 

No es 

necesario que 

los forren. 

No poner 

estampas.  

Se calificará diario 

de manera 

cuantitativa y 

cualitativamente. 
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EVALUACIÓN CONTÍNUA POR MATERIA: 
 

 
 
 
 

 

 

 

MATERIA 

MATEMÁTICAS 

TRABAJO EN CLASE 

20% 

TAREAS Y 
ASIGNACIONES 

10% 

PARTICIPACIONES 

10% 

PROYECTO 

10% 

EXAMEN 
BIMESTRAL 

50% 

TOTAL 

100% 

QUÍMICA 

TRABAJO EN CLASE 

15% 

TAREAS Y 
ASIGNACIONES 

10% 

PARTICIPACIONES 

10% 

PROYECTO 

15% 

EXAMEN 
BIMESTRAL 

50% 

TOTAL 

100% 

HISTORIA 

TRABAJO EN CLASE  

20% 

TAREAS Y 
ASIGNACIONES  

10% 

PARTICIPACIONES  

10% 

PROYECTO  

10% 

EXAMEN 
BIMESTRAL 

50% 

TOTAL 

100% 

ESPAÑOL 

TRABAJO EN CLASE  

10% 

TAREAS Y 
ASIGNACIONES  

10% 

PARTICIPACIONES 

10%  

 

PROYECTO  

20% 

EXAMEN 
BIMESTRAL 

50% 

TOTAL 

100% 

FORMACIÓN  

CÍVICA Y ÉTICA 

TRABAJO EN CLASE  

10% 

TAREAS Y 
ASIGNACIONES  

10% 

PARTICIPACIONES  

10% 

PROYECTO  

20% 

EXAMEN 
BIMESTRAL 

50% 

TOTAL 

100% 

INGLÉS 

TRABAJO EN CLASE  

20% 

TAREAS Y 
ASIGNACIONES  

10% 

PARTICIPACIONES  

10% 

PROYECTO  

10% 

EXAMEN 
BIMESTRAL 

50% 

TOTAL 

100% 

FRANCÉS 

TRABAJO EN CLASE  

20% 

TAREAS Y 
ASIGNACIONES 

10% 

PARTICIPACIONES  

10% 

PROYECTO  

10% 

EXAMEN 
BIMESTRAL 

50% 

TOTAL 

100% 
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EVALUACIÓN CONTÍNUA DE ACTIVIDADES 
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Escala estimativa

mensual

Comportamiento

Inasistencia

Retardos 
en clase

Uniforme

Presentación
personal

Buena

Mala

Regular

Completo

Incompleto

Buena

Mala

Regular

Es la disciplina personal con la que realiza cada 

una de las actividades asignadas.

UNIFORME NINAS:jumper y blusa blanca, suéter institucional, 

calcetas blancas y zapato negro.

UNIFORME NINOS:Pantalón, playera tipo polo,sueter institucional y 

zapato negro.

UNIFORME DE E.F. Y DANZA: pants completo (playera, pants y 

chamarra) y  tenis blancos.

La asistencia determina un gran avance  en  el proceso 

de aprendizaje, pueden faltar por motivos de salud, y 

deberán ser justificados con receta médica.
La puntualidad es una virtud, respetemos el horario de 

actividades para su desarrollo completo, al contar con 

tres retardos, no se les permitirá la entrada.

Esta evaluación se revisará cada mes en 

interschool.Cabello corto y bien 
peinado (niños) y bien 
peinadas (niñas), uñas 

cortas y limpias.

Uniforme de niñas: jumper y blusa blanca, suéter 

institucional, calcetas blancas y zapato negro. 

Uniforme niños: Pantalón, camisa blanca, chaleco y 

suéter institucional y zapato negro. 

Uniforme de E.F. y Danza: Pants completo (playera, 

pants y chamarra) y tenis blancos.    

La puntualidad es una virtud, respetemos el 

horario de actividades para su desarrollo 

completo, al contar con tres retardos será 

acreedor a un día de suspensión, el cual se 

aplicará al día siguiente hábil. 

Los alumnos deberán 

realizar el traslado de 

un salón a otro al 

escuchar la música que 

indica el tiempo que 

debe realizar para dicho 

cambio,  de lo contrario 

serán acreedores a un 

reporte escolar. 

El corte de cabello en 
niños deberá ser casquete 

corto regular, bien 

peinados. 

Las niñas deberán venir 
bien peinadas desde casa 

y sin maquillaje, uñas 

cortas y sin pintar. 
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PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

Valores en mi 

escuela 

Se trabajan dos 

valores por mes.  

Uno propuesto por 

SEP y el otro por 

sistema UNOi. 

Proyecto de trabajo 

mensual. 

Se realizará un proyecto que 

será enfocado al tema 

indagador, estos también 

son parte de la evaluación 

bimestral. 

Cálculo mental: 

Desarrollar la 

actividad mental 

mediante ejercicios 

de forma oral 3 

veces por semana. 

Ortografía y 

deletreo. 

Cada mes se pega en 

el cuaderno una lista 

de palabras, de las 
cuáles se realiza 

dictado 3 veces por 

semana. 

Lectura: 

Se realizará  

diario, 10 minutos 

en clase.  

Se leerán 3 títulos 

durante el ciclo escolar. 

NOTA: Por grupo se les 

solicitará un título, el 

cual se les pedirá como 

donación para el acervo 

de biblioteca. 

 

Proyecto: 
Di no al bullying. 

Libros: 
3°1  La Ilíada, Homero. Ed. Sepancuantos 

3°2  ¿Por qué a mí?, Valeria Piazza. Ed. Norma  

3°3  La Jauría, Gudrun Pausewang. Ed. Norma. 
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“CHILD OF THE WEEK”

Por  orden alfabético cada niño tendrá la 
oportunidad de ser  “el niño de la semana” PROYECTOS

ACADÉMICOS

Letra Cursiva
Los alumnos llevarán a casa  ejercicios 
(de lunes a jueves) para estimular  los 

procesos de su  desarrollo 
neurofisiológico

Muestreos
Es una evaluación escrita que 

realiza dirección o bien un docente 
diferente a su grado titular, para 

verificar el desarrollo y avance del 
cálculo mental y la ortografía. Se 

realiza cada bimestre.

Spelling
Diario se realiza un ejercicio oral y escrito de 
las palabras de spelling y todos los viernes 

los alumnos realizan un dictado  de las 
palabras vistas durante toda la semana. 

MUESTREOS 
Es una evaluación escrita 

que realiza dirección o 
bien un docente diferente 
a su titular, para verificar 
el desarrollo y avance del 

cálculo mental y la 
ortografía. Se realiza 

cada bimestre. 

Certificación 

CAMBRIDGE: 

Para alumnos de tercer 

grado por la mejor 
universidad del mundo. 

 

Spelling 
Lunes y Miércoles se 

realiza un ejercicio oral y 

escrito de las palabras de 

spelling y todos los viernes 
realizan un dictado de las 

palabras vistas durante 

toda la semana. 
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Sociedad de

Padres de Familia: es un equipo 

formado por padres de familia que 
apoyan an algunas actividades a la 

institución. Las reuniones serán 
cada bimestre.

PROYECTOS
DE 

DESARROLLO
HUMANO

Consejos

técnicos: son los talleres de 

actualizacion docente que rige la 
SEP y se supenden clases para 

llevarlos a cabo el últmio viernes de 
cada mes.

Reuniones Padres de 

Familia: se realizan en agosto, 

noviembre y marzo.

Escuela para

Padres:  son platicas de  temas 

de intrerés y ayuda para los 
padres, se realizan cada fin de 

mes.

Reuniones con

docentes: se capacita a 

los docentes profesional y 
emocionalmente.

Consejos técnicos: 
son los talleres de 

actualización docente que 

rige la SEP y se 

suspenden clases para 

llevarlos a cabo el último 

viernes de cada mes. 
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Concursos SEP 

Primavera de las 

Matemáticas. 

Español. 

Geografía. 

Historia. 

Talentos de física. 

Himnos. 

 

Festivales: 
Navideño, Clausura. 

Show:10 de mayo  

Convivios: 
Halloween, Posada, 

Día del Estudiante y 

Lunada (3º). 
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Boletín 

informativo: se 

publica los días 30 o 31 

de cada mes en 

interschool y página 

web (instituto 

mariateresa.com). ]Les 

pedimos que lo lean 

para estar informados. 
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EVALUACIONES 

BLOQUE INICIO TÉRMINO DÍAS EVALUACIONES 

1 26 Agosto  16 De Oct 42 12-16 De Oct. EVAL. DE ACTIVIDADES. 
19-26 EVAL.  DE CONOCIMIENTOS. 

2 02 Noviembre 4 De Dic 28 1 Al 4  De Dic. EVAL. DE ACTIVIDADES 
7-14 EVAL. DE CONOCIMIENTOS. 

3 7 de Enero 15 de Feb. 29 15 Al 19 De Feb EVAL. DE ACTIVIDADES 
19-29 EVAL. DE CONOCIMINENTOS. 

4 29 de Feb 19  De Abril 29 11 Al 15 De Abr. EVAL. DE ACTIVIDADES 
18-25 EVAL. DE CONOCIMIENTOS. 

5 02 De Abril 7  De Jun 27 13 Al 17  De Jun EVAL. DE ACTIVIDADES. 
20 AL 27 EVAL. DE CONOCIMIENTOS. 
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 NORMATIVIDAD ESCOLAR  CICLO ESCOLAR 2015-2016  

 
Siendo la disciplina y la formación de buenos hábitos base fundamental de la educación, solicitamos a  todos ustedes  lean cuidadosamente este 
reglamento y colaboren con todo el personal de la institución para que se cumplan  los lineamientos  aquí establecidos. 
 
Este reglamento es de carácter obligatorio, en caso de omisión,   se hará acreedor a una sanción administrativa dispuesta por las autoridades del 
instituto. Se hace extensivo  a toda la comunidad estudiantil “sin excepción alguna”. 
 
SECCIÓN PRIMERA: DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS ALUMNOS. 
                 

Artículo 1. Son derechos de los alumnos: 

I. Tener iguales oportunidades para recibir educación de acuerdo a la Filosofía Institucional, así como al Plan y Programa de Estudios y demás 
disposiciones vigentes.  

II. Ser informado oportunamente de las disposiciones reglamentarias que regulan sus actividades escolares.  
III. Ser tratado sin favoritismos, ni distinción alguna.  
IV. Expresar libre y respetuosamente sus ideas y opiniones, sin perjudicar a terceros. 
V. Obtener ayuda de sus maestros para atender problemas de integración al grupo y académicos.  

VI. Recibir apoyo y orientación del Departamento Psicopedagógico u Orientación en relación a situaciones que afecten hábitos de estudio, 
dificultades disciplinarias, psicológicas y sociales (con autorización del padre o tutor). 

VII. Usar las instalaciones que el plantel ofrece, respetando las normas establecidas, con la vigilancia y orientación de sus maestros. (Recordando 
que si provocan algún desperfecto este tendrá que ser reparado en su totalidad). 

VIII. Respetar el  tiempo de receso. 
IX. Recibir los documentos oficiales que certifiquen los estudios parciales o totales del nivel al que pertenezca y/o solicitar la baja del plantel y retiro 

de documentos siempre y cuando esté libre de cualquier tipo de adeudo. 
 
Artículo 2. Son obligaciones de los alumnos: 

I. Acatar y cumplir las disposiciones reglamentarias, así como los acuerdos de las autoridades escolares y maestros. 
II. Cumplir con todos los aspectos académicos y disciplinarios que solicite la institución, por ejemplo tareas, exámenes, etc. 

III. Mostrar un trato respetuoso hacia todos los miembros de la comunidad escolar: personal docente, administrativo, intendencia, estudiantes, 
padres de familia y cualquier persona que visite la escuela.  

IV. Conservar el buen comportamiento en cualquier momento: dentro del plantel, en el transporte escolar y en otros lugares donde se represente a 
la escuela.  

V. Respetar los objetos personales, útiles escolares, y demás artículos de los miembros de la comunidad educativa.  
VI. Cuidar el buen aspecto, limpieza y conservación de las instalaciones (sanitarios, sala de Ipads, biblioteca, comedor, salón de danza,  

computación, mobiliario, Ipads, pizarrón digital, control, cañón, etc.).  
VII. Pagar, reparar o restituir los daños ocasionados a los bienes del plantel, así como al transporte escolar.  

INICIO DEL CICLO ESCOLAR 2015—2016 
+ 24 de Agosto 7:00 a.m. 
Suspensión de labores 
+septiembre 16 del 2015 
*noviembre  16 del 2015 
Febrero 1 del 2015 
Marzo 21 del 2015 
Mayo 5   del 2015 
Vacaciones 
* 22 de diciembre al 6 de enero 
* 22 de marzo al 4 de abril 
Fin  del ciclo escolar 15 de julio 
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VIII. Portar su credencial diariamente al llegar a la escuela y mostrarla cada vez que se requiera dentro plantel. 
IX. Cuidar su higiene y arreglo personal.  

 
SECCIÓN  SEGUNDA: PUNTUALIDAD. 
 

Artículo. 3. El alumno y el padre de familia tomarán en consideración y respetarán los siguientes estatutos 

I. Horario de entrada: 
Secundaria de 1° a 3°: 6:50 hrs. 
Se tendrán 10 minutos  de tolerancia; se considerará  retardo a partir de las 7:01.   
El padre de familia firmará la bitácora de retardos antes de retirarse. 

II. Inicio de labores: 7:00 hrs. Horario de entrada: 
Secundaria de 1° a 3°: 6:50 hrs. 

III. Aviso por impuntualidad: Estos avisos buscan fomentar en los alumnos el hábito de la puntualidad y de la responsabilidad para llegar 
en tiempo y forma. Será aplicado  al segundo retardo  como medida preventiva para evitar una suspensión.   Al tercer retardo, será 
suspendido por un día sin excepción alguna,  incluso en periodo de exámenes, ceremonia, etc. 

IV. Aún se notifique vía telefónica que el alumno llegará tarde, se tomará como retardo. 
V. Horario de salida: 

Secundaria  15:30 hrs. 
VI. Ningún alumno puede abandonar el plantel antes de la hora de salida. De preferencia, concertar citas médicas y compromisos sociales o 

familiares fuera del horario de clases. 
VII. Si por causa de fuerza mayor el alumno tiene que salir del instituto,  debe ser preferentemente a la hora de su receso para no interrumpir 

las labores del grupo  y que el alumno no se vea afectado. Si no puede hacerlo,  notifíquelo a dirección con  previo aviso. Si desea que 
salga más tarde, tiene que ser únicamente media hora antes de la salida, respetando los horarios de cada plantel. Si el alumno tiene que 
realizarse estudios médicos, o bien, su cita es durante el horario escolar, solicitar la autorización directamente a Dirección. 

 
SECCIÓN TERCERA. ASISTENCIA 
 
Artículo 4. El alumno deberá cubrir mínimo el 80% de asistencia para tener derecho a examen. 

 
I. EL orientador (secundaria) pasará lista de asistencia puntualmente a la primera hora y en caso de inasistencia la psicóloga u orientadores   

llamarán a casa del alumno para conocer el motivo de la inasistencia. 
II. En caso de enfermedad, toda ausencia deberá ser justificada con un escrito médico, o bien, exponer la causa de fuerza mayor. 

III. Si el alumno no puede  asistir a clases, reportarlo a   la institución mediante una llamada telefónica. 
IV. Cuando el alumno falte injustificadamente durante el periodo de exámenes, su calificación será reprobatoria. En caso de enfermedad o 

causa de fuerza mayor, presentar justificante médico o una carta de motivos, de lo contrario, no aplica la justificación.    
V. En caso de ausencia por suspensión administrativa, el alumno no tendrá derecho a examen. 

VI. No está autorizado que el alumno falte en periodo de exámenes. 
VII. Cuando el alumno padezca de alguna enfermedad contagiosa (rubéola, sarampión, paperas, hepatitis, varicela, pediculosis etc.), deberá 

enviarlo hasta que el médico lo haya dado de alta, aunque se vea o se sienta bien. Es necesario traer su constancia médica de alta para 
poder reincorporarse a las clases. 

VIII. Podrán solicitar durante la etapa de enfermedad, si así lo considera pertinente, los temas y tareas vistos durante su ausencia. El trabajo 
en libros y cuadernos se tiene que solicitar 20 minutos antes de la hora de entrada y venir a recogerlo media hora después del horario de 
salida.  

IX. Cuando un alumno presente algún tipo de malestar durante el horario de clase, el personal tratará de evaluar si es necesario que éste se 
retire, de considerarlo así, se llamará al padre de familia para que pase por su hijo, ya que la Secretaría de Salud no permite suministrar 
medicamentos, solo realizar curaciones de heridas o golpes leves.  

X. Para recoger a su hijo,  tendrá que presentar la credencial que lo acredita como padre de familia y  firmar la bitácora de salida que se 
encuentra en dirección, esta es una medida de seguridad  y control.  
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SECCIÓN CUARTA. PRESENTACIÓN PERSONAL. 
 

Artículo 5. El uso del uniforme es obligatorio para todos los alumnos. La institución exige  diariamente la impecable presentación, para lo cual 

es imprescindible la colaboración de los padres de familia para que sus hijos asistan con el uniforme limpio y completo. 
I. Todas las prendas del uniforme deberán  estar  marcadas con el nombre completo del alumno. 

II. Uniforme de uso diario niños: pantalón azul marino, playera tipo polo (preescolar y primaria) camisa, chaleco (secundaria)  y suéter del 
instituto, zapato negro escolar y calcetín azul marino.  Deberán presentarse con cabello corto  (casquete regular), evitando el peinado 
moderno. Los alumnos de secundaria podrán usar corbata si así lo desean. 

III. Uniforme de uso diario niñas: jumper y blusa blanca, sueter institucional y zapato negro escolar y calcetas blancas o mallas blancas.            
Se presentarán perfectamente peinadas (cabello recogido), cara despejada,  uñas cortas y sin pintar. 

IV. En caso de portar accesorios como moños, broches y diademas, tendrán que ser discretos en tamaño y con los colores      institucionales. 
V. Uniforme de educación física (niños y niñas): Pants que consta de cuatro prendas: pantalón, short, chamarra,                     playera 

institucional,  tenis (95% blancos) y calcetas de  color blanco y limpios, sin franjas ni diseños en color.  En caso de no cumplir con el 
uniforme de educación física, la evaluación continua se verá afectada. El uso del pants es para educación física, danza y salidas 
culturales. Cuando se tenga la actividad de danza o educación física, tendrán que acudir con el cabello recogido y la cara despejada. 

VI. Uniforme de natación: traje de baño completo, toalla, googles, gorra  y sandalias. 
VII. Uniforme de invierno: Durante esta temporada,  el alumno podrá asistir con el uniforme completo correspondiente, además  de  

chamarra, mallas  o bufanda, siempre y cuando sean de los colores institucionales (azul marino, blanco y verde). 
Uniforme del taller de cocina (secundaria): filipina, cofia de tela, red para el cabello y mandil, todo perfectamente marcado con el nombre 
del alumno.  
En caso de no contar con el uniforme completo, se  afectará su evaluación continua e incluso,   no podrá llevar a cabo la práctica,  
recibiendo teoría o una actividad referente al tema del bimestre. 

VIII. Queda estrictamente prohibido presentarse a clase con prendas diferentes al uniforme oficial (playeras, sudadera, suéter, pants, entre 
otros, así como zapatos y tenis de otro color) tanto en actividades culturales como en salidas y eventos especiales. Si trae una prenda 
ajena será acreedor a un reporte escolar. 

 
SECCIÓN QUINTA. DISPOSICIONES ACADÉMICAS. 
 
Artículo 6. El alumno deberá tomar en cuenta los siguientes aspectos para tener un buen desempeño académico. 

I. Cumplir con los libros, útiles, material y trabajos extra clase que les soliciten los profesores en tiempo y forma. 
II. Mantener en buen estado libros y cuadernos con apuntes y ejercicios al corriente, de acuerdo a las especificaciones que sus profesores 

les indiquen.   
III. Repasar diariamente los contenidos vistos en clases y cumplir con sus tareas. 
IV. Cumplir con los programas y actividades institucionales proyecto de lectura, sistema uno, cálculo mental, ortografía, spelling, muestreos y 

clubs académicos en general. 
V. No faltar en el periodo de exámenes. Estos se  realizan en los meses de Octubre, Diciembre, Febrero, Abril y Junio. Se evalúan las 

materias   curriculares y las de actividades. No se modificará la fecha de aplicación por ningún motivo.  
VI. El alumno debe revisar  el día 5   de cada   mes, en compañía del padre de familia,  la evaluación de escala estimativa que comprende: 

uniforme completo, presentación personal, conducta, puntualidad y asistencia. Evaluación continua comprende: Trabajo en libros y 
cuadernos con buena calidad y presentación, control de lectura, participación en clase, proyectos, tareas, asignaciones y exámenes. 
El examen equivale un 50% de la calificación total. 
*La evaluación continua 50% de la calificación total. 
Ejemplo: Sept. 25% + Oct. 25% =50% +50% examen= 100% 
*La escala estimativa: se evalúa con los parámetros de regular, bien, muy bien y excelente.  

VII. El propósito de la tarea es reforzar, enriquecer las experiencias de aprendizaje, fomentar la responsabilidad  
y el trabajo independiente, hábitos de estudio y sobre todo compartir ideas con los padres. El programa bilingüe-bicultural representa un 
grado más alto de dificultad y para realizarlo se espera de los alumnos un esfuerzo mayor. El cumplimiento de la  tarea influye en la 
calificación bimestral. 

a) Las tareas serán de lunes a jueves en preescolar y primaria de todas las materias, eventualmente habrá tarea en viernes,  siempre y 
cuando el docente lo considere necesario para nivelar el aprendizaje del alumno. En  secundaria habrá tarea toda la semana. 
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b) Las tareas tienen un valor de 5 a 10 entregándolas el día que corresponde, de lo contrario la escala  será de 5 a 8.  
c) A la primera falta de tarea el alumno recibirá un reporte por incumplimiento, si vuelve a suceder se enviará un citatorio al padre de familia 

para informarle de manera personal el incumplimiento. 
VIII. La escala de calificaciones que se presentan en el sistema administrativo  del instituto y en las  boletas oficiales de la SEP  es  de 5 a 

10 con decimales, sin aproximación final. Ejemplo: 5.4=5.4 , 8.8=8.8. 
IX. Será motivo de cita con el padre de familia, de aquellos alumnos cuyo promedio sea menor a 8.0. 
X. Recibirán “RECONOCIMIENTO” cada bimestre aquellos alumnos cuyo promedio estén entre los 3 más altos del grupo a partir de 9.5. 

XI. Recibirá diploma de excelencia al alumno cuyo promedio sea de 10 cerrado en todo el ciclo escolar. 
XII. Recibirá diploma de aprovechamiento a los alumnos cuyo promedio esté entre los tres más altos de su grupo. 

XIII. En el mes de septiembre se realizará la evaluación de LEXIUM, para  conocer el perfil y el potencial de aprendizaje de cada uno de 
nuestros alumnos por lo que les pedimos que no falten. 

XIV. En el mes de marzo se realizará la prueba de AVALIA la cual nos permite medir el desempeño de nuestros alumnos en  lectura y 
matemáticas. También los padres responden una encuesta de satisfacción con la institución para conocer las áreas de oportunidad 
institucionales. 

XV. En el mes de septiembre se realiza una evaluación diagnóstica por parte de CAMBRIDGE a los alumnos de sexto  de primaria y de 
tercero de secundaria. Es obligación del alumno realizar el trabajo extra en inglés si el resultado es menor al nivel esperado, de esa 
manera, se tendrá mayor probabilidad de acreditarlo. El examen de certificación se lleva a cabo  en el mes de marzo. 

 

SECCIÓN SEXTA: ASPECTOS DISCIPLINARIOS. 
 

Articulo 7. El alumno deberá conocer muy bien las reglas de conducta para prevenir las consecuencias  que resulten de su comportamiento. 

I. FALTAS LEVES. Son  faltas cotidianas en la vida escolar de los alumnos, que en lo general con buen seguimiento psicopedagógico y con 
el apoyo de padres y docentes, se corrige.  

                 Ejemplos: 
 

a) No presta atención a clase, se distrae solo o distrae a los demás. 
b) Juega en el salón, sentado, de pie, con o sin compañía. 
c) Juega en forma brusca con los demás. 
d) Avienta papeles. 
e) Interrumpe clase. 
f) No trabaja en clase. 
g) Se burla ocasionalmente de lo que comenta algún compañero. 
h) Tira basura deliberadamente. 
i) Miente como estrategia para no asumir su responsabilidad, negándola. 
j) No cumple con tareas. 
k) No participa en clase o actividades organizadas por su maestro. 
l) No trae el uniforme completo o lo trae sucio. 
m) Olvida prendas del uniforme en el colegio. 
n) No obedece instrucciones. 
o) No trae el material o equipo de trabajo. 
p) Rayarse o pintarse las partes del cuerpo. 
q) Lanzar objetos hacia la calle o patio, etc. 

 
II. FALTAS GRAVES. Son aquellas que ponen en riesgo la integridad física o moral de las personas y que atentan a los valores y principios 

fundamentales. Pasa a ser grave la reincidencia de faltas leves. 
Ejemplos: 
 

a) Toma algo que no le pertenece. 
b) Realiza o fomenta el acoso escolar (bullying) psicológico, físico o cibernético. 
c) Golpea, lastima o intimida algún compañero, lo maltrata física o psicológicamente. 
d) Falsifica una firma. 
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e) Insulta o usa palabras obscenas o altisonantes. 
f) Planea, inicia o participa en alguna pelea. 
g) Trae al colegio algún tipo de arma u objeto punzocortante. 
h) Trae al colegio material pornográfico. 
i) Utiliza o promueve sustancias adictivas, droga alcohol o tabaco. 
j) Destruye o maltrata deliberadamente las instalaciones o mobiliario. 
k) Hacer uso de cerillos o encendedores dentro del colegio. 
l) Introduce cualquier tipo de objeto explosivo. 
m) Agrede o falta al respeto  a cualquier autoridad, profesor, trabajador o padre de familia del colegio. 
n) Se encierra o esconde. 
o) Se sale del colegio. 
p) Se salta por las ventanas a cualquier área cerrada. 
q) Actúa sin pudor. 
r) Presenta actitudes de noviazgo dentro del colegio. 
s) Falta a los símbolos patrios. 
t) Habla por su teléfono celular o manda mensajes. 

 
III. Aviso de indisciplina o incumplimiento académico. Será acreedor si el alumno incurre en alguna falta leve, informando al padre de 

familia la falta y solicitando su apoyo para corregirla. 
IV. Reporte escolar. Será acreedor, si el alumno incurre en faltas leves de manera constante, se le informa al padre de familia y se le notifica 

que  a la próxima será motivo de suspensión. 
V. Citatorio. Si el alumno incurre nuevamente en una falta a pesar del aviso y del reporte  se requerirá la presencia del padre de familia para 

dejar asentando por escrito en su expediente que si sucede  nuevamente será acreedor a una suspensión. 
VI. Suspensión de clases. Si aún después de haber recibido las medida disciplinaria anteriores y  sigue incurriendo en faltas, se aplica un 

día de suspensión dejando un trabajo extraordinario por escrito y  exposición frente a su grupo  para hacerlo consiente del daño ocurrido. 
VII. En faltas graves se puede omitir el aviso de indisciplina o incumplimiento,  el reporte y se procederá a la suspensión inmediata.  

VIII. Si la falta grave no amerita una suspensión y en su caso la expulsión del instituto se turnará a las autoridades correspondientes para su 
análisis  y resolución. 

IX. No se permite el uso de celulares dentro del Instituto. En caso de ser retirado por primera vez, será entregado a la Dirección para que el 
padre pase a recogerlo. Si vuelve a  reincidir se entregará a final del bimestre, y de continuar con la reincidencia se entregará al final del 
ciclo escolar. Si requiere que el alumno lo porte, deberá pasar a dirección  el padre de familia a solicitar su autorización y explicar los 
motivos. Si obtiene la autorización, el instituto no se hace responsable del mismo. 

X. En caso de que el colegio lo considere necesario se realizará OPERACIÓN MOCHILA sin previo aviso, la cual consiste en revisar las 
mochilas y retirar objetos que distraigan a los alumnos en clase, tales como celulares, juguetes, accesorios o bien objetos que pongan en 
peligro su salud y de toda la comunidad escolar. 

XI. En caso de traer objetos no permitidos (alhajas, celulares, juguetes, altas cantidades de dinero, objetos punzo cortantes, etc.) se 
procederá a recogerlos, ya que este genera distracción, indisciplina y en algunos casos peligro, serán entregados únicamente al padre de 
familia, cuando este lo solicite o bien hasta el fin del ciclo escolar. 

 

SECCIÓN SÉPTIMA. PADRES DE FAMILIA 
 
Es relevante remarcar la importancia del respeto estricto al cumplimiento de los compromisos expresados contraídos, para que así dentro de una 
atmósfera de responsabilidad compartida logremos que nuestros estudiantes sobresalgan como personas exitosas, seguras y felices. 

Artículo 8. Son derechos de los padres.  

I. Recibir un trato respetuoso por parte de toda la comunidad escolar.  
II. Pedir la información necesaria al departamento correspondiente para un buen acompañamiento y  

seguimiento de los procesos de formación de sus hijos.  
III. Solicitar con una semana de anticipación  a la dirección el uso del salón de clases para festejar a sus niños, si usted así lo desea,  en el 

día y hora asignados según calendarización general. Esto se realiza en la hora del receso del alumno. Firmar a su llegada en el Registro 
de Visitantes y notificar a la secretaria para que den avisen al profesor. 

IV. Ser atendidos en citas personales por los Maestros, Psicólogas, Subdirectora y Directora. 
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Articulo 9. Son los deberes de los padres de familia. 

I. Asistir con puntualidad a las juntas, conferencias y citas a lo largo del año escolar, para mantener comunicación permanente con la 
escuela.  

II. Revisar diariamente la plataforma de Interschool para leer las tareas asignadas y revisar las calificaciones. De esta manera supervisan  
que sus hijos realicen completa y correctamente las tareas.  

III. Firmar y revisar  las tareas una vez que sus hijos las hayan terminado.  
IV. Enviar oportunamente los talones de toda la información que la escuela remita en un plazo no mayor de  

               tres días.  
V. Enviar a sus   hijos bien  desayunados  y descansados para su bienestar y salud.  

VI. Asistir a las actividades de formación personal y familiar que la escuela les ofrece: escuela para padres, conferencias, juntas, etc. 
VII. Estar al corriente en sus pagos, colegiaturas o algún otro aspecto económico que se tenga que cubrir. 

VIII. Firmar este reglamento y especificar quien de los dos padres será el padre o tutor, ya que a él es a  la única persona que se le entregarán 
los documentos oficiales. 

 
ENTRADA 

Articulo 10.La puntualidad es parte de la formación de sus hijos y es sumamente penoso para el instituto tratar de convencerlos ya que genera 

molestia en ustedes y angustia en su hijo. Eviten a sus hijos vivir este tipo de situaciones respetando las reglas y los horarios de entrada. 
I. Si el alumno llega después de la hora señalada tendrá retardo en la bitácora de retardos que se encuentra en la puerta de entrada  con  

la profesora de guardia, teniendo que firmar obligatoriamente el padre de familia antes de retirarse. 
II. Al tercer retardo el padre de familia recibirá una notificación de que han acumulado tres retardos y que al siguiente día no podrá 

presentarse por suspensión e incumplimiento a lo establecido. Es importante mencionar que esto aplica en cualquier temporada de 
actividades académicas, es decir en semana de exámenes, de conferencias, de reuniones o festivales. Les pedimos tomar muy en cuenta 
esto,  ya que en la semana de exámenes si el alumno está suspendido no lo realizará y la evaluación será igual a “5”. 

III. Los alumnos deberán traer la mochila y lonchera lista para bajarse del auto. El personal de guardia lo recibirá sin necesidad de que el 
padre de familia baje de su auto. 

IV. Los padres que llegan a pie, les pedimos despedirse del alumno a la brevedad posible sin obstruir la entrada de alumnos. De igual  
manera les pedimos que eviten  quedarse a platicar afuera del colegio, por seguridad de todos. 

V. En el caso de siniestros, inundaciones o cualquier incidente natural o accidental, el alumno se le justificará el retardo o la falta en 
automático, siempre y cuando el instituto corrobore los hechos. 

 
SALIDA 

VI. Los padres de familia deberán  dar muestra de respeto y disciplina, formándose en la fila correspondiente para recoger a su hijo. 
VII. La persona autorizada para recogerlo, debe mostrar la credencial vigente de padres con la foto de las personas autorizadas en la parte de 

atrás. Ésta se les entrega en la primera  junta de padres de familia de Preescolar y Primaria. 
VIII. En caso de no traer la credencial para recogerlo, la persona autorizada deberá pasar a dirección a identificarse, registrarse y recoger un 

pase de salida.  Sin credencial de elector no se podrá entregar a ningún alumno. 
IX. Es obligación de los padres de familia recoger a sus hijos a más tardar a las 14:45 horas (Preescolar), 15:15 (Primaria) y 15:45 

(Secundaria). A partir de las 14:46, 15:16 y  15:46 respectivamente, se considera retardo y el padre de familia será acreedor a una multa 
de  $15.00 pesos por cada 15 minutos de retraso, los cuales se le pagarán directamente al profesor  de guardia,  ya que el tiempo que 
él / ella invierta con su hijo está fuera de su jornada laboral. Esto aplica también para los alumnos que tienen club. 

X. A la hora de entrada y salida de alumnos, se les pide no abordar a los docentes ya que la atención está centrada en la recepción, entrega 
y seguridad de los estudiantes, si le urge hablar con el docente, diríjase con la persona de guardia o bien a un directivo para solicitar una 
cita y atenderle como se merece, si es un mensaje que puede solucionar la profesora de guardia, compártaselo y con gusto le daremos 
seguimiento. 

 
ACADÉMICOS Y COMUNICACIÓN. 

Artículo 11.El padre de familia deberá llevar a cabo lo siguiente para dar un acompañamiento optimo en todo momento. 

I. Supervisar y apoyar a su hijo en  la elaboración de todas las tareas. 
II. Revisar y firmar las tareas terminadas  y la sección de tareas en cada uno de los libros y cuadernos. 
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III. Firmar en  la sección de tareas de los libros y en los cuadernos, los avisos de incumplimiento académico, los reportes, circulares o 
comunicados según sea el caso que envía el docente y directivo. 

IV. Acudir en tiempo y forma a las citas programadas por parte de profesores, directivos o psicóloga u orientadores. 
V. Asistir a la escuela para padres cada mes  para unificar  los criterios de formación, de tal manera que lo que se dice y se hace en casa 

tenga coherencia con lo que predica el colegio. Así evitaremos confundir a nuestros alumnos. 
VI. Asistir en tiempo y forma a las juntas académicas, muestras pedagógicas y reuniones  relacionadas con el rendimiento académico y 

conductual del alumno. 
VII. Revisar la página www.institutomariateresa.com  y leer el boletín informativo que se publica el último día de cada mes, para conocer el 

calendario de actividades mensual. 
VIII. Si el padre de familia necesita asistir  el colegio en horas de clases por citas, entrevistas, asuntos administrativos, lo puede hacer sin tener 

acceso a las aulas. Le pedimos que se registre en el control de visitas. 
 
 
CASOS ESPECIALES. 
 
Artículo 12.En caso de detectarse alguna característica especial en el área auditiva, lingüística, visual, neurológica, en el  alumno, el departamento 

de PSICOPEDAGOGÍA solicitará una entrevista con los padres a la brevedad y se les exhortará a que acudan al especialista o especialistas 
necesarios.  
I. El colegio necesitará tener el diagnostico, la información y las recomendaciones de los especialistas por escrito a fin de poder presentarle todo 

el apoyo necesario al estudiante y facilitar  su desarrollo integral.  
II. En caso de no recibir tal información, el colegio se reserva el derecho de no otorgar la reinscripción al siguiente ciclo escolar, siendo 

responsabilidad exclusiva de los padres. 
III. En caso de que el estudiante requiera de una atención profesional  especializada que rebase las estrategias psicopedagógicas del instituto o 

sus instalaciones, su permanencia quedará a consideración del consejo directivo y será inapelable. 
IV. Solo se suspenderá el  derecho de recoger a su hijo a aquel padre, madre o tutor que haya dejado de ejercer la patria potestad por resolución 

judicial y  el colegio reciba tales instrucciones por escrito,  respaldadas por un documento oficial. 
V. Es obligación del padre o tutor informar sobre los cambios de datos personales, tales como: teléfonos, domicilio, cambio de empleo etc., donde 

se le pueda localizar para cualquier situación relacionada con su hijo. 
VI. En caso de que el alumno se vaya a la hora de la salida con un compañero por invitación a comer u otro motivo, deberá de presentar por 

escrito la autorización de sus padres y entregarlo en la guardia a la hora de salida para que se le permita retirarse. Puede hacer el escrito o 
bien llamar por teléfono a la secretaria. Esto aplica también cuando los padres tengan que llevarse a un grupo de alumnos. 

 
ACTITUD 

Artículo 13.El padre de familia en todo momento se comportará con respeto ante cualquier miembro de la comunidad escolar. 

I. Queda estrictamente prohibido que un padre de familia llame la atención a cualquier padre o alumno  del colegio. Los profesores y 
directivos son el conducto adecuado para solucionar cualquier tipo de problemas. 

II. La falta de respeto por parte de algún padre de familia, hacia cualquier miembro de la comunidad escolar IMT será considerada por el 
consejo directivo para efecto de reinscripción de su hijo  o de su permanencia en el colegio. 

III. No se recibirá dinero, lunch, maletas, mochilas, trabajos escolares, etc., para los estudiantes, una vez que las puertas del colegio se 
hayan cerrado. 

IV. Cualquier deterioro ocasionado por el alumno en forma intencional o accidental al material didáctico, pupitres e instalaciones en general, 
deberá ser reparado o repuesto por el padre de familia en un lapso no mayor a 48 horas, a satisfacción y  necesidad del colegio. 

V. Evite hacer comentarios destructivos  acerca del colegio o  del profesor delante del alumno ya que esta actitud afecta la credibilidad y 
fuerza moral del instituto y del docente. 

VI. Aquel padre que no estuviese de acuerdo con alguna situación  podrá expresarlo de manera respetuosa y razonada en una cita o 
entrevista personal y privada con quien corresponda y no en eventos públicos ni con personas a quienes no les compete su discrepancia. 

 
ASPECTOS ADMINISTRATIVOS 
 
Artículo 11. El departamento administrativo, es el área destinada  a la función de planeación, recepción, distribución y control de los recursos 

económicos  de la institución. 

http://www.instituto/
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I. El padre de familia ingresará a nuestro sistema de Interschool  para  generar su ficha y realizar su pago dentro de los primeros 10 

días de cada mes, después de este día generara interés según lo establecido en interschool. Si el día en que se vence la colegiatura 
cae en sábado o domino  el pago lo tendrá que realizar en viernes. 

II. Una vez que se presente un atraso en el pago de dos colegiaturas, se suspenderá al alumno con previo aviso por parte de 
administración. Se reanudará el servicio hasta que se cubra el total de adeudo. Si usted ha realizado un convenio con el área de 
contabilidad y no  respeta lo establecido, ya no habrá una segunda prórroga. Ningún alumno recibirá documentación final si tiene 
adeudo por colegiatura. Es importante mencionar que  el adeudo es familiar es decir no se podrá entregar la documentación de 
ningún hermano. 

III. El pago de anualidades es únicamente del 1 de julio al 31 de agosto con un descuento del 5%. Posterior a esta fecha no se hará 
valida. Éste descuento NO aplicará fuera de la fecha indicada, ni con ninguna otra promoción, descuento o beca de la S. E. P. (en 
caso de ser beneficiado con algún porcentaje de beca, únicamente se hará válido este último descuento, quedando anulado el 
descuento anterior de la escuela.). 

IV. Devolución en el concepto de pre-inscripción. En caso de que su hijo(a) después de realizar su pago de pre-inscripción, por algún 
motivo no pudiera cursar el siguiente ciclo escolar en el IMT, tiene hasta el 30 de mayo del año en curso  para solicitarlo por escrito, 
explicando la causa de la baja y solicitando el reembolso, además de anexar su comprobante de pago. Después de esta fecha NO 
habrá reembolso alguno. 

 
PAGO DE OTROS SERVICIOS. 
 

La solicitud y cancelación del servicio de Transporte Escolar se presentará por escrito en la Dirección. 
La cuota del Transporte Escolar, dependerá de la zona donde se encuentre el domicilio. 
El calendario de pagos de Transporte Escolar, será el mismo que el de las colegiaturas. 
Las mensualidades de este servicio deberán cubrirse en 10 meses incluyendo diciembre y abril. 
No se autorizará la baja en estos meses a menos que sea definitiva. 
El servicio de transporte se manejará con el mismo interés moratorio que las colegiaturas. 
El Transporte Escolar puede tener incremento, dependiendo el porcentaje de aumento en el costo de la gasolina. 
De no hacer uso de este servicio por motivos personales o de enfermedad, deberá cubrir el mes o  los meses completos. 
 

Artículo 14. PATRIA POTESTAD  
Ejercer la patria potestad sobre el menor de nombre:____________________________________ 
Soy el padre o tutor del alumno:_____________________________ 

 

TRANSITORIOS 
 
Artículo 1. Este reglamento entra en vigor a partir del 24 de agosto. 
Artículo 2. Aquellos casos que no estén contemplados en este reglamento interno, será responsabilidad de las autoridades del instituto 
considerar las medidas pertinentes para su solución.  
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AVISO DE PRIVACIDAD 
 

INSTITUTO MARIA TERESA, S.C. 
AVISO DE PRIVACIDAD  

 
Con el objeto de poder atender sus necesidades y brindarle un mejor servicio, el INSTITUTO MARIA TERESA, S.C., quien utiliza el 
nombre comercial IMT, con domicilio en calle Azucena  número 2 MZ. 6 LT. 26, Colonia Florida, Ecatepec, Estado de México, código 
postal 55240; utilizará sus datos personales aquí recabados para proveer nuestra actividad de impartir educación preescolar, primaria 
y secundaria bajo el sistema bilingüe, de conformidad con los lineamientos establecidos por el propio IMT. Así como para darle aviso 
sobre cambios, notificaciones, eventos académicos, eventos extracurriculares y demás actividades desarrolladas por la escuela, dar 
cumplimiento a obligaciones contraídas, brindar información a las autoridades competentes en su caso, evaluar la calidad del servicio 
que le brindamos y para fines estadísticos. Siendo todas estas finalidades necesarias para la relación jurídica que existirá entre Usted 
e IMT, por lo que no es aplicable en nuestro caso la implementación de la mecánica para la negativa al tratamiento de datos 
personales para finalidades no necesarias. Los únicos datos considerados como sensibles por la Ley Federal de Protección de Datos 
Personales en Posesión de los Particulares que le serán requeridos son los relativos al grupo sanguíneo, alergias y certificado médico 
del alumno, para el caso de su atención médica en caso de accidente o enfermedad súbita dentro de la escuela o en las actividades 
escolares fuera de la escuela. 
 
Para mayor información acerca del tratamiento y de los derechos que puede hacer valer, Usted puede acceder a nuestro aviso de 
privacidad completo a través de nuestra página de Internet (sección aviso de privacidad), www.institutomariateresa.com, así como al 
teléfono (55) 51205990. 
 
El Aviso de Privacidad de IMT fue puesto a mi disposición de manera personal y directa antes de recabar mis datos personales, 
aceptando expresamente los términos y condiciones del mismo y autorizando la transferencia de mis datos a los terceros y para los 
fines expresamente indicados en dicho aviso. 
 
_________________ 
(Nombre y firma del Titular) 
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