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Tipograf flexograf: 12 unitati

DESCRIEREA OCUPATIEI

Ocupatia de Tipograf Flexograf apartine grupei de baza Operatori la maginile si utilajele de
imprimat, care conform descrierii din COR, conduc si supravegheaza diferite tipuri de prese
cu cilindru si platine, rotative, prese offset, prese litografice, prese heliografice, prese
heliogravura si masini de imprimare a desenelor pe hartie.

Ocupatia de Tipograf Flexograf presupune executarea tiparirii flexografice a produselor cu
respectarea standardelor de calitate si eficientd impuse precum si utilizarea optima a utilajelor
din dotare. Tn cadrul procesului tehnologic sunt utilizate echipamente specifice activititii,
utilaje de imprimare flexografica, utilaje auxiliare: de montat matrite, de spalat anilocsi, etc.
cat si o gama larga de scule, dispozitive si verificatoare generale sau specifice domeniului de
activitate.

Tipograful flexograf trebuie sa cunoasca procedeul de tipar flexografic, principiile tehnice de
functionare a utilajelor de tipar, caracteristicile si modul de utilizare a echipamentelor de
lucru, caracteristicile materiilor prime si materialelor utilizate in cadrul procesului tehnologic,
procedurile de lucru si cele de asigurare a calitatii, normele de securitate i sdnatate in munca,
in situatii de urgenta precum si cele de protectia mediului, terminologia de specialitate.

Pentru a-si putea desfasura activitatea in mod corespunzator, tipograful flexograf trebuie sa
dobandeasca urmatoarele competente: comunicare interactiva, lucrul in echipa, perfectionare
profesionald, organizarea locului de munca, aplicarea prevederilor referitoare la securitatea si
sandtatea in muncad si in domeniul situatiilor de urgentd, aplicarea normelor de protectia
mediului, aplicarea procedurilor de calitate, intretinerea utilajelor si echipamentelor de lucru,
pregdtirea materialelor pentru tiparirea lucrarii, pregatirea utilajului pentru tiparirea lucrarii,
realizarea tiparului, manipularea si depozitarea materialelor, SDV-urilor si produselor
tiparite.

Mediul de activitate al tipografului flexograf il reprezintd hala de productie, in conditii de
zgomot cu o intesitate medie, ventilare permanenta si risc scazut de accidente.

Nivelul de scolarizare minim acceptat pentru practicarea ocupatiei de tipograf flexograf este
cel mediu.

Ca urmare a dezvoltarii continue a tehnologiilor in domeniul tiparului flexografic, precum si
a conditiilor economice si juridice, cerintele profesionale concrete se modificd permanent,
pentru a oferi beneficiarilor servicii si produse de calitate.
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Tipograf flexograf: 12 unitati

UNITATI DE COMPETENTA

Categorii de competente Nr.crt. Unitati de competenta

FUNDAMENTALE 1 Comunicarea interactiva

2 Lucrul in echipa

3 Perfectionare profesionala

4 Organizarea locului de munca

Aplicarea prevederilor referitoare la securitatea si

5 sandtatea in munca si in domeniul situatiilor de
GENERALE PE urgentd
DOMENIUL DE 6 Aplicarea normelor de protectia mediului
ACTIVITATE - - -

7 Aplicarea procedurilor de calitate

8 Intretinerea utilajelor si echipamentelor de lucru

9 Pregatirea materialelor pentru tipérirea lucrarii
SPECIFICE OCUPATIEI 10 Pregétirea utilajului pentru tiparirea lucrarii

11 Realizarea tiparului

12 Manipularea si depozitarea materialelor, SDV-urilor

si produselor tipdrite
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Tipograf flexograf: 12 unitati

UNITATEA 1
COMUNICAREA INTERACTIVA

Descriere:

Unitatea cuprinde cunostintele si deprinderile necesare transmiterii si receptionarii eficiente
de informatii, participarii la discutii pe teme profesionale si comunicarii cu colegii si
superiorii

Elemente de competenta Criterii de realizare

1. Transmite si primeste informatii 1.1. Metoda de comunicare utilizatd este
corespunzatoare situatiei date pentru
transmiterea §i primirea corecta si rapida a
informatiilor.

1.2. Transmiterea si primirea informatiilor este
efectuata permanent cu respectarea raporturilor
ierarhice si functionale.

1.3. Informatiile sunt transmise corect, concis,
operativ si intr-un limbaj specific locului de
munca.

1.4. Raportarea activitatii zilnice se realizeaza
corect si la timp.

2. Comunica cu colegii si superiorii 2.1. Informatiile cu privire la problemele
intdmpinate §i oportunitati sunt transmise corect
si In timp util.

2.2. Solutiile la problemele aparute la tipar sunt
gasite prin colaborarea cu superiorii si colegii.

3. Participa la discutii pe teme 3.1. Opiniile si punctele de vedere sunt
profesionale comunicate deschis si cu argumente clare pentru
rezolvarea problemelor existente.

3.2. Participarea la discutii este efectuata prin
respectarea dreptului la opinie si a punctelor de
vedere ale celorlalti colegi.

3.3. Divergentele aparute sunt rezolvate prompt.
3.4. Propunerile formulate in cadrul discutiilor
sunt constructive si se referd la procesul de
munca.

Gama de variabile

e Participantii la discutii: persoanele implicate direct in procesul de munca sau care au
legatura cu acesta.

e Surse de informatii: reviste de specialitate; pliante, brosuri; casete audio, video, CD-
uri, DVD-uri; cataloage de specialitate; evenimente: expozitii, targuri etc.

e Tip de comunicare: orala, scrisa.
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Tipograf flexograf: 12 unitati

Raporturi ierarhice: de colaborare, de subordonare.
Mijloace de comunicare: direct, telefon, fax, sistem de retea internd pe calculator,
Internet, e-mail etc.

Ghid pentru evaluare

Cunostintele necesare se refera la:

limbaj de specialitate specific;

metode si mijloace de comunicare folosite la locul de munci,
specificul activitatilor de realizat;

situatiile de raportare a informatiilor;

norme de comportament civilizat in societate;

surse de preluare a informatiilor pentru activitatile specifice.

La evaluare se urmareste:

capacitatea de a comunica eficient 1n situatii concrete;

capacitatea de a utiliza corect limbajul de specialitate in diverse situatii de comunicare
pe probleme profesionale;

capacitatea de adaptare la interlocutor si la situatii neprevazute,

capacitatea de a-si exprima cu claritate ideile cu privire la Tmbunatatirea activitatii la
locul de munca;

capacitatea de a dirija discutiile spre subiectul de interes pentru activitatile la locul de
munca;

atentia in preluarea informatiilor privind activitatile curente si capacitatea de solicitare
a tuturor explicatiilor necesare pentru clarificarea aspectelor insuficient intelese;
capacitatea de exprimare clara, corecta si la obiect a informatiilor solicitate;
capacitatea de preluare selectivd a informatiilor necesare pentru activitatile specifice,
din surse specializate;

capacitatea de argumentare civilizatd a propriilor puncte de vedere pe baza experientei
acumulate;

discernamantul in evaluarea propriilor opinii, in corelatie cu ale celorlalti interlocutori
st de reconsiderare a punctelor de vedere in mod nearbitrar, atunci cand este cazul,
tinand seama de argumentele celorlalti participanti la discutii;

modalitatea de adresare si atitudinea pe parcursul deruldrii discutiillor pe teme
profesionale.
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Descriere:

Unitatea cuprinde cunostintele si deprinderile necesare efectuarii cat mai eficiente a muncii in

UNITATEA 2

LUCRUL iN ECHIPA

echipd conform constrangerilor lucrarii si rolurilor alocate.

Elemente de competenta

Criterii de realizare

1.Identifica sarcinile proprii Tn
cadrul echipei

1.1. Sarcinile sunt identificate corect , in
conformitate cu tipul lucrarilor de executat.

1.2. Sarcinile sunt preluate complet, identificand
corect aspectele caracteristice ale acestora.

1.3. Termenele de realizare a sarcinilor sunt
realiste si identificate in timp util.

1.4. Sarcinile sunt identificate in corelatie cu

e iw e

2. Lucreaza in echipa

2.1. Munca in echipa se realizeaza prin utilizarea
metodelor de comunicare adecvate.

2.2. Munca in echipa se realizeaza respectand
raporturile ierarhice si functionale.

2.3. Activitatile sunt indeplinite cu
responsabilitate, urmarind indeplinirea
obiectivelor echipei.

2.4. Problemele sunt rezolvate cu promptitudine
si intr-o maniera unanim acceptata.

2.5. Asistenta in cadrul echipei se acorda la
cerere cu promptitudine si solicitudine.

Gama de variabile

e Membrii echipei: director de productie; sef de sectie; colegi cu care se afla in relatii

functionale.

e Atitudine constructiva: implicare, interes, sprijin, incurajare, solidarizare etc.

Ghid pentru evaluare

Cunostintele necesare se refera la:
e responsabilitati si sarcini de lucru;

componenta echipei;

raporturi ierarhice si functionale ale echipei;
norme de relationare §i comportament in echipa.
terminologia de specialitate.
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La evaluare se urmareste:

e capacitatea de integrare in colectiv si colaborare eficienta cu membrii echipei;

e responsabilitatea si dinamismul in derularea activitatilor in echipa;

e capacitatea de indeplinire a activitatilor in echipa;

e adaptabilitatea la situatii neprevazute;

e capacitatea de a se incadra in exigentele asteptate si termenele limita fixate;

e capacitatea de lucru eficient in echipa conform raporturilor ierarhice si functionale;

e modul de relationare si comportament in cadrul echipei.

e atentia 1n identificarea sarcinilor in cadrul echipei si implicarea personala in
clarificarea oricaror eventuale neintelegeri;

e atitudinea pozitiva promovata in cadrul echipei si solicitudinea Th oferirea sprijinului
specializat atunci cand acesta este solicitat;

e seriozitatea n desfasurarea activititilor in cadrul echipei, asigurdnd indeplinirea
sarcinilor individuale in corelatie cu sarcinile celorlalti membrii ai echipei Intr-un
interval de timp prestabilit.
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UNITATEAS

PERFECTIONAREA PROFESIONALA

Descriere

Unitatea cuprinde cunostintele si deprinderile necesare pentru adaptarea la cerintele noilor
tehnologii si dezvoltarea deprinderilor proprii in concordantd cu acestea.

Elemente de competenta

Criterii de realizare

1. Identifica nevoile proprii de
perfectionare

1.1. Nivelul propriu de pregatire este identificat pe baza
unei autoevaludri obiective si a recomandarilor primite
din partea persoanelor abilitate.

1.2. Necesarul de pregatire este evaluat corect prin
compararea nivelului propriu de pregéatire cu noutatile
din domeniu.

1.3. Necesarul de perfectionare este determinat in functie
de complexitatea si exigentele activitatilor curente.

1.4. Nevoile proprii de instruire sunt identificate corect,
promovandu-se o atitudine constructiva fatd de
perfectionarea profesionald proprie.

2. Consulta surse de informare
pentru autoinstruire

2.1. Sursele utilizate pentru selectionarea informatiilor
necesare sunt relevante.

2.2. Ofertele de perfectionare sau de pregatire
profesionald sunt analizate cu discerndmant.

2.3. Forma adecvata de perfectionare sau de pregatire
este selectatd ca urmare a unei analize privind calitatea si
avantajele oferite.

2.4. Autoinstruirea se realizeaza cu responsabilitate, Tn
functie de obiectivele urmarite.

2.5. Autoinstruirea se desfasoara continuu, Cu
perseverenta si responsabilitate.

2.6. Autoinstruirea este realizata prin receptarea prompta
a informatiilor relevante pentru domeniul de activitate.

3. Participa la cursuri de
perfectionare

3.1. Participarea la programele de instruire se face cu
aplicare a cunostintelor dobandite in situatii concrete de
munca.

3.2. Participarea la cursuri de perfectionare asigura
nivelul de cunostinte cerut de progresul in domeniu.

3.3. Informatiile dobandite la cursurile de perfectionare
vor fi puse in aplicare in activitatea curenta, cu exigenta.
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Gama de variabile

Surse de informare: reviste si publicatii de specialitate, targuri si prezentari ale
firmelor de specialitate, oferte cursuri de perfectionare.

Obiective urmarite: actualizarea si completarea cunostintelor din domeniu; Insusirea
de cunostinte necesare noilor tehnologii specifice, dobandirea de deprinderi practice
in corelatie cu cerintele noilor tehnologii, dobandirea de informatii privind diverse
activitati etc.

Forme de autoinstruire/perfectionare: studiul publicatiilor de specialitate, demonstratii
practice, cursuri de pregatire profesionala (calificare, perfectionare, specializare) etc.

Ghid pentru evaluare

Cunostintele necesare se refera la:

tehnici si materiale noi folosite in domeniu;
cerintele profesionale la locul de munca;
tipuri de surse de informare specializate;
forme specifice de pregétire profesionala.

La evaluare se urmareste:

capacitatea de analiza a exigentelor profesionale si a propriului nivel de pregitire
profesionala;

preocuparea permanenta pentru perfectionarea pregatirii profesionale.

capacitatea de autoevaluare obiectivd si atentia fatd de recomandarile din partea
persoanelor abilitate, pentru identificarea necesitatilor proprii de instruire;

capacitatea de asimilare temeinicd a cunostintelor privind noile tehnologii de executie
a lucrarilor;

tenacitatea in dobandirea si exersarea deprinderilor necesare realizarii lucrarilor
specifice la locul de munca la nivelul de calitate impus si in corelatie cu cerintele
noilor tehnologii.

Pagina 10 din 26



Tipograf flexograf: 12 unitati

UNITATEA 4

ORGANIZAREA LOCULUI DE MUNCA

Descriere:

Unitatea cuprinde cunostintele si deprinderile necesare in a asigura desfasurarea a activitatilor
la locul de munca, in functie de lucrarile de realizat.

Elemente de competenta

Criterii de realizare

1. Identifica particularitatile locului
de munca

1.1. Particularitétile locului de munca sunt identificate
avandu-se n vedere toate aspectele relevante pentru
desfasurarea activitatilor.

1.2. Spatiul de derulare a activitatilor este identificat
corect, functie de tipul lucrarii de executat si de
metoda de lucru utilizata.

1.3. Marimea si numarul posturilor de lucru sunt
stabilite 1n corelatie cu metoda de lucru adoptata

2. IdentificA mijloacele de munca
necesare

2.1. SDV - urile sunt identificate corect, pe baza
fiselor tehnologice ale lucrarilor planificate.

2.2. Materialele si semifabricatele necesare sunt
identificate 1n functie de tipul lucrarii de executat, fisa
tehnologica.

2.3. Echipamentele de lucru sunt identificate avandu-
se 1n vedere toate activitatile planificate pentru ziua de
lucru.

3. Aprovizioneaza locul de munca

3.1. Locul de munca este aprovizionat cu materialele
necesare, ritmic, in functie de necesitati.

3.2. Aprovizionarea locului de munca cu SDV - urile
necesare este realizata in conformitate cu prevederile
fisei tehnologice.

3.3. Starea utilajului si echipamentelor de lucru este
verificatd, Tn momentul preludrii acestora.

4. Asigura curatenia

4.1. Degajarea locului de munca in vederea curateniei
se realizeaza asigurandu-Se recuperarea materialelor
refolosibile.

4.2. Deseurile rezultate din activitatile zilnice sunt
depozitate, ordonat, in locuri special amenajate.

4.3. Curdtenia este asiguratd, prin aplicarea metodelor
necesare in corelatie cu starea frontului de lucru.

4.4. Curatenia este efectuata, asigurandu-se cadrul
necesar pentru desfasurarea activitatilor in conditii de
igiena si siguranta.

4.4. Curatenia este realizata utilizandu-se sculele si
uneltele adecvate scopului propus.
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Gama de variabile

Particularitétile locului de munca: amplasare, configuratie, dimensiuni, numarul
posturilor de lucru, etc.

Mijloace de munca: materiale specifice tipului de lucrare, scule, unelte, dispozitive,
utilaje etc.

Echipamente de lucru: scule, unelte, dispozitive

Tipul lucrarilor de executat: identifica particularitatile locului de munca, identifica
mijloacele de munca necesare, aprovizioneaza locul de munca cu mijloacele de munca
necesare, asigura curatenia la finalul programului de lucru.

Metode de curatenie: degajarea de materiale nefolosite si deseuri, maturare, stergere,
spalare, ungere, indepartare gunoaie etc.

Scule si unelte pentru curdtenie: maturi, perii de sirma, dispozitive diverse, etc

Ghid pentru evaluare

Cunostintele necesare se refera la:

tehnologii de executie;

organizarea locului de munca;

utilaje, echipamente de lucru si SDV — uri;
documentatia tehnica;

metode de curatenie.

La evaluare se urmareste:

capacitatea de identificare a particularitatilor locului de munca;
capacitatea de identificare a mijloacelor de munca necesare;
capacitatea de aprovizionare corecta si in timp util a locului de munca;
capacitatea de a asigura curatenia la locul de munca.

Pagina 12 din 26



Tipograf flexograf: 12 unitati
UNITATEAS

APLICAREA PREVEDERILOR LEGALE REFERITOARE LA SECURITATEA SI
SANATATEA IN MUNCA )
SI iIN DOMENIUL SITUATIILOR DE URGENTA

Descriere:

Unitatea cuprinde cunostintele si deprinderile necesare executantului, in vederea aplicarii
corecte a prevederilor legale, referitoare la securitatea si sdnatatea Tn munca si situatiile de
urgentd, in scopul evitarii producerii accidentelor, acordarii de prim ajutor si interventiei in
cazul situatiilor de urgenta

Elemente de competenta Criterii de realizare

1. Aplica prevederile legale, 1.1. Insusirea normelor referitoare la sinitatea si
referitoare la sanatatea si securitatea In munca este realizata prin
securitatea in munca participarea la instruiri periodice, pe teme

specifice locului de munca.

1.2. Echipamentul de lucru si protectie, specific
activitatilor de la locul de munca este asigurat,
conform prevederilor legale.

1.3. Mijloacele de protectie si de interventie sunt
verificate, in ceea ce priveste starea lor tehnica si
modul de pastrare, conform cu recomandarile
producatorului si adecvat procedurilor de lucru
specifice.

1.4. Situatiile de pericol sunt identificate si
analizate, in scopul elimindrii imediate.

1.5. Situatiile de pericol, care nu pot fi eliminate
imediat, sunt raportate persoanelor abilitate in
luarea deciziilor.

2. Reduce factorii de risc 2.1. Identificarea factorilor de risc este realizata in
functie de particularitétile locului de munca.

2.2. Raportarea factorilor de risc este facuta pe
cale orala sau scrisd, conform procedurilor
interne.

2.3. Inldturarea factorilor de risc este ficuta,
conform reglementarilor in vigoare

3. Respecti procedurile de urgentd | 3.1. Accidentul este semnalat, cu

si de evacuare promptitudine, personalului specializat si
serviciilor de urgenta.

3.2. Masurile de evacuare, 1n situatii de urgenta,
sunt aplicate, corect, respectand procedurile
specifice.

3.3. Masurile de prim ajutor sunt aplicate, in
functie de tipul accidentului.
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Gama de variabile

Documentatia de referinta: legea securitatii si sanatatii in munca, NSSM si in
domeniul situatiilor de urgenta, regulament de ordine interioara (ROI), fisa postului,
plan prevenire si protectie, proceduri interne specifice locului de munca, tematica
instruiri etc.

Riscuri: pericol de lovire pe cai de circulatie, cadere de obiecte si materiale de la
inaltime, in timpul manevrarii, proiectare de particule in special In ochi, risc de
alunecare, pericol de tdiere cu scule si unelte continand parti metalice/ ascutite, arsuri
etc.

Particularitdtile locului de munca: in interiorul unor cladiri, manevrari de piese cu
risc, conditii de luminozitate etc.

Situatii de urgenta: accidente, cutremure, incendii, explozii, inundatii etc.

Mijloace de semnalizare: utilizate permanent- panouri (indicatoare, placi), culori de
securitate; etichete( pictograme, simbol de culoare pe fond ); utilizate ocazional -
semnale luminoase, acustice, comunicare verbala ( pentru atentionare asupra unor
evenimente periculoase, chemare sau apel al persoanelor pentru o actiune specifica
sau evacuare de urgentd) etc.

Echipamentele de protectie a muncii: manusi, palmare, bocanci, veste, pufoaice, etc.
Modalitati de interventie: indepartarea accidentatilor din zona periculoasa, degajarea
locului pentru eliberarea accidentatilor, anuntarea operativa a persoanelor abilitate etc.
Tipuri de accidente: traumatisme mecanice produse prin cadere, lovire, compresiune,
taiere, alunecare, patrunderea corpurilor straine in ochi etc.

Ghid pentru evaluare

Cunostintele necesare se refera la:

normele de protectie a muncii, de paza si stingere a incendiilor specifice activitatii;
echipamentul de protectie si modul de utilizare si intretinere al acestuia;

lista obiectelor interzise in locul desfasurarii activitatii;

sistemele de avertizare, de amplasare a punctelor pentru paza si stingere a incendiilor,
a modului de folosire a acestora;

acordarea primului ajutor.

La evaluare se urmareste:

aplicarea corecta a normelor de securitate a muncii si prevenire si stingere a
incendiilor;

cunoasterea normelor de sanatate i securitate Tn munca si de PSI;
capacitatea de a actiona rapid, in ordine si eficace in caz de accident;
capacitatea de decizie si de reactie in situatii neprevazute.
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UNITATEA G

APLICAREA NORMELOR DE PROTECTIA MEDIULUI

Descriere

Unitatea cuprinde cunostintele si deprinderile necesare executantului, in vederea aplicarii
corecte a normelor de protectie a mediului, in scopul diminudrii riscurilor de mediu, precum
si a consumului de resurse naturale.

Elemente de competenta

Criterii de realizare

1. Aplica normele de
protectie a mediului

1.1. Problemele de mediu, asociate activitatilor desfasurate,
sunt identificate corect, in vederea aplicarii normelor de
protectie

1.2. Normele de protectie a mediului sunt insusite, prin
instructaje periodice pe tot parcursul executarii lucrarilor.
1.3. Normele de protectie a mediului sunt aplicate, corect,
evitandu-se impactul nociv asupra mediului inconjurator
zonei de lucru.

2. Actioneaza pentru
diminuarea riscurilor de
mediu

2.1. Aplicarea de proceduri de recuperare a materialelor
refolosibile se face adecvat specificului activitatilor
derulate.

2.2. Reziduurile rezultate din activitatile de la locul de
munca sunt manipulate si depozitate, conform procedurilor
interne, fara afectarea mediului inconjurator.

2.3. Interventia pentru aplicarea de masuri reparatorii a
mediului Tnconjurator se face in conformitate cu procedurile
de urgenta si legislatia in vigoare.

2.4. Interventia pentru aplicarea de masuri reparatorii se
desfdsoara, evitand agravarea situatiei deja create.

3. Actioneaza pentru
diminuarea consumului de
resurse naturale.

3.1. Utilizarea resurselor naturale se face judicios.
3.2. Actiunea pentru diminuarea pierderilor de resurse
naturale se face permanent, conform procedurilor specifice.

Gama de variabile:

e Documentatie de referinta: legea protectiei mediului, norme de protectia mediului,
regulament de ordine interioard (ROI), fisa postului, plan prevenire si protectie,
proceduri interne specifice locului de munca, tematica instruiri etc.

e Factori de mediu: apa, aer, sol, specii si habitate naturale.

e Riscuri: poluarea apei, aerului, solului, degradarea biodiversitatii etc.

e Resurse naturale: apa, gaze, sol, resurse energetice, etc.

Ghid pentru evaluare

Cunostintele necesare se refera la:
e norme specifice de protectie a mediului;

o legislatie si proceduri interne de urgenta, specifice;

e particularitatile locului de munca.

La evaluare se urmareste:

e respectarea normelor in vigoare si a reglementdrilor interne;

e modul in care sunt Insusite si aplicate normele de protectie a mediului.
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UNITATEA7
APLICAREA PROCEDURILOR DE CALITATE

Descriere:

Unitatea cuprinde cunostintele si deprinderile necesare executantului, pentru asigurarea
cerintelor de calitate ale lucrarilor specifice, prin aplicarea corectd a procedurilor tehnice de
asigurarea calitdtii in vederea elimindrii / remedierii defectelor.

Elemente de competenta Criterii de realizare
1. Identifica cerintele de calitate 1.1. Cerintele de calitate sunt identificate corect,
specifice prin studierea prevederilor referitoare la calitatea

lucrarilor, din documentatia tehnica.

1.2. Cerintele de calitate sunt identificate, pe baza
indicatiilor din figele tehnologice, etichetei
prototip si procedurilor de control.

1.3. Cerintele de calitate sunt identificate conform
normelor privind abaterile si tolerantele
admisibile la operatiile tehnologice de executie.

2. Aplicarea procedurilor tehnice de | 2.1. Procedurile tehnice de asigurare a calitatii
asigurare a calitatii sunt aplicate, in functie de tipul lucrarii de
executat.

2.2. Procedurile tehnice de asigurare a calitatii
sunt aplicate permanent, pe intreaga derulare a
lucrarilor, in vederea asigurarii cerintelor de
calitate specifice acestora.

2.3. Procedurile tehnice de asigurare a calitatii
lucrarilor sunt aplicate respectand precizarile din
documentatia tehnica specifica.

3. Verificarea calitatii lucrarilor 3.1 Verificarea calitatii lucrarilor executate se
executate realizeaza pe durata tuturor operatiilor.

3.2. Caracteristicile tehnice ale lucrarilor realizate
sunt verificate prin compararea a calitdtii
executiei cu cerintele de calitate impuse de
tehnologia de executie si normele de calitate
specifice.

3.3. Verificarea se realizeaza, prin aplicarea
metodelor adecvate tipului de lucrare executata si
caracteristicilor tehnice urmadrite.

3.4. Verificarea calitdtii lucrarilor executate se
realizeaza, utilizand corect dispozitivele si
verificatoarele specifice necesare.

4. Remedierea defectelor constatate | 4.1. Eventualele defecte constatate sunt remediate
permanent, pe parcursul deruldrii lucrarilor.

4.2. Defectele identificate sunt eliminate prin
depistarea si Inlaturarea cauzelor care le
genereaza.

4.3. Lucrarile executate Indeplinesc conditiile de
calitate impuse de tehnologia de executie si
normele de calitate specifice.

Pagina 16 din 26



Tipograf flexograf: 12 unitati

Gama de variabile

Cerinte de calitate: norme interne, criterii si reglementari interne, criterii si
reglementdri nationale, standarde tehnice, alte specificatii.

Tipul lucrarii de executat: identificarea cerintelor de calitate, aplicarea procedurilor
tehnice de asigurare a calitdtii, verificarea calitatii lucrarilor executate, remedierea
deficientelor constatate.

Documentatia tehnica specifica: proceduri de lucru, proceduri de control, tehnologie
de lucru, specificatii tehnice etc.

Metode de verificare a calitatii executiei: vizual, dimensional, probe incercari
mecanice, defectoscopie nedistructiva, analiza chimica etc.

Defecte posibile: abateri dimensionale si de forma, aspectul suprafetei, caracteristici
fizico — chimice si mecanice necorespunzatoare etc.

Caracteristici tehnice urmadrite: corectitudinea executiei din punct de vedere al
dimensiunilor, formei, aspectului si calitatdtii materialului.

Dispozitive/verificatoare pentru controlul si verificarea calitatii lucrarilor efectuate:
spectometru, lupa, s.a.

Cauze care genereaza defecte: materiale necorespunzatoare, nerespectarea tehnologiei
de lucru, documentatie incompletd, scule necorespunzatoare, diverse erori umane etc

Ghid pentru evaluare

Cunostintele necesare se refera la:

modul de functionare si utilizare a utilajelor si instrumentelor pentru aprecierea
calitatii;

modul de verificare al calitatii materialelor si materiilor prime;

standardele de calitate specifice locului de munca;

teoria tiparului;

Criterii §i reglementari nationale, standarde tehnice;

metode standard de asigurare a calitatii;

proceduri de lucru, proceduri de control, tehnologie de lucru etc;

proceduri tehnice de asigurare a calitatii.

La evaluare se urmareste:

modul in care verifica calitatea lucrarilor;

corectitudinea cu care aplicd standardele de calitate specifice locului de muncd;
rapiditatea 1n depistarea deficientelor si remedierea acestora;

modul de utilizare al echipamentelor de verificare.
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UNITATEAS8
INTRETINEREA UTILAJELOR SI ECHIPAMENTELOR DE LUCRU

Descriere

Unitatea cuprinde cunostintele si deprinderile necesare pentru verificarea starii utilajelor si
echipamentelor de lucru, aplicarea procedurilor de intretinere si informarea asupra defectarii
acestora, 1n vederea asigurarii functiondrii la parametrii normali.

Elemente de competenta Criterii de realizare
1. Supravegheaza modul de 1.1. Starea utilajelor este verificata zilnic, conform
functionare a utilajelor instructiunilor proprii sau procedurilor specifice.

1.2. Utilajele sunt oprite daca se constata o stare de
functionare necorespunzatoare, conform procedurilor
specifice.

1.3. Deficientele minore sunt remediate, pentru
scurtarea timpului de stationare, conform atributiilor ce
1i revin operatorului echipamentelor de lucru.

1.4. Echipamentele de lucru defecte sunt selectionate in
vederea inlocuirii/repararii, conform procedurilor

specifice.
2. Aplica procedurile de 2.1. Procedurile de intretinere sunt aplicate, pentru
intretinere a utilajelor si mentinerea duratei normale de lucru a utilajelor si
echipamentelor de lucru echipamentelor, conform procedurilor specifice.

2.2. Procedurile de intretinere sunt aplicate in conditii
de sigurantd, intr-un mod adecvat, in functie de tipul
utilajului sau echipamentului de lucru.

2.3. Procedurile de intretinere sunt aplicate corect, in
conformitate cu instructiunile proprii de exploatare si

intretinere.
3. Informeaza asupra 3.1. Informarea asupra deteriorarii/ defectarii utilajelor
deteriorarii/defectarii sau echipamentelor de lucru se realizeazd, pentru
utilajelor sau echipamentelor | asigurarea continuitatii procesului de munca.
de lucru 3.2. Informarea este realizata cu claritate la persoanele

abilitate, conform reglementarilor interne de la locul de
munca.

3.3. Informarea privind starea utilajelor sau
echipamentelor este corecta si la obiect.

Gama de variabile

Utilaje: de imprimare flexografica, utilaje auxiliare.

Echipamente de lucru: instalatii, aparate, scule, dispozitive, verificatoare, etc.

Starea echipamentului de lucru: numar, integritate, functionare, grad de uzura, diverse
defecte constatate sau alte disfunctionalititi etc..

Documentatia tehnica: carti tehnice, instructiuni de exploatare, instructiuni de
intretinere, parametrii de functionare, fise de reglaj, fise tehnologice, etc.

Materiale pentru intretinere: lavete, perii, maturi, produse de curatare - degresare,
vaselina, uleiuri, etc.

Scule pentru intretinere: truse de scule, chei fixe si tubulare, prelungitoare, surubelnite
S.a.
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Ghid pentru evaluare

Cunostintele necesare se refera la:
e principiile tehnice de functionare a utilajelor de tipar;
e proceduri de Intretinere /mentenantd a utilajelor de tipar;
e caracteristicile SDV-urilor si procedurile de intretinere ale acestora.

La evaluare se urmareste:
e modul de supraveghere a utilajului pentru a functiona la parametrii tehnici prescrisi,
e rapiditatea in depistarea deficientelor de functionare si remedierea acestora;
e modul de aplicare a procedurilor de intretinere zilnica a utilajului.
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UNITATEA 9
PREGATIREA MATERIALELOR PENTRU TIPARIREA LUCRARII
Descriere

Unitatea cuprinde cunostintele si deprinderile necesare pentru a pregati corect si in timp util
materialele necesare tiparirii lucrarii

Elementele de competenti Criterii de realizare

1.Verifica si pregiteste materiile 1.1. Suportul de imprimare este verificat vizual

prime pentru tipar pentru stabilirea concordantei cu fisa
tehnologica.

1.2. Suportul de imprimare este verificat vizual
n vederea depistarii anumitor defectiuni.

1.3. Aclimatizarea suportului de imprimare este
realizata pentru Incadrarea acestuia in conditiile
de utilizare.

1.4. Cernelurile de tipar sunt alese in
conformitate cu fisa tehnologica, tipul suportului
de imprimare, tipul utilajului.

1.5. Mixarea cernelurilor se realizeaza in
vederea obtinerii nuantelor de culori impuse de
lucrare utilizand cataloagele de culori (codul
pantone) pentru obtinerea nuantelor.

1.6. Cernelurile sunt pregatite in conformitate cu
instructiunile producatorului si cu procedurile
managementului culorii in vederea realizarii
unor consumuri minime $i cu respectarea
normelor SSM.

2.Verifica si pregateste materialele 2.1. Materialele auxiliare sunt verificate vizual si
auxiliare pentru tipar pregatite pentru tipar.

2.2. Deficientele de calitate sunt raportate
sefului direct.

3. Verifica si pregateste cliseele 3.1. Cliseele sunt verificate vizual pentru
pentru tipar stabilirea conformitatii cu fisa tehnologica.
3.2. Cligeele sunt examinate cu atentie In
vederea depistarii anumitor deficiente de
calitate.

3.3. Deficientele de calitate sunt raportate
sefului direct.

Gama de variabile
e Documentatie tehnica: fise tehnologice, norme de consum, retete de preparare,
proceduri si instructiuni de lucru, prescriptii de calitate.
e Materialele necesare: materii prime, materiale si clisee de tipar.
e Echipamente de lucru pentru preparare cerneluri: tije, palete, mixere, cantare
electronice, dispozitive complexe cu baze de stocare a datelor.
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Ghid pentru evaluare

Cunostintele necesare se refera la:
e caracteristicile materiilor prime si modul de utilizare a acestora;
e caracteristicile materialelor auxiliare si modul de utilizare a acestora;
e managementul culorii;
e caracteristicile cliseelor, calitatea si modul de utilizare a acestora.

La evaluare se urmareste:
e atentia cu care verifica si pregateste suportul de imprimare;
e corectitudinea cu care verifica si pregateste cernelurile pentru tipar;
e atentia cu care verifica cligeele.
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UNITATEA 10

PREGATIREA UTILAJULUI PENTRU TIPARIREA LUCRARII

Descriere:

Unitatea cuprinde cunostintele si deprinderile necesare tipografului flexograf pentru a pregati
corect si in timp util utilajul pentru tiparirea lucrarii.

Elementele de competenta

Criterii de realizare

1.Verifica starea de functionare a
masinii de tipar

1.1. Masina de tipar este verificata vizual Tn
stare de nefunctionare pentru stabilirea
integritatii principalelor dispozitive
componente.

1.2. Masina de tipar este pornitd cu atentie
pentru constatarea functiondrii corecte a
tuturor dispozitivelor.

1.3. Dispozitivele de gresare sunt verificate
vizual, In conformitate cu instructiunile de
exploatare a masinii.

1.4. Disfunctionalitatile mecanice sau electrice
ale dispozitivelor sunt aduse la cunostinta
personalului de intretinere.

1.5. Dispozitivele de protectie sunt verificate
vizual pentru a se afla Tn starea
corespunzatoare.

2.Pregateste SDV-urile si alimenteaza
dispozitivele masinii de tipar

2.1. SDV-urile sunt pregétite in conformitate
cu fisa tehnologica.

2.2. Cilindri de imprimare sunt introdusi in
unitatile de imprimare.

2.3. Materiile prime sunt introduse n
dispozitivele masinii de tipar.

2.4. Cilindrul magnetic este introdus in
unitatea de stantare.

3.Regleaza dispozitivele masinii de
tipar

3.1. Masina de tipar este pusa in functiune cu
toate dispozitivele reglate in vederea obtinerii
unui prim tipar.

3.2. Dispozitivele masinii de tipar sunt reglate
pana la obtinerea unui tipar cu registru
corespunzator.

Gama de variabile

e Tipuri de utilaje: de imprimare flexografica, utilaje auxiliare.
o Tipuri de lucrari: etichete, capace de aluminiu, mansoane pentru cornetele

inghetata, folii, cartoane;

e Tipuri de SDV-uri: cilindri, tavi, ansamble, etc.

de
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Ghid pentru evaluare

Cunostintele necesare se refera la:
e instructiunile de expoatare ale utilajului;

e functionarea si deservirea masinilor de tipar;
e caracteristicile tehnice ale masinilor de tipar;
e modul de utilizare a SDV-urilor;

o reglarea dispozitivelor ;

e procedeul de tipar.

La evaluare se urmareste:
e corectitudinea si atentia cu care executa fiecare etapa a procesului de pregatire utilaj;

e rapiditatea in depistarea anumitor deficiente si solutionarea lor;

e cCapacitatea de a intelege si utiliza documentatia tehnica;

e aplicarea instructiunilor de exploatare a utilajelor;

e aplicarea instructiunilor de reglare a dispozitivelor;

e cunoasterea caracteristicilor tehnice ale utilajelor de tipar;

e modul de utilizare a SDV-urilor, echipamentelor si instalatiilor specific;

e modul de utilizare a materialelor specifice si cunoasterea proprietatilor fizice-chimice
ale acestora.
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UNITATEA 11

REALIZAREA TIPARULUI

Descriere

Unitatea cuprinde deprinderile §i cunostintele necesare tipografului flexograf pentru
executarea tiparirii flexografice a produselor cu respectarea standardelor de calitate si
eficientd impuse precum si utilizarea optima a utilajelor din dotare.

Elementele de competenta Criterii de realizare

1.Realizeaza tiparul etalon (BT) 1.1. Ordinea de tiparire a culorilor este stabilita
pentru obtinerea conformitatii cu eticheta
prototip.

1.2. Tiparul etalon este obtinut prin reglarea
dispozitivelor masinii de tipar la viteza de regim.
1.3. Tiparul etalon este obtinut in conformitate
cu eticheta prototip.

1.4. Tiparul etalon este examinat vizual si prin
masuratori pentru a corespunde cu articolul
prototip.

2.Realizeaza imprimarea tirajului 2.1. Tiparul este verificat permanent pentru
mentinerea aspectului in conformitate cu BT-ul
pe parcursul realizarii tirajului.

2.2. Diferitele abateri fata de BT sunt eliminate
cu promptitudine prin actionarea permanenta
asupra dispozitivelor masinii.

2.3. Tirajul lucrarii este realizat prin
realimentarea rapida cu materii prime a
dispozitivelor masinii.

3. Utilizeaza eficient materia prima si | 3.1. Consumul de materie prima este monitorizat
timpii de lucru pe toati durata permanent in vederea incadrarii in normele de
executiei lucrarii consum impuse.

3.2. Timpul de lucru este folosit eficient prin
evitarea stagnarilor nejustificate si cresterea
vitezei de imprimare.

Gama de variabile

e Tipuri de utilaje: de imprimare flexografica, utilaje auxiliare.

e Tipuri de lucrari: etichete, capace de aluminiu, mansoane pentru cornetele de
inghetata, folii, cartoane;
Tipuri de SDV-uri: cilindrii, tavi, ansamble, etc.
Defecte de tipar: lipsa culoare, puncte, stersaturi, decalaj intre culori, s.a.
Metode de verificare a calitatii: vizual, pe camera video.
Instrumente de verificare a calitatii produsului imprimat: spectrometru, lupa.
Documentatie: fisa tehnologica, instructiuni de lucru, proceduri de lucru si de calitate,
articolul prototip.
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Ghid pentru evaluare

Cunostintele necesare se refera la:
e modul de functionare si deservire a masinilor de tipar;

e teoria culorilor;

e teoria tiparului;

e notiuni de costuri de productie;

e modul de utilizare a echipamentelor, SDV-urilor si instalatiilor specifice;
e proceduri si instructuni de tipar;

o utilizarea materialelor specifice, proprietati fizice-chimice ale acestora;

e metode de verificare a calitatii;

o defecte, cauze, mod de identificare si modalitati de remediere.

La evaluare se urmareste:

e promptitudinea si abilitatea cu care regleaza dispozitivele masinii pentru obtinerea
tiparului etalon BT;

e corectitudinea si rapiditatea cu care intervine pentru eliminarea abaterilor tiparului
fata de tiparul etalon BT;

e modul in care deserveste masinile de tipar;

e modul in care utilizeaza echipamentele, SDV-urile si instalatiile specific;

e modul de utilizare a timpului de lucru;

e corectitudinea imprimarii;

e modul de utilizare a materiei prime;

e atentie distributiva, simt cromatic;

e aplicarea procedurilor si instructunilor de tipar;

e modul de utilizare a materialelor specifice, cunoasterea proprietatilor fizice-chimice
ale acestora;

o aplicarea procedurilor de verificare a calitatii;

e cunoasterea defectelor, cauze, mod de identificare si modalitati de remediere.
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UNITATEA 12
MANIPULAREA SI DEPOZITAREA MATERIALELOR, SDV-URILOR $I
PRODUSELOR TIPARITE

Descriere
Unitatea cuprinde cunostintele si deprinderile necesare tipografului flexograf pentru a
manipula si depozita corespunzator materialele, SDV-urile si produsele tiparite.

Elementele de competenta Criterii de realizare

1. Asigura manipularea si 1.1. Suportul de imprimare este manipulat cu corectitudine
depozitarea materialelor pentru pastrarea integritatii, in conformitate cu instructiunile

producatorului si este depozitat Tn locuri special amenajate cu
respectarea normelor SSM.

1.2. Cerneala este manipulata cu atentie pentru a preveni
risipirea acesteia prin varsare si este depozitata in spatii special
amenajate, conform normelor SSM.

1.3. Cliseele sunt manipulate cu atentie pentru a preveni
deteriorarea lor i sunt depozitate in conformitate cu
instructiunile producétorului.

2. Asigura manipularea si 2.1. SDV-urile sunt manipulate corespunzator instructiunilor de
depozitarea SDV-urilor utilizare si pentru a preveni deteriorarea acestora.

2.2. Depozitarea SDV-urilor se realizeaza in locuri special
amenajate, conform normelor SSM.

3. Asigura manipularea si 3.1. Produsele tiparite sunt depozitate in spatii special
depozitarea produselor amenajate cu respectarea normelor de calitate si normelor SSM.
tiparite 3.2. Produsele tipdrite sunt manipulate cu atentie pentru a se

preveni deteriorarea acestora.

Gama de variabile

Tipuri de materiale: suporturi de imprimare, cerneluri, clisee.

Tipuri de SDV-uri: cilindrii, tavi, ansamble.

Produse tiparite: etichete autoadezive, capace de aluminiu, mansoane pentru cornetele
de Inghetata s.a., in rola.

Documentatie tehnica: fise tehnologica, instructiuni de transport si depozitare,
instructiunile de exploatare a echipamentelor de lucru

Loc de depozitare: magazii, depozite, spatii special amenajate pentru depozitare.

Ghid pentru evaluare
Cunostintele necesare se refera la:

proceduri si notiuni de manipulare si depozitare a materialelor

proceduri si notiuni de manipulare si depozitare a SDV-urilor

proceduri si notiuni de manipulare si depozitare a produselor tiparite.

consecintele nerespectarii prescriptiilor de manipulare si depozitare.

echipamente, instalatii si dispozitive specifice de manipulare si depozitare, parametrii
si modul lor de functionare.

proceduri tehnice privind folosirea instalatiilor de ridicat sub incidenta ISCIR.

norme specifice de protectie.

La evaluare se urmareste:

corectitudinea cu care manipuleaza si depoziteaza materialele;
corectitudinea cu care manipuleaza si depoziteaza SDV-urile;
corectitudinea cu care manipuleaza si depoziteaza produsele tiparite.

Pagina 26 din 26




